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Uczelnia

.' Jana

Wyzykowskiego

KARTA PRZEDMIOTU

Nazwa w jezyku polskim: Jezyk obcy 1

Nazwa w jezyku angielskim: Foreign language

Karta przedmiotu wazna od roku akademickiego: 2026/2027

Kierunek studiow: Pedagogika

Poziom studiéw: Studia | stopnia

Forma studiow: Niestacjonarne

Profil: praktyczny

Specjalnos$¢: Resocjalizacja z kryminologia, HR Business Partner
Jezyk wyktadowy: angielski, niemiecki

Jednostka prowadzgca: Wydzial Nauk Spotecznych i Technicznych

Opiekun przedmiotu: mgr Lidia Szeptycka

OBCIAZENIE STUDENTA

Wykfad Cwiczenia Konwersatorium Projekt Lektorat
Liczba godzin zajec
dydaktycznych 20
organizowanych przez
Uczelnie
Liczba godzin catkowitego 75
nakfadu pracy studenta

. . Zaliczenie
Forma zaliczenia
z oceng

Liczba punktow ECTS 3

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI | INNYCH KOMPETENCJI

Wiedza i umiejetnosci postugiwania sie jezykiem obcym w zakresie okreslonym jako poziom A2 Europejskiego

Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego.

CELE PRZEDMIOTU

Nabycie i poszerzenie wiedzy z zakresu gramatyki j. obcego dotyczacej takich struktur gramatycznych

C1 umozliwiajgcych jej praktyczne zastosowanie na poziomie A2 / B1 Europejskiego Systemu Opisu

Ksztatcenia Jezykowego




PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA - PEU

Z zakresu wiedzy:

PEU_WO1

Student zna podstawy gramatyczne i leksykalne jezyka obcego na poziomie A2+ / B1.

Z zakresu umieje

tnosci:

Student potrafi stosowa¢ podstawy gramatyczne i leksykalne jezyka obcego na poziomie A2+ /

PEU_UO01 B1.

Student potrafi skorzysta¢ z obcojezycznego zrddta informacji - przeczytac je z ogéinym
PEU_U02 U A Y o

- zrozumieniem na poziomie umiejetnosci jezykowych A2+ / B1.

Student potrafi zrelacjonowa¢ znalezione informacje i w prosty sposéb przedstawi¢ w jezyku
PEU_UO03 . . . 7 i

obcym swojg opinie na ten temat na poziomie umiejetnosci jezykowych A2+ / B1.

Student potrafi w prosty sposéb opisywaé srodowisko, z ktérego sie wywodzi i bezposrednie
PEU_U04 otoczenie, a takze wypowiadac¢ sie w sposob bardzo prosty na tematy zwigzane z

najwazniejszymi potrzebami.

Student potrafi zrozumie¢ podstawowg konwersacje o tematyce ogdlnej i zawodowej i jest w
PEU_UO05 stanie w niej uczestniczy¢: potrafi wyrazi¢ swojg opinie na rozne tematy na poziomie

umiejetnosci jezykowych A2+ / B1.

Z zakresu kompe

tencji spotecznych:

Student jest gotéw wymieniaé informacje na rézne tematy, w tym zawodowe, z innymi osobami
PEU_KO01 — potrafi udziela¢ informacji jak i zapytaé¢ o nie — prowadzi skuteczny dialog na poziomie
umiejetnosci jezykowych A2+ / B1.
TRESCI PROGRAMOWE
Forma zajec: lektorat L'CZb.a
godzin

L1 Wprowadzenie do przedmiotu. Zawieranie znajomosci. 2

L2 Zapraszanie i reagowanie na zaproszenie. 2

L3 Utrwalenie materiatu. 1

L4 Identyfikacja osob i rzeczy (opis, na podstawowym poziomie np.: 0séb i ich charakteru, 2

opis rzeczy, miejsca, itp.).

L5 Utrwalenie materiatu. 1

L6 Ogodlne okre$lenie samopoczucia i (czesto spotykanych) dolegliwosci. 3

L7 Utrwalenie materiatu. 1

Uzyskiwanie informacji i radzenie sobie w typowych sytuacjach zycia codziennego (np.:

L8 pytanie o droge i wskazywanie jej, zakupy, positki, podrézowanie, korzystanie z 2

komunikaciji publicznej, itp.).

L9 Utrwalenie materiatu. 1
L10 | Wyrazanie opinii, uzasadnianie jej na podstawie wybranych tematow. 3
L11 Podsumowanie i utrwalenie materiatu — test podsumowujgcy. 2
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STOSOWANE NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Miniwyktady — prezentacja teorii gramatycznej jezyka oraz stownictwa.

Cwiczenia praktyczne — utrwalenie struktur gramatycznych oraz przyswajanego stownictwa w ramach
pracy na zajeciach.

Cwiczenia praktyczne — utrwalenie struktur gramatycznych oraz przyswajanego stownictwa w ramach
pracy zadanej do domu.

Odgrywanie rol, dialogi — praktyczne ustne umiejetnosci jezykowe.

Przygotowywanie i dokonywanie kroétkich prezentacji przez studentéw swoich opinii.

Prace pisemne domowe, e-mail — praktyczne pisemne umiejetnosci jezykowe.

Sprawdziany w formie pisemnej obejmujgce wszystkie éwiczone na zajeciach elementy.

Sprawdziany w formie pisemnej obejmujgce wszystkie éwiczone na zajeciach elementy.

Konsultacje indywidualne.

METODY | FORMY OCENY
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA

Formy oceny (F lub P)* Numer efektu uczenia

Metody oceny
osiggniecia efektu uczenia.

PEU_WO1; PEU_UO1;

PEU_U02; PEU_U04 Pisemne zadania domowe.

PEU_WO1; PEU_U05;

PEU_KO1 Dialogi z odgrywaniem rol — zajecia.

PEU_WO01; PEU_UO1;
PEU_UO03; PEU_U04; Ustne prezentacje — wypowiedzi.
PEU_UO05; PEU_KO01

PEU_WO1; PEU_UO1;

PEU_KO1 Testy gramatyczno-leksykalne.

PEU_WO01; PEU_UO01;
PEU_UO02; PEU_UO03; Prezentacje zadan realizowanych w domu.
PEU_U04;

P (z uwzglednieniem F)

PEU_WO1; PEU_UO1;
PEU_U02; PEU_UO03;
PEU_UO04; PEU_UOS5;
PEU_KO1

Zaliczenie w formie ustnej lub pisemne;.

*F — ocena formujgca (w trakcie semestru), P — ocena podsumowujgca (na koniec semestru)

KRYTERIA OCENY i
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA

Nr PEU ocena dostateczna ocena dobra ocena bardzo dobra

Student ma podstawowag
wiedze gramatyczng
prezentowang na

Student ma petng wiedze

Student ma petng wiedze
gramatyczng prezentowang

gramatyczng prezentowang na

PEU_WO01 N L na zajeciach, choc jej Lo s .
zajeciach, chot jej g zajeciach, a jej zastosowanie
: . zastosowanie nie jest )
zastosowanie przychodzi swobodne jest swobodne.
mu z trudem. )
Wypowiedzi obarczone sg Wypowiedzi obarczone sg Wypowiedzi obarczone sg
PEU_UO01 X . . . .
- znaczng iloscig btedow nieznaczng iloscig btedéw nieznaczng iloscig btedéw
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jezykowych, ale mimo tych
brakow jest w stanie
przekaza¢ komunikat.
Tzw. testy czagstkowe
zalicza na oceny 3/ +3.

jezykowych, ktére cho¢
widoczne, pozwalajg
przekaza¢ komunikat. Tzw.
testy czastkowe zalicza na
oceny 4/ +4.

jezykowych, ktére bez
przeszkdd pozwalajg przekazaé
komunikat. Tzw. testy
czgstkowe zalicza na oceny
4+ /5.

Student potrafi przeczyta¢
krotki tekst w jezyku
obcym na podstawowe
tematy. Wykazuje ogdline

Student potrafi przeczyta¢
krotki tekst w jezyku obcym
na podstawowe tematy.
Wykazuje ogdlne

Student potrafi przeczyta¢ krétki
tekst w jezyku obcym na

PEU_U02 i - . . podstawowe tematy. Wykazuje
zrozumienie, jednak zrozumienie, mimo, ze C .
o " L petne zrozumienie wszystkich
zrozumienie szczegotéw zrozumienie niektorych detali
sprawia problem i jest szczegotdw moze sprawiac ’
czesciowo niemozliwe. mu problem.
Student potrafi Student potrafi przedstawi¢
przedstawi¢ poznang tre$¢ | poznang tre$¢ w jezyku Student potrafi przedstawic
w jezyku obcym i budowac¢ | obcym i budowaé proste poznang tre$¢ w jezyku obcym i
proste wyrazenie swojej wyrazenie swojej opinii na ten budowaé proste wyrazenie
opinii na ten temat, cho¢ temat. Btedy popetniane w swojej opinii na ten temat.
PEU_U03 L . NS o f
wyrazenie to trakcie wypowiedzi Nieliczne btedy popetniane w
nacechowane jest nieznacznie wplywajg na jej trakcie wypowiedzi nie wpltywajg
btedami. Brak ptynnosci ptynnos¢. Btedy wymowy nie na jej ptynnos¢. Swobodna
wypowiedzi. Wymowa na zagrazajg zrozumieniu wymowa
granicy zrozumienia. komunikatu
Student potrafi opisac Student potrafi opisac¢ swoje Stuc.ien.t nleomal bez )
e . - . L popetniania btedéw potrafi
swoje srodowisko srodowisko pochodzenia jak i L ST :
S s . opisa¢ swoje srodowisko
pochodzenia jak i przedstawic¢ swoje potrzeby, R -
C . 8 oo . pochodzenia jak i przedstawi¢
przedstawi¢ swoje cho¢ wypowiedz zawiera . S S
- . swoje potrzeby. Niewielka ilos¢
PEU_UO04 | potrzeby, ale wyrazenie pewne btedy. Nagromadzenie i .
) o L btedéw w potgczeniu ze
tego nacechowane jest btedéw jezykowych jak i
. oy . 9 . swobodng wymowg przekfada
btedami. Brak ptynnosci niepoprawnos$¢ wymowy nie . o
S o . . sie na petng ptynnos¢
wypowiedzi. Wymowa na wplywajg istotnie na ptynnosé -
X e P zaktadang na tym poziomie
granicy zrozumienia wypowiedzi. L o
umiejetnosci jezykowych
Studen_t w podstawqum Student w podstawowym
zakresie jest w stanie o !
N .| zakresie jest w stanie
uczestniczy¢ w swobodnej Sy . Student w podstawowym
. uczestniczy¢ w swobodnej Lo .
rozmowie. Jego . . zakresie jest w stanie
. L rozmowie. Jego wypowiedz S .
wypowiedz zawiera jednak . ) e uczestniczy¢ w swobodnej
. X zawiera jednak nieliczne . s s
liczne btedy, nastepujg . . rozmowie. Wypowiedzi sg dos¢
. . btedy, nastepuja rzadkie ;
PEU_UO05 | liczne przerwy i btedy . ptynne, nie ma przerw, wymowa
A przerwy i btedy wymowy, . s
wymowy, ktére jednak . . jest do$¢ swobodna. Petna
. - ktore jednak ostatecznie o
ostatecznie pozwalajg na . L swoboda wypowiedzi - w
- pozwalajg na zrozumienie . .
zrozumienie sensu L s zadnym momencie skuteczna
S sensu wypowiedzi i dosé L .
wypowiedzi i . ; komunikacja nie jest zagrozona.
; . swobodne uczestniczenie w
uczestniczenie w .
. dyskursie
dyskursie.
Zasadniczo umiejetnosci Umiejetnosci jezykowe
jezykowe pozwalajg pozwalajg studentowi Umiejetnosci jezykowe
studentowi skutecznie skutecznie uczestniczy¢ we pozwalajg studentowi
uczestniczy¢ we wspoétpracy z inng osobg lub skutecznie uczestniczy¢ we
wspotpracy z inng osobg grupg osob, z zastosowaniem wspotpracy z inng osobg lub
lub grupa osob, z jezyka obcego. Komunikacja grupg 0sob, z zastosowaniem
zastosowaniem jezyka realizowana jest z pewnymi jezyka obcego. Komunikacja
obcego. Komunikacja problemami, zdarzajg sie realizowana jest bez wiekszych
PEU_KO01 realizowana jest z trudem, | drobne nieporozumienia, ale probleméw, nie zdarzaja sie

zdarzajg sie
nieporozumienia,
konieczne s3g czeste
powtorzenia komunikatow.
Wyraznie wyczuwalny
stres zwigzany z
prowadzeniem rozmowy w
obcym jezyku.

zasadniczo realizowana jest w

dos$¢ ptynny sposéb, nie
wymagajacy czestych
powtérzen. Wyczuwalne
napiecie zwigzane z
prowadzeniem rozmowy w
obcym jezyku, jednak bez
negatywnych konsekwencji

nieporozumienia, realizowana
jest w dosé ptynny sposaéb, nie
wymagajacy czestych
powtdrzen. W zasadzie brak
wyczuwalnego napiecia
zwigzanego z prowadzeniem
rozmowy w obcym jezyku.




LITERATURA PODSTAWOWA

JEZYK ANGIELSKI:

Podrecznik studenta: SpeakOut 2nd edition, Pre-Intermediate, Pearson with BBC
Zeszyt ¢wiczen studenta: SpeakOut 2nd edition, Pre-Intermediate, Pearson with BBC

JEZYK NIEMIECKI:

Podrecznik i éwiczenia: Direkt neu 2B, autor: G. Motta, B. Cwikowska LektorKlett

LITERATURA UZUPELNIAJACA

JEZYK ANGIELSKI:

Podrecznik z ¢wiczeniami z zakresu gramatyki i stownictwa: English Grammar in Use, autor: R.Murphy, Oxford

University Press

JEZYK NIEMIECKI:

Podrecznik: Themen Neu 1 i 2, autor: H. Aufderstrase, H. Bock, M. Gerdes, H. Mueller, J. Mueller, Hueber

ZRODLA ELEKTRONICZNE

1. www.oup.com/elt/englishfile

MACIERZ POWIAZANIA
EFEKTOW UCZENIA DLA PRZEDMIOTU JEZYK OBCY 1
Z EFEKTAMI UCZENIA NA KIERUNKU: PEDAGOGIKA

Efekt uczenia k.KOd efektu Cele_ Tresci programowe Narzedzia
ierunkowego przedmiotu dydaktyczne
PEU_WO01 K_Wo05 C1 L1-L11 1-8
PEU_UO1 K_U06 C1 L1-L11 1-8
PEU_UO02 K_U06 C1 L1-L11 1-8
PEU_UO03 K_U06 C1 L1-L11 1-8
PEU_U04 K_U06 C1 L1-L11 1-8
PEU_UO05 K_U06 C1 L1-L11 1-8
PEU_KO01 K_K01 C1 L1-L11 1-8



http://www.oup.com/elt/englishfile

Uczelnia

.' Jana

Wyzykowskiego

KARTA PRZEDMIOTU

Nazwa w jezyku polskim: Jezyk obcy 2

Nazwa w jezyku angielskim: Foreign language 2

Karta przedmiotu wazna od roku akademickiego: 2026/2027

Kierunek studiow: Pedagogika

Poziom studiow: Studia | stopnia

Forma studiow: Niestacjonarne

Profil: praktyczny

Specjalnos$¢: Resocjalizacja z kryminologia, HR Business Partner
Jezyk wyktadowy: angielski, niemiecki

Jednostka prowadzgca: Wydziat Nauk Spotecznych i Technicznych

Opiekun przedmiotu: mgr Lidia Szeptycka

OBCIAZENIE STUDENTA

Wykfad Cwiczenia Konwersatorium Projekt Lektorat
Liczba godzin zajec
dydaktycznych 20
organizowanych przez
Uczelnie
Liczba godzin catkowitego 75
nakfadu pracy studenta
. . Zaliczenie z
Forma zaliczenia
oceng
Liczba punktow ECTS 3

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI | INNYCH KOMPETENCJI

Zaliczenie przedmiotu Jezyk obcy 1

CELE PRZEDMIOTU

Nabycie i poszerzenie wiedzy z zakresu gramatyki j. obcego dotyczgcej takich struktur gramatycznych

C1 jak np.: przymiotniki, przystéwki i ich stopniowanie, wyrazanie ilosci, czasowniki modalne, itp. oraz

umiejetnosci jej praktycznego zastosowania.




PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA - PEU

Z zakresu wiedzy:

PEU_WO1

Student zna podstawy gramatyczne i leksykalne jezyka obcego na poziomie A2+/ B1.

Z zakresu umiejetnosci:

PEU_UO1 Student potrafi stosowa¢ podstawy gramatyczne i leksykalne jezyka obcego na poziomie A2+/
B1.

PEU_U02 Student potrafi skorzystaé z obcojezycznego zrddta informacji - przeczytac je z ogéinym
zrozumieniem na poziomie umiejetnosci jezykowych A2+ / B1.

PEU_UO03 Student potrafi zrelacjonowac¢ znalezione informacje i w prosty sposéb przedstawi¢ w jezyku
obcym swoja opinig na ten temat na poziomie umiejetnosci jezykowych A2+ / B1.

PEU U04 Student potrafi opisywac srodowisko, z ktérego sie wywodzi i bezposrednie otoczenie, a takze

- wypowiadac¢ sie na tematy zwigzane z najwazniejszymi potrzebami na poziomie umiejetnosci

jezykowych A2+ / B1.

PEU UO05 Student potrafi zrozumie¢ konwersacje o tematyce ogodlnej i zawodowej i jest w stanie w niej

uczestniczy¢: potrafi wyrazi¢ swojg opinie na rézne tematy na poziomie umiejetnosci
jezykowych A2+ / B1.

Z zakresu kompetencji spotecznych:

PEU_KO01

Student jest gotéw wymieniaé informacje na rézne tematy, w tym zawodowe, z innymi osobami
— potrafi udziela¢ informacji jak i zapyta¢ o nie — prowadzi skuteczny dialog na poziomie
umiejetnosci jezykowych A2+ / B1.

TRESCI PROGRAMOWE

Forma zajec¢: lektorat L|cztfa
godzin
L1 Wprowadzenie do przedmiotu. Zwracanie sie z prosbg, pytaniem o pozwolenie w 2
przyktadowych sytuacjach
L2 Udzielanie rad, instrukcji, udzielanie lub nie pozwolenia w przyktadowych sytuacjach. 2
L3 Powtérzenie materiatu. 1
L4 Wyrazanie np. zgody / niezgody, wtasnej opinii, motywéw dziatania, stanéw 3
psychicznych, uczug itp.
Wypowiadanie sie z wykorzystaniem np. czasu terazniejszego i przesztego, zdawanie
L5 o 4
pytan, itp. — na wybranych przyktadach, tekstach.
L6 Powtorzenie materiatu. 1
L7 Poréwnywanie np. os6b, miejsc, sytuaciji, itp., na wybranych przyktadach i tekstach. 2
L8 Podawania przyczyny, celu i warunku na wybranych przyktadach i tekstach. 2
L9 Powtorzenie materiatu. 1
L10 | Test podsumowujacy. 2
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STOSOWANE NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Miniwyktady — prezentacja teorii gramatycznej jezyka oraz stownictwa.

Cwiczenia praktyczne — utrwalenie struktur gramatycznych oraz przyswajanego stownictwa w ramach
pracy na zajeciach.

Cwiczenia praktyczne — utrwalenie struktur gramatycznych oraz przyswajanego stownictwa w ramach
pracy zadanej do domu.

Odgrywanie rél, dialogi — praktyczne ustne umiejetnosci jezykowe.

Przygotowywanie i dokonywanie kroétkich prezentacji przez studentéw swoich opinii.

Prace pisemne domowe, e-mail — praktyczne pisemne umiejetnosci jezykowe.

Sprawdziany w formie pisemnej obejmujgce wszystkie éwiczone na zajeciach elementy.

Sprawdziany w formie pisemnej obejmujace wszystkie ¢wiczone na zajeciach elementy.

Konsultacje indywidualne.

METODY | FORMY OCENY
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA

Formy oceny (F lub P)* Numer efektu uczenia

Metody oceny
osiagniecia efektu uczenia

PEU_WO1; PEU_UO1;

PEU_U02; PEU_U04 Pisemne zadania domowe.

PEU_WO01; PEU_UO5;

PEU_KO1 Dialogi z odgrywaniem rol — zajecia.

PEU_WO01; PEU_UO01;
PEU_UO03; PEU_UO04; Ustne prezentacje — wypowiedzi.
PEU_UO05; PEU_KO1

PEU_WO01; PEU_UO01; Testy gramatyczno-leksykalne.

PEU_WO01; PEU_UO01;
PEU_UO02; PEU_UO03; Prezentacje zadan realizowanych w domu.
PEU_U04,

PEU_WO01; PEU_UO01;
PEU_U02; PEU_UO03; Zaliczenie w formie ustnej lub pisemnej
PEU_UO04; PEU_UO05; PEU_KO01

*F — ocena formujgca (w trakcie semestru), P — ocena podsumowujgca (na koniec semestru)

KRYTERIA OCENY i
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA

Nr PEU ocena dostateczna ocena dobra ocena bardzo dobra

Student ma podstawowg
wiedze gramatyczng
prezentowang na

Student ma petng wiedze

Student ma petng wiedze
gramatyczng prezentowang

gramatyczng prezentowang na

PEU_WO01 N L na zajeciach, choc jej o s .
zajeciach, chot jej g zajeciach, a jej zastosowanie
. . zastosowanie nie jest .
zastosowanie przychodzi swobodne jest swobodne.
mu z trudem. )
PEU_UO01 Wypowiedzi obarczone sg Wypowiedzi obarczone sg Wypowiedzi obarczone sg

3




znaczng iloscig btedow
jezykowych, ale mimo tych
brakow jest w stanie
przekazaé komunikat.
Tzw. testy czgstkowe
zalicza na oceny 3/ +3.

nieznaczng iloscig btedéw
jezykowych, ktére choé
widoczne, pozwalajg
przekaza¢ komunikat. Tzw.
testy czastkowe zalicza na
oceny 4/ +4.

nieznaczng iloscig btedéw
jezykowych, ktére bez
przeszkdd pozwalajg przekazaé
komunikat. Tzw. testy
czgstkowe zalicza na oceny
4+ /5.

Student potrafi przeczyta¢
krétki tekst w jezyku
obcym na podstawowe
tematy. Wykazuje ogdélne

Student potrafi przeczyta¢
krotki tekst w jezyku obcym
na podstawowe tematy.
Wykazuje ogdélne

Student potrafi przeczyta¢ krotki
tekst w jezyku obcym na

PEU_U02 e S . . podstawowe tematy. Wykazuje
zrozumienie, jednak zrozumienie, mimo, ze D .
o " Y petne zrozumienie wszystkich
zrozumienie szczegotéw zrozumienie niektorych detali
sprawia problem i jest szczegotow moze sprawiac ’
czesciowo niemozliwe. mu problem.
Student potrafi Student potrafi przedstawic¢
przedstawic¢ poznang tre$¢ | poznang tres¢ w jezyku Student potrafi przedstawi¢
w jezyku obcym i budowa¢ | obcym i budowaé proste poznang tre$¢ w jezyku obcym i
proste wyrazenie swojej wyrazenie swojej opinii na ten budowaé proste wyrazenie
opinii na ten temat, cho¢ temat. Btedy popetniane w swojej opinii na ten temat.
PEU_UO03 L . NS o f
wyrazenie to trakcie wypowiedzi Nieliczne btedy popetniane w
nacechowane jest nieznacznie wplywajg na jej trakcie wypowiedzi nie wpltywajg
btedami. Brak ptynnosci ptynnos¢. Btedy wymowy nie na jej ptynnos¢. Swobodna
wypowiedzi. Wymowa na zagrazajg zrozumieniu wymowa
granicy zrozumienia. komunikatu
Student potrafi opisa¢ Student potrafi opisa¢ swoje Stuc?en.t nleomal bez )
. . X . L popetniania btedéw potrafi
swoje srodowisko srodowisko pochodzenia jak i L ST X
S - . opisa¢ swoje srodowisko
pochodzenia jak i przedstawi¢ swoje potrzeby, R .
C . . N . pochodzenia jak i przedstawi¢
przedstawic¢ swoje cho¢ wypowiedz zawiera ) - S
- . swoje potrzeby. Niewielka ilos¢
PEU_U04 | potrzeby, ale wyrazenie pewne btedy. Nagromadzenie i .
- o s btedéw w potgczeniu ze
tego nacechowane jest btedéw jezykowych jak i
. oy . P . swobodng wymowag przekfada
btedami. Brak ptynnosci niepoprawnos$¢ wymowy nie . o
o L . s sie na petng ptynnosé
wypowiedzi. Wymowa na wptywajg istotnie na ptynnosé -
X e St zaktadang na tym poziomie
granicy zrozumienia wypowiedzi. L o
umiejetnosci jezykowych
Studer!t w podstawqum Student w podstawowym
zakresie jest w stanie S !
S .| zakresie jest w stanie
uczestniczy¢ w swobodnej el . Student w podstawowym
. uczestniczy¢ w swobodnej Lo .
rozmowie. Jego . L zakresie jest w stanie
. L rozmowie. Jego wypowiedz S .
wypowiedz zawiera jednak Lo it uczestniczy¢ w swobodnej
. ; zawiera jednak nieliczne . s o
liczne btedy, nastepujg . . rozmowie. Wypowiedzi sg dos¢
. . btedy, nastepujg rzadkie -
PEU_UO05 | liczne przerwy i btedy . ptynne, nie ma przerw, wymowa
AR przerwy i btedy wymowy, . s
wymowy, ktére jednak . . jest dos¢ swobodna. Petna
. . ktore jednak ostatecznie oo
ostatecznie pozwalajg na . L swoboda wypowiedzi - w
- pozwalajg na zrozumienie . :
zrozumienie sensu L s zadnym momencie skuteczna
S sensu wypowiedzi i dosé L .
wypowiedzi i . ; komunikacja nie jest zagrozona.
; . swobodne uczestniczenie w
uczestniczenie w .
. dyskursie
dyskursie.
Zasadniczo umiejetnosci Umiejetnosci jezykowe
jezykowe pozwalajg pozwalajg studentowi Umiejetnosci jezykowe
studentowi skutecznie skutecznie uczestniczy¢ we pozwalajg studentowi
uczestniczy¢ we wspotpracy z inng osobg lub skutecznie uczestniczy¢ we
wspotpracy z inng osobg grupg osob, z zastosowaniem wspotpracy z inng osoba lub
lub grupg osob, z jezyka obcego. Komunikacja grupg osob, z zastosowaniem
zastosowaniem jezyka realizowana jest z pewnymi jezyka obcego. Komunikacja
obcego. Komunikacja problemami, zdarzajg sie realizowana jest bez wiekszych
PEU_KO01 realizowana jest z trudem, | drobne nieporozumienia, ale problemdw, nie zdarzajg sie

zdarzajg sie
nieporozumienia,
konieczne s3g czeste
powtorzenia komunikatow.
Wyraznie wyczuwalny
stres zwigzany z
prowadzeniem rozmowy w
obcym jezyku.

zasadniczo realizowana jest w
dos$¢ ptynny sposoéb, nie
wymagajacy czestych
powtdrzen. Wyczuwalne
napiecie zwigzane z
prowadzeniem rozmowy w
obcym jezyku, jednak bez
negatywnych konsekwencji

nieporozumienia, realizowana
jest w dos¢ ptynny sposob, nie
wymagajacy czestych
powtdrzen. W zasadzie brak
wyczuwalnego napiecia
zwigzanego z prowadzeniem
rozmowy w obcym jezyku.

LITERATURA PODSTAWOWA

JEZYK ANGIELSKI:




Podrecznik studenta: SpeakOut 2nd edition, Pre-Intermediate, Pearson with BBC
Zeszyt ¢wiczen studenta: SpeakOut 2nd edition, Pre-Intermediate, Pearson with BBC

JEZYK NIEMIECKI:
Podrecznik i ¢wiczenia: Direkt neu 2B, autor: G. Motta, B. Cwikowska LektorKlett

LITERATURA UZUPELNIAJACA

JEZYK ANGIELSKI:

Podrecznik z ¢wiczeniami z zakresu gramatyki i stownictwa: English Grammar in Use, autor: R.Murphy, Oxford

University Press

JEZYK NIEMIECKI:

Podrecznik: Themen Neu 1 i 2, autor: H. Aufderstrase, H. Bock, M. Gerdes, H. Mueller, J. Mueller, Hueber

ZRODLA ELEKTRONICZNE

1. www.oup.com/elt/englishfile

MACIERZ POWIAZANIA
EFEKTOW UCZENIA DLA PRZEDMIOTU JEZYK OBCY 2
Z EFEKTAMI UCZENIA NA KIERUNKU: PEDAGOGIKA

Efekt uczenia k.KOd efektu Cele_ Tresci programowe Narzedzia
ierunkowego przedmiotu dydaktyczne
PEU_WO01 K_Wo05 C1 L1-L11 1-8
PEU_UO1 K_U06 C1 L1-L11 1-8
PEU_UO02 K_U06 C1 L1-L11 1-8
PEU_UO03 K_U06 C1 L1-L11 1-8
PEU_UO04 K_U06 C1 L1-L11 1-8
PEU_UO05 K_U06 C1 L1-L11 1-8
PEU_KO1 K_K01 C1 L1-L11 1-8



http://www.oup.com/elt/englishfile

Uczelnia

.' Jana

Wyzykowskiego

KARTA PRZEDMIOTU

Nazwa w jezyku polskim: Jezyk obcy 3

Nazwa w jezyku angielskim: Foreign language 3

Karta przedmiotu wazna od roku akademickiego: 2026/2027

Kierunek studiow: Pedagogika

Poziom studiow: Studia | stopnia

Forma studiéw: Niestacjonarne

Profil: praktyczny

Specjalnosé: Resocjalizacja z kryminologia, HR Business Partner
Jezyk wykfadowy: angielski, niemiecki

Jednostka prowadzgca: Wydziat Nauk Spotecznych i Technicznych

Opiekun przedmiotu: mgr Lidia Szeptycka

OBCIAZENIE STUDENTA

Wyktad Cwiczenia Konwersatorium Projekt Lektorat
Liczba godzin zajec
dydaktycznych 20
organizowanych przez
Uczelnie
Liczba godzin catkowitego 75
nakfadu pracy studenta

. . Zaliczenie
Forma zaliczenia
z oceng

Liczba punktow ECTS 3

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI | INNYCH KOMPETENCJI

Zaliczenie przedmiotu Jezyk obcy 2

CELE PRZEDMIOTU

C1

praktycznego zastosowania na poziomie B2 ESOKJ.

Nabycie i poszerzenie wiedzy z zakresu gramatyki j. obcego dotyczacej takich struktur gramatycznych
jak réznice w zastosowaniu réoznych czaséw gramatycznych dotyczgcych czasu terazniejszego,
przesztego i przysziego, zdan warunkowych, strony biernej, mowa zaleznej oraz umiejetnosci jej




PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA - PEU

Z zakresu wiedzy:

PEU_WO1

Student zna podstawy gramatyczne i leksykalne jezyka obcego na poziomie B2.

Z zakresu umiejetnosci:

PEU_UO1 Student potrafi stosowaé podstawy gramatyczne i leksykalne jezyka obcego na poziomie B2.

PEU_U02 Student potrafi skorzystaé z obcojezycznego zrddta informacji - przeczytac je z ogéinym
zrozumieniem na poziomie umiejetnosci jezykowych B2.

PEU_UO03 Student potrafi zrelacjonowac¢ znalezione informacje i w prosty sposéb przedstawi¢ w jezyku
obcym swojg opini¢ na ten temat na poziomie umiejetnosci jezykowych B2.

PEU_U04 Student potrafi opisywac srodowisko, z ktérego sie wywodzi i bezposrednie otoczenie, a takze
wypowiadac¢ sie na poziomie umiejetnosci jezykowych B2 .

PEU UO05 Student potrafi zrozumie¢ konwersacje o tematyce ogodlnej i zawodowej i jest w stanie w niej

uczestniczy¢: potrafi wyrazi¢ swojg opinie na rézne tematy na poziomie umiejetnosci
jezykowych B2.

Z zakresu kompetencji spotecznych:

PEU_KO01

Student jest gotéw wymieniaé informacje na rézne tematy, w tym zawodowe, z innymi osobami
— potrafi udziela¢ informacji jak i zapyta¢ o nie — prowadzi skuteczny dialog na poziomie
umiejetnosci jezykowych B2.

TRESCI PROGRAMOWE

Forma zajec¢: lektorat L|cztfa
godzin

Omoéwienie zasad zaliczenia przedmiotu. Wypowiadanie si¢ z wykorzystaniem réznych

L1 czasOw gramatycznych: terazniejszych, przesztych i przysztych. Budowanie zdan 3
oznajmujgcych, pytajgcych i przeczacych. Poszerzanie stownictwa z wykorzystaniem
np. czytania, stuchania.

L2 Powtérzenie materiatu. 1
Zajecia praktyczne: dialogi i wypowiedzi ustne z wykorzystaniem strony biernej —

L3 budowa i praktyczne zastosowanie konstrukcji. Poszerzanie stownictwa z 3
wykorzystaniem np. czytania, stuchania.

L4 Powtérzenie materiatu. 1
Wyrazanie warunku dla czynnosci terazniejszych, przesztych i przysztych — réznorodne

LS zastosowanie zdan warunkowych. Poszerzanie stownictwa z wykorzystaniem np. 3
czytania, stuchania.

L6 Powtérzenie materiatu. 1

L7 Mowa zalezna — tworzenia wypowiedzi z jej wykorzystaniem, praktyczne zastosowanie. 3
Poszerzanie stownictwa z wykorzystaniem np. czytania, stuchania.

L8 Powtérzenie materiatu. 1

L9 Poszerzanie stownictwa z wykorzystaniem np. czytania, stuchania — poznanie 1
nietypowych czasownikéw, wyrazen idiomatycznych.

L10 Powtérzenie materiatu. 1

L11 Podsumowanie i utrwalenie materiatu — test podsumowujacy. 2

Razem 20




STOSOWANE NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Miniwyktady — prezentacja teorii gramatycznej jezyka oraz stownictwa.

Cwiczenia praktyczne — utrwalenie struktur gramatycznych oraz przyswajanego stownictwa w ramach
pracy na zajeciach.

Cwiczenia praktyczne — utrwalenie struktur gramatycznych oraz przyswajanego stownictwa w ramach
pracy zadanej do domu.

Odgrywanie rél, dialogi — praktyczne ustne umiejetnosci jezykowe.

Przygotowywanie i dokonywanie kroétkich prezentacji przez studentéw swoich opinii.

Prace pisemne domowe, e-mail — praktyczne pisemne umiejetnosci jezykowe.

Sprawdziany w formie pisemnej obejmujace wszystkie ¢wiczone na zajeciach elementy.

Sprawdziany w formie pisemnej obejmujace wszystkie ¢wiczone na zajeciach elementy.

Konsultacje indywidualne.

METODY | FORMY OCENY
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA

Formy oceny (F lub P)* Numer efektu uczenia

Metody oceny
osiaggniecia efektu uczenia

PEU_WO01; PEU_UO1;

PEU_U02: PEU_U04 Pisemne zadania domowe.

PEU_WO1; PEU_U05;

PEU_ K01 Dialogi z odgrywaniem rol — zajecia.

PEU_WO01; PEU_UO1;
PEU_UO03; PEU_U04; Ustne prezentacje — wypowiedzi.
PEU_U05; PEU_KO1

PEU_WO01; PEU_UO1;

PEU_KO1 Testy gramatyczno-leksykalne.

PEU_WO01; PEU_UO1;
PEU_UO02; PEU_UO03; Prezentacje zadan realizowanych w domu.
PEU_U04;

PEU_WO01; PEU_UO1;
PEU_U02; PEU_UO03;
PEU_U04; PEU_UO0S5;
PEU_KO1

Zaliczenie w formie pisemnej lub ustne;j.

*F — ocena formujgca (w trakcie semestru), P — ocena podsumowujgca (na koniec semestru)

KRYTERIA OCENY i
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA

Nr PEU ocena dostateczna ocena dobra ocena bardzo dobra

PEU_W01

Student ma podstawowg
wiedze gramatyczng
prezentowang na
zajeciach, choc jej
zastosowanie przychodzi
mu z trudem.

Student ma petng wiedze
gramatyczng prezentowang
na zajeciach, choc jej
zastosowanie nie jest
swobodne.

Student ma petng wiedze
gramatyczng prezentowang na
zajeciach, a jej zastosowanie
jest swobodne.

3




Wypowiedzi obarczone sg
znaczng iloscig btedow
jezykowych, ale mimo tych

Wypowiedzi obarczone sg
nieznaczng iloscig btedéw
jezykowych, ktére choé

Wypowiedzi obarczone sg
nieznaczng iloscig btedéw
jezykowych, ktére bez

PEU_UO01 brakow jest w stanie widoczne, pozwalajg przeszkdd pozwalajg przekazaé
przekaza¢ komunikat. przekaza¢ komunikat. Tzw. komunikat. Tzw. testy
Tzw. testy czgstkowe testy czastkowe zalicza na czgstkowe zalicza na oceny

zalicza na oceny 3/ +3. oceny 4/ +4. 4+ /5.
Student potrafi przeczytac Student potrafi przeczyta¢
krétki tekst w jezyku krotki tekst w jezyku obcym Student potrafi przeczytac krétki
obcym na podstawowe na podstawowe tematy. .
tematy. Wykazuje ogdélne Wykazuje ogdélne tekst w jezyku obcym na .
PEU_U02 i S . . podstawowe tematy. Wykazuje
zrozumienie, jednak zrozumienie, mimo, ze o .
o i R petne zrozumienie wszystkich
zrozumienie szczegotow zrozumienie niektorych detali
sprawia problem i jest szczegotow moze sprawiac ’
czesciowo niemozliwe. mu problem.
Student potrafi Student potrafi przedstawi¢
przedstawic¢ poznang tre$¢ | poznang tres¢ w jezyku Student potrafi przedstawi¢
w jezyku obcym i budowac¢ | obcym i budowaé proste poznang tres¢ w jezyku obcym i
proste wyrazenie swojej wyrazenie swojej opinii na ten budowac¢ proste wyrazenie
opinii na ten temat, cho¢ temat. Btedy popetniane w swojej opinii na ten temat.

PEU_UO03 L . NS oo f

- wyrazenie to trakcie wypowiedzi Nieliczne btedy popetniane w
nacechowane jest nieznacznie wplywajg na jej trakcie wypowiedzi nie wplywajg
btedami. Brak ptynnosci ptynnos¢. Btedy wymowy nie na jej ptynnos¢. Swobodna
wypowiedzi. Wymowa na zagrazajg zrozumieniu wymowa
granicy zrozumienia. komunikatu
Student potrafi opisa¢ Student potrafi opisac¢ swoje StUd.en.t meom'al bez )

L . ] . o popetniania btedéw potrafi
swoje srodowisko srodowisko pochodzenia jak i . ST :
S - . opisa¢ swoje srodowisko
pochodzenia jak i przedstawic¢ swoje potrzeby, A .
. . . N . pochodzenia jak i przedstawi¢
przedstawic¢ swoje cho¢ wypowiedz zawiera . - S
-~ . swoje potrzeby. Niewielka ilos¢
PEU_U04 | potrzeby, ale wyrazenie pewne btedy. Nagromadzenie i .
) o L btedéw w potgczeniu ze
tego nacechowane jest btedéw jezykowych jak i
. i . - . swobodng wymowa przekfada
btedami. Brak ptynnosci niepoprawnos¢ wymowy nie . -
o O . s sie na petng ptynnosé
wypowiedzi. Wymowa na wptywajg istotnie na ptynnos¢ S
X e St zaktadang na tym poziomie
granicy zrozumienia wypowiedzi. L o
umiejetnosci jezykowych
Studeqt w podstawqum Student w podstawowym
zakresie jest w stanie S !
S .| zakresie jest w stanie
uczestniczy¢ w swobodnej N . Student w podstawowym
. uczestniczy¢ w swobodnej S .
rozmowie. Jego . L zakresie jest w stanie
L . rozmowie. Jego wypowiedz S .
wypowiedz zawiera jednak Lo it uczestniczy¢ w swobodnej
: ; zawiera jednak nieliczne . s -
liczne btedy, nastepujg . . rozmowie. Wypowiedzi sg dos¢
. . btedy, nastepujg rzadkie -
PEU_UO05 | liczne przerwy i bfedy . ptynne, nie ma przerw, wymowa
L przerwy i btedy wymowy, . g
wymowy, ktore jednak o . jest dos¢ swobodna. Petna
. . ktore jednak ostatecznie L
ostatecznie pozwalajg na . L swoboda wypowiedzi - w
- pozwalajg na zrozumienie . .
zrozumienie sensu L zadnym momencie skuteczna
Lo sensu wypowiedzi i dosé Do .
wypowiedzi i . ; komunikacja nie jest zagrozona.
; . swobodne uczestniczenie w
uczestniczenie w .
d . dyskursie
yskursie.
Zasadniczo umiejetnosci Umiejetnosci jezykowe
jezykowe pozwalajg pozwalajg studentowi Umiejetnosci jezykowe
studentowi skutecznie skutecznie uczestniczy¢ we pozwalajg studentowi
uczestniczy¢ we wspotpracy z inng osobg lub skutecznie uczestniczy¢ we
wspotpracy z inng osobg grupg osob, z zastosowaniem wspotpracy z inng osobg lub
lub grupg oséb, z jezyka obcego. Komunikacja grupg osob, z zastosowaniem
zastosowaniem jezyka realizowana jest z pewnymi jezyka obcego. Komunikacja
obcego. Komunikacja problemami, zdarzajg sie realizowana jest bez wiekszych
PEU_KO01 realizowana jest z trudem, | drobne nieporozumienia, ale problemow, nie zdarzajg sie

zdarzajg sie
nieporozumienia,
konieczne s3g czeste
powtérzenia komunikatow.
Wyraznie wyczuwalny
stres zwigzany z
prowadzeniem rozmowy w
obcym jezyku.

zasadniczo realizowana jest w

dos¢ ptynny sposob, nie
wymagajacy czestych
powtorzen. Wyczuwalne
napiecie zwigzane z
prowadzeniem rozmowy w
obcym jezyku, jednak bez
negatywnych konsekwencji

nieporozumienia, realizowana
jest w dos¢ ptynny sposaob, nie
wymagajacy czestych
powtdrzen. W zasadzie brak
wyczuwalnego napigcia
zwigzanego z prowadzeniem
rozmowy w obcym jezyku.




LITERATURA PODSTAWOWA

JEZYK ANGIELSKI:

Podrecznik studenta: SpeakOut 2nd edition, Pre-Intermediate, Pearson with BBC
Zeszyt ¢wiczen studenta: SpeakOut 2nd edition, Pre-Intermediate, Pearson with BBC

JEZYK NIEMIECKI:

Podrecznik i éwiczenia: Direkt neu 2B, autor: G. Motta, B. Cwikowska LektorKlett

LITERATURA UZUPELNIAJACA

JEZYK ANGIELSKI:

Podrecznik z ¢wiczeniami z zakresu gramatyki i stownictwa: English Grammar in Use, autor: R.Murphy, Oxford

University Press

JEZYK NIEMIECKI:

Podrecznik: Themen Neu 1 i 2, autor: H. Aufderstrase, H. Bock, M. Gerdes, H. Mueller, J. Mueller, Hueber

ZRODLA ELEKTRONICZNE

1. www.oup.com/elt/englishfile

EFEKTOW UCZENIA DLA PRZEDMIOTU JEZYK OBCY 3
Z EFEKTAMI UCZENIA NA KIERUNKU PEDAGOGIKA

MACIERZ POWIAZANIA

Efekt uczenia k.KOd efektu Cele_ Tresci programowe Narzedzia
ierunkowego przedmiotu dydaktyczne
PEU_W01 K_WO05 C1 L1-L11 1-8
PEU_UO1 K_U06 C1 L1-L11 1-8
PEU_U02 K_U06 c1 L1-L11 1-8
PEU_U03 K_U06 C1 L1-L11 1-8
PEU_U04 K_U06 C1 L1-L11 1-8
PEU_UO5 K_U06 c1 L1-L11 1-8
PEU_KO1 K_KO1 C1 L1-L11 1-8



http://www.oup.com/elt/englishfile

Uczelnia

.' Jana

Wyzykowskiego

KARTA PRZEDMIOTU

Nazwa w jezyku polskim: Historia mysli pedagogicznej

Nazwa w jezyku angielskim: History of pedagogical thought

Karta przedmiotu wazna od roku akademickiego: 2026/2027

Kierunek studiéw: Pedagogika

Poziom studiéw: Studia | stopnia

Forma studiow: Niestacjonarne

Profil: praktyczny

Specjalnosé: Resocjalizacja z kryminologia, HR Business Partner
Jezyk wyktadowy: polski

Jednostka prowadzgca: Wydziat Nauk Spotecznych i Technicznych

Opiekun przedmiotu: dr hab. Rafat Czachor, prof. UJW

OBCIAZENIE STUDENTA

Wyktad Cwiczenia Konwersatorium

Liczba godzin zaje¢ dydaktycznych 10 12
organizowanych przez Uczelnie
Liczba godzin catkowitego naktadu pracy

50 50
studenta
Forma zaliczenia Egzamin Zaliczenie z oceng
Liczba punktow ECTS 2 2

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI | INNYCH KOMPETENCJI

Zaliczone przedmiot: Teoretyczne podstawy wychowania

CELE PRZEDMIOTU

C1 Poznanie historii europejskiej mysli pedagogiczne;j.

co Poznanie struktury szkolnictwa europejskiego poszczegdinych epokach historycznych.

C3 Nabycie umiejetnosci samodzielnego badania dziejow edukacji.




PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE - PEU

Z zakresu wiedzy:

PEU_WO1

Student zna poglady najwazniejszych przedstawicieli europejskiej mysli pedagogicznej od
starozytnosci do wspotczesnosci.

PEU_W02

Student zna systemy szkolne w poszczegolnych epokach historycznych.

Z zakresu umieje

tnosci:

PEU_UO1

Student potrafi efektywnie czerpa¢ wiedze oraz wyciggaé wnioski z analizy tekstéw
zrodtowych.

Z zakresu kompetencji spotecznych:

PEU_KO1

Student docenia znaczenie postepu i rozwoju edukacji w zmieniajgcym sie Swiecie.

TRESCI PROGRAMOWE

Forma zaje¢: Wyktad

Liczba
godzin

Zapoznanie z programem nauczania. Wychowanie w czasach prehistorycznych. Historia
mysli pedagogicznej — dziaty, przedmiot zainteresowan, znaczenie nauki. Wychowanie
cztowieka pierwotnego, cele, znaczenie obrzedu ,inicjacji’. Dwa modele wychowania w
starozytnej Grecji (Ateny i Sparta). Mysl| pedagogiczna i szkolnictwo w starozytnym
Rzymie.

Prady myslowe i kulturowe s$redniowiecza oraz ich odzwierciedlenie w refleksji i praktyce
oswiatowe;j:

» chrzescijanstwo i wychowanie,

* powstanie uniwersytetow (Uniwersytet Krakowski),

» wychowanie stanowe.

Przemiany cywilizacyjne doby renesansu:
* humanizm i reformacja,
* powstanie i rozwoj akademii i kolegidw.

W4

Nowe koncepcje w wychowaniu i oswiacie w okresie oswiecenia:
» mysl pedagogiczna Jana Amosa Komenskiego,

» John Locke — wychowanie gentelmana,

« Jan Jakub Rousseau - trakt o wychowaniu Emil,

Kultura i szkolnictwo w Polsce w czasach saskich:

 powstanie i zadania Komisji Edukacji Narodowej,

* Collegium Nobilium Stanistawa Konarskiego,

« stan nauczycielski, szkolnictwo i oswiata ludu.

Wychowanie w czasach najnowszych (w XIX i XX wieku).
Podsumowanie zajec.

Razem

10

C1

Wprowadzenie. Omowienie zasad zaliczenie. Geneza, zadania, metody i organizacja
badan nad dziejami oswiaty i mysli pedagogicznej. Poczatki wychowania spoteczenstw
pierwotnych, znaczenie zjawiska inicjacji. Wychowanie mtodego pokolenia w czasach
antycznych na przykfadzie modeli edukacyjnych Sparty i Aten.

Narodziny starozytnej mysli pedagogicznej na podstawie pogladéw sofistow, Sokratesa,
Platona i Arystotelesa.

Cc2

Wychowanie w $redniowieczu i jego uniwersalny charakter.
Koncepcje wychowawcze sredniowiecza w Swietle pogladéw myslicieli
chrzescijanskich — sw. Tomasza z Akwinu.

2




Powstanie pierwszych uniwersytetéw w Europie. Poczatki o$wiaty w sredniowiecznej
Polsce — zatozenie Uniwersytetu Krakowskiego.

Cc3

Humanistyczne idee pedagogiczne i spoteczne w Europie. Analiza poglagdéw
pedagogicznych Erazma z Rotterdamu. Najwybitniejsi przedstawiciele polskiej mysli o
wychowaniu w XVI w. — Andrzej Frycz Modrzewski. Jan Amos Komenski - idea
powszechnego ksztatcenia w XVII w.

C4

Francuska mysl pedagogiczna okresu oswiecenia na przyktadzie dzieta J. J. Rousseau
»Emil, czyli o wychowaniu”. Wychowanie gentlemana w koncepcji pedagogicznej J.
Locke'a. Model organizacyjny szkolnictwa w panstwie w epoce o$wiecenia, rewolucji
francuskiej — programy i rzeczywistosc.

¢s5

Reforma edukacji w Polsce w XVIII w., dokonania S. Konarskiego. Dziatalno$¢ Komisji
Edukacji Narodowej i jej dziedzictwo. H. Koltataj reformatorem polskiej szkoty w epoce
stanistawowskiej.

C6

Wychowanie i edukacja w XIX w., poglady pedagogiczne J. H. Pestalozziego.
Koncepcja wychowawcza J. F. Herbarta. Szkota i wychowanie na ziemiach polskich w
XIX w. Poglady pedagogiczne J. W. Dawida i B. Trentowskiego.

Cc7

Szkota w Il Rzeczypospolitej — osiggniecia i niedostatki oraz nowe ustawodawstwo
szkolne. Wybrane poglady na edukacje na przetomie XIX i XX w. na przyktadach
pogladéw J. Deweya i J. Korczaka. Edukacja polska pod okupacjg hitlerowska oraz jej
sytuacja po Il wojnie swiatowej.

Podsumowanie zaje¢. Zaliczenie.

Razem

12

STOSOWANE NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Prezentacja tresci z wykorzystaniem multimediow.

Praca w grupach, dyskusja.

Filmy.

Teksty zrodtowe.

METODY | FORMY OCENY
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Formy oceny (F lub P)* Numer efektu uczenia sie

Metody oceny
osiagniecia efektu uczenia sie

F¢

PEU_U01, PEU_KO1 egzegeza tekstu zrodtowego.

PEU_WO01, PEU_WO02, Praca w grupach, dyskusja, odpowiedz ustna,

PEU_WO01, PEU_WO02,
PEU_U01, PEU_KO1

Zaliczenie w formie ustnej lub pisemne;.

PEU_WO01, PEU_WO02,

PEU_KO01 Dyskusja, wypowiedz ustna.

PEU_WO01, PEU_WO02,
PEU_UO1

Egzamin w formie ustnej lub pisemne;.

*F — ocena formujgca (w trakcie semestru), P — ocena podsumowujgca (na koniec semestru)

KRYTERIA OCENY
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Nr PEU Ocena dostateczna Ocena dobra Ocena bardzo dobra

PEU_WO1

Student wie jak Student dodatkowo zna Student dodatkowo wie jak
w podstawowym stopniu wiecej niz jednego dokona¢ krytycznej oceny

3




opisac poglady niektérych
przedstawicieli europejskiej
mys$li pedagogiczne;j

od starozytnosci

do wspotczesnosci.

przedstawiciela mysili
pedagogicznej danej epoki.

przedstawicieli mysli
pedagogiczne;.

Student rozréznia podstawowe

Student potrafi w dobrym
stopniu oméwi¢ wybrane

Student potrafi w sposéb petny
wskazac praktyczne

mysli pedagogicznej
w poszczegolinych epokach.

w ocenie rozwoju edukacji.

PEU_WO02 | systemy szkolne w zastosowanie réznych
. systemy szkolne. .
poszczegodlnych epokach. systeméw szkolnych.
Student potrafi w sposéb Student potrafi w dobrym Student dodatkowo potrafi
podstawowy analizowac teksty | stopniu efektywnie czerpa¢ | wycigga¢ wnioski
PEU_UO1 zrodtowe przedstawicieli mysli | wiedze z analizowanego z analizowanych tekstow
pedagogicznej z danej epoki. tekstu. zrédiowych i wskazywac drogi
naprawy szkolnictwa.
Student dodatkowo
wykazuje sie aktywnoscig
Student demonstruje postawe Student demonstruje w objasnianiu i ocenie postepu
PEU KO1 opartg na wiedzy w ocenie zaawansowang postawe mysli pedagogicznej w

zmieniajgcym sie Swiecie od
starozytnosci
do wspétczesnosci.

LITERATURA PODSTAWOWA

Bartnicka K., Szybiak |. (2001): Zarys historii wychowania, Warszawa.

Krajewski M. (2003): Dzigje wychowania i doktryn pedagogicznych, Ptock.

Orczyk A. (2008): Zarys historii szkolnictwa i my$li pedagogicznej, Warszawa
Teksty Zrodtowe.

LITERATURA UZUPELNIAJACA

Wotoszyn S. (1964): Dzieje wychowania i mysli pedagogicznej, Warszawa.
Draus J., Terlecki R. (2006): Historia wychowania. Wiek XIX i XX, Krakow.

ZRODLA ELEKTRONICZNE

MACIERZ POWIAZANIA

EFEKTOW UCZENIA DLA PRZEDMIOTU HISTORIA MYSLI PEDAGOGICZNEJ
Z EFEKTAMI UCZENIA NA KIERUNKU: PEDAGOGIKA

Efekt uczenia sie .KOd efektu Cele_ Tresci programowe Narzedzia
kierunkowego przedmiotu dydaktyczne
PEU_WO1 K_W03, K_W04 C1-3 W1-W5, C1-C7 1,2,3,4
PEU_W02 K_W06 C1-3 W1- W5, C1-C7 1,2,3,4
PEU_UO1 K_U01 C1-3 C1-C7 1,2,3,4
PEU_KO01 K_K02 C1-3 ¢1-C7 1,2,3,4




Uczelnia

.' Jana

Wyzykowskiego

KARTA PRZEDMIOTU

Nazwa w jezyku polskim: Metody badan pedagogicznych

Nazwa w jezyku angielskim: Methods of pedagogical assesement
Karta przedmiotu wazna od roku akademickiego: 2026/2027

Kierunek studiéw: Pedagogika

Poziom studiéw: Studia | stopnia

Forma studiow: Niestacjonarne

Profil: praktyczny

Specjalno$¢: Resocjalizacja z kryminologia, HR Business Partner
Jezyk wykitadowy: polski

Jednostka prowadzgca: Wydziat Nauk Spotecznych i Technicznych
Opiekun przedmiotu: dr hab. Rafat Czachor, prof. UJW

OBCIAZENIE STUDENTA

Wyktad Cwiczenia Konwersatorium
Liczba godzin zaje¢ dydaktycznych 20
organizowanych przez Uczelnie
Liczba godzin catkowitego naktadu pracy 75

studenta

Forma zaliczenia

Zaliczenie z oceng

Liczba punktéw ECTS

3

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI | INNYCH KOMPETENCJI

Zaliczony przedmiot Teoretyczne podstawy wychowania.
Zaliczony przedmiot Wprowadzenie do pedagogiki.

CELE PRZEDMIOTU

C1 Poznanie struktury procesu badawczego.
c2 Opanowanie umiejetnosci projektowania badan pedagogicznych.
c3 Rozwijanie postawy badacza zgodnej z zasadami etyki.

PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE - PEU

Z zakresu wiedzy:




PEU_WO1

Student zna strukture procesu badawczego, charakteryzujgc poszczegdlne jego etapy.

Z zakresu umiejetnosci:

Student potrafi formutowac¢ cele, problemy i hipotezy badawcze, ustala zmienne zalezne i

PEU_UO1 niezalezne, dokonuje doboru metod, technik i narzedzi badawczych adekwatnych do
przedmiotu badan.
Student potrafi wykorzystywaé wiedze metodologiczng dla zaprojektowania badar naukowych
PEU_UO02 umozliwiajgcych poznanie i interpretacje zjawisk spotecznych oraz umiejetnie prezentuje

wybrang droge postepowania badawczego i dokonuje krytycznej jej oceny.

Z zakresu kompetencji spotecznych:

PEU_KO1 Jest gotéow postepowac w procesie badawczym zgodnie z zasadami etyki.
TRESCI PROGRAMOWE
. . Liczba
Forma zaje¢: Konwersatorium .
godzin

K1 Wprowadzenie w problematyke — przedstawienie celow, efektow uczenia sie, wymagan.

Znaczenie wiedzy i umiejetnosci metodologicznych w procesie studiéw oraz w pracy 2
zawodowej pedagoga i nauczyciela. Przyblizenie podstawowych pojeé.

K2 Typy badan pedagogicznych. Orientacja ilosciowa i jakosciowa w badaniach, ich cechy 2
charakterystyczne, zalety i wady obu podejs¢, mozliwosci zastosowania.

K3 | Struktura procesu badawczego. 2

K4 Formutowanie celéw i probleméw badawczych, ustalanie hipotez badawczych. 2

K5 | Zmienne i wskazniki i ich dobér w badaniach. 1

K6 | Metody badan pedagogicznych: sondaz diagnostyczny, metoda indywidualnych 5
przypadkéw, monografia pedagogiczna, eksperyment pedagogiczny.

K7 Techniki badah pedagogicznych i ich narzedzia: obserwacja, wywiad, ankieta, techniki
socjometryczne, analiza dokumentow, techniki projekcyjne. Zasady konstruowania 3
narzedzi badawczych: kwestionariusza ankiety, wywiadu oraz testu wyboru.

K8 Kolokwium. Analiza danych w tabelach i na wykresach. 2

K9 | Cwiczenia w projektowaniu badan empirycznych. 4
Podsumowanie zajeé, zaliczenie.

Razem 20
STOSOWANE NARZEDZIA DYDAKTYCZNE
1. Prezentacja tresci z wykorzystaniem multimediow.
2. Dyskusja, praca w grupach.
3. Praca z literaturg przedmiotu, analiza przypadku.
METODY | FORMY OCENY
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE
Formy oceny (F lub P)* Numer efektu uczenia si¢ Me'tody oceny i
osiggniecia efektu uczenia si¢
Fe PEU_WO01, PEU_UO1, Odpowiedz ustna, dyskusja, praca w grupach,
PEU U02, PEU_ KO01 prezentacja.
P¢ PEU_WO1, PEU_UOT, Zaliczenie w formie ustnej lub pisemne;j
PEU_U02, PEU_KO1 Jub P )-

*F — ocena formujgca (w trakcie semestru), P — ocena podsumowujgca (na koniec semestru)

2




KRYTERIA OCENY

OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Nr PEU ocena dostateczna ocena dobra ocena bardzo dobra
Student zna w Student ma petng wiedze na
pod§tawowym stopniu Student zna w dobrym stopniu temat etapow procesu
istote procesu . . badawczego i potrafi uzasadni¢
PEU_WO01 . istote i etapy procesu S .
badawczego. Ma niepetng badawczedo kolejno$¢ podejmowanych
wiedze na temat jego 90- dziatan.
etapow.
Student potrafi wyjasni¢
g%ﬁi‘e?n%?/:/u ﬁ?)g?:z’ Student potrafi w petni
badawczych, zmiennych Student potrafi w dobrym egglr:nvzmte);gg\r/]vgzogvacl%gieelrealé
PEU UO1 zaleznych i niezaleznych stopniu formutowac cele i pzmiennye metod t,echniki i
- oraz wyjasni¢ pojecie problemy badawcze, dobierac narz dzie; badaﬁyt,:lodatkowo
metody, techniki badan i zmienne, metody, techniki i gamodzielnié otrafi
narzedzia badawczego. narzedzia badawcze. f ! ! h'p
Zna ich klasyfikacje i s O’mg %Wac Ipoteze
potrafi je adawezg.
scharakteryzowac.
Student potrafi w petni
Student potrafi w poprawnie zaprojektowac )
PEU_U02 podstawowym zakresie badania naukowe, dodatkowo i?::an;rﬁgc\’l?ﬂgfgo gl?;rafl
zaprojektowac¢ badania potrafi umiejetnie ost owaniayba da?/vczeg?)
naukowe. zaprezentowa¢ opracowang postep go.
koncepcje badawcza.
Student !est gotow Student dodatkowo potrafi Student dodatkowo potrafi
sformutowaé podstawowe . . - X
PEU_KO1 A uzasadni¢ koniecznosé zadbac o zgodng z
zasady etyczne, ktérymi . : . ) .
- . I respektowania w procesie wymaganiami etyki realizacje
powinien kierowac sie )
badacz badawczym norm etycznych. badan.

LITERATURA PODSTAWOWA

Babbie E. (2007), przet. W. Betkiewicz: Badania spoteczne w praktyce. Warszawa.
Nowak S. (2008), Metodologia badarn spotecznych, Warszawa.
tobocki M. (2011): Metody i techniki badan pedagogicznych. Krakéw.

LITERATURA UZUPELNIAJACA

Babbie E. (2009), t. W. Betkiewicz: Podstawy badan spotecznych. Warszawa.
Maszke W. (2004): Metody i techniki badan pedagogicznych. Rzeszow.
Frankfort-Nachmias Ch. i Nachmias D. (2001): Metody badawcze w naukach spotecznych. Poznan.

ZRODLA ELEKTRONICZNE

MACIERZ POWIAZANIA

EFEKTOW UCZENIA DLA PRZEDMIOTU: METODY BADAN PEDAGOGICZNYCH
Z EFEKTAMI UCZENIA NA KIERUNKU: PEDAGOGIKA

Kod efektu

Efekt uczenia sie Cele Tresci programowe Narzedzia
kierunkowego przedmiotu dydaktyczne
PEU_WO01 K_W02, K_Wo07 C1 K1-K9 1,2,3
PEU_UO1 K_U05 Cc2 K4-K7, K9 1,2,3




PEU_U02

K_U03, K_U07

C2

K1-K9

12,3

PEU_KO1

K_K04

C3

K1-K9

1,2,3




Uczelnia

.' Jana

Wyzykowskiego

KARTA PRZEDMIOTU

Nazwa w jezyku polskim: Metody diagnozy

Nazwa w jezyku angielskim: Methods of psychopedagogical diagnosis
Karta przedmiotu wazna od roku akademickiego: 2026/2027

Kierunek studiéw: Pedagogika

Poziom studiéw: Studia | stopnia

Forma studiow: Niestacjonarne

Profil: praktyczny

Specjalnosé: Resocjalizacja z kryminologig, HR Business Partner
Jezyk wyktadowy: polski

Jednostka prowadzgca: Wydziat Nauk Spotecznych i Technicznych
Opiekun przedmiotu: dr hab. Rafat Czachor, prof. UJW

OBCIAZENIE STUDENTA

Wyktad Cwiczenia Konwersatorium
Liczba godzin zaje¢ dydaktycznych 20
organizowanych przez Uczelnie
Liczba godzin catkowitego naktadu 75
pracy studenta
Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng
Liczba punktéw ECTS 3

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI | INNYCH KOMPETENCJI

Podstawowa wiedza z zakresu pedagogiki specjalnej oraz podstawowa wiedza z zakresu psychologii rozwoju
dzieci i modziezy.

CELE PRZEDMIOTU

c1 Nabycie wiedzy z zakresu diagnostyki psychopedagogicznej — poznanie jej specyfiki, stosowanych
pojec i terminologii, etapéw, zasad i uwarunkowan procesu diagnostycznego.

co Poznanie metod, technik i narzedzi stosowanych w diagnozie jednostek i ich $rodowisk
wychowawczych.

c3 Rozwiniecie umiejetnosci analizowania uwarunkowan procesu diagnostycznego oraz diagnozowania
sytuacji rodzinnej, edukacyjnej i spotecznej dziecka.




PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE - PEU

Z zakresu wiedzy:

Student zna terminologie uzywang w diagnostyce psychopedagogicznej, definiuje pojecia i

PEU_WO01 charakteryzuje jej specyfike. Zna rodzaje i typy diagnozy oraz zasady i etapy diagnozowania
pedagogicznego.
PEU W02 Student posiada wiedze na temat metod, technik i narzedzi stosowanych w diagnozie jednostki

i grupy oraz srodowiska wychowawczego.

Z zakresu umieje

tnosci:

PEU_UO1

Student potrafi analizowa¢ uwarunkowania procesu diagnostycznego i
wykorzystywa¢ wiedze teoretyczng do diagnozowania sytuacji rodzinnej, edukacyjnej i
spotecznej dziecka.

Z zakresu kompetencji spotecznych:

PEU KO1 Student jest przekonany o sensie, wartosci i gotéw do podejmowania dziatan diagnostycznych
- w celu objecia pomocg pedagogiczng dziecka i jego rodziny.
TRESCI PROGRAMOWE
e . Liczba
Forma zaje¢: konwersatorium .
godzin
K1 Wprowadzenie — przedstawienie celdw, efektdéw uczenia sie, programu nauczania i
wymagan. Zagadnienia wprowadzajgce w teoretyczne podstawy diagnostyki 2
psychopedagogicznej — podstawowe pojecia i ustalenia terminologiczne, diagnoza
pedagogiczna a diagnoza psychologiczna.
K2 Rodzaje i typy diagnozy pedagogicznej. Zasady, reguty i etapy diagnozowania
pedagogicznego (schemat procesu poznania diagnostycznego). Cechy petnej diagnozy.
Gtéwne obszary diagnozowania pedagogicznego (w réznych subdyscyplinach 2
pedagogicznych). Znaczenie diagnozy w dziataniach o charakterze edukacyjnym i
wychowawczym.
Uwarunkowania procesu diagnostycznego:
K3 *kontakt diagnostyczny (cechy i techniki budowania prawidtowego kontaktu, wskazniki
kontaktu pozornego, organizacja pierwszego spotkania. Opor w kontakcie z diagnostg —
jego zrodta i objawy, techniki radzenia sobie z oporem); 2
*zdolnosci i kompetencje wyznaczajace profesjonalizm diagnosty;
*btedy i wadliwe nastawienia diagnosty;
*mechanizmy poznawcze modyfikujace przebieg procesu diagnostycznego;
*etyczne aspekty diagnozy psychopedagogiczne;.
K4 Metody i techniki diagnozy psychopedagogicznej:
- obserwacja,
- rozmowa i wywiad,
- ankieta (kwestionariusze)
- analiza dokumentéw i wytworéw pracy dzieci i mfodziezy, 2
- metody i techniki projekcyjne,
- metoda indywidualnych przypadkow,
- metoda sondazu diagnostycznego,
- metoda srodowiskowa,
- pomiar (techniki pomiaru).
K5 Diagnoza sytuacji socjalno-wychowawczej dziecka w rodzinie:
- struktura rodziny,
- relacje emocjonalne w rodzinie,
- warunki materialno-bytowe rodziny, 2
- poziom kultury rodziny,
- spofeczne funkcjonowanie rodziny,
- stan zdrowia cztonkéw rodziny,




- wychowanie dzieci w rodzinie,
- sytuacja szkolna dzieci.

K6

Diagnoza sytuacji edukacyjnej dziecka (etiologia, symptomy):

- diagnoza dojrzatosci szkolnej,

- diagnoza trudnosci szkolnych (niepowodzenia w nauce, trudno$ci wychowawcze),
- diagnoza przystosowania szkolnego,

- diagnoza dzieci ze specyficznymi trudnosciami w czytaniu i pisaniu,

- diagnoza dzieci ze specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sie matematyki.

K7

Diagnoza sytuacji spotecznej dziecka w klasie szkolnej:
- techniki socjometryczne :

-, Test wyboru”,

- ,Plebiscyt zyczliwosci i niecheci”,

- ,Zgadnij kto?”,

- test ,Postaci na drzewie”.

K8

Diagnoza potrzeb opiekuriczych:

- definicja potrzeb opiekunczych,

- klasyfikacje potrzeb,

- deprywacja potrzeb opiekunczych (przyczyny i skutki rozwojowe),
- struktura i komponenty procesu diagnostycznego.

K9

Diagnoza nieprzystosowania spotecznego:

- nieprzystosowanie spoteczne — rodzaje definiowania,
-przyczyny i symptomy nieprzystosowania spotecznego,

- diagnozowanie nieprzystosowania — techniki diagnostyczne.

K10

Diagnostyka psychopedagogiczna jako element systemu pomocy psychologiczno — peda-
gogicznej:

1. Rola i zadania poradni psychologiczno-pedagogiczne;j:

- prawne i organizacyjne uwarunkowania procesu diagnostycznego w poradni;

2. Zadania szkoty w zakresie rozpoznawania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edu-
kacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw:

- uwarunkowania prawne i organizacyjne dziatan diagnostycznych w szkole,

- znaczenie diagnozy w pracy nauczyciela i jego rola diagnostyczna,

- dokumentacja diagnozy (teczka i wytwory pracy dziecka, opinia, orzeczenie).

K11

Analiza przyktadow procesu diagnostycznego - diagnozy wybranych zaburzen rozwoju i
socjalizacji dziecka oraz diagnozy srodowiska wychowawczego.

K12

Podsumowanie zaje¢. Zaliczenie.

Razem

20

STOSOWANE NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Zaliczenie w formie pisemnej lub ustne;j.

Literatura przedmiotu, studium przypadku.

Praca w grupach, dyskusja, odpowiedz ustna.

Narzedzia diagnostyczne.

METODY | FORMY OCENY
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Formy oceny (F lub P)*

Numer efektu uczenia si¢

Metody oceny
osiagniecia efektu uczenia sie

Fk

PEU_WO01, PEU_WO02,
PEU_UO1, PEU_KO1

Praca w grupach, dyskusja, odpowiedz ustna,
studium przypadku.

P k

PEU_WO01, PEU_WO02,
PEU_U01, PEU_KO1

Zaliczenie w formie ustnej lub pisemne;.

*F — ocena formujgca (w trakcie semestru), P — ocena podsumowujgca (na koniec semestru)




KRYTERIA OCENY
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

réznymi trudnosciami w
rozwoju i funkcjonowaniu.

odniesieniu do dziecka z
réznymi trudnos$ciami w
rozwoju i funkcjonowaniu.

Nr PEU Ocena dostateczna Ocena dobra Ocena bardzo dobra
Student bardzo dobrze opisuje
Student zna podstawowg Stud_e nt zna ?‘Ob.rze. . specyfike dlagnc_)zy .
) e terminologie i pojecia diagnozy | psychopedagogicznej.
terminologie i ogdlnie ; . ; : .
. ' psychopedagogiczne;. Prezentuje wyczerpujacy i
charakteryzuje specyfike : 2 . :
. Poprawnie opisuje rodzaje i ugruntowang wiedze w
PEU_WO01 | diagnozy . . ; : L
. . typy diagnoz oraz zasady i zakresie znajomosci pojec,
psychopedagogicznej, w tym - : N L
S 7 etapy diagnozowania rodzajow i typdw diagnozy,
rodzaje i typy diagnoz. . X : 2
pedagogicznego. zasad i etapow dziatan
diagnostycznych.
Student posiada — opanowang | Student prezentuje
Student posiada podstawowg w stopniu doprym - ugruntowanq : pc_ng’reblo_na .
. wymagang wiedze na temat wiedze w zakresie znajomosci
wiedze na temat metod, o . o .
Lz . metod, technik i narzedzi metod, technik i narzedzi
PEU_WO02 | technik i narzedzi stosowanych . : . .
. . . . stosowanych w diagnozie stosowanych w diagnozie
w diagnozie pedagogiczne;. . . . ; L
dziecka oraz srodowiska jednostki i grupy oraz
wychowawczego. srodowiska wychowawczego.
Student potrafi dokonaé Student potrafi dobrze Student potrafl'bgrdzo dobrze
: ) ) . e . przeanalizowac i
poprawnej analizy ogdlnych analizowac i interpretowac - . .
. . zinterpretowa¢ uwarunkowania
uwarunkowan procesu uwarunkowania procesu -
h . . ) procesu diagnostycznego oraz
diagnostycznego i wykonuje z diagnostycznego oraz L
. . ST L - wykazuje sie dobrze
PEU_UO1 pomocg - proby diagnozy wykazuje sie umiejetnoscig g -
o % : . - opanowang umiejetnoscig
sytuacji dziecka w rodzinie diagnozowania sytuacji di . .
. o ] . o . iagnozowania sytuacji
oraz jego trudnoéci w rodzinnej, szkolnej i spotecznej L . .
) . - rodzinnej, szkolnej i spotecznej
funkcjonowaniu szkolnym. dziecka. -
dziecka.
Student dostrzega potrzebe
Student jest przekonany o podejmowania dziatah
Student dostrzega potrzebe sensie i potrzebie diagnostycznych wobec
podejmowania dziatan podejmowania dziatan dziecka z réznymi
PEU KO1 diagnostycznych dziecka z diagnostycznych w trudnosciami w rozwoju i

funkcjonowaniu celem objecia
pomocg pedagogiczng -
zaréwno dziecko, jak i jego
rodzine.

LITERATURA PODSTAWOWA

Jarosz E., Wysocka E.(2012): Diagnoza psychopedagogiczna — podstawowe problemy i rozwigzania. Warszawa.
Skatbania B. (2011): Diagnostyka pedagogiczna. Wybrane obszary badawcze i rozwigzania praktyczne. Krakow.

Jarosz E. (2005): Wybrane obszary diagnozowania pedagogicznego. Katowice.

LITERATURA UZUPELNIAJACA

Deptuta M. [red.] (2004): Diagnostyka pedagogiczna i profilaktyka w szkole i srodowisku lokalnym. Bydgoszcz.

Niemierko B. (2009): Diagnostyka edukacyjna, Warszawa.

ZRODLA ELEKTRONICZNE

MACIERZ POWIAZANIA

EFEKTOW UCZENIA DLA PRZEDMIOTU METODY DIAGNOZY
Z EFEKTAMI UCZENIA NA KIERUNKU: PEDAGOGIKA

Efekt uczenia sie

Kod efektu

Cele

Tresci programowe

Narzedzia

4




kierunkowego

przedmiot

u dydaktyczne
PEU_WO01 K_Wo01, K_W07 C1 K1-K3 1,2,3
PEU_WO02 P_W09 Cc2 K4-K9 1,2,3
PEU_UO01 K_U01, K_U03, K_U04 C3 K3-K11 1,2,3
PEU_KO01 K_K02, K_KO03 C3 K1-K12 1,2,3




Uczelnia

.' Jana

Wyzykowskiego

KARTA PRZEDMIOTU
Nazwa w jezyku polskim: Metody pracy z dzieckiem o specjalnych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych

Nazwa w jezyku angielskim: Methods of work with a child with special developmental and educational
needs

Karta przedmiotu wazna od roku akademickiego: 2026/2027

Kierunek studiow: Pedagogika

Poziom studiéw: Studia | stopnia

Forma studiéw: Niestacjonarne

Profil: Praktyczny

Specjalnosé:Resocjalizacja z kryminologig, HR Business Partner

Jezyk wykiladowy: Polski

Jednostka prowadzgca: Wydziat Nauk Spotecznych i Technicznych w Polkowicach

Opiekun przedmiotu: dr hab. Rafat Czachor, prof. UJW

OBCIAZENIE STUDENTA

Wyktad Cwiczenia Konwersatorium
Liczba godzin zaje¢ dydaktycznych 10 14
organizowanych przez Uczelnie
Liczba godzin catkowitego naktadu pracy 50 50
studenta
. . . Zaliczenie
Forma zaliczenia Egzamin
z oceng
Liczba punktéw ECTS 2 2

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI | KOMPETENCJI:
Zaliczone przedmioty Pedagogika specjalna oraz Pedagogika korekcyjna.

CELE PRZEDMIOTU
Zapoznanie studentéw z populacjg dzieci o specjalnych potrzebach edukacyjnych.
Zapoznanie studentéw z dostepnymi dla nich w $rodowisku szkolnym formami pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;.
Nabycie przez studentéw umiejetnosci opracowywania Indywidualnego Programu Edukacyjno-Terapeutycznego
(IPET).

PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE — PEU

Z zakresu wiedzy:

Student wie jak charakteryzowa¢ dzieci o specjalnych potrzebach edukacyjnych oraz ich

PEU_WO01 . . ;
- problemy rozwojowe i egzystencjalne.




PEU_WO02

Student zna dostepne dla nich w $rodowisku szkolnym formy ksztatlcenia i pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w $wietle nowych regulacji prawnych.

Z zakresu umiejetnosci:

PEU_UO1

Student potrafi konstruowa¢ Indywidualny Program Edukacyjno-Terapeutyczny (IPET)
dla dzieci i mfodziezy ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

Z zakresu kompetencji spotecznych:

PEU_KO1

Student jest gotéw do dziatar pedagogicznych, rozumie sens, wartos¢ i potrzebe dziatan
pedagogicznych w odniesieniu do uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi i ich
rodzin.

TRESCI PROGRAMOWE
. Liczba
Forma zaje¢ — wyktad godzin
Zapoznanie z planem zajeé, celami, literaturg, treSciami programowymi oraz omowienie
kryteriéw zaliczen.

W 1 Populacja dzieci o specjalnych potrzebach edukacyjnych — ich charakterystyka i problemy 2
w rozwoju, nauce i spotecznym funkcjonowaniu. Dostosowywanie wymagan do specjalnych
potrzeb edukacyjnych ucznia — ogdélne wskazéwki. Zasady pracy pedagogicznej z dzieckiem
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

W2 Niepetnosprawnos$¢ i wybrane aspekty jej doswiadczania, stynni niepetnosprawni. Prawa 2
0so6b niepetnosprawnych (na swiecie i w Polsce).

W3 Formy ksztatcenia dzieci niepetnosprawnych w polskim systemie oswiaty: segregacyjne, inte- 2
gracyjne i inkluzywne — mozliwosci i ograniczenia.

Procedury organizowania i udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej dzieciom

wa |28 specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. Analiza opinii oraz orzeczeh wydawanych przez 2
poradnie psychologiczno- pedagogiczng. Zasady opracowania Indywidualnego Programu
Edukacyjnego (IPET), planowanie zaje¢ i ewaluacja.

W5 Barigry spofecznej integracji (fizyczne, spoteczne, kulturowe i edukacyjne). Podsumowanie >
zajeC.

Razem 10
Forma zaje¢ — éwiczenia
Zapoznanie z planem zaje¢, celami, literaturg, tresciami programowymi oraz omowienie

é1 kryteriéw zaliczen. 2
Model pracy z uczniem z niepetnosprawno$cig intelektualng w stopniu lekkim, umiarkowanym
znacznym.

Model pracy dydaktyczno-wychowawczej z uczniem ze specyficznymi trudnosciami

C2 |wczytaniu i pisaniu. 2
Model pracy z uczniem z trudno$ciami w uczeniu sie matematyki.

¢3 Model pracy dydaktyczno-wychowawczej z uczniem z ADHD. 2
Model pracy z uczniem z niepetnosprawnoscia ruchowg, w tym z afazja.

o Model pracy z uczniem z autyzmem (zaburzenia autystyczne, Aspergera, Retta, dzieciece za- 2
burzenia dezintegracyjne, catosciowe zaburzenia rozwojowe).

és Model pracy dydaktyczno-wychowawczej z uczniem z chorobg przewlekis.

Model pracy dydaktyczno-wychowawczej z uczniem szczegodlnie uzdolnionym.
C 6 | Model pracy z uczniem niestyszacym lub stabo styszgcym.
7 Model pracy z uczniem niewidomym lub stabo widzgcym.
Podsumowanie zaje¢ — wystawienie ocen.
Razem 14

STOSOWANE NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Prezentacja tresci z wykorzystaniem multimediow.

Podreczniki i teksty przedmiotowo-metodyczne.




3. Materiaty audiowizualne.

4. Dyskusja, praca w grupach.

METODY | FORMY OCENY
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA

Numer efektu uczenia Metody oceny osiggniecia efektu

Formy oceny (F lub P) (przedmiotowego) uczenia

Praca w grupach, dyskusja.

F¢ PEU_UO01, PEU_KO1

P& PEU_WO01, PEU_WO02, Zaliczenie w formie ustnej lub
PEU_UO1, PEU_KO1 pisemne;j.

Fw PEU_WO01, PEU_W02, PEU_K01 Dyskusja, wypowiedz ustna.

Pw PEU_WO01, PEU_WO02, Egzamin pisemny lub ustny.

PEU_UO01, PEU_KO1

*F — ocena formujgca (w trakcie semestru), P — ocena podsumowujgca (na koniec semestru)

KRYTERIA OCENY
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Nr PEU ocena dostateczna ocena dobra ocena bardzo dobra

Student dodatkowo zna

Student wie jak Student dodatkowo zna . L .
PEU_WO01 . - . . . bariery spotecznej integraciji

zdefiniowac¢ populacje prawa, kategorie, stopnie (fizyczne, spoleczne, kulturowe

dzieci o specjalnych 0so6b niepetnosprawnych iedyukac "nZ) ) otra,fi krvtvcznie

potrzebach edukacyjnych, | w $wietle nowych uregulowan sie do ni?h odni%éc’; vy

zna dostosowania prawnych. ¢ ’

wymagan do
indywidualnych potrzeb
i mozliwo$ci dziecka

Student ma podstawow Student ma rozbudowang Student dodatkowo zna
wiedze na teF;nat a wiedze na temat dostepnych procedury organizowania
udzielgnia omocy psvch — formy ksztatcenia dzieci i udzielania pomocy
PEU W02 edado iozpne' chnﬁo% niepetnosprawnych psychologiczno — pedagogicznej
- g S egc'e?ln ch] otrzebach w polskim systemie oswiaty dzieciom ze specjalnymi
pecjainych p (segregacyjne, integracyjne potrzebami edukacyjnymi.

edukacyjnych. i inkluzywne) — zna ich

mozliwo$ci i ograniczenia.

Student potrafi

2 nielicznvmi bledami Student wtasciwie opisuje Student w sposd6b rozbudowany
ymi bie IPET na podstawie potrafi okresli¢ Indywidualny
skonstruowac Program h . .
. orzeczenia z Poradni Psych | Program Edukacyjno-
PEU_Uo1 | Edukacyjno- Terapeutycz- Pedagogicznej Terapeutyczny
- ny (IPET) ’ ’
dla dzieci i mtodziezy
ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi.
PEU_KO1 Student demonstruje Student demonstruje Student dodatkowo jest

3



przekonany o sensie, wartosci

postawe opartg na wiedzy | zaawansowang postawe i potrzebie podejmowania

w odniesieniu w podejmowaniu dziatan zindywidualizowanych dziatar
do zagadnien uczniéw pedagogicznych, edagoaicznveh

o specjalnych potrzebach odznacza sie wytrwatoscig \F;/éro%o?/viskgs olecznvm
edukacyjnych, jest w realizacji indywidualnych Ponadto jest zdglny ym.
przekonany o sensie i zespotowych dziatan.

do systematycznej wspotpracy

dziatan pedagogicznych. i wspotdziatania z innymi.

LITERATURA PODSTAWOWA

Bogdanowicz M, Adryjanek A., Rozynska M. (2007): Uczen z dysleksjg w domu: poradnik nie tylko dla rodzicow,
Gdynia : Wydawnictwo Pedagogiczne Operon.

Sinica M., Rudzinska-Rogozy A. (red.) (2005): W kregu specyficznych trudno$ci w uczeniu sie czytania i pisania,
Zielona Goéra : Oficyna Wydawnicza Uniwersytetu Zielonogérskiego.

LITERATURA UZUPELNIAJACA

ZRODLA ELEKTRONICZNE

Edukacja skuteczna, przyjazna i nowoczesna. Jak organizowac prace uczniéw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi? Przewodnik, Warszawa 2010.
http://www.oke.krakow.pl/inf/filedata/files/Jak%20organizowa%E6%20edukacj%EA.pdf

Podniesienie efektywnosci ksztatcenia uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. Materiaty szkoleniowe,
cz. 1i 2, Warszawa 2010.
https://static.epodreczniki.pl/portal/f/res/R1E4e5sWyuAAf/1611745674/1zyPpqJArMPejPUhziVcfOTZLaHDoH2k.p
df

Specjalne potrzeby edukacyjne dzieci i mtodziezy. Prawne ABC dyrektora przedszkola, szkoty i
placéwki, Warszawa 2010.

https://static.epodreczniki.pl/portal/f/res/R10Qvd8204 XsX/
1611745675/1hlu2PloDSsmC31cFUykt20Sw2gvqom5. pdf

MACIERZ POWIAZANIA
EFEKTOW UCZENIA DLA PRZEDMIOTU: METODY PRACY Z DZIECKIEM O SPECJALNYCH
POTRZEBACH ROZWOJOWYCH | EDUKACYJNYCH
Z EFEKTAMI UCZENIA NA KIERUNKU: PEDAGOGIKA
Odniesienie
przedmiotowego
efektu do efektow
uczenia
zdefiniowanych dla
kierunku studiow i
specjalnosci

PEU_WO1 K_Wo08 C1 W1, W2, 1,2,3,4
W3, W4, W5, C1, C2,

Przedmiotowy
efekt uczenia

Cele Tresci proaramowe Numer narzedzia
przedmiotu prog dydaktycznego

PEU_WO02 K_W09 c2 &3 G4 G5 G6. &7 1,2, 3,4
W3, W4, W5, C1, C2,

PEU_UO1 K_U01, K_U04, K_U011 c3 3. G4, C5. C6, C7. 1,2,3,4
W1, W2, W3, W4,

PEU_KO01 K_Ko02 C3 W5, C1,C2,C3,C4, |1,2,3,4

Cs5, C6, C7




Uczelnia

.' Jana

Wyzykowskiego

KARTA PRZEDMIOTU

Nazwa w jezyku polskim: Pedagogika korekcyjna

Nazwa w jezyku angielskim: Corrective pedagogy

Karta przedmiotu wazna od roku akademickiego: 2026/2027

Kierunek studiéw: Pedagogika

Poziom studiéw: Studia | stopnia

Forma studiow: Niestacjonarne

Profil: praktyczny

Specjalnosé: Resocjalizacja z kryminologig, HR Business Partner
Jezyk wyktadowy: polski

Jednostka prowadzgca: Wydziat Nauk Spotecznych i Technicznych

Opiekun przedmiotu: dr hab. Rafat Czachor, prof. UJW

OBCIAZENIE STUDENTA

Wykfad Cwiczenia Konwersatorium
Liczba godzin zaje¢ dydaktycznych 24
organizowanych przez Uczelnie
Liczba godzin catkowitego naktadu 75

pracy studenta

Forma zaliczenia

Zaliczenie na ocene

Liczba punktéw ECTS

3

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI | INNYCH KOMPETENCJI

psychopedagogiczne;j.

Zaliczone przedmioty: Psychologia rozwoju i osobowosci, Pedagogika specjalna, Metody diagnozy

CELE PRZEDMIOTU

c1 Poznanie teorii pedagogiki korekcyjnej — stosowanych poje¢ i terminologii, jej celéw i zadan oraz
specyfiki, zasad, form i etapéw oddziatywan korekcyjnych (terapii pedagogicznej).

co Zrozumienie istoty, rodzajow, przyczyn i skutkéw trudnosci dziecka w nauce, w tym specyficznych
trudnosci w uczeniu sie.

c3 Nabycie umiejetnosci poprawnego planowania oddziatywan terapeutycznych adekwatnie do potrzeb i
mozliwosci dziecka oraz konstruowania programéw terapeutycznych.




PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE - PEU

Z zakresu wiedzy:

PEU_WO1

Student zna terminologie uzywang w pedagogice korekcyjnej, definiuje pojecia i charakteryzuje
specyfike oddziatywan korekcyjnych. Zna zasady, formy i etapy terapii pedagogicznej.

PEU_WO02

Student zna i rozumie istote trudnosci dziecka w nauce, rozpoznaje i opisuje ich rodzaje oraz
skutki. Zna i rozumie uwarunkowania specyficznych trudnosci w uczeniu sie.

Z zakresu umieje

tnosci:

Student potrafi wykorzystywac¢ wiedze teoretyczng z zakresu pedagogiki korekcyjnej w celu

PEU_UO1 analizowania i interpretowania trudnosci dziecka w uczeniu sie, w tym dziecka o specyficznych
potrzebach edukacyjnych.
Student posiada umiejetno$¢ planowania oddziatywan korekcyjnych i konstruowania progra-
PEU_UO02 moéw terapeutycznych adekwatnie do indywidualnych potrzeb dziecka.

Z zakresu kompe

tencji spotecznych:

Student jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy, do pracy nad wiasnym rozwojem i

PEU_KO1 do ksztatcenia ustawicznego.
TRESCI PROGRAMOWE
. . Liczba
Forma zaje¢: konwersatorium !
godzin

K1 Wprowadzenie — przedstawienie celdw, efektdw uczenia sie, programu nauczania i
wymagan. Zagadnienia wprowadzajgce — pojecie, cele, zadania, formy, etapy, przedmiot i 2
podmiot oddziatywan pedagogiki korekcyjnej. Zasady korekcji i kompensacji - jako
oddziatywan terapeutycznych.

K2 Niepowodzenia szkolne, ich przyczyny i konsekwencje. System pomocy terapeutycznej
(psychologiczno-pedagogicznej) dla uczniéw z trudnosciami edukacyjnymi. 2
Uwarunkowania formalno-prawne.

K3 Specjalne potrzeby edukacyjne. Zwykle i specyficzne trudnosci w uczeniu sie, obraz 2
kliniczny i psychologiczny ucznia ze specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie.

K4 Analiza opinii oraz orzeczen wydawanych przez Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczng
oraz dokumentéw szkolnych (Indywidualnych Programéw Edukacyjno-Terapeutycznych i 1
innej dokumentacji) - stanowigcych podstawe do sporzgdzania indywidualnych programoéw
terapii dla dzieci z zaburzeniami rozwoju psychoruchowego.

K5 Organizacja i etapy pracy terapeutycznej: | etap — wstepny (przygotowawczy,
psychoterapeutyczny), Il etap — terapii wtasciwej, Il etap — doskonalenie umiejetnosci 1
czytania i pisania.

K6 Usprawnianie zaburzen percepcji i pamieci wzrokowej oraz orientacji przestrzennej u 2
dzieci.

K7 Usprawnianie zaburzen percepcji i pamieci stuchowej u dzieci. 2

K8 Korekcja zaburzen duzej i matej motoryki u dzieci. 1

K9 Terapia zaburzen proceséw neurodynamiki nerwowej u dzieci. 1

K10 | praca terapeutyczna z dzieckiem z dysleksjg rozwojowg (dysleksjg ogding, dysortografig i 2
dysgrafia).
K11 Praca terapeutyczna z dzieckiem z dyskalkulig. 2




K12 | Programowanie jednostki metodycznej terapii pedagogicznej: ogdine zatozenia dotyczace 2
programowania zaje¢, konstruowanie programéw grupowych i indywidualnych.
K13 | Organizacja pracy w zespole korekcyjno-kompensacyjnym: zasady organizowania zaje¢ 2
korekcyjno-kompensacyjnych, dokumentacja, wspétpraca z rodzicami.
K14 | Dokumentacja i warsztat pracy pedagoga-terapeuty. Etyka w pracy nauczyciela-terapeuty. 1
K15 | Podsumowanie zajec¢. Zaliczenie. 1
Razem 24

STOSOWANE NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Prezentacja tresci z wykorzystaniem multimediow.

Literatura przedmiotu, studium przypadku.

Praca w grupach, dyskusja.

Filmy.

METODY | FORMY OCENY
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Formy oceny (F lub P)*

Numer efektu uczenia sie

Metody oceny
osiggniecia efektu uczenia sie

PEU_WO01, PEU_WO02,

Praca w grupach, dyskusja, odpowiedz ustna,

Fk PEU_U01, PEU_KO1 studium przypadku.
PEU_WO1, PEU_W02, Przygotowanie prezentacji. Przygotowanie
Pk PEU_UO01, PEU_U02, rojektu zaje¢ korekcyjn c.h
*F — ocena formujgca (w trakcie semestru), P — ocena podsumowujgca (na koniec semestru)
KRYTERIA OCENY
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE
Nr PEU Ocena dostateczna Ocena dobra Ocena bardzo dobra
Student zna dobrze Studeqt bardzo dot?r;e opisuje
) ST specyfike pedagogiki
Student zna podstawowg terminologie i pojecia LT .
) N e L korekcyjnej. Prezentuje
terminologie i ogdinie pedagogiki korekcyjne;j. WVCZEerouiaca i uaruntowan
PEU_WO01 | charakteryzuje specyfike Poprawnie opisuje zasady, Y pujaca I ug wang
S Y . A wiedze w zakresie znajomosci
pedagogiki korekcyjnej. formy i etapy dziatan . . .
t poje¢, zasad, form i etapow
erapeutycznych. S
dziatan terapeutycznych.
Student posiada — opanowana Student prezgntuje .
: ugruntowang i pogtebiong
. w stopniu dobrym — ; e ;
Student posiada podstawowg - wiedze w zakresie istoty i
. . wymagang wiedze na temat P .
wiedze w obszarze trudnosci : . uwarunkowan niepowodzen
PEU_W02 : niepowodzen szkolnych, w tym
dziecka w nauce. . . szkolnych, w tym
specyficznych trudnosci w ! -
C specyficznych trudnosci w
uczeniu sie. uczeniu sie.
Student po uzyskaniu Student potrafi dobrze Student potrafi bardzo dobrze
PEU_UO1 wskazéwek potrafi poprawnie analizowac i interpretowaé przeanalizowaé i

przeanalizowacd i

niepowodzenia edukacyjne

zinterpretowac przyczyny i

3




zinterpretowac typowe
trudnosci dziecka w nauce, w
tym przejawy specyficznych
potrzeb edukacyjnych.

dziecka o zaburzonym rozwoju
psychomotorycznym, w tym
dziecka o specyficznych
trudnosciach w nauce.

przejawy trudnosci
edukacyjnych dziecka o
zaburzonym rozwoju
psychomotorycznym, w tym
dziecka o specyficznych
trudnosciach w nauce.

Student potrafi planowac¢
oddziatywania korekcyjne i
konstruowa¢ program

Student potrafi wtasciwie
planowac¢ oddziatywania
korekcyjne i dobrze
konstruowaé¢ program
terapeutyczny, uwzgledniajac

Student potrafi bardzo dobrze
planowac¢ oddziatywania
korekcyjne i adekwatnie do
indywidualnych potrzeb

PEU_UO02 . indywidualne potrzeby dziecka konstruuje program
terapeutyczny — w stopniu . .
dziecka. terapeutyczny, uwzgledniajac
podstawowym. ) . . . . ;
Uzyskuje wynik 9-10 punktéw | jego wymogi merytoryczne i
wedtug kryteriéw oceny formalno -organizacyjne.
prezentacji.
Student dokonuje krytycznej Student dokonuje krytycznej
Student wykazuje gotowo$¢ do | samooceny w zakresie samooceny posiadanej wiedzy
krytycznej oceny posiadanej posiadanej wiedzy i wikasnych umiejetnosci oraz
PEU KO1 wiedzy przedmiotowej oraz ma | przedmiotowej oraz ma wycigga praktyczne wnioski,

Swiadomos¢ koniecznosci
ciggtego doksztatcania sie.

Swiadomos¢ koniecznosci
pracy nad wtasnym rozwojem i
ciggtego doksztatcania sie.

dotyczace koniecznosci pracy
nad wiasnym rozwojem i
ksztatcenia ustawicznego.

LITERATURA PODSTAWOWA

Skatbania B., Lewandowska-Kidon T. (2022): Terapia pedagogiczna w teorii i dziataniu, Krakow.

Skorek E. [red.] (2010): Terapia pedagogiczna, t. 1i 2, Krakow.

Dabrowska-Jabtoniska I. [red.] (2008): Terapia dzieci i mtodziezy. Metody i techniki pomocy psychopedagogicznej.

Krakow.

LITERATURA UZUPELNIAJACA

Bogdanowicz M. (2004): O dysleksji rozwojowej, czyli specyficznych trudnosciach w czytaniu i pisaniu. Lublin.
Balejko A., Zinczuk M.[red.] (2006): Terapia pedagogiczna w teorii i praktyce, Biatystok.

ZRODLA ELEKTRONICZNE

MACIERZ POWIAZANIA

EFEKTOW UCZENIA DLA PRZEDMIOTU PEDAGOGIKA KOREKCYJNA
Z EFEKTAMI UCZENIA NA KIERUNKU: PEDAGOGIKA

Efekt uczenia si¢ k.KOd efektu Cele_ Tresci programowe Narzedzia
ierunkowego przedmiotu dydaktyczne
PEU_WO1 K_WO01, K_W09 c1 NS P XV
PEU_W02 K_Wo07, K_W08 Cc2 K2, K3, K6-K11 1,2,3,4
PEU_UO01 K_U01, K_U04 C3 K1-K3, K6-K11 1,2,34
PEU_U02 K_U02, K_U08, K_U09 C3 K4-K15 1,2,3,4
PEU_KO1 K_K01 C3 K1-K15 1,2,3,4




Uczelnia

.' Jana

Wyzykowskiego

KARTA PRZEDMIOTU

Nazwa w jezyku polskim: Pedagogika specjalna

Nazwa w jezyku angielskim: Special Pedagogy

Karta przedmiotu wazna od roku akademickiego: 2026/2027

Kierunek studiéw: Pedagogika

Poziom studiéw: Studia | stopnia

Forma studiow: Niestacjonarne

Profil: praktyczny

Specjalnosé: Resocjalizacja z kryminologig, HR Business Partner
Jezyk wyktadowy: polski

Jednostka prowadzgca: Wydziat Nauk Spotecznych i Technicznych

Opiekun przedmiotu: dr hab. Rafat Czachor, prof. UJW

OBCIAZENIE STUDENTA

Wyktad Cwiczenia Konwersatorium

Liczba godzin zaje¢ dydaktycznych 10 12
organizowanych przez Uczelnie
Liczba godzin catkowitego naktadu

50 50
pracy studenta
Forma zaliczenia Egzamin Zaliczenie z oceng
Liczba punktéw ECTS 2 2

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI | INNYCH KOMPETENCJI

Zaliczony przedmiot: Wprowadzenie do pedagogiki.
Zaliczony przedmiot: Teoretyczne podstawy wychowania.

CELE PRZEDMIOTU

c1 Poznanie teorii pedagogiki specjalnej — jej przedmiotu zainteresowan, subdyscyplin, podstawowych
pojec, terminologii, celéw, zadan i paradygmatéw.

C2 Nabycie wiedzy na temat wieloaspektowe]j problematyki niepetnosprawnosci cztowieka.

c3 Poznanie wspdlnych i swoistych cech poszczegdlnych rodzajow niepetnosprawnosci oraz
wspolnych i swoistych zasad edukaciji i rehabilitacji osob z niepetnosprawnoscia.




PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE - PEU

Z zakresu wiedzy:

Student zna miejsce pedagogiki specjalnej wsréd nauk pedagogicznych, zna

PEU_WO01 przedmiot jej zainteresowan, subdyscypliny i terminologie, a takze definiuje jej
podstawowe pojecia.
Student posiada wiedze na temat specyfiki poszczegdlnych rodzajow

PEU_W02 Niepetnosprawnosci oraz zna trudnosci zwigzane z rozwojem i funkcjonowaniem

0s06b z niepetnosprawnosciami oraz problemy ich rodzin.

Z zakresu umieje

tnosci:

PEU_UO1

Student potrafi zaobserwowac i dokona¢ analizy probleméw egzystencjalnych, edukacyjnych
oraz rehabilitacyjnych os6b z niepetnosprawnoscia.

Z zakresu kompetencji spotecznych:

Student jest przekonany o sensie, wartosci i potrzebie podejmowania dziatan pedagogicznych

PEU_KO1 w odniesieniu do oséb z niepetnosprawnoscia i ich rodzin.
TRESCI PROGRAMOWE
. Liczba
Forma zaje¢: Wyktad godzin
W1 Wprowadzenie — przedstawienie celdw, efektdéw uczenia sig, programu nauczania i
wymagan. Zagadnienia wprowadzajgce w problematyke pedagogiki specjalnej jako 2

subdysc

dyscypliny naukowej (zarys rozwoju, przedmiot zainteresowan, cele i zadania,

ypliny, interdyscyplinarnos$c).

W2 | Podstawowa terminologia pedagogiki specjalnej (uszkodzenie, niepetnosprawnose,
uposledzenie, korektura, kompensacja, rewalidacja, rehabilitacja). Paradygmaty 2
wspotczesnej pedagogiki specjalnej.

W 3 | Znaczenie i zakres pojecia dziecko z niepetnosprawnoscig. Psychospoteczna sytuacja
dzieci z niepetnosprawnoscig - stadialnos¢ procesu adaptacji dziecka do 2
niepetnosprawnosci.

W4 Problemy rodzin z dzieckiem niepetnosprawnym - fazy procesu przystosowania 2
rodzicéw do niepetnosprawnosci dziecka.
W5 | Wsparcie spoteczne rodzin z dzieckiem z niepetnosprawnoscia. 2
Razem 10
Forma zaje¢: ¢wiczenia
C1 Wprowadzenie. Omoéwienie zasad zaliczenia przedmiotu. Specyfika rozwoju, procesu 2
_ edukagciji i rehabilitacji dzieci z niepetnosprawnoscig intelektualna.
C2 Specyfika proceséw orientacyjno-poznawczych, emocjonalno-motywacyjnych
i funkcjonowania spotecznego, a takze formy edukacji i zasady rehabilitacji dzieci z 2
. wadg wzroku.
C3 Charakterystyka rozwoju, form edukac;ji i procesu rehabilitacji dzieci z wadg stuchu. 2
C4 Specyfika funkcjonowania dzieci przewlekle chorych w srodowisku rodzinnym,
edukacyjnym oraz w osrodku leczniczym (w szpitalu, sanatorium osrodku 2
rehabiltacyjnym).
C5 Charakterystyka wybranych choréb przewleklych (padaczki, cukrzycy i astmy
oskrzelowej) oraz ich konsekwenc;ji dla psychospotecznego funkcjonowania dziecka, 2

zasady oddziatywan opiekuriczo-wychowawczych.

2




Cé Specyfika funkcjonowania dzieci z dysfunkcjg narzgdu ruchu - wptywu MPD na rozw¢j i 1
proces edukacji dziecka, mozliwosci i zasady rehabilitacji.

cr Podsumowanie zajec. Zaliczenie.

Razem 12

STOSOWANE NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Prezentacja tresci z wykorzystaniem multimediow.

Praca w grupach, dyskusja.

Literatura przedmiotu.

Filmy.

METODY | FORMY OCENY
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Formy oceny (F lub P)*

Numer efektu uczenia sie

Metody oceny
osiggniecia efektu uczenia sie

F¢ PEU_UO01, PEU_KO01 Praca w grupach, dyskusja, odpowiedz ustna.
P¢ PEU_W02, PEU_W02, Zaliczenie w formie ustnej lub pisemne;j
PEU_UO01, PEU_KO1 )
Fw PEU_WO1, PEU_W02, Dyskusja, wypowiedz ustna
PEU_W03, PEU_KO01 ’ '
Pw PEU_WO01, PEU_WO02, Egzamin w formie ustnej lub pisemne;j
PEU_UO1 )
*F — ocena formujgca (w trakcie semestru), P — ocena podsumowujgca (na koniec semestru)
KRYTERIA OCENY
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE
Nr PEU Ocena dostateczna Ocena dobra Ocena bardzo dobra
Student ma ugruntowang
Student zna podstawowe Student dobrze zna pojecia i wiedze na temat pojec,
pojecia i terminy pedagogiki terminy pedagogiki specjalnej terminologii i subdyscyplin
PEU_WO01 | specjalnej oraz potrafi je oraz potrafi je wiasciwie pedagogiki specjalnej. Potrafi
ogolnie opisac. opisac. okresli¢ jej miejsce wsrdd nauk
pedagogicznych
Student opisuje najwazniejsze | Student dobrze zna i Student ma ugruntowang
cechy poszczegodlnych prawidtowo opisuje wiedze na temat
rodzajéw niepetnosprawnosci i | poszczegdlne rodzaje poszczegdlnych rodzajow
PEU WO02 | Znaw 0golnym stopniu niepetnosprawnosci oraz niepetnosprawnosci oraz
- problemy osoéb dotknietych problemy os6b whnikliwie analizuje problemy
niepetnosprawnoscia oraz niepetnosprawnych i sytuacje 0so6b niepetnosprawnych i
sytuacje ich rodzin. ich rodzin. sytuacje ich rodzin.
Student potrafi w St ' . Student potrafi analizowaé
. udent potrafi poprawnie o .
podstawowym zakresie . T bardzo trafnie i w pogtebiony
analizowac typowe problem analizowa¢ zroznicowane sposob wieloaspektowe
PEU_UO1 y y problemy oso6b z

0s6b z
niepetnosprawnosciami.

niepetnosprawnosciami.

problemy oso6b z
niepetnosprawnosciami.




PEU_KO1

Student dostrzega potrzebe
podejmowania dziatan
pedagogicznych w odniesieniu
do os6b z
niepetnosprawnoscia.

Student jest przekonany o
sensie i potrzebie
podejmowania dziatan
pedagogicznych w odniesieniu
do os6b z
niepetnosprawnoscia i ich
rodzin.

Student dostrzega potrzebe i
deklaruje cheé niesienia
pomocy osobom z
niepetnosprawnoscia i ich
rodzinom. Jest przekonany o
gtebokim sensie i wartosci
takich dziatan
pedagogicznych.

LITERATURA PODSTAWOWA

Chrzanowska I. (2018): Pedagogika specjalna. Od tradycji do wspoétczesnosci, Krakow.
Dykcik W. [red.] (2007): Pedagogika specjalna, Poznan.
Obuchowska I. (1999): Dziecko niepetnosprawne w rodzinie, Warszawa.

LITERATURA UZUPELNIAJACA

Kirenko J. (2006): Oblicza niepetnosprawnosci, Lublin.
Maciarz A., Janiszewska-Niescioruk Z. (2006): Wspdfczesne problemy pedagogiki 0sob z niepetnospraw-

noscig intelektualng, Krakow.
Kuczynska-Kwapisz J., Kwapisz J. (1996): Rehabilitacja 0sob niewidomych i stabo widzgcych, Warszawa.

ZRODLA ELEKTRONICZNE

Pedagogika specjalna. Portal dla nauczycieli, https://pedagogika-specjalna.edu.pl

MACIERZ POWIAZANIA

EFEKTOW UCZENIA DLA PRZEDMIOTU PEDAGOGIKA SPECJALNA
Z EFEKTAMI UCZENIA NA KIERUNKU: PEDAGOGIKA

Efekt uczenia sie k'KOd efektu Cele_ Treéci programowe Narzedzia
ierunkowego przedmiotu dydaktyczne
PEU_WO01 K_WO01, K_W02 C1-3 W1-W2 1,2,3,4
PEU_W02 K_W03, K_W09 C1-3 W3- w5, €1-C7 1,2,3,4
PEU_UO1 K_U03, K_U04, K_U11 c1-3 w3, ¢1-C7 12,34
PEU_KO01 K_K02 C1-3 W2-W5, C1-C7 1,2,3,4




Uczelnia

.' Jana

Wyzykowskiego

KARTA PRZEDMIOTU

Nazwa w jezyku polskim: Pedagogika spoteczna

Nazwa w jezyku angielskim: Social pedagogics

Karta przedmiotu wazna od roku akademickiego: 2026/2027

Kierunek studiow: Pedagogika
Poziom studiéw: Studia | stopnia
Forma studiéow: Niestacjonarne

Profil: Praktyczny

Specjalnos¢: Resocjalizacja z kryminologia, HR Business Partner

Jezyk wyktadowy: Polski

Jednostka prowadzgca: Wydzial Nauk Spotecznych i Technicznych w Polkowicach

Opiekun przedmiotu: dr hab. Rafat Czachor, prof. UJW

OBCIAZENIE STUDENTA

Wyktad Cwiczenia Konwersatorium

Liczba godzin zaje¢ dydaktycznych 10 14
organizowanych przez Uczelnie
Liczba godzin catkowitego naktadu

50 50
pracy studenta

. . . Zaliczenie
Forma zaliczenia Egzamin
z oceng

Liczba punktéw ECTS 2 2

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI | INNYCH KOMPETENCJI

Zaliczony przedmiot: Wprowadzenie do pedagogiki.
Zaliczony przedmiot: Niedostosowanie spoteczne dzieci i mtodziezy.

CELE PRZEDMIOTU

Cl Zapoznanie studentow z genezg rozwoju i etapami ksztattowania sie pedagogiki spoteczne;j.
C2 Poznanie podstawowych pojec i kategorii dyscypliny.
C3 Poznanie gtéwnych Srodowisk zycia cztowieka.

PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE - PEU

Z zakresu wiedzy:

PEU_WO1

Student zna miejsce pedagogiki spotecznej wsréd nauk pedagogicznych, przedmiot
jej zainteresowan i subdyscypliny, a takze definiuje jej podstawowg terminologie.

PEU_WO02

Student ma wiedze na temat roznych srodowiskach wychowawczych.

Z zakresu umiejetnosci:

PEU_UO1

Student potrafi wykorzysta¢ zdobytg wiedze do analizy aktualnych problemoéw spotecznych.




Z zakresu kompetencji spotecznych:

PEU KO1 Student jest przekonany o sensie, wartosci i potrzebie podejmowania dziatan pedagogicznych
- i jest gotow do ich podejmowania w $srodowisku spotecznym.
TRESCI PROGRAMOWE
. Liczba
Forma zajeé: wyktad godzin

W1 Zapoznanie z planem zaje¢, celami, literatura, treSciami programowymi oraz omoéwienie
kryteriow zaliczen. 5
Geneza i rozw0j pedagogiki spotecznej na $wiecie i w Polsce (twoércy, przedmiot, cele,
zadania, charakter pedagogiki spotecznej, obszary zainteresowan).

w2 Zwigzek pedagogiki spotecznej z innymi naukami. Kluczowe pojecia pedagogiki 2
spofeczne;j.

w3 Rodzina jako podstawowe $srodowisko zycia cztowieka — jej znaczenie dla jednostki

i spoteczenstwa. Dysfunkcje rodziny. Przemoc w rodzinie - typy, przyczyny, 2
konsekwencje, formy pomocy i wsparcia.

W4 Agresja i przemoc w szkole (definicje, badania naukowe, uwarunkowania, przejawy,
przeciwdziatanie na ptaszczyznie miedzynarodowej, ogolnokrajowej i lokalnej, pomoc i 2
wsparcie, wybrane programy profilaktyczne).

W5 Zagrozenie terrorystyczne w szkole - procedury reagowania w sytuacjach kryzysowych. 2
Podsumowanie zajec¢.

Razem 10
Forma zaje¢: ¢wiczenia

C1 Zapoznanie z planem zaje¢, celami, literatura, treSciami programowymi oraz omoéwienie
kryteriow zaliczeh. 2
Subkultury mtodziezowe w Polsce (pojecie, przyczyny, typologia, charakterystyka).

Cc2 Mass media i multimedia — przestrzen zycia dzieci, mtodziezy i dorostych (szanse 2
i zagrozenia).

C3 Ubdstwo jako zjawisko spoteczno- ekonomiczne. Marginalizacja i wykluczenie 2
spoteczne, problemy spoteczne: bezrobocie, bezdomno$é (pomoc i wsparcie).

C4 Cztowiek w obliczu kryzysu: choroba i $mier¢. Dziecko w szpitalu — srodowiskowe 5
aspekty zagrozen. Hospicjum w stuzbie umierajgcych (pomoc i wsparcie).

C5 Migracje jako zjawisko spoteczne. Wspétczesne migracje Polakéw (przyczyny, rodzaje 2
migracji zagranicznych, cechy, konsekwencje migracji w skali makro i mikro).

Ccé6 Czas wolny i jego rola w rozwoju psychofizycznym i spotecznym dzieci, mtodziezy oraz
o0so6b dorostych (pojecie, formy, sposoby spedzania czasu wolnego, kultura 5
i funkcje czasu wolnego). Aktywnos$¢ spoteczna i obywatelska. Wolontariat — regulacje
prawne, formy, cechy i przedsiewziecia.

c7 Styl zycia a zagrozenia zdrowia jednostki i spoteczehstwa w rozwijajgcej sie cywilizacji
(prozdrowotny styl zycia, zachowania sprzyjajgce zdrowiu i szkodliwe 2
dla zdrowia, funkcje i warianty stylu zycia, styl zycia a promocja zdrowia).

Podsumowanie i zaliczenie zaje¢. Podsumowanie i zaliczenie zaje¢
Razem 14
STOSOWANE NARZEDZIA DYDAKTYCZNE
1. Podreczniki i teksty przedmiotowo — metodyczne.
2. Prezentacja tresci z wykorzystaniem multimediow.

3. Praca w grupach, dyskusja,

METODY | FORMY OCENY
2




OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA

Formy oceny (F lub P)*

Numer efektu uczenia
(przedmiotowego)

Metody oceny osiagniecia efektu

uczenia

Praca w grupach, dyskusja.

F¢ PEU_WO01, PEU_WO02, PEU_UO01

P PEU_WO01, PEU_WO02, Z_aliczeni.e w formie ustnej lub
PEU_UO01, PEU_KO1 pisemne;j.

Fw PEU_WO01, PEU_WO02, PEU_K01 Dyskusja, wypowiedz ustna.

Pw PEU_WO01, PEU_WO02, Egzamin pisemny lub ustny.

PEU_U01, PEU_KO1

*F — ocena formujgca (w trakcie semestru), P — ocena podsumowujgca (na koniec semestru)

KRYTERIA OCENY

OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Nr PEU ocena dostateczna ocena dobra ocena bardzo dobra

Student zna podstawowg Student dodatkowo zna wiecej iéuk(cj)igtédl?r?/tay”égr:\g ggg:;'
PEU_WO01 termlnologle pedagc_ngkl nIZ.Je’dHO.UJQ.CIe yvybranych przedstawionej terminologii.

spotecznej, przedmiot, cele, pojec, opisuje miejsce
zadania, tworcow, obszary pedagogiki spotecznej wsréd
zainteresowan. nauk pedagogicznych.
Student wie jak Student dodatkowo zna S:gdie:; dg\’:tksozvlv(glnziggva
scharakteryzowac¢ podstawowe | utrudnienia w procesie orag niegez ?é czenstwa
srodowiska wychowawcze — wychowania w rodzinie, . P "

. ; . wynikajace z agresji
rodzine, szkote, grupe niedomagania i brzemocy szkolnei
réwiesnicza, srodowisko w funkcjonowaniu cg rzem%c W rcj>dzinie

PEU_WO02 | lokalne czy oddziatywania wspotczesnej szkoty, y Pl y wro
” . o - a takze korzysci zwigzane
mass mediow. a takze czynniki sprzyjajace 7 rola mediow
przywédztwu nieformalnemu a '
w grupie réwiesniczej a takze
zauwaza zagrozenia
multimediéw dla rozwoju
cztowieka.
Student posiada podstawowe Student dodatkowo potrafi fglzjgsg(t)\?vgﬁ:?ﬁnie' tnosci
umiejetnosci do analizy w dobrym stopniu krytycznie K . Imieje
- PSP — rytycznej analizy aktualnych
aktualnych problemoéw oceniac rézne zjawiska roblemow spotecznvch
spotecznych (agresji szkolnej, spoteczne. P P yen.
PEU_UO01 .
subkultur mtodziezowych,
przemocy rodzinnej, ubdstwa,
bezrobocia, bezdomnosci,
migracji, czasu wolego, stylu
zycia, choroby i $mierci itp.).
Student demonstruje postawe Student dodatkowo postuguje | Student dodatkowo
opartg na wiedzy, jest sie zdobytg wiedzg wykazuje sie aktywnoscig
przekonany o sensie dziatan w praktycznej dziatalno$ci w objasnianiu
pedagogicznych pedagogicznej, jest i ocenie wiedzy, odznacza
PEU_KO01 | w $rodowisku spotecznym. przekonany o wartosci sie wytrwatoscig
i potrzebie podejmowania w realizacji indywidualnych
dziatah pedagogicznych. i zespotowych zadan,
rozumie spoteczne
znaczenie wiedzy
pedagogicznej.




LITERATURA PODSTAWOWA

Cichosz M. (2014): Pedagogika spoteczna: zarys problematyki, Krakéw: "Impuls".

Marynowicz- Hetka E. (2006): Pedagogika spoteczna: podreczni akademicki, t. 1i 2, Warszawa: PWN.

Pilch T, I. Lepalczyk (2003): Pedagogika spoteczna: cztowiek w zmieniajgcym sie Swiecie, Warszawa:
Wydawnictwo Akademickie ,Zak” Teresa i Jozef Sniecinscy.

LITERATURA UZUPELNIAJACA

Kawula S. (2000): Pedagogika spoteczna — dokonania, aktualnosci — perspektywy. Podrecznik akademicki dla
pedagogow, Torun: Wydawnictwo Adam Marszatek.

Radziewicz-Winnicki A. (2008): Pedagogika spoteczna, Warszawa: Wydawnictwa Akademickie
i Profesjonalne.

ZRODLA ELEKTRONICZNE

MACIERZ POWIAZANIA
EFEKTOW UCZENIA DLA PRZEDMIOTU: PEDAGOGIKA SPOLECZNA
Z EFEKTAMI UCZENIA NA KIERUNKU: PEDAGOGIKA

Odniesienie
przedmiotowego
efektu do efektow
uczenia
zdefiniowanych dla
kierunku studiow i
specjalnosci

Przedmiotowy
efekt uczenia

Cele Tresci broaramowe Numer narzedzia
przedmiotu prog dydaktycznego

PEU_WO1 K_WO01, K_W02 c1-3 W1, W2 1,2,3

W3, W4, W5, C1, C2,

PEU_W02 K_W04, K_W08 c1-3 i R X
W3, W4, W5, C1, C2,

PEU_UO1 K_U01 c1-3 A R X

PEU_KO1 K_K02 c1-3 W3, W4, W5, C1,C2, 1 4 5 3

C3, C4, C5, Cs, C7




Uczelnia

.' Jana

Wyzykowskiego

KARTA PRZEDMIOTU

Nazwa w jezyku polskim: Podstawy dydaktyki

Nazwa w jezyku angielskim: Basics of didactics

Karta przedmiotu wazna od roku akademickiego: 2026/2027

Kierunek studiow: Pedagogika

Poziom studiow: Studia | stopnia

Forma studiow: Niestacjonarne

Profil: Praktyczny

Specjalnos¢: Resocjalizacja z kryminologia, HR Business Partner

Jezyk wyktadowy: Polski

Jednostka prowadzgca: Wydziat Nauk Spotecznych i Technicznych

Opiekun przedmiotu: dr hab. Rafat Czachor, prof. UJW

OBCIAZENIE STUDENTA

Wyktad Cwiczenia Konwersatorium

Liczba godzin zaje¢ dydaktycznych 24
organizowanych przez Uczelnie
Liczba godzin catkowitego naktadu pracy

75
studenta
Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng
Liczba punktow ECTS 3

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI | INNYCH KOMPETENCJI

Brak.
CELE PRZEDMIOTU
C1 Poznanie polskiego systemu szkolnictwa, zadan nauczyciela, nabycie wiedzy na temat procesu
ksztatcenia (nauczania - uczenia sie).
Cc2 Nabycie umiejetno$ci planowania i realizacji zadan edukacyjnych.
C3 Nabycie kompetencji diagnozowania i dokonywania ewaluacji osiggnie¢ szkolnych uczniéw.

PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE — PEU

Z zakresu wiedzy:

PEU_WO1

Student zna elementy i funkcje polskiego systemu edukac;ji, a takze przedmiot zainteresowan,
subdyscypliny i podstawowg terminologie dydaktyki (teorii nauczania).

Z zakresu umiejetnosci:

PEU_U01

Student potrafi projektowac, planowaé, realizowaé proces ksztatcenia, dokonywac jego
ewaluacji, a takze dobra¢ i wykorzystywa¢ dostepne materiaty, srodki i metody pracy w celu
projektowania i efektywnego wykonania pojawiajgcych sie zadan zawodowych.

(dydaktyczno- wychowawczych).

Z zakresu kompetencji spotecznych:




PEU_KO1 Student jest gotow organizowaé wiasng prace, kierujgc sie zasadami profesjonalizmu i etyki.

TRESCI PROGRAMOWE

e . Liczba
Forma zajg¢: ¢wiczenia .
godzin
C1 Zapoznanie z planem zaje¢, celami, literatura, treSciami programowymi oraz oméwienie
kryteriéw zaliczen. 2
Dydaktyka jako dyscyplina naukowa — przedmiot zainteresowan, cele, zadania,
subdyscypliny. Zarys rozwoju teorii nauczania w Polsce.
c2 System edukacji w Polsce. Zatozenia reformy edukacji z 2017 r. 2
Cc3 Szkofa jako instytucja wspomagajgca rozwdj jednostki i spoteczenstwa. 2
c4 Rola i zadania nauczyciela w réznych placéwkach w Polsce. Funkcjonariusz publiczny. 2
Cc5 Specyfika procesu ksztalcenia (nauczania — uczenia sie) — pojecie, cele, zasady, 2
metody nauczania, srodki dydaktyczne.
cé Projektowanie procesu ksztatcenia. Zrédta i struktura wiedzy przedmiotowej. Budowa 5
i typy lekcji. Struktura zajec praktycznych.
C7-8 Prawidtowe przygotowanie konspektu lub scenariusza lekcji, z uwzglednieniem
tematyki, czasu trwania, celow, metod, form pracy, srodkéw dydaktycznych, przebiegu 4
zaje¢ oraz bibliografii.
c9 Typy osobowoéci a motywacja uczniéw do nauki. 2
c10 Style uczenia sig. Techniki efektywnego uczenia sig. 2
¢ 11 Stopnie awansu zawodowego nauczycieli na podstawie przepiséw prawa oswiatowego. 2
c12 Ewaluacja zaje¢ dydaktycznych z punktu widzenia efektywnosci procesu edukacji.
Ksztatcenie kompetencji kluczowych. Praca badawcza uczniéw. Stosowanie korelacji 5
miedzyprzedmiotowej w dydaktyce. Sciezki edukacyjne. Podsumowanie i zaliczenie
zajec.
Razem 24

STOSOWANE NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

1. | Prezentacja tresci z wykorzystaniem multimediow.

5 Konspekt zaje¢ edukacyjno-wychowawczych, podreczniki i teksty przedmiotowo-metodyczne, akty prawne,
" | rozporzadzenia.

Praca w grupach, dyskusja.

METODY | FORMY OCENY
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA

Formy oceny (F Iub P)* Numer efe-ktu uczenia Metody oceny osiagniegcia efektu
(przedmiotowego) uczenia
Fé PEU_WO1, PEU_UO1, PEU_Ko1 | " racaw grupach, dyskusja.
Pé PEU_WO01, PEU_UO01, Zaliczenie w formie ustnej lub
PEU KO1 pisemnej.

*F — ocena formujgca (w trakcie semestru), P — ocena podsumowujgca (na koniec semestru)

KRYTERIA OCENY
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Nr PEU ocena dostateczna ocena dobra ocena bardzo dobra

Student zna Student zna réznorodne Student wie jak w sposob petny
w podstawowym zakresie elementy tego systemu, wyjasnic¢ zatozenia polskiej
niektére elementy i funkcje | rozbudowany przedmiot reformy edukacji, drogi naprawy

PEU_WO01 | systemu edukacji, zainteresowan, cele, zadania | szkolnictwa oraz krytycznie
przedmiot, subdyscypliny i pojecia dydaktyki. odnies¢ do przedstawionej
i podstawowg terminologii.
terminologie dydaktyki.




Student potrafi w dobrym Student potrafi w SPos ob
Student posiada stopniu wtasciwie ;T(i?gg;rmaégysogi;:‘?k? tedo
podstawowe umiejetnosci projektowad, realizowac procesu, jego gele zasagy
do planowania i realizaciji dokonywac¢ ewaluacji tego metody ’Ponadto p;osiada ’
procesu ksztatcenia procesu. umieje,tﬁos’é pracy z grupa
(nauczania i uczenia sig). Dodatkowo potrafi wtasciwie W b bardzo dob ’
PEU_UO0O1 W sposéb elementarny wykorzystac dostepne SPOSOb bardzo dobry
; . . h . . wykonuje powierzone mu
dobiera $rodki i metody materiaty, Srodki yronuje p S
i . . zadania, wykorzystuje rowniez
pracy do realizacji zadan i metody pracy nowoczesne technologie
zawodowych. w projektowaniu W Swoiei prac
i efektywnym wykonywaniu 1€} pracy.
zadan dydaktyczno-
wychowawczych.
Student jest gotow Student dodatkowo w pracy Student dodatkowo jest zdolny
w podstawowym zakresie odwotuje sie do zasad do refleksji nad wtasng
PEU K01 organizowac¢ wtasng profesjonalizmu praktyka, ma Swiadomos$¢
- prace. i etyki. istnienia etycznego wymiaru
diagnozowania i oceniania
uczniéw oraz wychowankow.
LITERATURA PODSTAWOWA

Kupisiewicz Cz. (2005): Podstawy dydaktyki ogélnej, Warszawa: WSiP. ]
Okon W. (2016): Wprowadzenie do dydaktyki ogolnej, Warszawa: Wydawnictwo Akademickie ,Zak”.

LITERATURA UZUPELNIAJACA

ZRODLA ELEKTRONICZNE

Gtowacki S, Podstawy dydaktyki ogdlnej. Materiaty szkoleniowe wspéffinansowane ze srodkow Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, Wyzsza Szkota Handlowa w Kielcach,
https://wyszukiwarka.efs.men.gov.pl/product/materialy-dla-studentow/attachment/11

Zarzecki L. (2008): Wybrane problemy dydaktyki ogolnej, Jelenia Géra: Kolegium Karkonoskie.
https://www.womkat.edu.pl/resources/upload/forum_wf/Wybrane_problemy_dydaktyki_ogolnej.pdf

Réznorodne akty prawne i rozporzadzenia.

MACIERZ POWIAZANIA
EFEKTOW UCZENIA DLA PRZEDMIOTU: PODSTAWY DYDAKTYKI
Z EFEKTAMI UCZENIA NA KIERUNKU: PEDAGOGIKA

Odniesienie
przedmiotowego
Przedmiotowy efektu_do efektow Cele o Numer narzedzia
efekt uczenia uczenia przedmiotu Tresci programowe dydaktycznego
zdefiniowanych dla
kierunku studiow i
specjalnosci
PEU_WO1 K_Wo8 c1 €1, C2,C3,C4 1,2,3,
C5, C6, C7, C8, C9,
PEU_UO01 K_U09 C2 ¢10, G11, 612 1,2,3,
PEU_KO01 K_K04 c3 C1-C12 1,2,3,
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Wyzykowskiego

KARTA PRZEDMIOTU

Nazwa w jezyku polskim: Psychologia rozwoju i osobowosci

Nazwa w jezyku angielskim: Psychology of development and perosnality

Karta przedmiotu wazna od roku akademickiego: 2026/2027

Kierunek studiow: Pedagogika

Poziom studiéw: Studia | stopnia

Forma studiéow: Niestacjonarne

Profil: Praktyczny

Specjalnos¢: Resocjalizacja z kryminologia, HR Business Partner

Jezyk wyktadowy: Polski

Jednostka prowadzgca: Wydzial Nauk Spotecznych i Technicznych w Polkowicach

Opiekun przedmiotu: dr hab. Rafat Czachor, prof. UJW

OBCIAZENIE STUDENTA

Wykfad Cwiczenia Konwersatorium

Liczba godzin zajec
dydaktycznych organizowanych 12 12
przez Uczelnie

Liczba godzin catkowitego

naktadu pracy studenta 50 50
Forma zaliczenia Egzamin Zaliczenie z oceng
Liczba punktow ECTS 2 2

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI | INNYCH KOMPETENCJI

Brak.
CELE PRZEDMIOTU

C1 | Nabycie wiedzy o przedmiocie badan psychologii rozwojowej, kluczowych pojeciach i teoriach rozwoju
psychicznego i teorii osobowosci oraz uksztattowanie podstawowych schematéw myslenia o mechanizmach
rozwoju osobowosci.

c2 Nabycie wieloaspektowej wiedzy na temat rozwoju cztowieka w cyklu zycia, rozumienie istoty funkcjonalnosci
i dysfunkcjonalnosci, normy i patologii w rozwoju osobowosci.

C3 | Zrozumienie znaczenia wybranych koncepcji rozwoju i osobowosci cztowieka dla teoretycznych podstaw
dziatalno$ci w obszarze pracy socjalne;j.

PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA - PEU

Z zakresu wiedzy:




Uczelnia
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Wyzykowskiego

Student zna przedmiot badan psychologii rozwojowej, kluczowe pojecia i teorie rozwoju

PEU W01 psychicznego i teorii osobowosci oraz uksztattowanie podstawowych schematéw myslenia o
- mechanizmach rozwoju osobowosci.

Student zna zagadnienie rozwoju cztowieka w cyklu jego zycia, zaréwno w aspekcie biologicznym,

PEU_W02 psychologicznym, jak i spotecznym. Student posiada wiedze na temat projektowania $ciezki

wiasnego rozwoju.

Z zakresu umiejetnosci:

PEU_UO1 réznymi obszarami dziatalnosci pedagogicznej.

Student potrafi dokona¢ obserwac;ji i interpretacji zjawisk spotecznych; analizuje ich powigzania z

PEU_U02 konteks$cie wybranych perspektyw teoretycznych, pogladéw réznych autoréw.

Student potrafi prezentowaé witasne pomysty, watpliwosci i sugestie, popierajagc je argumentacjg w

Z zakresu kompetencji spotecznych:

PEU_KO01

doskonali umiejetnosci, wyznacza kierunki wtasnego rozwoju i ksztatcenia.

Student ma $wiadomos$é poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci, jest gotdw do ciggtego
doksztatcania sie zawodowego i rozwoju osobistego, dokonuje samooceny wiasnych kompetenc;ji i

TRESCI PROGRAMOWE

" Liczba
Forma zajeé¢ — wyktad godzin
Wprowadzenie do przedmiotu. 0,5
W1
Psychologia rozwoju - podstawowe pojecia, metody i rodzaje badan. 1,5
W2 | Gléwne pytania psychologii rozwoju. Rodzaje zmian rozwojowych. Okresy rozwojowe. 2
W3 Psychologia osobowosci. Czynniki ksztattujgce osobowos¢. Wplyw wychowania: osobowos¢ a 2
Srodowisko. Dwa spojrzenia na osobowo$¢: dyspozycije i procesy psychiczne.
Spoteczne i kulturowe uwarunkowania osobowosci. State wzorce lub dyspozycje jako sktadnik
W4 | osobowosci. Osobowosc¢ a temperament. Osobowos¢ jako zespot cech. Osobowosé a postrzeganie 2
czasu.
W5 Nastawienie pozytywne jako gtéwny aspekt osobowosci i dobrostanu psychicznego. Procesy 2
psychiczne, ktére zachodzg w osobowosci.
Osobowos¢ i rozwéj wg Z. Freuda. C.G.Jung - nieSwiadomos¢ zbiorowa i archetypy. Wybrane
W6 . - . . . . . 2
teorie relacji z obiektem. Teorie ego - E. Erikson i J.Loevinger.
Razem 12
TRESCI PROGRAMOWE
F S L . Liczba
orma zajec¢ — éwiczenia .
godzin
Wprowadzenie - podstawowe pojecia zwigzane z psychologig rozwoju. 0,5
C1 [Okres prenatalny - poczatki zycia psychicznego, wybrane zagrozenia tego okresu. Choroby
genetyczne. 1,5
Okres niemowlecy - faza noworodka, rozwoj psychofizyczny. Okres poniemowlecy - rozwdj )
Cc2

motoryki, rozwéj poznawczy, rozwdj Ja.
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Okres przedszkolny - rozwdj motoryki, rozwdj moralny, rozwdj poznawczy - stadium
przedoperacyjne. Zabawa. Kontakty spoteczne. Emocjonalnosé.
c3 Okres mtodszy szkolny - rozwdj poznawczy - stadium operacji konkretnych, rozwdj spoteczny, 2
szkofa - dojrzato$¢ szkolna, dziecko w roli ucznia, niepowodzenia szkolne.
Okres adolescencji - rozwgj fizyczny, rozwéj poznawczy, rozwoj tozsamosci i jego zagrozenia, rola
C4 | 9rupy rowiesniczej. Okres dorostosci - "wschodzgca dorostosc”, srednia i pozna. Starzenie sig i 2
umieranie.
Rozumienie niezwyklych ludzi i wyjasnianie ich niezwyktych zachowan. Teoria potrzeb H.Murraya.
C5 | Dazenie do mocy wg A.Adlera. Koncepcja G.W. Allporta. Podejscie H.J.Eysencka. Teoria Wielkiej 2
Piagtki. Spoteczno-poznawcza teoria A.Bandury.
ce | Podsumowanie. Zaliczenie. 2
Razem 12

STOSOWANE NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Praca w grupach, dyskusja dydaktyczna.

2. | Prezentacja tresci z wykorzystaniem multimediéw.
3. | Analiza materiatu, praca z tekstem.
METODY | FORMY OCENY
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA
Formy oceny (F Iub P)* Numer efe_ktu uczenia Metody oceny osiagnigcia efektu
(przedmiotowego) uczenia
Aktywne uczestnictwo i znajomos¢
Fw PEU_WO01, PEU_WO02, PEU_KO01 tresci merytorycznych wymaganych
W programie.
Praca w grupach, ocena
F¢ PEU_UO1, PEU_UO02, PEU_KO01 umiejetnosci analitycznego myslenia
przy omawianiu materiatu.
P& PEU_UO01, PEU_U02, PEU_KO1 Zaliczenie w formlg pisemnej lub
ustne;j.
PEU_WO01, PEU_WO02, PEU_UO1, .
Pw - = - Egzamin pisemny lub ustny.

PEU_U02, PEU_KO1

*F — ocena formujgca (w trakcie semestru), P — ocena podsumowujgca (na koniec semestru)

KRYTERIA OCENY

OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA

Nr PEU

Ocena dostateczna

Ocena dobra

Ocena bardzo dobra

PEU_

W01

Student posiada wiedze o
przedmiocie badan psychologii
rozwojowej i teorii osobowosci.

Student posiada wiedze o

rozwojowej, kluczowych
pojeciach i teoriach rozwoju
psychicznego i teorii
osobowosci.

przedmiocie badan psychologii

Student posiada wiedze o
przedmiocie badan psychologii
rozwojowej, kluczowych
pojeciach i teoriach rozwoju
psychicznego i teorii
osobowosci oraz

3
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uksztattowanie podstawowych
schematéw myslenia o
mechanizmach rozwoju
0sobowosci.

PEU_WO02 | Student posiada wiedze na Student posiada wiedze na Student posiada pogtebiong
temat rozwoju cztowieka w temat rozwoju cztowieka w wiedze na temat rozwoju
cyklu jego zycia. cyklu jego zycia, zaréwno w cztowieka w cyklu jego zycia,

aspekcie biologicznym, zarowno w aspekcie

psychologicznym, jak i biologicznym, psychologicznym,

spotecznym. Student posiada jak i spotecznym. Student

wiedze na temat projektowania | posiada szerokg wiedze na

Sciezki wkasnego rozwoju. temat projektowania $ciezki
wiasnego rozwoju

PEU_UO1 | Student potrafi dokonaé Student potrafi dokonaé Student w sposéb
obserwaciji i interpretacji zjawisk | obserwaciji i interpretacji zjawisk | specjalistyczny dokonuje
spotecznych. spotecznych; analizuje ich obserwagiji i interpretuje

powigzania z roznymi zjawiska spoteczne; w sposéb

obszarami dziatalnosci pogtebiony analizuje ich

pedagogiczne;. powigzania z réznymi
obszarami dziatalnosci
pedagogiczne;.

PEU_UO02 | Student posiada umiejetnosé Student posiada umiejetnos¢ Student (w sposoéb pogtebiony,
prezentowania wtasnych prezentowania wtasnych specjalistyczny) prezentuje
pomystéw, w odniesieniu do pomystéw, popierajgc je wiasne pomysty, watpliwosci i
wybranych perspektyw argumentacjg w kontekscie sugestie, popierajac je
teoretycznych, pogladéw wybranych perspektyw argumentacjg w kontekscie
réznych autorow. teoretycznych, pogladéw wybranych perspektyw

réznych autoréw. teoretycznych, pogladéw
réznych autorow.

PEU_KO01 | Student ma Swiadomos¢ Student ma swiadomos¢ Student ma swiadomosé
poziomu swojej wiedzy i poziomu swojej wiedzy i poziomu swojej wiedzy i
umiejetnosci, jest gotdéw do umiejetnosci, jest gotéw do umiejetnosci, jest gotéw do
ciggtego doksztatcania sie ciggtego doksztatcania sie ciggtego doksztatcania sie
zawodowego i rozwoju zawodowego i rozwoju zawodowego i rozwoju
osobistego. osobistego, dokonuje osobistego, dokonuje

samooceny witasnych samooceny wiasnych

kompetenc;ji i doskonali kompetenc;ji i doskonali

umiejetnosci. umiejetnosci, wyznacza kierunki
witasnego rozwoju i ksztatcenia.

LITERATURA PODSTAWOWA

Hall C., Lindzey G., i Campbell B.J., Teorie osobowosci, Warszawa, PWN, 2004

Brzezinska, A., Appelt, K., Zidtkowska, B., Psychologia rozwoju cztowieka, Sopot, GWP, 2016

LITERATURA UZUPELNIAJACA

Brzezinska A., psychologiczne portrety cztowieka. Praktyczna psychologia rozwojowa, Gdansk, GWP, 2005




Uczelnia

.' Jana

Wyzykowskiego

MACIERZ POWIAZANIA

EFEKTOW UCZENIA DLA PRZEDMIOTU PSYCHOLOGIA ROZWOJU | 0SOBOWOSCI
Z EFEKTAMI UCZENIA NA KIERUNKU PEDAGOGIKA

Odniesienie
Przedmiotowy przedmlotc?wego efe_ktu do Cele . Numer narzedzia
efekt uczenia efektow uczenia przedmiotu Tresci programowe dydaktycznego
zdefiniowanych dla kierunku
studiow i specjalnosci
PEU_WO01 K_W03 C1-C2 W1-W2.C1-C4 1-3
PEU_WO02 K_W02 C1-C2 W1-W2,C1-C4 1-3
PEU_UO1 K_U01, K_U08 C3 C1-C6 1-3
PEU_UO02 K_U10 C3 C1-C6 1-3
PEU_KO01 K_KO1, K_K02, K_K04 C1-C3 W1 - W86, C1- C6 1-3




Uczelnia

.' Jana

Wyzykowskiego

KARTA PRZEDMIOTU

Nazwa w jezyku polskim: Teoretyczne podstawy wychowania
Nazwa w jezyku angielskim: Theoretical bases of education

Karta przedmiotu wazna od roku akademickiego: 2026/2027

Kierunek studiéw: Pedagogika

Poziom studiéw: studia | stopnia

Forma studiéw: studia niestacjonarne

Profil: praktyczny

Specjalnosé: Resocjalizacja z kryminologia, HR Business Partner
Jezyk wyktadowy: polski

Jednostka prowadzgca: Wydzial Nauk Spotecznych i Technicznych
Opiekun przedmiotu: dr hab. Rafat Czachor, prof. UJW

OBCIAZENIE STUDENTA

Wyktad Cwiczenia Konwersatorium
Liczba godzin zaje¢
dydaktycznych organizowanych 12 12
przez Uczelnie
Liczba godzin catkowitego 50 50
nakfadu pracy studenta
Forma zaliczenia Egzamin Zaliczenie z oceng
Liczba punktow ECTS 2 2

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI | INNYCH KOMPETENCJI

Brak.
CELE PRZEDMIOTU
C1 Przyswojenie przez studentéw poje¢ wspotczesnej teorii wychowania.
Cc2 Przyswojenie wiedzy na temat koncepcji i teorii wychowania.
C3 Nabycie wiedzy na temat réznych srodowisk wychowawczych i uczestnikdw procesu wychowania.




PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE - PEU

Z zakresu wiedzy:

PEU_WO01 Student zna terminologie uzywang w teorii wychowania.

PEU_W02 Student zna koncepcje wychowania, jego cechy i funkcje.

PEU WO3 Student posiada wiedze na temat réznych srodowisk wychowawczych i uczestnikéw procesu
- wychowania.

Z zakresu umiejetnosci:

PEU_UO1

doboru metod i technik wychowania.

Student potrafi wykorzysta¢ wiedze teoretyczng dla formutowania celéw wychowania oraz

Z zakresu kompetencji spotecznych:

PEU_KO1

Student jest gotow podejmowaé dziatania na rzecz wlasnego rozwoju i ksztatcenia

ustawicznego.
TRESCI PROGRAMOWE
Forma zaje¢: WYKLAD Liczba
godzin
W1 Wprowadzenie w problematyke — przedstawienie celéw, efektéw uczenia sie, wymagan.
Potoczna wiedza o wychowaniu (,przedwiedza”) — jej zrédta i konsekwencje. 2
Uniwersalnos¢ czy swoistos¢ kulturowa wychowania.
W2 Naukowa wiedza o wychowaniu. Teoria wychowania jako subdyscyplina pedagogiki. 2
Geneza, przedmiot i zadania teorii wychowania.
W3 Rozumienie pojecia wychowania. Cechy i funkcje wychowania. Zwigzek wychowania z 2
opieka.
W4 | Metody i techniki oddziatywan wychowawczych. 2
W5 | stosunek wychowawczy wychowawca — wychowanek. Podmiotowos¢ a 1
przedmiotowos¢ w wychowaniu.
U Rodzina jako srodowisko wychowawcze; wspoétczesne uwarunkowania jej
funkcjonowania. Szkota jako srodowisko wychowawcze; funkcje szkoty; problemy 3
wspotczesnej szkoty. Spoteczno-kulturowy kontekst socjalizacji w grupie rowiesniczej;
przywodztwo nieformalne w grupie réwiesniczej.
Razem 12
Forma zajeé: CWICZENIA
C1 Wprowadzenie w problematyke — przedstawienie celow, efektow uczenia si¢, wymagan.
Teoretyczne i praktyczne ujecie zjawisk: wychowania, socjalizacji, inkulturacji, edukac;ji, 2
ksztatcenia. Pojecia: wychowawca, wychowanek.
C2 Wychowanie — adaptacja a emancypacja, urabianie a facylitacja. Cechy wychowania 2
C3 Socjalizacja pierwotna i wtdrna a wychowanie 1
C4 Kreowanie celéw wychowania. Wychowanie jako proces. 2




C5 Humanistyczny wymiar wspétczesnego wychowania 1
Cé Podmiotowo$¢ w wychowaniu. Od wychowania do samowychowania. 1
c7 Style kierowania wychowawczego. Style kierowania a autorytet nauczyciela. 1
c8 Osobliwosci roli nauczyciela. Syndrom wypalenia zawodowego. Podsumowanie zajec, 2
zaliczenie.
Razem 12
STOSOWANE NARZEDZIA DYDAKTYCZNE
1. Literatura przedmiotu.
2. Odpowiedz ustna, praca w grupach.

3. Dyskusja dydaktyczna.

4. Prezentacja tresci z wykorzystaniem multimediow.

METODY | FORMY OCENY
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIE SIE

Formy oceny (F lub P)*

Numer efektu uczenia sie

Metody oceny
osiggniecia efektu uczenia sie

PEU_WO01, PEU_WO02,

F¢ PEU_WO03, PEU_UO1, Odpowiedz ustna, dyskusja, praca w grupach.
PEU_KO01
P¢ PEU_WO01, PEU_WOS, Zaliczenie w formie ustnej lub pisemne;j
PEU_U01, PEU_KO1 1ubp -
Fw PEU_W01, PEU_W02, Dyskusja, wypowiedz ustna
PEU_WO03, PEU_U01 ’ )
Pw PEU_WO1, PEU_W02, Egzamin pisemny lub ustn
PEU_WO03, PEU_UO01 9 P y y:
*F — ocena formujgca (w trakcie semestru), P — ocena podsumowujgca (na koniec semestru)
KRYTERIA OCENY
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE
Nr PEU ocena dostateczna ocena dobra ocena bardzo dobra
Student dodatkowo dokonuje
Student zna podstawowe Student wskazuje wiecej niz krytycznej oceny
PEU_WO01 o " . . oo o 4 : -
pojecia teorii wychowania | jedno ujecie wybranych poje¢ przedstawianych interpretacji
pojec
Student zna koncepcje Student dodatkowo zna
wychowania. omawia w wybrane koncepcje Student dodatkowo wskazuje
PEU_W02 Y ’ S wychowania oraz w dobrym praktyczne zastosowanie
podstawowym stopniu jego . s . - .
. . stopniu oméwi¢ jego cechy i koncepcji wychowania.
cechy i funkcje ;
funkcje
Student dodatkowo wie jak
Student wie jak ] opisac utrudn!enla W procesie Student dodatkowo wskazuje
scharakteryzowac wychowania w rodzinie, . -
; : . . sposoby optymalizowania
podstawowe srodowiska niedomagania . .
) . : . srodowiska wychowawczego
PEU_W03 wychowania — rodzine, w funkcjonowaniu szkot
szkote i grupe rowiesniczg | wspoditczesnej szkoty, a takze 1o dzirzy

oraz uczestnikéw procesu
wychowania

czynniki sprzyjajace
przywodztwu nieformalnemu
w klasie szkolnej.

3




PEU_UO1

Student potrafi opisac
cele wychowania oraz
metody i techniki
oddziatywan
wychowawczych

Student dodatkowo potrafi
sformutowac¢ cel wychowania
oraz dobra¢ odpowiednie
metody i techniki wychowania

Student dodatkowo potrafi
uzasadni¢ dob6r metod
i technik wychowania

PEU_KO1

Student jest gotow omowié
osobliwosci roli pedagoga,
a takze syndrom
wypalenia zawodowego.

Student dodatkowo potrafi
odwotujgc sie do tej wiedzy
uzasadni¢ potrzebe rozwijania
kompetencji zawodowych.

Student dodatkowo jest gotéw
do uzupetniania i rozwijania
wiasnych kompetencji.

LITERATURA PODSTAWOWA

Kwiecinski Z., Sliwerski B. [red.] (2003): Pedagogika. Tom 1 i 2, Warszawa.
tobocki M. (2004), Teoria wychowania w zarysie. Krakow.

Sliwerski B. (2012), Pedagogika ogoina: Podstawowe prawidtowosci, Krakéw.

LITERATURA UZUPELNIAJACA

Dabrowska T.E., Wojciechowska — Charlak B. (2005), Miedzy praktyka a teorig wychowania, Lublin.
Gurycka A.(1999), Btad w wychowaniu, Warszawa.
Kunowski S. (2004), Podstawy wspétczesnej pedagogiki, Warszawa

ZRODLA ELEKTRONICZNE

Wojciechowska-Charlak B., Zubrzycka-Maciag T., Podmiotowe interakcje w wychowaniu,
Lubelski Rocznik Pedagogiczny, vol 35, nr 1; https://journals.umcs.pl/Irp/article/view/3881

MACIERZ POWIAZANIA

EFEKTOW UCZENIA DLA PRZEDMIOTU TEORETYCZNE PODSTAWY WYCHOWANIA

Z EFEKTAMI UCZENIA NA KIERUNKU: PEDAGOGIKA

Efekt uczenia sie .KOd efektu Cele_ Tresci programowe Narzedzia
kierunkowego przedmiotu dydaktyczne
PEU_WO01 K_WO01 c1 W1 -we, C1-C8 1-4
PEU_W02 K_WO06 C2 w3, w5, C1-C3 1-4
PEU_WO03 K_WO08, K_W04 c3 we, €3, C7, C8 1-4
PEU_UO1 K_U02 C1-3 w4, we, C4, C6 1-4
PEU_KO1 K_KO01 Cc1-3 of:} 1-4




Uczelnia

.' Jana

Wyzykowskiego

KARTA PRZEDMIOTU

Nazwa w jezyku polskim: Wprowadzenie do pedagogiki

Nazwa w jezyku angielskim: Introduction to pedagogy

Karta przedmiotu wazna od roku akademickiego: 2026/2027

Kierunek studiéw: Pedagogika

Poziom studiéw: Studia | stopnia

Forma studiow: Niestacjonarne

Profil: praktyczny

Specjalnosé: Resocjalizacja z kryminologia, HR Business Partner
Jezyk wyktadowy: polski

Jednostka prowadzgca: Wydziat Nauk Spotecznych i Technicznych

Opiekun przedmiotu: dr hab. Rafat Czachor, prof. UJW

OBCIAZENIE STUDENTA

Wyktad Cwiczenia Konwersatorium

Liczba godzin zaje¢ dydaktycznych 12 12
organizowanych przez Uczelnie
Liczba godzin catkowitego naktadu

50 50
pracy studenta

. . . Zaliczenie
Forma zaliczenia Egzamin
z oceng

Liczba punktéw ECTS 2 2

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI | INNYCH KOMPETENCJI

Brak.
CELE PRZEDMIOTU
C1 Przyswojenie podstawowych poje¢ wspétczesnej pedagogiki.
co Przyswojepie wiedzy na temat m_iejsca_pedagogiki w systemie _nauk oraz o jej przedmiotowych i
metodologicznych powigzaniach z innymi dyscyplinami naukowymi.
C3 Przyswojenie wiedzy na temat ztozonos$ci i uwarunkowan procesu wychowania.




PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE - PEU

Z zakresu wiedzy:

PEU_WO01 Student zna specyfike pedagogiki jako nauki oraz jej terminologie.

PEU W02 Student zna miejsce pedagogiki w systemie nauk oraz jej przedmiotowe i metodologiczne
- powigzania z innymi dyscyplinami naukowymi.

PEU WO3 Student zna antropologiczne i aksjologiczne podstawy wychowania, jego ztozonos¢,
- zaburzenia i uwarunkowania.

Z zakresu umiejetnosci:

PEU_UO1 Student potrafi dokonywaé obserwacji oraz wyjasniaé sytuacje i zdarzenia pedagogiczne.

Z zakresu kompetencji spotecznych:

Student jest przekonany o sensie i potrzebie podejmowania dziatan pedagogicznych

PEU_KO1 w $rodowisku spotecznym.
TRESCI PROGRAMOWE
Forma zaje¢ - WYKLAD ;L"dzzz
W1 Wprowadzenie w problematyke — przedstawienie celéw, efektéw uczenia sie, wymagan. 2
Geneza pedagogiki.
W2 Miejsce pedagogiki w systemie nauk. 1
W3 Pedagogika — przedmiot badan, subdyscypliny, powigzania z innymi naukami. 2
wa Wychowanie w réznych koncepcjach. 1
W5 Edukacja w perspektywie wertykalnej - bios, etos, agos we wspoétczesnej pedagogice. 2
We Edukacja w perspektywie horyzontalne;j. 2
w7 Antropologiczne i aksjologiczne podstawy wychowania. Przestanki wychowania w 2
wartosciach i ku wartosciom.

Razem 12

Forma zajeé¢ - CWICZENIA Liczba

godzin

C1 Wprowadzenie w problematyke ¢wiczen. Podstawowe pojecia pedagogiki. 2
C2 Proces wychowania i jego struktura. 1
c3 Zasady wychowania. 1
C4 Dziedziny wychowania. 2
C5 Ztozonos$¢, zaburzenia i uwarunkowania procesu wychowania. 2
C6 Btedy wychowawcze. Przyczyny, przejawy i zapobieganie. 1
c7 Kultura popularna jako czynnik socjalizacji. 1




cs8 Kompetencje i rozwdj zawodowy nauczyciela. Etyczne aspekty zawodu pedagoga. 1
Metody badawcze w pedagogice.

c9 Podsumowanie zaje¢, zaliczenie. 1

Razem 12

STOSOWANE NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

1. Literatura przedmiotu.

2. Odpowiedz ustna, dyskusja, praca w grupach.

3. Praca wiasna.

4. Prezentacja tresci z wykorzystaniem multimediow.

METODY | FORMY OCENY

OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIE SIE

PEU_UO1, PEU_KO1

Formy oceny (F lub P)* Numer efektu uczenia sie gns‘ia;ggi):g;:eenfgktu uczenia sig
F¢ PEU_WO1, PEU_WOS, Odpowiedz ustna, dyskusja, praca w grupach.

PEU_WO01, PEU_WO03,

P¢ PEU UO1 Zaliczenie w formie ustnej lub pisemne;.
PEU_WO1, PEU_W02, . iy
Fw “PEU W03 Dyskusja, wypowiedz ustna.
PEU_WO01, PEU_WO02,
Pw PEU_W03, PEU_UO01, Egzamin pisemny lub ustny.
PEU_KO01
*F — ocena formujgca (w trakcie semestru), P — ocena podsumowujgca (na koniec semestru)
KRYTERIA OCENY
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE
Nr PEU ocena dostateczna ocena dobra ocena bardzo dobra
Student w petnym stopniu wie
Student w podstawowym Student w dobrym stopniu wie !a!( opisac geneze _pgdagpglkl,
L o ; o .. | jej przedmiot, zdefiniowaé
stopniu wie jak opisa¢ jak opisa¢ geneze pedagogiki, . - ) i
M . ; - . terminologie, potrafi wskazac
geneze pedagogiki, jej jej przedmiot, zdefiniowac - e !
PEU_WO01 . ) . rézne ujecia wybranych pojec,
- przedmiot oraz terminologie, dodatkowo dodatkowo potrafi dokonac
zdefiniowa¢ podstawowe potrafi wskazac rézne ujecia krytycznej o%eny
Pojecia tej dyscypliny. wybranych pojec. przedstawianych interpretacji
pojec.
Student wie jak w dobrym o
stopniu opiséé miejscery Studept wie Ja,k w pe’rnym
Student wie jak w pedagogiki w systemie nauk Sggglgﬂﬁ:szzn;'g;ﬁg nauk
podstawowym stopniu oraz wymienic jej \?v mign?é o su)t/)d scvolin ’
opisa¢ miejsce pedagogiki | subdyscypliny, dodatkowo Y IC J€) yscypiiny,
PEU_W02 . . . ... | szczeg6towo wymienic
w systemie nauk oraz potrafi szczeg6towo wymieni¢ dvscvoliny naukowe
wymieni¢ jej dyscypliny naukowe w)ép (‘ﬁgrac}:’ujqce 2 pedagogika
subdyscypliny. wspotpracujace z pedagogika : N
i ogdlnie wskazac kryteria goctlatkowo If otrafl QmO(\jIVIC iKi
naukowosci pedagogiki, ryteria naukowosci pedagogiki.
PEU_WO03 | Student wie jak w Student wie jak w dobrym Student wie jak w dobrym

3




stopniu opisa¢ podstawy
stopniu opisac podstawy wychowania, jego ztozonos¢ i
odstawowvm stooniu wychowania, jego ztozono$¢ i | trudnosci, potrafi powigzaé
poaste y P trudnosci, dodatkowo potrafi trudnosci wychowawcze z
opisa¢ podstawy ) i . : ..
o powigzac trudnosci wybranymi uwarunkowaniami
wychowania, jego . )
. o - wychowawcze z wybranymi tego procesu, dodatkowo potrafi
ztozonos¢ i trudnosci. Lo A P
uwarunkowaniami tego wskaza¢ mozliwosci
procesu. przezwycigzania trudnosci
wychowawczych.
Student potrafi dokonywaé | Student dodatkowo potrafi Student dodatkowo potrafi
obserwacji oraz wyjasnia¢ | krytycznie ocenié zaproponowac dziatania
PEU_UO1 sytuacje i zdarzenia obserwowane sytuacje i optymalizujgce przebieg sytuaciji
pedagogiczne. zdarzenia. i zdarzen pedagogicznych.
Student jest gotqw podac Studgnt dodatkowo dostrzega Student dodatkowo jest gotow
przyktady dziatan sens i potrzebe . . Y
PEU_KO1 d . . S do podejmowania dziatan
pedagogicznych w podejmowania dziatah . . .
’ ; . pedagogicznych w srodowisku.
srodowisku. pedagogicznych.
LITERATURA PODSTAWOWA

Gnitecki J. (1999): Zarys pedagogiki ogdinej. Gorzow Wikp.
Kwiecinski Z., Sliwerski B. [red.] (2003): Pedagogika. Tom 1 i 2. Warszawa.
Kunowski S.(2001): Podstawy wspoéfczesnej pedagogiki. Warszawa.

LITERATURA UZUPELNIAJACA

Adamski F.[red.] (1993), Cztowiek — wychowanie — kultura: wybor tekstow, Krakow.
Gurycka A.(1999): Btad w wychowaniu. Warszawa.
Hejnicka-Bezinska (2008): Pedagogika ogdlna. Warszawa.

ZRODLA ELEKTRONICZNE

Smetanski M. (2011), Charakterystyka wychowania jako procesu pedagogicznego, Kultura i wychowanie, nr 1;
https://bazhum.muzhp.pl/media/files/Kultura_i_Wychowanie/Kultura_i_Wychowanie-r2011-t1/
Kultura_i_Wychowanie-r2011-t1-s171-183/Kultura_i_Wychowanie-r2011-t1-s171-183.pdf

MACIERZ POWIAZANIA
EFEKTOW UCZENIA DLA PRZEDMIOTU WPROWADZENIE DO PEDAGOGIKI
Z EFEKTAMI UCZENIA NA KIERUNKU: PEDAGOGIKA

Efekt uczenia sie Kod efektu Cele Tresci programowe Narzedzia
kierunkowego przedmiotu dydaktyczne

W1, W2, W3, W4,
W5, We, W7, C1, C2,

PEU_WO01 K_WO01 C1 ¢3, (:;4’ ¢5, C6, G, 1,2,3,4
C8, C9

PEU_W02 K_Wo02 Cc2 W1, W2, W3, C9 1,2,3,4
W4, W5, We, W7, C2,

PEU_WO03 K_W06 C3 ¢3, 4. C5, C6. C7 1,2,3,4
W5, We, W7, C3, C4,

PEU_UO1 K_U01 Cc2 ¢5.C6, C7, C8 1,2,3,4
W5, W6, W7, C3, C4,

PEU_KO01 K_K02 C3 ¢5.C6, C7, C8 1,2,3,4




Uczelnia

.’ Jana

Wyzykowskiego

KARTA PRZEDMIOTU
Nazwa w jezyku polskim: Wprowadzenie do psychologii
Nazwa w jezyku angielskim: Introduction to psychology
Karta przedmiotu wazna od roku akademickiego: 2026/2027
Kierunek studiow: Pedagogika
Poziom studiow: Studia | stopnia
Forma studiow: Niestacjonarne
Profil: Praktyczny
Specjalnos¢: Resocjalizacja z kryminologia, HR Business Partner
Jezyk wyktadowy: Polski
Jednostka prowadzgca: Wydziat Nauk Spotecznych i Technicznych
Opiekun przedmiotu: dr hab. Rafat Czachor, prof. UJW

OBCIAZENIE STUDENTA

Wyktad Cwiczenia Konwersatorium

Liczba godzin zaje¢ dydaktycznych 12 12
organizowanych przez Uczelnie
Liczba godzin catkowitego naktadu

50 50
pracy studenta
Forma zaliczenia Egzamin Zaliczenie z oceng
Liczba punktow ECTS 2 2

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI | INNYCH KOMPETENCJI

Student powinien posiada¢ ogdlng wiedze humanistyczng wyniesiong ze szkoty $rednie;j.

CELE PRZEDMIOTU

C1 | Zapoznanie studentdw z podstawowg terminologig w obszarze psychologii ogdlnej oraz koncepcjami

teoretycznymi, dotyczacymi przejawdw oraz uwarunkowan funkcjonowania cztowieka.

Cc2

Dostarczenie podstaw do ksztattowania u studentéw umiejetnosci wykorzystania wiedzy teoretycznej dla
rozumienia i interpretowania mechanizméw wtasnego zachowania i zachowania sie¢ innych ludzi.

C3 | Dostarczenie podstaw interdyscyplinarnego wykorzystania wiedzy z psychologii ogdinej w rozwigzywaniu

probleméw mieszczacych sie w obszarze praktyki pedagogiczne;.

PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA - PEU

Z zakresu wiedzy:

PEU_WO01

Student zna i rozumie definicje podstawowych terminéw z obszaru psychologii ogdlnej (m.in.
zachowanie, myslenie, pamie¢, uwaga, motywacja, inteligencja, osobowos¢).
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PEU_WO02

Student zna mechanizmy funkcjonowania cziowieka z uwzglednieniem gtéwnych nurtéw
teoretycznych psychologii ogdéinej, potrafi odrézni¢ tekst naukowy od popularno-naukowego i
pseudonaukowego oraz zna wymagania stawiane naukowym, psychologicznym badaniom i
metodom.

Z zakresu umiejetnosci:

PEU_UO01

Student potrafi analizowaé podstawowe psychologiczne mechanizmy funkcjonowania cztowieka:
uwarunkowania zachowania sie w réznych sytuacjach w tym trudnych, wyznaczniki motywac;ji,
postaw i proceséw psychicznych.

Potrafi zastosowac¢ i wykorzystuje podstawowg wiedze teoretyczng do opisu, wyjasniania i
interpretowania funkcjonowania cztowieka.

Z zakresu kompetencji spotecznych:

PEU_KO01

Gotow jest wykorzystywac zdobytg wiedze psychologiczng, pogtebia wglad we witasne
postepowanie oraz rozumie postepowanie innych oséb. Rozwija swoje umiejetnosci w pracy
zespotowej i krytycznej dyskusii.

TRESCI PROGRAMOWE

L. Liczba
Forma zaje¢ — wyktad godzin

Wprowadzenie. Omdwienie zasad zaliczenia przedmiotu. Przedmiot i metody psychologii. Od

WA introspekcji, poprzez behawioryzm, psychologie gtebi do koncepcji poznawczych. Opisowa, 2
wyjasniajgca i prognostyczna funkcja teorii psychologicznej. Wymagania stawiane naukowym
badaniom i twierdzeniom.

W2 Psychologia jako nauka empiryczna. Dziaty psychologii. Jakosciowe i ilosciowe metody badan 2
psychologicznych - przyktady badan.
Sytuacyjne i osobowosciowe uwarunkowania zachowana si¢ czlowieka. Znaczenie sytuaciji

W3 | spotecznych (facylitacja spoteczna, efekt audytorium, prézniactwo spoteczne). Stres i stresory 2
(klasyfikacja). Wplyw stresu na zachowanie sie cztowieka. Zachowanie zaburzone i ich przejawy.
Osobowosciowe uwarunkowania zachowania si¢ cztowieka. Czynnikowe i dynamiczne koncepcje

W4 | osobowosci. Kontrolujgca i integrujgca funkcja osobowosci. Swiadomos¢ i jej znaczenie dla 2
sprawnego funkcjonowania cztowieka.
Podstawowe sktadowe osobowosci zwigzane z jej integrujaca funkcja: obraz wtasnej osoby

W5 (struktura JA), obraz $wiata, hierarchia potrzeb i dgzen, postawy. Samoocena i jej znaczenie 2
regulacyjne. Poziom aspiracji, uwarunkowania, mozliwosci ksztattowania aspiracji edukacyjnych
dzieci i mfodziezy.

W6 Motywacja i jej wyznaczniki. Klasyfikacja potrzeb wg Maslowa i Murraya. Praktyczne wykorzystanie 2
wiedzy o uwarunkowaniach motywacji w sytuacjach edukacyjnych.

Razem 12

TRESCI PROGRAMOWE

Forma zaje¢ — ¢wiczenia Liczba
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godzin
Wprowadzenie. Poczatki psychologii — introspekcja, podejscie teoretyczne, metoda zbierania
danych. Czlowieka reaktywny- podstawowe zatozenia koncepcji behawioralnej, stabe i mocne
C1 strony koncepgji. 2
Koncepcja psychodynamiczna, walory i stabe strony. Rola psychicznych mechanizm obronnych w
funkcjonowaniu cztowieka.
c2 Koncepcje poznawcze: walory, sterowanie zewnetrzne i wewnetrzne. Funkcja oczekiwan i wartosci. 2
Whioski dla procesu nauczania i wychowania.
Proces spostrzegania i prawa percepcji. Uwaga, jej cechy i funkcje w procesie nauczania i
c3 nabywania wiedzy. Inteligencja i jej pomiar. 2
Proces myslenia i rozwigzywania problemow, fazy rozwigzywania problemoéw.
Uczenie sie, mechanizmy i formy uczenia sie. Funkcje pamieci w procesie uczenia sie: rodzaje
C4 pamieci, modele procesu zapamietywania. Fazy i cykle procesu pamieciowego. Uwarunkowania 2
efektywnego uczenia sie.
Motywacja i emocje: modele proceséw motywacyjnych. Funkcje potrzeb i wartosci. Klasyfikacje
C5 potrzeb wg Maslowa i Murraya. Wykorzystanie formuty: M= f ( N, Gs, Ps) w procesie motywowania 2
do nauki. Prawa Yerkesa-Dodsona — zastosowania w nauczaniu.
Osobowos¢, jej kontrolujgca i integrujgca funkcja. Czynnikowe i dynamiczne koncepcje
C6 osobowosci. Osobowos¢ jako zmienna wyjasniajgca wzgledng stato$¢, zorganizowanie i 2
zindywidualizowanie zachowania si¢ cztowieka. Zaliczenie.
Razem 12
STOSOWANE NARZEDZIA DYDAKTYCZNE
1. | Prezentacja tresci z wykorzystaniem multimediow.
2. | Wyktad - metoda tradycyjna z wykorzystaniem projektora multimedialnego i prezentacji.
3. | Praca wiasna studenta - przygotowanie do ¢wiczen i egzaminu.
4. | Dyskusja grupowa.
METODY | FORMY OCENY
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA
Formy oceny (F Iub P)* Numer efe_ktu uczenia Metody oceny osiagnigcia efektu
(przedmiotowego) uczenia
PEU_UO01, _—
Fe PEU_ KO1 Odpowiedz ustna.
PEU_WO01, PEU_WO02 Dyskusja grupowa.
PEU_UO1, Zaliczenie w formie pisemnej lub
P - PEU KO1 ustnej
(¢ - .
PEU_WO01, PEU_WO02
PEU_W01,PEU_WO02 s . .
Fw PEU  KOA Aktywnos¢, dyskusja w trakcie
- wyktadu.
Pw PEU_KO1 Egzamin pisemny lub ustn
PEU_WO1,PEU_WO02 9 P y y-
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(z uwzglednieniem P¢)

*F — ocena formujgca (w trakcie semestru), P — ocena podsumowujgca (na koniec semestru)

KRYTERIA OCENY

OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA

Nr PEU Ocena dostateczna Ocena dobra Ocena bardzo dobra
PEU_WO01 Student zna podstawowe Student dodatkowo wykazuje Student dodatkowo Swietnie
definicje z zakresu psychologii sie pogtebionym rozumienie wigze definicje z réznymi
ogolnej. tych definicji. nurtami psychologii.
PEU_W02 Student dodatkowo wykazuje Student dodatkowo wigze
Student zna podstawowe pogtebione rozumienie poznane mechanizmy
mechanizmy zachowania poznanych mechanizméw w zachowania sie cztowiek z
cztowieka. opisie zachowania sie wybranymi koncepcjami
cztowieka. psychologicznymi.
PEU_UO1 Student potrafi wykorzystac Dodatkowo student
podstawowg wiedze Student potrafi wykorzystac wykorzystuje zdobytg wiedzg
psychologiczng dla opisu zdobytg wiedze w opisie i dla opisu, interpretaciji i
zachowania, ma jednak interpretacji zachowania przewidywania zachowania sie
trudnosci z interpretacjg tych wilasnego i innych ludzi. ludzi w sytuacjach typowych i
zachowan. trudnych.
PEU_KO01 Wykazuje przecietny krytycyzm Aktywnie bierze udziat w Dodatkowo wykazuje tendencje

i aktywnos¢ podczas dyskusiji

realizacji zadan zespotowych,

do kierowania praca zespotu,

grupowe;j. jej krytyczny podczas dyskusji umiejetnie organizuje przebieg
grupowej. dyskusji.
LITERATURA PODSTAWOWA

Kozielecki J., Koncepcje psychologiczne cztowieka, Wydawnictwo Akademickie ,, Zak”, 2000.
Strelau J..(red.), Psychologia .Podrecznik akademicki., Gdanskie Wydawnictwo Psychologiczne, Gdansk
2002

Zimbardo P.G, Ruch F.L., Psychologia i zycie, Wydawnictwo PWN, Warszawa 2012.

MACIERZ POWIAZANIA

EFEKTOW UCZENIA DLA PRZEDMIOTU WPROWADZENIE DO PSYCHOLOGII
Z EFEKTAMI UCZENIA NA KIERUNKU PEDAGOGIKA

Odniesienie
Przedmiotowy przedmlotgwego efgktu do Cele . Numer narzedzia
efekt uczenia efektow uczenia przedmiotu Tresci programowe dydaktycznego
zdefiniowanych dla kierunku
studidw i specjalnosci
PEU_WO01 W 1-6
K_WO01 C1 Cw. 1-6 1-4
PEU_W02 Cc2 W. 1-6
KW_03 Cw.1-6 1-4
PEU_UO1 K_U01 c2 Cw. 1-6 2,34
K_U02 C3
PEU_KO1 K_KO01 C2 Cw.1-6 2,3,4.
K_K02 C3
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KARTA PRZEDMIOTU

Nazwa w jezyku polskim: Wspétczesne prady i kierunki pedagogiczne

Nazwa w jezyku angielskim:  Contemporary currents and pedagogical trends
Karta przedmiotu wazna od roku akademickiego: 2026/2027

Kierunek studiéw: Pedagogika

Poziom studiéw: Studia | stopnia

Forma studiow: Niestacjonarne

Profil: praktyczny

Specjalnosé: Resocjalizacja z kryminologig, HR Business Partner

Jezyk wyktadowy: polski

Jednostka prowadzgca: Wydziat Nauk Spotecznych i Technicznych

Opiekun przedmiotu: dr hab. Rafat Czachor, prof. UJW

OBCIAZENIE STUDENTA

Wyktad Cwiczenia Konwersatorium

Liczba godzin zaje¢ dydaktycznych 12 12
organizowanych przez Uczelnie
Liczba godzin catkowitego naktadu

25 50
pracy studenta
Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng Zaliczenie z oceng
Liczba punktéw ECTS 1 2

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI | INNYCH KOMPETENCJI

Brak.
CELE PRZEDMIOTU
C1 Nabycie przez studentéw wiedzy na temat najistotniejszych tradycyjnych koncepcji pedagogicznych.
Cc2 Przyswojenie wiedzy na temat najistotniejszych wspotczesnych nurtdw i koncepcji pedagogicznych.
C3 Zrozumienie historycznych i spoteczno-kulturowych uwarunkowan procesu wychowania.

PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE — PEU




Z zakresu wiedzy:

PEU_WO01 Student zna i rozumie najwazniejsze tradycyjne koncepcje pedagogiczne.
PEU_WO02 Student zna najwazniejsze wspoétczesne nurty i koncepcje pedagogiczne.
PEU_WO03 Student zna i rozumie historyczno-kulturowy kontekst procesu wychowania.

Z zakresu umiejetnosci:

PEU UO1 Student potrafi samodzielnie wskaza¢ najwazniejsze zalety i ograniczenia wybranych
- koncepcji pedagogicznych.

Student potrafi samodzielnie korzysta¢ z materiatéw zrédtowych w celu zrozumienia istoty
PEU_UO02 - .
- wybranych koncepcji pedagogicznych.

Z zakresu kompetencji spotecznych:

PEU K01 Student jest gotéw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy, do pracy nad wiasnym rozwojem i
- do ksztatcenia ustawicznego.

TRESCI PROGRAMOWE

Liczba

Forma zajeé¢ - WYKLAD godzin

w1 Wprowadzenie w problematyke — przedstawienie celow, efektow uczenia si¢, wymagan.

Zagadnienia wprowadzajgce — podstawowe terminy i pojecia, zwigzane z badaniami
wspotczesnych kierunkow i prgdow pedagogicznych (paradygmat, kierunek, ruch, prad, 2
orientacja, system pedagogiczny, system wychowania, dyskurs pedagogiczny, ideologia
wychowania, itp.);

W2 Klasyfikacje, typologie i mapy mysli pedagogicznej kierunkéw i prgdéw pedagogicznych.

Przeglad modeli klasyfikacyjnych wspdtczesnych systemow, kierunkdw, nurtow 2
pedagogicznych (S. Kunowski, S. Wotoszyn, K. Sosnicki,  B. Sliwerski i in.);

W3 Filozoficzne i ideologiczne podstawy edukaciji: idealizm i realizm jako podstawowe

postawy warunkujgce myslenie pedagogiczne. Systemy filozoficzne i ideologie
wspotczesnych kierunkdéw pedagogicznych: naturalizm, pragmatyzm, egzystencjalizm, 4
konserwatyzm i neokonserwatyzm, nacjonalizm, liberalizm i neoliberalizm, utopizm,
marksizm i neomarksizm, postmodernizm;

w4 Teorie edukacyjne (esencjalizm, perenializm, progresywizm, spoteczny rekonstrukcjonizm,

teoria krytyczna), podstawowe zatozenia i ich znaczenie dla systeméw pedagogicznych;.

W5 Wptyw pedagogiki pozytywistycznej i neopozytywizmu na rozwdj wspoétczesnych praddw i

kierunkéw pedagogicznych. Teoretyczne i praktyczne znaczenie kierunkow 2
pedagogicznych dla systemu edukacji. Podsumowanie zaje¢. Kolokwium zaliczeniowe.

Razem 12

Forma zajeé — CWICZENIA Liczba
godzin

C1 Wprowadzenie. Pedagogika personalistyczna:
- geneza i podstawowe idee, gtéwni przedstawiciele, 1
- analiza zatozen i zasad koncepcji na podstawie materiatéw zrodiowych;

C2 Pedagogika postmodernizmu:
- geneza i podstawowe idee, gtéwni przedstawiciele, 1
- analiza zatozen i zasad koncepcji na podstawie materiatéw zrédtowych;

2




C3 Antypedagogika (pedagogika krytyczna, pedagogika negatywna):
- geneza i podstawowe idee, gtéwni przedstawiciele, 1
- analiza zatozen i zasad koncepcji na podstawie materiatéw zrodiowych;

c4 Pedagogika krytyczna i emancypacyjna:
- geneza i podstawowe idee, gtéwni przedstawiciele, 1
- analiza zatozen i zasad koncepcji na podstawie materiatow zrodtowych;

C5 Pedagogika Nowego Wychowania:
- podstawowe idee (pajdocentryzm, koedukacja) i wybrane koncepcje, 1
- analiza zatozen i zasad koncepcji na podstawie materiatéw zrodiowych;

C6 Pedagogika Marii Montessori:
- podstawowe idee i zasady pracy pedagogicznej, 1
- analiza zatozen i zasad koncepcji_na podstawie materiatéw zrédtowych;

C7 | Pedagogika Janusz Korczaka:
- podstawowe idee i zasady pracy pedagogiczne;j, 1
- analiza zatozen i zasad koncepcji na podstawie materiatéw Zrodtowych;

cs Pedagogika waldorwska:
- Pedagogika Rudolfa Steinera - podstawowe idee i zatozenia; 1
- analiza zatozen i zasad koncepcji_na podstawie materiatéw Zrédtowych;

Cc9 Pedagogika autorytarna i antyautorytarna:

- geneza, podstawowe idee, gtéwni przedstawiciele,

- pedagogika antyautorytarna Thomasa Gordona,

- analiza zatozen i zasad koncepcji na podstawie materiatéw Zrodiowych;

C10 | Pedagogika miedzykulturowa:
- geneza i podstawowe idee, gtéwni przedstawiciele, 1
- analiza zatozen i zasad koncepcji_na podstawie materiatéw Zrédtowych;

C11 | Pedagogika ekologiczna:

- geneza i podstawowe idee, gtéwni przedstawiciele, 1

_ - analiza zatozen i zasad koncepcji na podstawie materiatéw Zrodtowych;
C12 | podsumowanie zajec, zaliczenie. 1
Razem 12

STOSOWANE NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

1. Literatura przedmiotu.
2. Praca w grupach, dyskusja, odpowiedz ustna, egzegeza tekstu zrodtowego.
3. Prezentacja tresci z wykorzystaniem multimediow.

4. Teksty zrodtowe.

METODY | FORMY OCENY
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Formy oceny (F lub P)* Numer efektu uczenia si¢ Me'tody oceny i
osiggniecia efektu uczenia si¢
Fe PEU_WO01, PEU_WO03, Praca w grupach, dyskusja, odpowiedz ustna,
PEU_UO01, PEU_KO1 egzegeza tekstu zrodtowego.
P¢ PEU_WO1, PEU_W02, Zaliczenie w formie ustnej lub pisemne;j
PEU_U02 )
Fw PEU_WO1, PEU_W02, Dyskusja, wypowiedzZ ustna
PEU_W03, PEU_KO01 ’ )
Pw PEU_WO1, PEU_W02, Zaliczenie w formie ustnej lub pisemne;j
(z uwzglednieniem P¢) PEU_WO03, PEU_U01 )

*F — ocena formujgca (w trakcie semestru), P — ocena podsumowujgca (na koniec semestru)

KRYTERIA OCENY
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE



Swiadomos$é koniecznosci
ciggtego doksztatcania sie.

swiadomos$¢ koniecznosci
pracy nad wtasnym rozwojem i
ciggtego doksztatcania sie.

Nr PEU Ocena dostateczna Ocena dobra Ocena bardzo dobra
. . Student zna i rozumie w Student zna oraz prawidtowo
Student zna i rozumie . . - ST
stopniu wystarczajacym wymienia najwazniejsze
kluczowe elementy . L . )
. " wiekszo$¢ najwazniejszych tradycyjne koncepcje
PEU_WO01 | tradycyjnych koncepcji - " ) .
: tradycyjnych koncepcji pedagogiczne w sposoéb petny
pedagogicznych. : ; )
pedagogicznych. i wyczerpujacy.
SFudent posmdapodstawowq Student posiada ugruntowana Student posiada .pogleblonq
wiedze w zakresie . ? o wiedze w zakresie
R . wiedze na temat wiekszosci ST Ul
najwazniejszych elementow . L najwazniejszych
. L wspotczesnych nurtow i . I
PEU_WO02 | wspotczesnych nurtdw i - . wspotczesnych nurtow i
- . koncepcji pedagogicznych, - .
koncepcji pedagogicznych. . . ; koncepcji pedagogicznych,
ujetych w karcie przedmiotu. . . X
ujetych w karcie przedmiotu.
Student zna i rozumie w Student ma wystarczajacg Student ma pogtebiong wiedze
stopniu podstawowym wiedze i wiasciwie rozumie i w petni rozumie historyczno-

PEU_WO03 | historyczno-kulturowy kontekst | historyczno-kulturowy kontekst | kulturowy kontekst procesu

procesu wychowania. procesu wychowania. wychowania.
Student potrafi samodzielnie Student potrafi samodzielnie Studentrpotrafl samodmelme
N o iz wskazac oraz trafnie
wskazac niektore z wskazaé wiekszos¢ . PR
AN . AN . przeanalizowa¢ najwazniejsze
najwazniejszych zalet i najwazniejszych zalet i . : .

PEU_UO1 o o zalety i ograniczenia
ograniczen wybranych ograniczen wybranych .
koncepcji pedagogicznych koncepcji pedagogicznych wybranych koncepcji

’ ’ pedagogicznych.
Student potrafi korzysta¢ z Student potrafi samodzielnie Student potrafl sam9d2|eln|e !
e, X S efektywnie korzysta¢ z
materiatéw zrédtowych, lecz korzysta¢ z materiatow e L .
. .. L materiatéow zroédtowych, trafnie
potrzebuje pomocy w zrédtowych, rozumie istote o - o
N . rozumie i analizuje ich tres¢,
zrozumieniu istoty wybranych wybranych koncepciji . o

PEU_UO02 . . - wycigga poprawne wnioski,

koncepcji pedagogicznych pedagogicznych oraz ) )
; . przygotowuje prezentacje
oraz w przygotowaniu przygotowuje poprawng iniai Krvieri
rezentaciji. prezentacje. speiniajae krytena oceny
P bardzo dobre;j.
Student dokonuje krytycznej Student dokonuje krytycznej
Student wykazuje gotowos$¢ do | samooceny w zakresie samooceny posiadanej wiedzy
krytycznej oceny posiadanej posiadanej wiedzy i wtasnych umiejetnosci oraz
PEU KO1 wiedzy przedmiotowej oraz ma | przedmiotowej oraz ma wyciaga praktyczne wnioski,

dotyczace koniecznosci pracy
nad wlasnym rozwojem i
ksztatcenia ustawicznego.

LITERATURA PODSTAWOWA

Sliwerski B. (2011): Wspéiczesna mysl pedagogiczna. Znaczenia, klasyfikacje, badania. Krakéw.

Sliwerski B. (2013): Wspotczesne teorie i nurty wychowania, Krakow.
Kwiecinski Z., Sliwerski B. [red.] (2003): Pedagogika. Tom 1 i 2. Warszawa.

LITERATURA UZUPELNIAJACA

Nowak M. (2008): Teorie i koncepcje wychowania, Warszawa.
Gutek G.L. (2003): Filozoficzne i ideologiczne podstawy edukacji. Gdansk.

Kunowski S. (2000): Problematyka wspoétczesnych systeméw wychowania, Krakéw.

ZRODLA ELEKTRONICZNE

Pigtkowska B. (2004): Pedagogika. Wybrane zagadnienia. Skrypt dla studentéw, Watbrzych:

https://www.dbc.wroc.pl/Content/5978/Pedagogika.pdf




MACIERZ POWIAZANIA

EFEKTOW UCZENIA DLA PRZEDMIOTU
WSPOLCZESNE PRADY | KIERUNKI PEDAGOGICZNE
Z EFEKTAMI UCZENIA NA KIERUNKU: PEDAGOGIKA

Efekt uczenia sie k.KOd efektu Cele_ Tresci programowe Narzedzia
ierunkowego przedmiotu dydaktyczne
PEU_WO1 K_WO1 c1-3 w1-w5, C1-C12 1,2,3, 4
PEU_W02 K_W03 Cc1-3 W1-W3, C1-C11 1,2,3,4
PEU_WO03 K_WO06 Cc1-3 W3-W5, C1-C11 1,2,3,4
PEU_UO1 K_U02 c1-3 w3-w5, C1-C11 1,2,3, 4
PEU_U02 K_U05 Cc1-3 C¢1-C1 1,2,3,4
PEU_KO1 K_KO01 c1-3 W5, C12 1,2,3, 4
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KARTA PRZEDMIOTU

Nazwa w jezyku polskim: Ochrona wtasnosci intelektualnej
Nazwa w jezyku angielskim: Protection of intellectual property
Karta przedmiotu wazna od roku akademickiego: 2025/2026
Kierunek studiow: Pedagogika

Poziom studiow: Studia | stopnia

Forma studiow: Niestacjonarne

Profil: Praktyczny

Specjalnos$¢: Resocjalizacja z kryminologia, HR Business Partner
Jezyk wyktadowy: Polski

Jednostka prowadzgca: Wydzial Nauk Spotecznych i Technicznych
Opiekun przedmiotu: dr hab. Rafat Czachor, prof. UJW

OBCIAZENIE STUDENTA

Wyktad Cwiczenia Konwersatorium
Liczba godzin zajec 10
dydaktycznych organizowanych .
przez Uczelnie e-learning
Liczba godzin catkowitego naktadu 25
pracy studenta
. . Zaliczenie
Forma zaliczenia
z oceng
Liczba punktéw ECTS 1

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI | INNYCH KOMPETENCJI

Brak wymagan.

CELE PRZEDMIOTU

c1 Nabycie umiejetnosci rozumienia i interpretacji prawa autorskiego i prawa wtasnosci przemystowe;j.

C2 | Nabycie umiejetnosci wykorzystywania i zastosowania przepisow prawa.

PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA - PEU

Z zakresu wiedzy:

PEU_WO01 - .
- wiasnosci przemystowe;.

Z zakresu umiejetnosci:

Student zna zakres ochrony prawno-autorskiej utworéw oraz ma elementarng wiedze z zakresu
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PEU _U01

Student potrafi wskazaé spoteczne, prawne i ekonomiczne skutki naruszenia prawa wtasnosci
intelektualne;j.

Z zakresu kompetencji spotecznych:

PEU_KO01

Student jest gotow uzupetnia¢ i doskonali¢ nabytg wiedze i umiejetnosci w oparciu o dodatkowe
akty prawne (potrzeba doszkalania).

TRESCI PROGRAMOWE

. . Liczba
Forma zaje¢ — wyklad, e-learning godzin
W1 Wskazanie celu przedmiotu. Podstawowe cechy prawa jako regulatora stosunkéw spotecznych, 3
prawo a etyka.
W2 Wybrane elementy prawa autorskiego - pojecie utworu, osobiste majgtkowe i prawa autorskie, 3
prawa pokrewne.
W3 Wiasnosé przemystowa jako przedmiot ochrony prawnej - pojecie wynalazku, wzoru uzytkowego, 3
wzoru przemystowego, znaku towarowego, zakres i czasookres ochrony.
W4 | Kazusy (studia przypadkow) 1
Razem 10

STOSOWANE NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

1. | Wykiad e-learning.

2. | Praca wiasna — przygotowanie do zaliczenia przedmiotu.

3. | Konsultacje w kontakcie bezposrednim w z wyktadowcg (fakultatywnie)

METODY | FORMY OCENY
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA

Formy oceny (F lub P)*

Numer efektu ksztatcenia Metody oceny

(przedmiotowego) osiaggniecia efektu ksztalcenia

P k

PEU _WO01, PEU_UO1, PEU_KO1 Zaliczenie w formie pisemnej

*F — ocena formujgca (w trakcie semestru), P — ocena podsumowujgca (na koniec semestru)

KRYTERIA OCENY
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA

Nr PEU Ocena dostateczna Ocena dobra Ocena bardzo dobra
PEU_WUO1
U_Wuo Student ma podstawowg Student dodatkowo zna Student dodatkowo zna zasady
wiedze w zakresie ochrony problemy prawnej ochrony dziatania instytuciji
prawno-autorskiej utworow wizerunku. miedzynarodowych w zakresie

2
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oraz elementarng wiedze z
zakresu wtasnosci

ochrony praw autorskich.

przemystowe;.

PEU_UO1 Student potrafi wskazac¢ Student dodatkowo potrafi Student dodatkowo potrafi
spoteczne, prawne i nakresli¢ sciezke dochodzenia wskazaé, przed jakimi
ekonomiczne skutki naruszenia | roszczeh w przypadku organami i w jakim trybie
prawa wiasnosci intelektualnej. | naruszenia praw autorskich. mozna egzekwowac

zaniechanie naruszenia praw
intelektualnych.

PEU _KO01 Student rozumie potrzebe Student dodatkowo gotéw jest Student dodatkowo gotow jest

doskonalenia zdobytej wiedzy i
umiejetnosci, jednak nie potrafi
samodzielnie jej uzupetniaé.

odnajdowac¢ dodatkowe akty
prawne, uzupetniajgce wiedze
z zakresu prawa prywatnego w
celu doszkalania.

uzupetniac, doskonali¢ i
analizowac¢ nabytg wiedze i
umiejetnosci w oparciu o
dodatkowe akty prawne z
zakresu prawa prywatnego.

LITERATURA PODSTAWOWA

J. Barta, R. Markiewicz, Prawo autorskie i prawa pokrewne, wyd. 10, Wolters Kluwer, Warszawa 2024.

G. Michniewicz, Ochrona wtasnosci intelektualnej, wyd. 5, C.H. Beck, Warszawa 2022.

LITERATURA UZUPELNIAJACA

R. Golat, Prawo autorskie i prawa pokrewne, wyd. 12, C.H. Beck, Warszawa 2024.

ZRODLA ELEKTRONICZNE

J. Barta, Prawo autorskie, System Prawa Prywatnego tom 13, 2017, tom 13, Legalis

E. Ferenc-Szydetko, Ustawa o prawie autorskim i prawach pokrewnych. Komentarz, Legalis

J. Sienczyto-Chlabicz, Prawo witasnosci przemystowej. Komentarz, Legalis

MACIERZ POWIAZANIA

EFEKTOW UCZENIA DLA PRZEDMIOTU OCHRONA WELASNOSCI INTELEKTULANEJ
Z EFEKTAMI UCZENIA NA KIERUNKU PEDAGOGIKA

Odniesienie
Przedmiotowy przedmlo’towego efekfcu do Cele . Numer narzedzia
efekt uczenia efektéw ksztalcenia przedmiotu Tresci programowe dydaktycznego
zdefiniowanych dla kierunku
studiow i specjalnosci
PEU_WO01
K_W08 C1 W1-w4 1,2,3

PEU_UO01 K_U02, K_U09 C2 W1-w4 1,2,3
PEU_KO1 K_K04 C1,C2 W1-w4 1,2,3




PLAN SZKOLENIA BIBLIOTECZNEGO, 1 GODZ.

Kierunek: Pedagogika
Specjalnosé:
Prowadzacy: mgr Katarzyna Wlazto

Zaliczenie

TRESCI PROGRAMOWE

liczba
godzin
Charakter, zadania i sposob funkcjonowania Biblioteki Gtéwnej UJW w Polkowicach oraz
Biblioteki Wydziatu Zamiejscowego w Lubinie:
a) miejsce biblioteki w strukturze organizacyjnej Uczelni,
1. b) nazwa i adres biblioteki, 0,25
c) godziny otwarcia,
d) informacja o ustugach biblioteki.
Zasady korzystania z biblioteki:
a) regulamin udostepniania zbioréw (formalnosci przy zapisie, zasady wypozyczen,
b) regulamin Czytelni,
2. c) ksiegozbior i jego rozmieszczenie, 0.25
d) reguly korzystania ze stanowisk z dostgpem do Internetu,
e) zasady wypozyczen miedzybibliotecznych.
Ogodlne omowienie funkcji katalogdéw bibliotecznych:
a) katalog kartkowy — alfabetyczny, systematyczny wg UKD,
b) katalog komputerowy w systemie ,LIBRA”,
3. c) katalog DZB, 05
d) katalog KARO,
e) katalog on-line.

Razem




PLAN SZKOLENIA ERGONOMIA | BHP, 4 GODZ.
Kierunek: Pedagogika
Specjalnosé: Pedagogika opiekunczo-wychowawcza, Resocjalizacja z kryminologig
Prowadzacy: mgr Marcin Malak

Zaliczenie

TRESCI PROGRAMOWE

liczba
godzin

Kwestie organizacyjne.
Regulacje prawne z zakresu ochrony pracy z uwzglednieniem przepiséw zwigzanych z
wykonywang naukg i praca:

1. Prawa i obowigzki studentéw, pracownikéw i pracodawcéw w zakresie bezpieczen-
stwa i higieny pracy oraz odpowiedzialnosci za naruszenie przepiséw i zasad bhp:
a) prawa i obowigzki studentéw w zakresie bhp,

) prawa i obowigzki pracownikéw w zakresie bhp;

) prawa i obowigzki pracodawcow w zakresie bhp;

) odpowiedzialno$¢ za naruszenie przepisow i zasad bhp:

o O T

odpowiedzialno$¢ porzgdkowa (upomnienie, nagana, kara pieniezna),

odpowiedzialno$¢ materialna,

— odpowiedzialno$¢ za wykroczenie przeciwko prawom pracownika,

— odpowiedzialnos¢ karna.
2. Wypadki przy pracy i choroby zawodowe oraz $wiadczenia z nimi zwigzane:

a) pojecie wypadku przy pracy;

) rodzaje wypadkoéw;
) wypadki studentow;
)
)

o O T

Swiadczenia z tytutu wypadku studenta, wypadku przy pracy i choroby zawodowej;
wypadki traktowane na réwni z wypadkami przy pracy;

f) wykaz choréb zawodowych;

g) postepowanie w sprawach choréb zawodowych.

D

3. Zasady przydzielania i stosowania odziezy roboczej i Srodkéw ochrony indywidualne;:

- $rodki ochrony indywidualnej — obowigzki pracodawcy, zasady doboru, przydziatu
i konserwacji;

- odziez i obuwie robocze — tabela norm przydziatu, karta ewidencyjna wyposazenia;
- pranie, konserwacja odziezy roboczej i sSrodkéw ochrony indywidualne;.
4. Profilaktyczna opieka zdrowotna nad pracownikami:
a) profilaktyczne badania lekarskie:
— badania wstepne,
— badania okresowe,
— badania kontrolne,
b) positki profilaktyczne i napoje;
c) srodki higieny osobistej.
5. Nadzér i kontrola warunkéw pracy:
a) Panstwowa Inspekcja Pracy;
) Panstwowa Inspekcja Sanitarna;
) Urzad Dozoru Technicznego;
) Zwigzki Zawodowe;
) Spoteczna Inspekcja Pracy;
f) Stuzba Bezpieczenstwa i Higieny Pracy.

® QO O T

0,5




6. Ochrona pracy kobiet:

a) warunki zatrudniania kobiet, szczegdlnie kobiet w cigzy i opiekujgcych sie dzieémi
oraz obowigzki pracodawcy w tym zakresie;

b) omodwienie wykazu prac szczegdlnie ucigzliwych lub szkodliwych
dla kobiet w oparciu o aktualne akty normatywne.

Postep w zakresie oceny zagrozenh czynnikami wystepujacymi w procesach pracy oraz w
zakresie metod ochrony przed zagrozeniami dla zdrowia
i zycia pracownikow:

Podziat czynnikéw niebezpiecznych, szkodliwych i ucigzliwych:
a) czynniki niebezpieczne (urazowe):
— elementy ruchome i luzne,
— elementy ostre i wystajace,
— przemieszczanie sie ludzi,
— porazenie pradem elektrycznym,
— poparzenie,
— pozar lub/i wybuch,
b) czynniki szkodliwe i ucigzliwe:
— czynniki fizyczne:
> oswietlenie,

0,5
» mikroklimat,
» wibracja,
» hatas,
» promieniowanie,
— czynniki chemiczne:
» toksyczne,
» draznigce,
» uczulajgce,
> rakotworcze,
» mutagenne,
— czynniki biologiczne:
» mikro i makroorganizmy roslinne i zwierzece,
— czynniki psychofizyczne:
» obcigzenie fizyczne (statyczne i dynamiczne),
» obcigzenie psychonerwowe.
Ogolne zasady oraz metody likwidacji lub ograniczenia wptywu niebezpiecznych,
szkodliwych i ucigzliwych czynnikdw wystepujgcych w procesie pracy:
1. Eliminacje zrédet czynnikdw niebezpiecznych i szkodliwych.
2. Ograniczenie oddziatywania tych czynnikéw przez odsunigcie cztowieka z obszaru ich
oddziatywania.
3. Ograniczenie oddziatywania na cziowieka czynnikdw niebezpiecznych i szkodliwych
przez ostoniecie strefy zagrozenia. 0,5
4. Ograniczenie wptywu tych czynnikéw dzieki zastosowaniu oston osobistych.
Ograniczenie zagrozenia cztowieka czynnikami niebezpiecznymi i szkodliwymi przez
dobdr pracownikéw, wiasciwg organizacje pracy oraz oddziatywanie na bezpieczne
zachowanie pracownikéw.
6. Ocena ryzyka zawodowego — informowanie pracownikow.
Problemy zwigzane z organizacjg stanowisk pracy biurowej, z uwzglednieniem zasad ergo-
nomii, w tym stanowisk wyposazonych w monitory ekranowe i inne urzgdzenia biurowe: 0,5

1. Stanowisko komputerowe (wymagania dotyczgce: pomieszczenia, oswietlenia, tempe-




4.
5.

ratury, organizacji stanowiska pracy, ustawienia komputera, przerw w pracy - w opar-
ciu o aktualnie obowigzujace przepisy).

Stanowisko pracy nauczyciela w Swietle obowigzujgcych przepiséw.

Nauczyciel jako kierujgcy procesem dydaktycznym i wychowawczym - egzekwowanie
przestrzegania przepisOw i zasad bhp.

Obstuga urzadzen zasilanych energig elektryczna.

Inne wymagania wynikajgce z charakteru wykonywanej pracy.

Podstawowe zasady ochrony przeciwpozarowej oraz postepowania w razie pozaru:

1.

Ll

Noo oo

8

przepisy prawne z zakresu ochrony p.poz.;
przyczyny rozpowszechniania sie pozaréw;
ogolne zasady ochrony p.poz.;

podstawowe obowigzki pracownika w zakresie przestrzegania zasad i bezpieczenstwa
pozarowego;

prace pozarowo hiebezpieczne;
sankcje karne wynikajgce z nieprzestrzegania przepiséw o ochronie. p.poz.;
zasady postepowania na wypadek pozaru;

srodki gasnicze, podreczny sprzet gasniczy.

0,5

Okolicznosci i przyczyny wypadkéw przy pracy charakterystycznych dla wykonywanej pracy
oraz zwigzana z nimi profilaktyka:

1.

2
3.
4

zgtaszanie wypadku przy pracy, w drodze do lub z pracy;
zgtaszanie wypadkow studentow;
analiza najczesciej zdarzajgcych sie wypadkow;

sporzgdzanie protokotu powypadkowego i jego zatwierdzanie.

0,5

Razem




PLAN SZKOLENIA

PIERWSZA POMOC PRZEDLEKARSKA, 8 GODZ.

Kierunek: Pedagogika
Specjalnosé:
Prowadzacy: mgr Jakub Adamiak

Zaliczenie z oceng, 1 ECTS

TRESCI PROGRAMOWE

liczba
godzin

a)
b)
c)
d)

Wprowadzenie do przedmiotu. Aspekty prawne udzielania pierwszej pomocy.
Bezpieczenstwo ratownika, ratowanego oraz oséb przypadkowych.
tancuch przezycia.

Resuscytacja krazeniowo-oddechowa osoby dorostej, dziecka i kobiety ciezarnej.

a)
b)
c)
d)

Defibrylacja AED.

Bezprzyzadowe metody udrazniania drég oddechowych.

Ciato obce w drogach oddechowych u osoby dorostej, dziecka i niemowlecia.
Zatrucia.

a)
b)

c)
e)

Wstrzas.

Postepowanie w wybranych, nagtych, zachorowanych.
Wypadek komunikacyjny- zachowanie si¢ w miejscu zdarzenia.
Urazy i obrazenia.

Dziatanie wysokiej temperatury na organizm cztowieka.

a)
b)

c)

Dziatanie niskiej temperatury na organizm cztowieka.
Podtopienie.

Porazenie pradem elektrycznym i piorunem.
Zaliczenie w formie ustnej lub pisemne;j

Razem
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KARTA PRZEDMIOTU
Nazwa w jezyku polskim: Technologia informacyjna
Nazwa w jezyku angielskim: Information technology
Karta przedmiotu wazna od roku akademickiego: 2026/2027
Kierunek studiow: Pedagogika
Poziom studiow: Studia | stopnia
Forma studiow: Niestacjonarne
Profil: Praktyczny
Specjalnos¢: Resocjalizacja z kryminologia, HR Business Partner
Jezyk wyktadowy: Polski
Jednostka prowadzgca: Wydziat Nauk Spotecznych i Technicznych
Opiekun przedmiotu: dr hab. Rafat Czachor, prof. UJW

OBCIAZENIE STUDENTA

Wyktad Cwiczenia Konwersatorium Projekt Laboratorium
Liczba godzin zajec
dydaktycznych organizowanych 12
przez Uczelnie
Liczba godzin catkowitego 50

nakfadu pracy studenta

Forma zaliczenia

Zaliczenie z oceng

Liczba punktéw ECTS

2

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI | INNYCH KOMPETENCJI

Opanowanie wiedzy i umiejetnosci z zakresu technologii informacyjnych na poziomie szkoty srednie;.

Posiadanie umiejetnoéci korzystania z ré6znych ustug dostepnych w sieci Internet.

Posiadanie umiejetnosci obstugi i wykorzystania pakietu Microsoft Office do tworzeni dokumentow

i tworzenia arkuszy kalkulacyjnych.

CELE PRZEDMIOTU

C1 Nabycie praktycznych umiejetnosci w zakresie przetwarzania danych oraz w zakresie prezentacji informacji.

C2 Nabycie praktycznych umiejetnosci korzystania z zasobdw i ustug w sieciach informatycznych. Opanowanie
umiejetnosci wykorzystania systemu zdalnego nauczani do samoksztatcenia (nauczania zdalnego).

C3 Opanowanie umiejetnosci tworzenia profesjonalnych dokumentéw oraz prezentowania réznych danych.
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PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA - PEU

Z zakresu wiedzy:

PEU_W01

Student zna podstawowe pojecia informatyczne, potrafi klasyfikowac srodki i narzedzia IT ze wzgledu na
ich przeznaczenie.

PEU_W02

Student zna elementy typografii, jednostki redakcyjne oraz zasady redagowania dokumentow
elektronicznych.

Z zakresu umiejet

nosci:

Student potrafi efektywnie wykorzystywac narzedzia edytora tekstu: edytor rownan matematycznych,

PEU_UO01 . . . -
- korespondencja seryjna, automatyczny spis tresci, formularze oraz tabele.
Student wykorzystujac arkusz kalkulacyjny potrafi wykonywac¢ dziatania na réznych typach danych,
PEU_U02 weryfikowac ich poprawnos¢, stosowac zasady adresowania w tworzeniu formut, stosowa¢ wybrane

funkcje.

Z zakresu kompet

encji spotecznych:

Jest gotow komunikowac sig i dzieli¢ sie wiedza, ma swiadomos¢ ryzyka stosowania nielegalnych wersiji

PEU_Ko01 .
oprogramowania.
TRESCI PROGRAMOWE
Forma zaje¢ — laboratorium Liczba godzin

L1 Sprawy organizacyjne, objasnienie podstawowych poje¢, omodwienie srodkéw i narzedzi IT. 1

L2 Redagowanie i formatowanie tekstu. 1

L3 Automatyzacja prac edytorskich z wykorzystaniem dostepnych narzedzi. 1

L4 Wprowadzanie danych i wykonywanie obliczei w arkuszu kalkulacyjnym. 1

L5 Tworzenie raportow w formie tabelarycznej i graficznej (wykresy). 2

L6 Wykonanie prezentacji multimedialne;j. 4

L7 Przyktady wykorzystania sieci do przesytania wiadomosci, korzystania z réznych ustug 1

sieciowych, wyszukiwania i pobierania danych na komputer.

L8 Podsumowanie. Zaliczenie. 1

Razem 12

STOSOWANE NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Komputer z pakietem biurowym i dostepem do Internetu.

2. Platforma do edukacji zdalnej (Moodle, MicrosoftTeams).
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Praca wtasna studenta, przygotowanie prezentaciji.

METODY | FORMY OCENY

OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA

Formy oceny (F lub P)*

Numer efektu uczenia

Metody oceny

osiaggniecia efektu uczenia

Fl

PEU_WO01, PEU_WO02, PEU_KO1,

PEU_U01 Zaliczenie na komputerze poszczegdlnych zadan.
Pl PEU_WO1, PEU_W02, PEU_KO1, Zaliczenie w formie ustnej lub pisemnej
PEU_UO1 1ubp J:
*F — ocena formujgca (w trakcie semestru), P — ocena podsumowujgca (na koniec semestru)
KRYTERIA OCENY
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA
Nr PEU Ocena dostateczna Ocena dobra Ocena bardzo dobra
Student zna jednostki pamieci, Student dodatkowo wskazuje i | Student dodatkowo zna réznice
wie jak dokonac¢ przeliczen i objasnia, gdzie stosowane sg | pojemnosci w przypadku stosowaniu
zamiany jednej jednostki w jednostek pamieci. Wskazac jednostek w uktadzie Sl i IEC. Potrafi za
druga. réznice pomiedzy pomocg narzedzi informatycznych
przeliczaniem jednostek utworzy¢ diagram schematu blokowego
Student potrafi omowi¢ system informatycznych w uktadzie SI | zadania matematycznego, np. silnia,
binarny oraz szesnastkowy. oraz IEC. W oparciu o gotowy | warto$¢ bezwzgledna, pierwiastki
Stosowac narzedzia algorytm potrafi za pomoca réwnania kwadratowego.
informatyczne do konwersji narzedzi informatycznych
PEU_WO S .
1 systemow liczbowych. Zna utworzy¢ diagram schematu

pojecie algorytmu, potrafi
wymienié cechy algorytmu. Zna
pojecie schematu blokowego.
Potrafi wymieni¢ i omoéwié
elementy diagramu schematu
blokowego. Potrafi za pomocg
narzedzi informatycznych
narysowac gotowy schemat
blokowy.

blokowego. Potrafi wskazac i
objasni¢ przyktady stosowania
notacji binarnej i
szesnastkowej w systemie
Windows.




Uczelnia

.' Jana

Wyzykowskiego
Student zna jednostki Student zna zasady Wie jak wykorzysta¢ funkcje nagtéwka i
redakcyjne, zna zasady wyszukiwania i zamiany tekstu, | stopki, sprawdzic i ustawic¢ opcje
redagowania tekst, zna sposoby | zna typy podziatéw strony. Zna | pisowni. Zna metody zabezpieczenia
PEU_WO0 | formatowania tekstu. Potrafi sposoby wstawiania obiektow i | dokumentu.
2 przygotowaé dokument do obrazéw, funkcje autokorekty i
wydruku. tezaurusa.
Student potrafi stosowac¢ edytor Student dodatkowo potrafi Student potrafi wygenerowac etykiety i
réwnan. Potrafi korzysta¢ z zastosowac jako zrodto danych | koperty korespondencji seryjnej. Potrafi
kreatora korespondenciji seryjne wartosci z arkusza utworzy¢ spis ilustracji i automatyczne
w celu wygenerowania listy kalkulacyjnego do podpisy pod tabelg lub rysunkiem.
dokumentéw. Potrafi utworzyé wygenerowania Potrafi zmieni¢ wartosci atrybutéw
PEU U01 automatyczny spis tresci na korespondenc;ji seryjnej. Potrafi | obiektow formularza.
- podstawie rozdziatow w tekscie. konwertowac tekst na tabelg i
Potrafi utworzy¢ tabele o odwrotnie. Potrafi osadzi¢ w
zadanych atrybutach. dokumencie obiekty
formularza.
Jest gotéow w programie odnalez¢ | Dodatkowo zna reguty Student dodatkowo potrafi udostepnic
i odczytac tresci EULA. Zna korzystania z licencji OEM, swoje zasoby dyskowe w sieci
podstawowe typy licencji MOLP, Open Source GNU komputerowej korzystajac z funkcji
PEU_KO01 | oprogramowania. Potrafi objasni¢ | GPL. Potrafi podac¢ i omowi¢ systemu Windows.
znaczenie e-ustug w Internecie. ogolnie stosowane sposoby
przekazywania informacji w
sieci.

LITERATURA PODSTAWOWA

MS Office 2013/365 w biurze i nie tylko, Piotr Wroblewski, Helion.
Word 2016 PL Cwiczenia praktyczne, Wiktor Wrabik,, Helion.
Mcrosoft Office 2007 PL w biurze i nie tylko, Piotr Wrdblewski, Helion.

LITERATURA UZUPELNIAJACA

Excel 2007 — Biblia, John Walkenbach, Helion.
Word 2007 PL nieoficjalny podrecznik, Chris Grover, Helion.
ABC Excel 2016 PL, Witold Wrotek, Helion.

ZRODLA ELEKTRONICZNE

Podstawy edytorow teksu — obszerny podrecznik, 2020, UJ.

https://open.uj.edu.pl/mod/book/tool/print/index.php?id=260

Platforma edukacyjna Ministerstwa Edukacji Narodowej, MEN, 2020, Warszawa.

https://epodreczniki.pl/ksztalcenie-na-odleglosc

MACIERZ POWIAZANIA

EFEKTOW UCZENIA DLA PRZEDMIOTU TECHNOLOGIA INFORMACYJNA
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https://epodreczniki.pl/ksztalcenie-na-odleglosc

Uczelnia

.' Jana

Wyzykowskiego

Z EFEKTAMI UCZENIA NA KIERUNKU: PEDAGOGIKA

Odniesienie przedmiotowego

. . efektu do efektéw uczenia Cele przed- Tresci Numer.
Przedmiotowy efekt uczenia - . . narzedzia
zdefiniowanych dla kierunku miotu programowe
Lo . o . dydaktycznego
studiow i specjalnosci
PEU_WO01 K_Wo04 C1 L1,L8 1,2,3
PEU_W02 K_W05 C2 L2,L8 1,2,3
PEU_UO01 K_U09 Cc2 L3, L4, L5, L6, L8 1,2,3
PEU_KO1 K_KO01, K_K05 C2 L7 1,2,3




Uczelnia
Jana
Wyzykowskiego

KARTA PRZEDMIOTU

Nazwa w jezyku polskim: Etyka

Nazwa w jezyku angielskim: Ethics

Karta przedmiotu wazna od roku akademickiego: 2026/2027

Kierunek studiow: Pedagogika

Poziom studiéw: Studia | stopnia

Forma studiéow: Niestacjonarne

Profil: Praktyczny

Specjalnos¢: Resocjalizacja z kryminologia, HR Business Partner

Jezyk wyktadowy: Polski

Jednostka prowadzgca: Wydzial Nauk Spotecznych i Technicznych w Polkowicach

Opiekun przedmiotu: dr hab. Rafat Czachor, prof. UJW

OBCIAZENIE STUDENTA

Wykfad Cwiczenia Konwersatorium
Liczbg godzin zaje¢ dydaktyczpych 18
organizowanych przez Uczelnie
Liczba godzin catkowitego naktadu pracy studenta 75
Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng
Liczba punktéw ECTS 3

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI | INNYCH KOMPETENCJI

Brak
CELE PRZEDMIOTU

C1 | Uzyskanie podstawowej wiedzy o etyce jako dyscyplinie normatywnej i o jej pojeciach oraz o jej zwigzkach
z innymi dyscyplinami. Uzyskanie wiedzy o podstawowych zagadnieniach etycznych oraz o najwazniejszych
teoriach etycznych.

c2 Umiejetnos¢ samodzielnej interpretacji tekstéw filozoficznych z zakresu etyki. Wyksztatcenie umiejetnosci
analizowania i dyskutowania zagadnien etycznych oraz komunikowania i racjonalnej obrony wtasnych
przekonan i decyzji. Umiejetno$¢ podjecia racjonalnej dyskusji na temat dylematéw natury moralne;.

C3 | Umiejetno$¢ samodzielnego rozstrzygania dylematéw natury moralnej i samodzielnego podejmowania

decyzji w sytuacjach konfliktdbw moralnych. Umiejetno$¢ zastosowania rozstrzygnie¢ etycznych w badaniach
naukowych. Uzyskanie wrazliwosci moralnej niezbednej dla rozstrzygania probleméw moralnych
pojawiajgcych sie w praktyce pedagogiczne;j.

PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA - PEU

Z zakresu wiedzy:




Uczelnia
.’ Jana
Wyzykowskiego

PEU_WO01

Student zna wybrane teorie i podstawowe pojecia etyczne stanowigce podstawy dziatalnosci
pedagogicznej oraz ma uporzgdkowang wiedze na temat zasad i norm etycznych.

Z zakresu umiej

etnosci:

PEU_UO1

Student potrafi postugiwac sie zasadami i normami etycznymi w podejmowanej dziatalnosci,
dostrzega i analizuje dylematy etyczne; przewiduje skutki konkretnych dziatan pedagogicznych.

Z zakresu kompetencji spotecznych:

PEU_KO01

Jest Swiadomy istnienia etycznego wymiaru dziatalnosci pedagogiczne;j.

TRESCI PROGRAMOWE

.. . Liczba
Forma zaje¢ — konwersatorium !
godzin
C1 Omowienie celow zajeg, literatury i wymagan. Wprowadzenie w podstawowe zagadnienia etyki. 4
c2 Etyka jako dyscyplina normatywna. Zagadnienia terminologiczno-systematyczne z zakresu etyki
ogdlnej. 2
C3 Rodzaje norm spotecznych, normy moralne. 9
C4 Aretoloia — kategoria sprawnos$ci moralne;j. 2
C5 Deontologia. Pojecie powinnosci moralne;. 2
C6 Aksjologia. Etyka wartosci. 2
Cc7 Podstawy etyki zawodu pedagoga i nauczyciela. 5
C8 Zagadnienia podsumowujgce. Sprawdzenie wiedzy. 5
Razem 18
STOSOWANE NARZEDZIA DYDAKTYCZNE
1. | Prezentacja tresci z wykorzystaniem multimediow.
2. | Materialy audio-wizualne, ilustracje.
3. | Teksty zrédtowe.
4. | Dyskusja dydaktyczna, sytuacyjna.
METODY | FORMY OCENY
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA
Formy oceny (F lub P)* Numer efe'ktu uczenia Metody oceny osiagnigcia efektu
(przedmiotowego) uczenia
Fé¢é PEU—‘;VQJ’_EE:J—UM Udziat w dyskus;ji, wypowiedz ustna.

2




Uczelnia

.’ Jana

Wyzykowskiego

P¢

PEU_W01, PEU_UO1

PEU_KO01

Zaliczenie w formie ustnej lub
pisemnej.

*F — ocena formujgca (w trakcie semestru), P — ocena podsumowujgca (na koniec semestru)

KRYTERIA OCENY
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA
Nr PEU Ocena dostateczna Ocena dobra Ocena bardzo dobra

PEU_WO01 | Student zna wybrane teorie i Dodatkowo ma uporzadkowang | Dodatkowo potrafi przywotaé
podstawowe pojecia etyczne wiedze na temat zasad i norm przyktadowe odniesienia do
sta.mowiqc’:e. podstawy . etycznych. problemoéw etycznych w pracy
dziatalnosci pedagogiczne;j. )

zawodowe;j.

PEU_UO1 | Student potrafi na Student dodatkowo potrafina | Student dodatkowo w sprawny
podstawowym poziomie poziomie wykraczajgcym poza sposob postuguje sie zasadami
postugiwac sie zasadami i podstawowy postugiwac sie i normami etycznymi w
normami etycznymi w zasadami i normami etycznymi | podejmowanej dziatalnosci,
podejmowanej dziatalnosci, w podejmowanej dziatalnosci, dostrzega i analizuje dylematy
dostrzega i analizuje dylematy dostrzega i analizuje dylematy etyczne; przewiduje skutki
etyczne; przewiduje skutki etyczne; przewiduje skutki konkretnych dziatan
konkretnych dziatan konkretnych dziatan pedagogicznych.
pedagogicznych. pedagogicznych.

PEU_KO1 | Student gotéw jest poprawnie | Student dodatkowo potrafi Student dodatkowo potrafi
wskazaé na wybranych scharakteryzowac na sprawnie okresli¢ na
przyktadach problematyke wybranych przyktadach etyczny | wybranych przyktadach etyczny
etycznego wymiaru dziatalnosci | wymiar w praktyce pedagogai | wymiar w praktyce pedagoga i
pedagogicznej. doskonali te umiejetnos¢. doskonali te umiejetnosc .

LITERATURA PODSTAWOWA

A. Anzenbacher, Wprowadzenie do etyki, WAM, Krakéw 2010.

T. Slipko, Zarys etyki ogéinej, WAM, Krakéw 2009.

LITERATURA UZUPELNIAJACA

Bourke V., Historia etyki, Krakow, 2010.

Maclntyre A., Krétka historia etyki, Warszawa 2002.

MACIERZ POWIAZANIA

EFEKTOW UCZENIA DLA PRZEDMIOTU ETYKA
Z EFEKTAMI UCZENIA NA KIERUNKU PEDAGOGIKA

Przedmiotowy
efekt uczenia

Odniesienie

efektéw uczenia

przedmiotowego efektu do

zdefiniowanych dla kierunku
studiow i specjalnosci

Cele
przedmiotu

Tresci programowe

Numer narzedzia
dydaktycznego




Uczelnia

.' ﬁ;gykowskiego
PEU_WO1 K_W03, K_W04 1, C2 C1-C8 1-4
PEU_UO1 K_U01, K_U02 C1,C2 C1-C8 1-4
PEU_KO1 K_K03, K_K04 C3 C1-C8 1-4




Uczelnia

.’ Jana

Wyzykowskiego

KARTA PRZEDMIOTU
Nazwa w jezyku polskim: Komunikacja spoteczna i medialna
Nazwa w jezyku angielskim: Social and media communication
Karta przedmiotu wazna od roku akademickiego: 2026/2027
Kierunek studiow: Pedagogika
Poziom studiéw: Studia | stopnia
Forma studiéow: Niestacjonarne
Profil: Praktyczny
Specjalnos¢: Resocjalizacja z kryminologia, BR Business Partner
Jezyk wyktadowy: Polski
Jednostka prowadzgca: Wydzial Nauk Spotecznych i Technicznych w Polkowicach

Opiekun przedmiotu: dr hab. Rafat Czachor, prof. UJW

OBCIAZENIE STUDENTA

Wyktad Cwiczenia Konwersatorium
Liczba godzin zaje¢ dydaktycznych 16
organizowanych przez Uczelnie
Liczba godzin catkowitego naktadu pracy 75
studenta
. . Zaliczenie
Forma zaliczenia
z oceng
Liczba punktow ECTS 3

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI | INNYCH KOMPETENCJI

Wprowadzenie do pedagogiki
Pedagogika spoteczna

CELE PRZEDMIOTU

C1 | Zdobycie przez studentéw rozbudowanej wiedzy z zakresu komunikowania sie ze szczegdélnym
uwzglednieniem komunikacji spotecznej i medialne;.

C2 | Ksztalcenie umiejetnosci analizowania i interpretowania réznych systeméw komunikowania.

C3 | Nabycie swiadomosci znaczenia komunikacji spotecznej i medialnej dla rozwoju jednostki i spoteczenstwa.

PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA - PEU

Z zakresu wiedzy:

Student zna specjalistyczng terminologie komunikacji spotecznej i medialnej, zna cechy
PEU_WO01 i elementy procesu komunikacyjnego, a takze wskazuje réznorodng klasyfikacje proceséw
komunikowania sie.

Z zakresu umiejetnosci:

Student potrafi wykorzysta¢ wiedze teoretyczng w celu analizowania i interpretowania réznych

PEU_UO01 . ; - o ) . .
systeméw komunikowania, wypowiedzi w uwarunkowaniu spotecznym i medialnym.

Z zakresu kompetencji spotecznych:

Student jest gotow rozwija¢ kompetencje komunikacyjne na rzecz wtasnego rozwoju, a takze

PEU_KO1 podczas pedagogicznej dziatalnosci praktyczne;.




Uczelnia
Jana
Wyzykowskiego

TRESCI PROGRAMOWE

. . Liczba
Forma zajeé¢ — konwersatorium .
godzin
Zapoznanie z planem zajec¢, celami, literaturg, treSciami programowymi oraz omowienie kryteriow

c1 zaliczen. 2
Savoir vivre - dobre maniery w komunikacji miedzyludzkiej na co dzien i od Swieta. Sztuka
korespondenc;ji on-line.

Komunikowanie jako proces spoteczny (istota, etymologia terminu, definicje, interdyscyplinarnos¢
pojecia, cechy, elementy procesu komunikacyjnego, formy). Funkcje oraz klasyfikacja proceséw

c2 komunikowania sie = ze wzgledu na poziomy komunikowania sie i sposoby (kanaty) 2
porozumiewania sie ludzi (bezposrednie — interpersonalne, posrednie — masowe oraz medialne).

Typy zachowan uczestnikéw procesu komunikacji (zachowania ulegte, agresywne  oraz
asertywne).
Klasyfikacja proceséw komunikowania ze wzgledu na stosowane znaki i kody - komunikacja

C3 | werbalna (definicje, formy, proces denotac;ji i konotacji, techniki aktywnego stuchania, zasady i style 2
komunikowania werbalnego).

Klasyfikacja proceséw komunikowania ze wzgledu na stosowane znaki i kody - komunikacja

C4 | niewerbalna (pojecie, elementy, grupy sygnatéw, funkcje, postawa ciata, przyktady, réznice 2
kulturowe, gesty ktamstwa, dystans).

System komunikowania politycznego (istota, mass media a system komunikowania politycznego,

C5 | kierunki komunikowania politycznego — wtadza- obywatele, obywatele — wtadza, komunikowanie 2
miedzynarodowe; mediatyzacja polityki).

System komunikowania publicznego (definicja, funkcje, charakter, nadawca i odbiorca, praktyka
komunikowania publicznego- $rodki i typy, warunki praktyki; formy komunikowania -

c6 rozporzadzanie danymi publicznymi, stosunki miedzy stuzbami a jego uzytkownikami, promocja 2
ustug oferowanych publicznosci, kampanie informacyjne, podnoszenie prestizu).

System komunikowania masowego (pojecie, komunikowanie masowe a system spoteczny;
organizacja, instytucja i system medialny, srodki masowego przekazu).

Specyfika komunikatu reklamowego (pojecie, funkcje, historia, budowa przekazu reklamowego —
obraz, ruch, stowa, dzwiek; rodzaje i typy reklam ).

C7 | Public relations (istota, definicje, zadania, wizerunek, dziatania, instrumenty i techniki itp.). 2
Komunikacja a pte¢ (damski i meski styl komunikowania - ,Kobiety sg z Wenus, mezczyzni sg
Marsa”).

C8 | Podsumowanie i zaliczenie zajec. 2

Razem 16
STOSOWANE NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

1. | Podreczniki i teksty przedmiotowo — metodyczne

2. | Prezentacja tresci z wykorzystaniem multimediéw

3. | Materiaty audio-wizualne

4. | Dyskusja, praca w grupach, prezentacja

METODY | FORMY OCENY
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA

Numer efektu uczenia

Formy oceny (F lub P)* (przedmiotowego)

uczenia

Metody oceny osiagniecia efektu

Fé

PEU_WO1, PEU_UO01

Praca w grupach, dyskusja.

Pé

PEU_WO01, PEU_UO1, PEU_KO1

Zaliczenie w formie ustnej lub
pisemne;j.

*F — ocena formujgca (w trakcie semestru), P — ocena podsumowujgca (na koniec semestr




Uczelnia

.’ Jana

Wyzykowskiego

KRYTERIA OCENY

OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA

Nr PEU Ocena dostateczna Ocena dobra Ocena bardzo dobra

PEU_WO01 | Student wie jak zdefiniowa¢ Student dodatkowo wskazuje Student dodatkowo wie jak
podstawowe pojecia wiecej niz jedno ujecie dokonac¢ krytycznej oceny
komunikacji spotecznej wybranych pojec. przedstawianych interpretaciji
i medialnej, klasyfikacje Potrafi w dobrym stopniu pojec. Zna bardzo dobrze
procesow przedstawi¢ rozbudowang zasady savoir vivre
komunikowania sie, a takze wiedze na temat podziatow w kontaktach miedzyludzkich.
zasady savoir vivre. proceséw komunikowania sie. Student w sposéb petny potrafi

wskazacé niebezpieczenstwa

a takze korzysci zwigzane z rolg
komunikacji spotecznej

i medialnej.

PEU_UO1 | Student potrafi Student potrafi w dobrym Student dodatkowo posiada
w podstawowym stopniu stopniu dokona¢ analizy rozbudowane umiejetnosci
wykorzysta¢ wiedze trudnosci w komunikaciji rozpoznawania wad i zalet
teoretyczng w celu werbalnej i niewerbalnej systemédw komunikowania
analizowania oraz systemu komunikowania oraz specyfiki komunikatu
i interpretowania réznych politycznego, publicznego reklamowego czy public
systeméw komunikowania, i masowego. relations.
wypowiedzi w uwarunkowaniu
spotecznym i medialnym.

PEU_KO01 | Student dostrzega potrzebe Student dodatkowo potrafi Student dodatkowo jest gotéw
rozwijania podstawowych odwotujac sie do wiedzy do uzupetniania i rozwijania
kompetencji komunikacyjnych uzasadni¢ potrzebe rozwijania wiasnych kompetencji w tej
na rzecz wiasnego rozwoju. kompetencji zawodowych dziedzinie.

w zakresie komunikac;ji
spotecznej i medialne;.

LITERATURA PODSTAWOWA

Dobek — Ostrowska B. (1999): Podstawy komunikowania spotecznego, Wroctaw: Wydawnictwo Astrum.

Dobek-Ostrowska B. (2011): Komunikowanie polityczne i publiczne, Warszawa: Wydawnictwo Naukowe PWN.
McQuail D. (2007): Teoria komunikowania masowego, przet. M. Bucholc, A. Szulzycka, Warszawa: Wydawnictwo
Naukowe PWN.

LITERATURA UZUPELNIAJACA

Morreale S. P., Spitzberg S. P., Barge J. K., (2011), Komunikacja miedzy ludzmi. Motywacja, wiedza
i umiejetnosci, Warszawa, PWN.

McKay M.,

Davis M., Fanning P.

Gdanskie Wydawnictwo Psychologiczne.

(przekt. A. Btaz): (2004): Sztuka skutecznego porozumiewania sie. Gdansk :

MACIERZ POWIAZANIA
EFEKTOW UCZENIA DLA PRZEDMIOTU: KOMUNIKACJA SPOLECZNA | MEDIALNA
Z EFEKTAMI UCZENIA NA KIERUNKU PEDAGOGIKA

Odniesienie
Przedmiotowy przedmlotc?wego efe_ktu do Cele . Numer narzedzia
efekt uczenia efektow uczenia przedmiotu Tresci programowe dydaktycznego
zdefiniowanych dla kierunku
studiow i specjalnosci

PEU_WO01 K_W05 C1 C1,€2,C3,(C4,C8 1,2,3,4

PEU_U01 K_U02 C3,C2 C5, Cs, €7, C8, 1,234

PEU_KO1 £1, €2, €3, €4, C5, € 1,234

_ K_KO1 C3,C2 C1, C2, S, Eg, C5, C6,




Uczelnia

.' Jana

Wyzykowskiego

KARTA PRZEDMIOTU

Nazwa w jezyku polskim: Ochrona praw cziowieka

Nazwa w jezyku angielskim: Human rights protection

Karta przedmiotu wazna od roku akademickiego: 2026/2027

Kierunek studiow: Pedagogika

Poziom studiow: Licencjackie

Forma studiow: Niestacjonarne

Profil: Praktyczny

Specjalnos$¢: Resocjalizacja z kryminologia, HR Business Partner
Jezyk wyktadowy: polski

Jednostka prowadzgca: Wydzial Nauk Spotecznych i Technicznych

Opiekun przedmiotu: dr hab. Rafat Czachor, prof. UJW

OBCIAZENIE STUDENTA

Wyktad Cwiczenia Konwersatorium
Liczba godzin zajec
dydaktycznych organizowanych 12
przez Uczelnie
Liczba godzin catkowitego 50

naktadu pracy studenta

Forma zaliczenia

zaliczenie na ocene

Liczba punktow ECTS

2

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI | INNYCH KOMPETENCJI

Brak

CELE PRZEDMIOTU

C1. | ochrony oraz umiejetnosci postugiwania sie tym systemem.

Nabycie wiedzy o filozoficznych i prawnych podstawach praw czlowieka, wielopoziomowym systemie ich

PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE - PEU

Z zakresu wiedzy:

Student ma zaawansowang wiedze o genezie praw cztowieka, ksztattowaniu sig ich katalogu,
PEU _WO01 zrodtach prawa ochrony praw cztowieka (w tym prawie krajowym, europejskim oraz powszechnym)
oraz mechanizmach dochodzenia roszczen z tytutu ich naruszen.

Z zakresu umiejetnosci:
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PEU UO1 Student potrafi wskazaé prawa cziowieka, omoéwi¢ ich tre$¢, opisaé mechanizm dochodzenia
- roszczen.

Z zakresu kompetencji spotecznych:

Student potrafi uzupetnia¢ i doskonali¢ nabytg wiedze i umiejetno$ci w oparciu o literature
PEU_KO1 T . R
przedmiotu i akty prawne (dostrzega potrzebe doszkalania i aktualizacji wiedzy).

PEU K02 Student dostrzega potrzebe etycznego, zgodnego z prawem postepowania w dziatalnosci
- zawodowej

TRESCI PROGRAMOWE

L. . Liczba
Forma zaje¢ — konwersatorium !
godzin
Koncepcja praw cztowieka, jej geneza (prawo naturalne i pozytywne) i ewolucja. Zrédta praw 3
K1 | cztowieka (konstytucja, Europejska Konwencja Praw Czlowieka, powszechne akty prawne ONZ)
K2 | Tres¢ praw cztowieka. Prawa a obowigzki cztowieka 3
Dziatalno$¢ organdw ochrony prawnej oraz sposéb dochodzenia roszczen w przypadku naruszen
K3 . . o . 3
praw cztowieka. Wybrane orzeczenia Europejskiego Trybunatu Praw Cztowieka
44 | Kazusy (¢wiczenia praktyczne) 1
Razem 10

STOSOWANE NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

1. | Dyskusja moderowana

2. | Prezentacja multimedialna

3. | Praca wiasna — przygotowanie do zaliczenia przedmiotu.

4. | Konsultacje w kontakcie bezposrednim z wyktadowcg (fakultatywnie)

METODY | FORMY OCENY
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Numer efektu uczenia sie Metody oceny

Formy oceny (F lub P)* (przedmiotowego)

osiaggniecia efektu uczenia sie

F PEU _WO01, PEU_UO01, PEU_KO01, Obracowanie kazusu
PEU_KO02 P

= PEU _WO01 , PEU_UO01, PEU_KO01, Zaliczenie pisemne (test z
PEU_KO02 pytaniami otwartymi i zamknietymi)

*F — ocena formujgca (w trakcie semestru), P — ocena podsumowujgca (na koniec semestru)

KRYTERIA OCENY
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Nr PEU Ocena dostateczna Ocena dobra Ocena bardzo dobra
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PEU_WO01

Student ma podstawowg i
niepetng wiedze o genezie
praw cztowieka, ksztattowaniu
sie ich katalogu, zrodtach
prawa ochrony praw cztowieka
oraz mechanizmach
dochodzenia roszczen z tytutu
ich naruszen.

Student posiada ugruntowang i
w wiekszosci petng wiedze o
genezie praw cztowieka,
ksztattowaniu sig ich katalogu,
zroédiach prawa ochrony praw
cztowieka oraz mechanizmach
dochodzenia roszczen; co do
zasady poprawnie wyjasnia
kluczowe procesy historyczne i
instytucjonalne, zna i rozréznia
podstawowe Zrodta prawa.

Student posiada petng,
pogtebiong i uporzgdkowang
wiedze o genezie praw
cztowieka, ewolucji ich
katalogu, zroédtach prawa oraz
mechanizmach dochodzenia
roszczen. swobodnie i
precyzyjnie omawia
zagadnienia, uwzgledniajgc
kontekst historyczny i
wspotczesny, krytycznie
analizuje zrodfa prawa i
mechanizmy ochrony.

PEU_UO01

Student potrafi wskazac tylko
niektére prawa cztowieka,
zdawkowo omowi¢ ich tres¢,
opisa¢ mechanizm
dochodzenia roszczen

Student potrafi wskazaé
wigkszos¢ podstawowych praw
cztowieka, poprawnie omoéwic
ich tre$¢ oraz opisac i
zastosowac¢ mechanizmy
dochodzenia roszczen.

Student potrafi wskazac petny
katalog kluczowych praw
cztowieka, pogtebienie i

precyzyjnie omowic ich tresé

oraz sprawnie i adekwatnie
stosowa¢ mechanizmy
dochodzenia roszczeh.

PEU_KO01

Student w ograniczonym
stopniu potrafi uzupetniaé i
doskonali¢ nabytg wiedzg i

umiejetnosci w oparciu o
literature przedmiotu i akty

prawne (w minimalnym stopniu
dostrzega potrzebe
doszkalania i aktualizaciji
wiedzy).

Student potrafi w
zadowalajgcym stopniu
uzupetniac¢ i doskonali¢ nabytg
wiedze i umiejetnosci w oparciu
o literature przedmiotu i akty
prawne. korzysta z
podstawowych zrédet
(podreczniki, akty prawne) w
sposo6b celowy i poprawny,
potrafi wyszukac i wykorzystac
potrzebne informacije.

Student potrafi samodzielnie,
systematycznie i Swiadomie
rozwija¢ swojg wiedzg i
umiejetnosci w oparciu o
literature przedmiotu i akty
prawne. sprawnie wyszukuje,
selekcjonuje i krytycznie
analizuje réznorodne zrodta.

PEU_KO02

Student w ograniczonym
stopniu dostrzega potrzebe
zgodnego z prawami cziowieka
postepowania w pracy
zawodowej pedagoga.

Student w stopniu dobrym
dostrzega potrzebe zgodnego z
prawami cztowieka
postepowania w pracy
zawodowej pedagoga.
Poprawnie przedstawia
niektére argumenty na rzecz tej
potrzeby.

Student w stopniu bardzo
dobrym dostrzega potrzebe
zgodnego z prawami cztowieka
postepowania w pracy
zawodowej pedagoga.
Poprawnie i rozlegle
argumentuje na rzecz tej
potrzeby.

LITERATURA PODSTAWOWA

W. Brzozowski, A. Krzywon, M. Wigcek, Prawa cziowieka, wyd. 5, Warszawa 2025.

M. Nowicki, Wokdét Konwencji Europejskiej. Komentarz do Europejskiej Konwencji Praw Cztowieka, wyd. 4,
Warszawa 2009 lub pozn.

R. Czachor, Powszechny system ochrony praw cziowieka. Studium z zakresu miedzynarodowej polityki prawa,
Wroctaw 2026.

LITERATURA UZUPELNIAJACA

J. Hotda et al., Prawa cztowieka. Zarys wykfadu, wyd. 4, Warszawa 2014.

ZRODLA ELEKTRONICZNE
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MACIERZ POWIAZANIA

Z EFEKTAMI UCZENIA SIE NA KIERUNKU PEDAGOGIKA

EFEKTOW UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU OCHRONA PRAW CZLOWIEKA

Odniesienie
przedmiotowego efektu do N
. . . umer
Przedmiotowy efektéw uczenia sie Cele - .
2 L . Tresci programowe narzedzia
efekt uczenia sie zdefiniowanych dla przedmiotu
. s dydaktycznego
kierunku studiéw
i specjalnosci
PEU_WO01 K_W03
C1 K1-K4 1-4
K_Wo04
PEU_UO01 K_U02 C1 K1-K4 1-4
PEU_KO1 K_KO01 C1 K1-K4 1-4
PEU_KO02 K_K04 C1 K1-K4 1-4
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KARTA PRZEDMIOTU

Nazwa w jezyku polskim: Podstawy nauk humanistycznych

Nazwa w jezyku angielskim: Introduction to humanities

Karta przedmiotu wazna od roku akademickiego: 2026/2027

Kierunek studiéw: Pedagogika

Poziom studiéw: Studia | stopnia

Forma studiow: Niestacjonarne

Profil: Praktyczny

Specjalno$¢: Resocjalizacja z kryminologia, BR Business Partner
Jezyk wykiadowy: polski

Jednostka prowadzgca: Wydziat Nauk Spotecznych i Technicznych

Opiekun przedmiotu: dr hab. Rafat Czachor, prof. UJW

OBCIAZENIE STUDENTA

Wyktad Cwiczenia Konwersatorium
Liczba godzin zaje¢ 18
dydaktycznych organizowanych .
przez Uczelnie e-learning
Liczba godzin catkowitego 75

nakfadu pracy studenta

Zaliczenie na

Forma zaliczenia
ocene

Liczba punktéw ECTS 3

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI | INNYCH KOMPETENCJI

Brak.

CELE PRZEDMIOTU

C1 | Zapoznanie studentéw z zakresem nauk humanistycznych i spotecznych, ich podziatem, klasyfikacja,
podstawowymi pojeciami oraz metodami badawczymi.

C2 | Zapoznanie studentéw z weztowymi problemami badawczymi nauk humanistycznych oraz wybranymi nurtami
badawczymi.

PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA - PEU

Z zakresu wiedzy:

PEU_WO01 Student posiada wiedze o miejscu i zakresie nauk humanistycznych, zarys siatki pojeciowej, ich

1
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gtéwnych problemach badawczych oraz podejsciach teoretycznych.

Z zakresu umiejetnosci:

PEU _U01

Student potrafi postugiwa¢ sie wybranymi terminami z zakresu nauk humanistycznych, umie
scharakteryzowac problemy nauk humanistycznych, uzywane metody i podejscia teoretyczne.

Z zakresu kompetencji spotecznych:

PEU _Ko01 Student rozumie mechanizmy spoteczne, docenia znaczenie humanistyki w dziatalnosci zawodowe;j
TRESCI PROGRAMOWE
Forma zaje¢ — wyklad, e-learning ;Lcclzzbiz
W1 Wiedza naukowa. Nauki humanistyczne a nauki spoteczne: taksonomia i wspoizaleznosci 3
W2 Poznanie naukowe, dziatalnos¢ poznawcza 3
W3 Cztowiek jako jednostka i istota spoteczna 3
W4 Cztowiek w grupie, spoteczenstwo, nardd 3
W5 Wp%yw humanistyki na zycie spoteczne, praktyczne aspekty badan humanistycznych. Filozofia 3
polityczna jako case study
W6 Warsztat badacza: Przygotowanie procesu badan, metody badawcze 3
Razem 18
STOSOWANE NARZEDZIA DYDAKTYCZNE
1. | Wyktad, e-learning
2. | Materiaty multimedialne.
3. | Konsultacje w kontakcie bezposrednim z wyktadowcg (fakultatywnie)
METODY | FORMY OCENY
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA
Formy oceny (F lub P)* Numer efektu uczenia Metody oceny
(przedmiotowego) osiagniecia efektu uczenia
Zaliczenie pisemne sktadajgce sie z
P (wyktad) PEU _W01, PEU_UO01, PEU_KO01 pytan otwartych i zamknietych
(forma mieszana).

*F — ocena formujgca (w trakcie semestru), P — ocena podsumowujgca (na koniec semestru)

KRYTERIA OCENY
2
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OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA

Nr PEU Ocena dostateczna Ocena dobra Ocena bardzo dobra

PEU_WO01 | Student posiada Student posiada dobrg wiedze Student posiada
fragmentaryczng wiedze o 0 miejscu i zakresie nauk zaawansowang wiedze o
miejscu i zakresie nauk humanistycznych, w dobrym miejscu i zakresie nauk
humanistycznych, w stopniu podstawowym opanowat zarys humanistycznych, w stopniu
podstawowym opanowat zarys siatki pojeciowej, wiedze o bardzo dobrym opanowat zarys
siatki pojeciowej, wiedze o gtéwnych problemach siatki pojeciowej, wiedze o
gtéwnych problemach badawczych oraz podejsciach gtéwnych problemach
badawczych oraz podejsciach teoretycznych. badawczych oraz podejsciach
teoretycznych. teoretycznych.

PEU_UO01 | Student w stopniu Student w stopniu dobrym Student w stopniu bardzo
dostatecznym potrafi potrafi postugiwac sie dobrym potrafi postugiwac sie
postugiwaé sie wybranymi wybranymi terminami z zakresu | wybranymi terminami z zakresu
terminami z zakresu nauk nauk humanistycznych, w nauk humanistycznych, w
humanistycznych, w stopniu stopniu dobrym umie stopniu bardzo dobrym umie
dostatecznym umie scharakteryzowac problemy scharakteryzowac problemy
scharakteryzowac problemy nauk humanistycznych, nauk humanistycznych,
nauk humanistycznych, uzywane metody i podejscia uzywane metody i podejscia
uzywane metody i podejscia teoretyczne. teoretyczne.
teoretyczne.

PEU_KO01 | Student w stopniu Student w stopniu dobrym Student w stopniu bardzo

dostatecznym rozumie
mechanizmy spoteczne,
docenia znaczenie humanistyki
w dziatalnosci zawodowej

rozumie mechanizmy
spoteczne, docenia znaczenie
humanistyki w dziatalnosci
zawodowej

dobrym rozumie mechanizmy
spoteczne, docenia znaczenie
humanistyki w dziatalno$ci
zawodowe;j

LITERATURA PODSTAWOWA

A. Barnard, Antropologia. Zarys teorii i historii, Warszawa 2016.

LITERATURA UZUPELNIAJACA

B. Bodzioch-Bryfa (red.), Humanistyka wspofczesna, Krakow 2023.

C. Hann, Antropologia spoteczna, Krakéw 2008.

Czasopismo , Teksty drugie”
J. Rebold Benton, R. DiYanni, Handbook for the humanities, Pearson 2013.

ZRODLA ELEKTRONICZNE

MACIERZ POWIAZANIA
EFEKTOW UCZENIA DLA PRZEDMIOTU PODSTAWY NAUK HUMANISTYCZNYCH
Z EFEKTAMI UCZENIA NA KIERUNKU PEDAGOGIKA

Odniesienie
przedmiotowego efektu do Numer
Przedmiotowy efektow uczenia Cele - .
. L . Tresci programowe narzedzia
efekt uczenia zdefiniowanych dla przedmiotu
. o dydaktycznego
kierunku studiow i
specjalnosci
PEU_WO01 K_W01, K_W02, K_W03 C1-C2 W1-W5 1-3
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PEU_UO01 K_U02 C1-C2 W1-W5 1-3
PEU_KO01 K_KO01 C1-C2 W1-W5 1-3
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KARTA PRZEDMIOTU

Nazwa w jezyku polskim: Praktyka zawodowa 1

Nazwa w jezyku angielskim: Student’s Vocational Training 1
Karta przedmiotu wazna od roku akademickiego: 2026/2027
Kierunek studiow: Pedagogika

Poziom studiow: Studia | stopnia

Forma studiow: Niestacjonarne

Profil: Praktyczny

Specjalnos$¢: HR Business Partner

Jezyk wyktadowy: Polski

Jednostka prowadzgca: Wydzial Nauk Spotecznych i Technicznych
Opiekun przedmiotu: dr hab. Rafat Czachor, prof. UJW

OBCIAZENIE STUDENTA

Praktyka Cwiczenia Laboratorium Projekt Seminarium

Liczba godzin zaje¢ dydaktycznych 320
organizowanych w zaktadzie pracy
Liczba godzin catkowitego naktadu

320
pracy studenta
Forma zaliczenia Zaliczenie
Liczba punktéw ECTS 1

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI | INNYCH KOMPETENCJI

Zaliczony przedmiot: Wprowadzenie do pedagogiki, Wprowadzenie do psychologii

CELE PRZEDMIOTU

C1

Poznanie przez studenta catoksztattu pracy pedagogicznej (dydaktyczno — wychowawczej, opiekunczej,
animacyjnej i doradczej) danej instytucji edukacyjnej lub placowki oSwiatowej (kulturalno-oswiatowej), w tym
podstaw systemu bezpieczenstwa i zasad higieny pracy, obowigzujgcej dokumentaciji, specyfiki zadan oraz
stosowanych form i metod pracy pedagogiczne;j.

Cc2

Nabywanie umiejetnosci wyciggania wnioskdéw z obserwowanych czynnosci pedagogicznych realizowanych
w danej instytucji edukacyjnej lub placowce oswiatowej, nawigzywania interakcji z uczniami i/lub
wychowankami, wspotpracy z zespolem, organizowania réznych form pracy wychowawczej i zajeé
edukacyjnych, tworzenia warunkéw do nauki, rozwoju osobowego uczestnikéw zaje¢, rozwijania ich
zainteresowan i uzdolnien, ksztattowania nawykéw kulturalnych i zdrowotnych, a takze dokonywania oceny
wiasnego funkcjonowania w toku wykonywanych zadan.

C3

Integracja wiedzy teoretycznej i praktycznej w naturalnych warunkach odbywania praktyki pedagogicznej
oraz rozwijanie gotowosci do wspotdziatania, poszerzania swojej wiedzy i rozwijania umiejetnosci
pedagogicznych.

PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA - PEU

Z zakresu wiedzy:

PEU_WO01

Student zna:

= caloksztalt pracy pedagogicznej danej instytucji edukacyjnej lub placoéwki oswiatowej
(kulturalno-o$wiatowej), w tym podstawy systemu bezpieczenstwa i zasady higieny pracy;

= podstawowg dokumentacje, obowigzujgcg w miejscu odbywanej praktyki;

= zadania i specyfike pracy danej instytucji lub placéwki oraz stosowane w niej formy i metody
pracy pedagogiczne;.

Z zakresu umiejetnosci:

Student potrafi:

= wyciggac¢ wnioski z obserwowanych czynnosci podejmowanych przez opiekuna praktyki, w tym
prowadzonych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, diagnostyczno — profilaktycznych,

PEU UO01 rozwojowych, animacyjnych i doradczych oraz sposobu nawigzywania interakcji z uczniami

i/lub wychowankami;

= nawigzywac¢ kontakty oraz budowaé relacje z uczestnikami zaje¢, organizowa¢ pomoc w

nauce, tworzy¢ warunki do nauki wtasnej, do rozwoju w sferze fizycznej, poznawczej i
emocjonalno-spotecznej oraz do rozwoju zainteresowan, uzdolnien i umiejetnosci;

1
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organizowac - adekwatne do wieku i poziomu rozwoju uczestnikow zaje¢ - formy edukacyjne,
takie jak: opieka wychowawcza, rozrywka i zabawa, zajecia dydaktyczno-wychowawcze,
wychowawczo-profilaktyczne, kulturalne, animacyjne i ogélnorozwojowe oraz potrafi tworzy¢
warunki dla stymulowania szeroko rozumianego rozwoju, ksztattowania nawykéw kulturalnych i
zdrowotnych.

przeprowadzi¢ zajecia edukacyjne (dydaktyczno-wychowawcze, profilaktyczno-wychowawcze

i ogolnorozwojowe) z dziec¢mi, mtodziezg i/lub dorostymi.

instruktorami i specjalistami) w sprawach ucznia i/lub wychowanka.

= wspodipracowa¢ z kadrg pedagogiczng (opiekunami, wychowawcami, nauczycielami,

= dokonywaé oceny wiasnego funkcjonowania podczas realizowania zadan pedagogicznych.

Z zakresu kompetencji spotecznych:

PEU _Ko01

Student wykazat sie gotowoscig do skutecznego wspétdziatania z pracownikami instytucji
(placéwki) w celu poszerzania swojej wiedzy i rozwijania umiejetnosci pedagogicznych.

TRESCI PROGRAMOWE

Forma zaje¢ — praktyka

Liczba
godzin

P1

Odbycie szkolenia instruktazowego BHP.

Zapoznanie sie ze strukturg organizacyjna, zasadami organizacji pracy i zadaniami
statutowymi danej instytucji edukacyjnej (placéwki oswiatowej).

Zapoznanie sie z zatrudniong kadrg pedagogiczng i zakresem wykonywanych przez
pracownikéw czynnosci.

Zapoznanie sie z obowigzujgcymi w miejscu odbywanej praktyki dokumentami (np. statut,
regulaminy, programy i plany zaje¢, ramowy rozkiad dnia, sprawozdania, itp.).

Zapoznanie si¢ z prowadzong przez opiekuna praktyki dokumentacjg pracy pedagogicznej
oraz zasadami jej sporzadzania (np. harmonogramy zaje¢, tygodniowe rozklady zajec,
dzienniki zajeg¢, itp.).

Zapoznanie sie z grupami wychowawczymi i/lub uczestnikami zaje¢ w instytucji

edukacyjnej (placéwce oswiatowej / kulturalno-oswiatowej) oraz indywidualnymi
podopiecznymi / wychowankami / uczniami.

Zaobserwowanie réznych przejawdw zorganizowanej oraz spontanicznej aktywnosci
uczestnikéw zaje¢ (dzieci / mtodziezy / dorostych / oséb starszych) oraz ich interakcji z
otoczeniem spotecznym (réwiesnikami i /lub dorostymi).

Obserwowanie czynnosci podejmowanych przez opiekuna praktyki, sposobéw

nawigzywania interakcji z podopiecznymi / wychowankami / uczniami / uczestnikami zaje¢
oraz realizowanych dziatan pedagogicznych, a takze dokonywanie oceny ich efektywnosci.

80

P2

Wspotdziatanie z opiekunem praktyki w zakresie realizacji adekwatnych form i metod pracy
pedagogicznej:: sprawowanie opieki i nadzoru nad grupg podopiecznych i/lub
wychowankdéw (uczniéw) w toku ich spontanicznej aktywnos$ci oraz zapewnianie im
bezpieczenstwa; a takze podejmowanie réznych dziatan pedagogicznych, wynikajacych z
zastanych sytuacji, charakteru instytucji (placéwki) i potrzeb dzieci / mtodziezy / dorostych /
0s0b starszych.

Samodzielne podejmowanie dziatan pedagogicznych, obejmujgcych:  rozpoznawanie

sytuacji spotecznej, zainteresowan, zdolnosci i mozliwosci oraz potrzeb rozwojowych i/lub
edukacyjnych podopiecznych / wychowankéw / uczniéw / uczestnikéw zajeé; wstepng
diagnoze ich trudnosci, dysfunkcji i zaburzen; prowadzenie pracy indywidualnej z
wychowankami / uczniami (w tym pomoc w nauce); animowanie aktywnosci jednostek i
grupy oraz wspoétdziatania jej uczestnikdw; prowadzenie réznych form grupowej pracy
pedagogicznej na terenie instytucji (placéwki) i poza nia.

Samodzielne  przygotowywanie scenariuszy zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,

wychowawczo-profilaktycznych, psychoedukacyjnych, rozwojowych i/lub animacyjnych
oraz realizowanie zleconych przez opiekuna zaje¢ - w wymiarze minimum 15 godzin
dydaktycznych.
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- Przygotowywanie niezbednych pomocy dydaktycznych z powierzonych przez opiekuna
materiatow.

- Dokonywanie oceny przebiegu prowadzonych zaje¢ pedagogicznych oraz realizacji

zamierzonych efektow.

- Dokonywanie oceny wtasnego funkcjonowania podczas realizowania zadan w toku praktyki
(z uwzglednieniem swoich mocnych i stabych stron).

- Uczestniczenie (w miare mozliwosci) w spotkaniach z rodzicami oraz w procesie udzielania
rodzicom r6znego rodzaju pomocy i porad.

- Branie aktywnego udziatu w przygotowywaniu réznych uroczystos$ci organizowanych w
placowce (instytuciji).

- Konfrontowanie wiedzy teoretycznej z praktyka.
- Na biezgco dokumentowanie przebiegu praktyki w tzw. dzienniczku.
Razem 320
STOSOWANE NARZEDZIA DYDAKTYCZNE
1. | Praktyka zawodowa w zaktadzie pracy
METODY | FORMY OCENY
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA
Formy oceny (F Iub P)* Numer efe_ktu uczenia ) l\_llet_ody oceny _
(przedmiotowego) osiggniecia efektu uczenia
F PEU W01, PEU UO01, PEU K01 Ewentualna kontro]a przebiegu
- - - praktyki.
Swiadectwo odbycia praktyki,
P (z uwzglednieniem F) PEU_WO01, PEU_U01, PEU_KO1 sprawozdanie z realizacji praktyki

zawodowej, dzienniczek praktyki,
konspekty realizowanych zajec.

*F — ocena formujgca (w trakcie semestru), P — ocena podsumowujgca (na koniec semestru)

KRYTERIA OCENY

OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA

EFEKTY UCZENIA:

Symbol efektu uczenia
dla kierunku

Efekt uczenia

Wiedza

PEU_W01

Student poznat:

- catoksztatt pracy pedagogicznej danej instytucji edukacyjnej (placéwki

oswiatowej  /kulturalno-oswiatowej), w tym  podstawy  systemu
bezpieczenstwa i zasady higieny pracy;

- podstawowg dokumentacje prowadzong w miejscu odbywania praktyki;

- zadania oraz specyfike pracy opiekuna praktyki oraz stosowane przez niego
formy i metody pracy pedagogicznej.

Umiejetnosci

PEU_U01

Student potrafi:

wycigga¢ wnioski z obserwowanych czynnoéci podejmowanych przez opiekuna
praktyki, w tym prowadzonych przez niego réznych form pracy pedagogicznej
oraz sposobu nawigzywania interakcji z podopiecznymi / wychowankami /
uczniami / uczestnikami zajeg;

nawigzywac kontakty oraz budowa¢ relacje z podopiecznymi / wychowankami /
uczniami / uczestnikami zaje¢, a takze z rodzicami;

organizowac¢ - adekwatne do wieku i poziomu rozwoju uczestnikow zaje¢ - formy
edukacyjne, takie jak: opieka wychowawcza, rozrywka i zabawa, zajecia
dydaktyczno - wychowawcze, wychowawczo - profilaktyczne, kulturalne,
animacyjne i ogdlnorozwojowe oraz potrafi tworzy¢ warunki dla stymulowania
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szeroko rozumianego ksztattowania nawykéw kulturalnych i

zdrowotnych;

rozwoju,

przeprowadzi¢ zajecia edukacyjne (dydaktyczno - wychowawcze, profilaktyczno

-wychowawcze, animacyjne, ogoélnorozwojowe i doradcze) z dzieémi, mtodziezg
i/lub dorostymi.

kadrg pedagogiczng (opiekunami, wychowawcami,
specjalistami) w sprawach ucznia i/lub

wspotpracowaé¢  z
nauczycielami, instruktorami i
wychowanka;

dokonywaé¢ oceny wiasnego funkcjonowania podczas realizowania zadan
pedagogicznych.

Kompetencje spoteczne

PEU_KO01

Student wykazat sie gotowoscig do skutecznego wspétdziatania z pracownikami
placowki (instytucji) w celu poszerzania swojej wiedzy i rozwijania umiejetnosci
wychowawczych.

i MACIERZ POWIAZANIA
EFEKTOW UCZENIA DLA PRZEDMIOTU PRAKTYKA ZAWODOWA 1
Z EFEKTAMI UCZENIA NA KIERUNKU PEDAGOGIKA

Odniesienie
Przedmiotowy przedmlotc?wego efgktu do Cele - Numer narzedzia
efekt uczenia efektow uczenia przedmiotu Tresci programowe dydaktycznego
zdefiniowanych dla kierunku
studiéw i specjalnosci
PEU_WO01 K_W08, K_W09 C1 P1, P2 1
PEU_UO01 K_U01, K_U02, K_U07,
K_U08, K_U10 c2 P1,P2 !
PEU_KO1 K_KO01, K_K05 C3 P1, P2 1
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KARTA PRZEDMIOTU

Nazwa w jezyku polskim: Praktyka zawodowa 2

Nazwa w jezyku angielskim: Student’s Vocational Training 2
Karta przedmiotu wazna od roku akademickiego: 2026/2027
Kierunek studiow: Pedagogika

Poziom studiow: Studia | stopnia

Forma studiow: Niestacjonarne

Profil: Praktyczny

Specjalnos$¢: HR Business Partner

Jezyk wyktadowy: Polski

Jednostka prowadzgca: Wydzial Nauk Spotecznych i Technicznych
Opiekun przedmiotu: dr hab. Rafat Czachor, prof. UJW

OBCIAZENIE STUDENTA

Praktyka Cwiczenia Laboratorium Projekt Seminarium

Liczba godzin zaje¢ dydaktycznych 320
organizowanych w zaktadzie pracy
Liczba godzin catkowitego naktadu

320
pracy studenta
Forma zaliczenia Zaliczenie
Liczba punktéw ECTS 1

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI | INNYCH KOMPETENCJI

Zaliczony przedmiot: Komunikacja spoteczna i medialna, Podstawy prawa pracy, Rola HR w organizacji, Zarzgdzanie
zasobami ludzkimi, Umiejetnosci interpersonalne w pracy HR BP

CELE PRZEDMIOTU

C1

* Poznanie przez studenta catoksztaltu organizacji (przedsigbiorstwa, instytucji), w ktoérej odbywa sig
praktyka, w tym specyfiki HR przedsiebiorstwa, jego polityki personalnej, zadan i kompetencji kadry
pracowniczej oraz otoczenia spoteczno-gospodarczego.

* Zapoznanie sie z zasadami organizacji pracy w dzialach HR, podzialem kompetencji, procedurami,
procesami analizy, planowania i kontroli w organizacji.

* Poznanie przepiséw i regulacji prawnych, zwigzanych z rekrutacja i prawami pracownikéw, zasad
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz rodzajow prowadzonej dokumentaciji.

C2

* Nabycie przez studenta umiejetnosci wyciggania wnioskéw z obserwowanych czynnosci podejmowanych
przez opiekuna praktyki, w tym jego sposobu nawigzywania interakcji z pracownikami, cztonkami zespotu i
menedzerami w przedsigbiorstwie (instytucji).

* Nabycie przez studenta umiejetnosci nawigzywania kontaktu oraz budowania relacji z pracownikami,
cztonkami zespotu i kadrg kierownicza organizacji (instytucji), bedacej miejscem odbywania praktyki.

* Nabycie umiejetnosci praktycznych, dotyczacych planowania zarzadzaniem ludzmi (dotyczacych np.
rekrutacji, selekcji, systemu motywaciji, rozwoju pracownikoéw, wyceny stanowisk pracy, itp.).

* Nabycie umiejetnosci pracy zespotowej, efektywnego wykorzystania czasu pracy, odpowiedzialnosci za
powierzone zadania oraz umiejetnosci dokonywania oceny wiasnego funkcjonowania podczas realizowania
zadan zwigzanych z praktyka.

C3

Integracja wiedzy teoretycznej i praktycznej w naturalnych warunkach odbywania praktyki zawodowej oraz
rozwijanie gotowosci do wspotdziatania, poszerzania swojej wiedzy i rozwijania umiejetnosci w obszarze HR.

PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA - PEU

Z zakresu wiedzy:

Student zna:

PEU WO01 = caloksztalt organizacji przedsiebiorstwa (instytucji), w ktérej odbywa praktyke, w tym specyfike

HR przedsiebiorstwa, jego polityke personalng, strukture i kompetencje kadry oraz otoczenie
spoteczno-gospodarcze danej organizacii;
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specyfike réznych dziatéw, ich funkcje, zadania, strukture i zarzgdzanie personelem;
przepisy oraz regulacje zwigzane z rekrutacjg, zatrudnianiem i prawami pracownika;

procesy HR realizowane w organizacji oraz kluczowe aspekty roli HR Business Partnera
(HRBP).

Z zakresu umiej

etnosci:

PEU _UO01

Student potrafi:

wycigga¢ wnioski z obserwowanych czynnosci podejmowanych przez opiekuna praktyki w
realizacji roznych zadan zawodowych oraz ze sposobu nawigzywania przez niego kontaktow
i budowania relacji z zespotem, menedzerami innych dziatéw, liderami i kierownictwem;
nawigzywac i utrzymywac relacje z roznymi osobami w organizacji - od pracownikéw po
kierownictwo, wykazujgc kompetencje komunikacyjne, w tym empatie oraz umiejetnosé
stuchania;

pozyskiwa¢ i analizowa¢ dane pochodzgce z réznych obszaréw dziatalnos$ci organizacii
(instytuciji) oraz formutowac na ich podstawie wnioski;

pracowa¢ w zespole, wykonujgc powierzone zadania oraz wspotpracowa¢ z pozostatymi

pracownikami;

= dokonywac¢ oceny wiasnego funkcjonowania podczas realizowania przydzielonych zadan.

Z zakresu kompetencji spotecznych:

PEU _KO01

Student wykazat sie gotowoscig do skutecznego wspoéidziatania z pracownikami organizac;ji

kapitatem ludzkim.

(instytucji) - w celu poszerzania swojej wiedzy i rozwijania umiejetnosci w zakresie zarzadzania

TRESCI PROGRAMOWE

Forma zaje¢ — praktyka

Liczba
godzin

P1

Odbycie szkolenia instruktazowego BHP.

Zapoznanie sie ze strukturg organizacyjna, celami, strategig biznesowg i politykg kadrowg
danego przedsigbiorstwa (instytucji).

Zapoznanie sie z przepisami Prawa Pracy, Prawa Ubezpieczen Spotecznych, Prawa
Podatkowego zwigzanego z zatrudnianiem pracownikéw.

Zapoznanie sie z obowigzujgcymi w miejscu odbywanej praktyki dokumentacjg (np.
wewnetrzne procedury, regulaminy, zarzgdzenia, plany, programy, analizy, raporty);

Zapoznanie sie z dokumentacjg prowadzong przez opiekuna praktyki / menedzera HR (np.

dokumenty rekrutacyjne, dokumenty kadrowo-ptacowe, ewidencja czasu pracy, umowy O
prace, umowy cywilno-prawne, akta personalne pracownikéw, projekty szkoleniowe, oceny
pracownicze, dokumentacjia BHP, ZUS, US, PEFRON, dokumentacja projektowa,
dokumentacja administracyjna, itp.) oraz zasadami jej sporzadzania;

Zapoznanie sie ze specyfikg réznych dziatéw, w tym petionymi przez niie funkcjami i
zadaniami oraz prowadzong przez nie dokumentacja.

Zapoznanie sie z pracownikami, w tym z czionkami zespotu, menedzerami, liderami i kadrg
kierowniczg organizacji (instytucji).

Obserwowanie czynnosci opiekuna praktyki w toku realizacji jego zadan zawodowych, takich

jak strategiczne planowanie zasobdéw ludzkich, analiza potrzeb kadrowych, rekrutacja
pracownikow, zarzadzanie wynagrodzeniami i benefitami, tworzenie i wdrazanie strategii i
polityki personalnej, budowanie relacji z menedzerami innych dziatéw, oraz dokonywanie
oceny efektywnosci tych dziatan.

Uczestniczenie (w miare mozliwosci) w spotkaniach z kierownictwem firmy lub dziatu HR oraz
poznawanie strategii biznesowych i sposobdw wspierania celdéw organizacji przez HRBP.
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= Wspotdziatanie z opiekunem praktyki w zakresie realizacji typowych zadan HRBP

w organizacjach: np. prowadzenia proceséw rekrutacji, prowadzenia i koordynacji procesow
kadrowo-ptacowych, prowadzenia dokumentacji kadrowej, opracowywania strategii rozwoju i
zatrzymywania talentéw, zarzadzania relacjami z pracownikami, wdrazania programéw badan
opinii pracownikéw, opracowywania i wdrazania wewnetrznych procedur, regulaminéw i
zarzgdzen;

= Wspotdziatanie z opiekunem praktyki w zakresie wspottworzenia i wdrazania projektéw HR,

takich jak opracowywanie strategii rozwoju kompetenciji, wdrazanie programéw szkoleniowych
lub opracowywanie polityki HR.

p2 | = Samodzielne podejmowanie czynnosci w obszarze HR: redagowanie ofert pracy, 240
selekcjonowanie aplikacji, zamieszczanie ogtoszen;

= Dokonywanie oceny wiasnego funkcjonowania podczas realizowania powierzonych zadan
(z uwzglednieniem swoich mocnych i stabych stron).

= Uczestniczenie (w miare mozliwosci) w szkoleniach wewnetrznych, dotyczacych réznych

obszaréw HR, jak np. rekrutacja, zarzgdzanie wynagrodzeniami, rozwdj pracownikéw lub
prawo pracyi, itp.

= Konfrontowanie wiedzy teoretycznej z praktyka.

= Na biezgco dokumentowanie przebiegu praktyki w dzienniku praktyki zawodowe;.

Razem 320

STOSOWANE NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

1. [ Praktyka zawodowa w zakfadzie pracy

METODY | FORMY OCENY
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA

" Numer efektu uczenia Metody oceny
Formy oceny (F lub P) . . - .
(przedmiotowego) osiggniecia efektu uczenia
F PEU_WO01, PEU_U01, PEU_KO1 Ewentualna kontrolla przebiegu
praktyki
Swiadectwo odbycia praktyki,
P (z uwzglednieniem F) PEU_W01, PEU_U01, PEU_KO1 sprawozdanie z realizacji praktyki

zawodowej, dzienniczek praktyki,
raport z praktyki zawodowej

*F — ocena formujgca (w trakcie semestru), P — ocena podsumowujgca (na koniec semestru)

KRYTERIA OCENY i
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA

EFEKTY UCZENIA:

Symbol efektu uczenia Efekt uczenia
dla kierunku

Wiedza

Student poznat:

= caloksztalt organizacji danego przedsiebiorstwa (instytucji), w tym specyfike

dziatu HR, jego polityke personalng, strukture i zadania kadry pracowniczej,
zasady organizacji pracy poszczegolnych pracownikéw i podziatu kompetencji
oraz otoczenie spoteczno-gospodarcze danej organizacji;

= specyfike pracy menedzera HR i procesy HR realizowane w organizacji, w tym

prowadzenie procesOw rekrutacji, prowadzenie i koordynacje proceséw
PEU_WO01 kadrowo-ptacowych, prowadzenie dokumentacji kadrowej, opracowywanie
strategii rozwoju i =zatrzymywania talentéw, zarzadzanie relacjami z
pracownikami, wdrazanie programéw badan opinii  pracownikow,
opracowywanie i wdrazanie wewnetrznych procedur, regulaminéw i zarzgdzen;

= przepisy oraz regulacje zwigzane z rekrutacjg, zatrudnianiem i prawami
pracownika;

= procesy HR realizowane w organizacji oraz kluczowe aspekty roli HR Business
Partnera (HRBP).
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Umiejetnosci
Student potrafi:
= wycigga¢ wnioski z obserwowanych czynnosci podejmowanych przez opiekuna
praktyki / menedzera HR - w realizacji réznych zadan zawodowych oraz ze
sposobu nawigzywania przez niego kontaktéw i budowania relacji z zespotem,
menedzerami innych dziatéw, liderami i kierownictwem;
= nawigzywac¢ i utrzymywac relacje z roznymi osobami w organizacji - od
pracownikéw po kierownictwo, wykazujgc kompetencje komunikacyjne, w tym
PEU UO01 empatie oraz umiejetno$¢ stuchania;
= pozyskiwac¢ i analizowa¢ dane pochodzgce z roznych obszaréw dziatalno$ci
organizacji (instytucji) oraz formutowa¢ na ich podstawie wnioski;
= pracowa¢ w zespole, wykonujgc powierzone zadania oraz wspotpracowaé z
pozostatymi pracownikami;
= dokonywa¢ oceny wilasnego funkcjonowania podczas realizowania
przydzielonych zadan.
Kompetencje spoteczne
Student wykazat sie gotowoscig do skutecznego wspotdziatania z pracownikami
PEU_KO01 organizacji (instytucji) - w celu poszerzania swojej wiedzy i rozwijania umiejetnosci w

zakresie zarzadzania kapitatem ludzkim.

MACIERZ POWIAZANIA

EFEKTOW UCZENIA DLA PRZEDMIOTU PRAKTYKA ZAWODOWA 2
Z EFEKTAMI UCZENIA NA KIERUNKU PEDAGOGIKA

Odniesienie
Przedmiotowy przedmlotgwego efgktu do Cele . Numer narzedzia
efekt uczenia efektow uczenia przedmiotu Tresci programowe dydaktycznego
zdefiniowanych dla kierunku
studidw i specjalnosci
PEU_WO01 K_W08, K_W09 C1 P1, P2 1
PEU_UO01 K_U01, K_U02, K_U07,
K_U08, P_U10 2 P1,P2 !
PEU_KO01 K_KO01, K_KO05 C3 P1, P2 1
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KARTA PRZEDMIOTU

Nazwa w jezyku polskim: Praktyka zawodowa 3

Nazwa w jezyku angielskim: Student’s Vocational Training 3
Karta przedmiotu wazna od roku akademickiego: 2026/2027
Kierunek studiow: Pedagogika

Poziom studiow: Studia | stopnia

Forma studiow: Niestacjonarne

Profil: Praktyczny

Specjalnos$¢: HR Business Partner

Jezyk wyktadowy: Polski

Jednostka prowadzgca: Wydzial Nauk Spotecznych i Technicznych
Opiekun przedmiotu: dr hab. Rafat Czachor, prof. UJW

OBCIAZENIE STUDENTA

Praktyka Cwiczenia Laboratorium Projekt Seminarium
Liczba godzin zaje¢ dydaktycznych 320
organizowanych w zaktadzie pracy
Liczba godzin catkowitego naktadu 320
pracy studenta
Forma zaliczenia Zaliczenie
Liczba punktéw ECTS 1

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI | INNYCH KOMPETENCJI

Zaliczone przedmioty: Wystgpienia i techniki pracy z grupa, Employer branding, Zarzgdzanie projektami,
Komunikacja w biznesie, Narzedzia i wskazniki HR

CELE PRZEDMIOTU

* Poznanie przez studenta catoksztattu organizacji (przedsiebiorstwa, instytucji), w ktérej odbywa praktyke,
jej misiji, celow, istoty dziatalnosci gospodarczej, realizowanych proceséw HR, roli HRBP, w tym dziatalnosci
operacyjnej w odniesieniu do poszczegolnych grup pracownikéw i zarzadzania nimi, zadan i kompetencji
kadry pracowniczej oraz otoczenia spoteczno-gospodarczego danej organizacji (przedsigbiorstwa, instytuciji).

* Poznanie przez studenta specyfiki funkcjonowania poszczegélnych dziatéw organizacji (przedsiebiorstwa,
instytucji), w tym realizowanych przez nie operacji gospodarczych.

* Poznanie zasad organizacji pracy w dziale HR, podziatlu kompetencji, procedur, proceséw analizy,
planowania i kontroli w organizac;ji.

C1
* Poznanie przepisow i regulacji prawnych, zwigzanych z rekrutacjg i prawami pracownikéw, w tym zasad
bezpieczenstwa i higieny pracy.
* Poznanie zasad, metod, technik i narzedzi wykorzystywanych w praktyce zarzadzania personelem i
wdrazaniu projektéw HR.
* Poznanie rodzajéow i procedur przygotowania dokumentacji, systemu ewidencji danych oraz jej
wykorzystania w procesach decyzyjnych.
* Nabycie przez studenta umiejetnosci wyciggania wnioskéw z obserwowanych czynnosci podejmowanych
przez opiekuna praktyki, w tym jego sposobu nawigzywania interakcji z pracownikami, cztonkami zespotu i
menedzerami w przedsigbiorstwie (instytuciji).
* Nabycie przez studenta umiejetnosci nawigzywania i budowania relacji z pracownikami i kadrg kierowniczg
organizacji oraz umiejetnosci efektywnej pracy zespotowe;.

C2 | * Nabycie umiejetnosci praktycznych, dotyczacych planowania zarzadzaniem ludzmi, realizowania zadan

analitycznych i diagnostycznych oraz umiejetnosci projektowania rozwigzan i narzedzi dla biznesu oraz
tworzenia kultury organizacyjnej.

* Nabycie umiejetnosci poznawczych (analiza, synteza, krytyczna ocena) i praktycznych w realizacji zadan
analitycznych, diagnostycznych i projektowych.

* Nabycie umiejetnosci kreowania polityki rekrutacyjnej i personalnej oraz budowania zespotéw pracownikow
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skutecznych w powierzonych zadaniach.

* Nabycie umiejetnosci tworzenia modelu kompetencyjnego opartego na rzeczywistych potrzebach
organizacji.

* Nabywanie umiejetnosci kreowania marki pracodawcy, budowania wspierajgcego $rodowiska pracy oraz
dobrych relacji z najwazniejszymi partnerami spotecznymi.

* Nabycie umiejetnosci organizatorskich (adaptacyjnos¢, elastycznos¢, organizacja pracy wtasnej, efektywne
zarzgdzanie czasem, sumienno$¢, odpowiedzialno$¢ za powierzone =zadania) oraz umiejetnosci
dokonywania oceny wiasnego funkcjonowania podczas realizowania zadan zwigzanych z praktyka.

C3

Rozwijanie gotowosci postepowania zgodnie z zasadami etyki zawodowej oraz integracja wiedzy
teoretycznej i praktycznej w naturalnych warunkach odbywania praktyki w obszarze HR BP.

PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA - PEU

Z zakresu wiedzy:

PEU_WO1

Student zna:

= caloksztalt organizacji przedsiebiorstwa (instytuciji), w kiérej odbywa praktyke, w tym specyfike
HR przedsiebiorstwa, jego polityke personalng, strukture i kompetencje kadry, specyfike
réznych dziatéw, ich funkcje, zadania oraz otoczenie spoteczno-gospodarcze danej organizacji;

= procesy HR realizowane w organizacji, w tym przepisy oraz regulacje zwigzane z rekrutacja,
zatrudnianiem i prawami pracownika, zasady i procedury zarzgdzania personelem;

= kluczowe aspekty roli HR Business Partnera (HRBP), w tym jego zadania i kompetencje w

realizacji funkcji personalnej, w zarzadzaniu projektem, zarzadzaniu konfliktem, zarzgdzaniu
zmiang, zarzadzaniu zespotem; role HRBP jako strategicznego partnera w biznesie oraz
stosowane w pracy HRBP — metody, techniki i narzedzia.

Z zakresu umiejetnosci:

Student potrafi:

= wycigga¢ wnioski z obserwowanych czynno$ci podejmowanych przez opiekuna praktyki w
realizacji roznych zadan zawodowych HRBP;

= nawigzywac kontakty i budowa¢ relacje z kadrg pracowniczg, wspotpracowaé z zespotem,
prowadzi¢ trudne rozmowy, zarzgdza¢ relacjami miedzyludzkimi, rozwigzywaé konflikty i
zapobiega¢ im, prowadzi¢ spotkania i dyskusje, diagnozowaé potrzeby rozwojowe i
motywowacé pracownikéw oraz ksztattowac przyjazng kulture organizacyjna;

PEU _UO1 = przygotowywac analizy i raporty, dotyczace dziatahn z zakresu HR, w tym poszczegdlnych

aspektéw zarzgdzania zasobami ludzkimi oraz pozyskiwac i analizowa¢ dane pochodzgce z
réznych obszaréw dziatalnosci organizacji (instytucji), formutowa¢ na ich podstawie wnioski i
integrowac je do pracy HRBP;

= oceni¢ i uzy¢ odpowiednich metod, technik i narzedzi do realizacji zadan HRBP w

strategicznym zarzgdzaniu zasobami ludzkimi, wdrazaniu projektéw i wspieraniu organizacji w
osigganiu celéw biznesowych;

= dokonywac oceny wtasnych umiejetnosci i efektow realizacji przydzielonych zadan.

Z zakresu kompetencji spotecznych:

PEU _KO1

Student wykazat si¢ odpowiedzialno$cig i etyczng postawa, wspotdziatajgc z pracownikami
organizacji (instytucji) w zakresie zarzgdzania kapitatem ludzkim i wspierania strategii biznesowych

firmy.
TRESCI PROGRAMOWE
Forma zajec¢ — praktyka Ig'z,cdzzt:ﬁ
P1 | = Odbycie szkolenia instruktazowego BHP. 80
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Zapoznanie sie ze strukturg organizacyjng, celami, strategig biznesowg i politykg kadrowg
danego przedsiebiorstwa (organizaciji, instytucii).

Zapoznanie sie z podstawg prawng oraz regulacjami wewnetrznymi organizacji, dotyczacymi

rekrutacji, praw pracownikéw, zakresu ich zadan i kompetencji, procedurami przygotowywania
dokumentaciji i jej obiegu, ewidencjonowania danych w dziale HR i zasad wykorzystywaniaich
przez HR BP.

Zapoznanie sie z pracownikami i menedzerami réznych dziatéw, ich funkcjami i zadaniami, z
liderami i kadrg kierownicza organizacji (instytuciji).

Poznanie zasad organizacji pracy w dziale HR, podziatu kompetencji, procedur, procesow

analizy, planowania i kontroli w organizacji, a takze zasad, metod, technik i narzedzi
wykorzystywanych w zarzgdzaniu w organizacji i wdrazaniu projektéw HR.

Obserwowanie czynnosci opiekuna praktyki w toku realizacji jego zadan zawodowych, takich

jak strategiczne planowanie zasobdw ludzkich, analiza potrzeb kadrowych, rekrutacja
pracownikow, zarzadzanie wynagrodzeniami i benefitami, tworzenie i wdrazanie strategii i
polityki personalnej, budowanie relacji z menedzerami innych dziatéw oraz dokonywanie oceny
efektywnosci tych dziatan.

Uczestniczenie (w miare mozliwosci) w spotkaniach z kierownictwem firmy lub dziatu HR oraz
poznawanie strategii biznesowych i sposobéw wspierania celdéw organizacji przez HRBP.

P2

Wspétdziatanie z opiekunem praktyki w zakresie realizacji typowych zadan HRBP w zakresie

strategicznego planowania zasobdw ludzkich, analizy potrzeb kadrowych i rekrutacji, szkolen i
rozwoju pracownikow, zarzadzania wynagrodzeniami i benefitami, tworzenia i wdrazania
strategii oraz polityki personalne;j.

Wspotdziatanie z opiekunem praktyki w zakresie monitorowania i pomiaru istniejgcych
procedur w zakresie zarzadzania oraz wspétuczestniczenie w tworzeniu strategii biznesowej
przedsiebiorstwa.

Samodzielne wykonywanie zadan w obszarze HR, jak np.: przygotowywanie tematycznych

analiz i raportow, podejmowanie niektorych dziatan w zakresie prowadzenia procesow
rekrutacji, proponowania indywidualnych $ciezek rozwoju pracownikéw, negocjacji i
rozwigzywania konfliktéw oraz prowadzenia wybranej dokumentacji kadrowe;.

Samodzielne przygotowanie koncepc;ji i praktycznego projektu wdrozenia zmian rozwojowych
w organizacji, bedacej miejscem odbywania praktyki,adekwatnie do jej potrzeb i celéw
biznesowych.

Dokonywanie oceny wiasnego funkcjonowania podczas realizowania powierzonych zadan
(z uwzglednieniem swoich mocnych i stabych stron).

Konfrontowanie wiedzy teoretycznej z praktyka.

Na biezgco dokumentowanie przebiegu praktyki w dzienniku praktyki zawodowe;.

240

Razem

320

STOSOWANE NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

1.

| Praktyka zawodowa w zaktadzie pracy.

METODY | FORMY OCENY
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA

Formy oceny (F lub P)*

Numer efektu uczenia
(przedmiotowego)

Metody oceny
osiagniecia efektu uczenia

PEU_WO1, PEU_U01, PEU_KO1

Ewentualna kontrola przebiegu
praktyki.

P (z uwzglednieniem F)

PEU_WO01, PEU_UO1, PEU_KO01

Swiadectwo odbycia praktyki,
sprawozdanie z realizacji praktyki
zawodowej, dzienniczek praktyki,

raport z praktyki zawodowe;.
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*F — ocena formujgca (w trakcie semestru), P — ocena podsumowujgca (na koniec semestru)

KRYTERIA OCENY

OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA

EFEKTY UCZENIA:

Symbol efektu uczenia

dla kierunku

Efekt uczenia

Wiedza

PEU_WO1

Student poznat:

catoksztalt organizacji danej organizacji (przedsiebiorstwa, instytucji), w tym

specyfike HR, polityke personalng, strukture i kompetencje kadry, specyfike
réznych dziatéw oraz ich funkcje i zadania, cele i strategie biznesowe firmy, a
takze jej otoczenie spoteczno-gospodarcze;

procesy HR realizowane w organizacji, w tym przepisy oraz regulacje zwigzane

z rekrutacjg, zatrudnianiem i prawami pracownika, zasady i procedury
zarzgdzania personelem;

metody, techniki i narzedzia pracy do realizacji zadan zwigzanych z

dziatalnoscig HR przedsiebiorstwa (organizacji / instytucji); a takze prowadzong
dokumentacje;

kluczowe aspekty roli HR Business Partnera (HRBP), w tym jego zadania i

kompetencje w realizacji funkcji personalnej, zarzadzaniu zespotem; w
zarzgdzaniu projektem, zarzgdzaniu konfliktem, zarzgdzaniu zmiang; role HRBP
jako strategicznego partnera w biznesie oraz stosowane w pracy HRBP —
metody, techniki i narzedzia.

Umiejetnosci

PEU_U01

Student potrafi:

wycigga¢ wnioski z obserwowanych czynnosci podejmowanych przez opiekuna
praktyki w realizacji roznych zadan zawodowych HRBP;

nawigzywac kontakty i budowac¢ relacje z kadrg pracownicza, wspotpracowac z
zespotem, prowadzi¢ trudne rozmowy, zarzadzaé relacjami miedzyludzkimi,
rozwigzywa¢ konflikty i zapobiega¢ im, prowadzi¢ spotkania i dyskusje,
diagnozowac potrzeby rozwojowe i motywowac pracownikow oraz ksztattowac
przyjazna kulture organizacyjng;

przygotowywac¢ analizy i raporty, dotyczgce dziatah z zakresu HR, w tym

poszczegdlnych aspektdéw zarzgdzania zasobami ludzkimi oraz pozyskiwac i
analizowa¢ dane pochodzace z réznych obszaréw dziatalnosci organizacji
(instytuciji), formutowac na ich podstawie wnioski i integrowac¢ je do pracy HRBP;

oceni¢ i uzy¢ odpowiednich metod, technik i narzedzi do realizacji zadan HRBP

w strategicznym zarzadzaniu zasobami ludzkimi, wdrazaniu projektow i
wspieraniu organizacji w osigganiu celéw biznesowych;

dokonywaé oceny wiasnych umiejetnosci i efektow realizacji przydzielonych
zadan.

Kompetencje spoteczne

PEU_KO1

Student wykazat sie odpowiedzialno$cig i etyczng postawg, wspotdziatajac z
pracownikami organizacji (instytucji) w zakresie zarzgdzania kapitatem ludzkim i
wspierania strategii biznesowych firmy.

MACIERZ POWIAZANIA

EFEKTOW UCZENIA DLA PRZEDMIOTU PRAKTYKA ZAWODOWA 3

Z EFEKTAMI UCZENIA NA KIERUNKU PEDAGOGIKA

Przedmiotowy
efekt uczenia

Odniesienie
przedmiotowego efektu do Cele Tresci programowe Numer narzedzia
efektéow uczenia przedmiotu prog dydaktycznego

zdefiniowanych dla kierunku

4
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studiéw i specjalnosci
PEU W01 K W08, K W09 C1 P1, P2
PEU_UO1 K_U01, K_U02, K_U07,
K U08, K U10 c2 P1,P2
PEU_KO1 K_Ko04 C3 P1, P2




PRAKTYKI
Pedagogika, specjalnos¢: Resocjalizacja z kryminologia.

Praktyki dla studentow Uczelni Jana Wyzykowskiego, kierunku Pedagogika, specjalnos¢:
Resocjalizacja z kryminologia sa obowigzkowe i stanowig integralng cze$¢ programu studiow.
Szczegdlowe zasady organizacji i1 realizacji praktyk zawodowych okresla Regulamin praktyk
zawodowych dla studentdw Uczelni Jana Wyzykowskiego. Praktyki odbywaja si¢ w wymiarze
1 zakresie zgodnym z programem studiow na danym kierunku oraz zgodnie z programem praktyk dla
danego kierunku. Praktyki powinny odbywac¢ si¢ w zaktadach lub instytucjach, ktérych dziatalnos¢
wpisuje si¢ w kierunek studiow odbywanych przez studenta.

Nadzor merytoryczny

Zaliczeniem praktyki oraz nadzorem merytorycznym nad praktyka zajmuje si¢ Dziekan UJW;
natomiast nadzoér organizacyjny nad praktykami oraz kontrola ich przebiegu nalezy do zadan
koordynatora kierunku, wyznaczonego przez Rektora Uczelni. Odpowiada on za realizacj¢ praktyki
zgodnie z jej celami i ustalonym programem, jest upowazniony do rozstrzygania, wspolnie z
przedstawicielem zaktadu, spraw zwigzanych z przebiegiem praktyk.

W celu odbycia praktyki zawodowej studenci korzystaja zoferty praktyk przygotowanej
przez Uczelni¢ lub poszukujga mozliwosci odbycia praktyki samodzielnie.

Program praktyki:

Miejsce i czas realizacji praktyKki:

Miejsce: Studenci realizujg praktyke w wybranych instytucjach w srodowisku lokalnym, m.in.:
a) Jednostki organizacyjne systemu sprawiedliwosci:

- sposrod jednostek podlegtych: okregowe inspektoraty stuzby wieziennej, areszty sledcze, zaktady
karne, schroniska dla nieletnich czy zaktady poprawcze;

= sposrod jednostek nadzorowanych: sady powszechne, osrodki kuratorskie

b) Jednostki organizacyjne stuzb mundurowych, w tym miedzy innymi:

- Policja, Straz Miejska, Straz Pozarna, Straz Graniczna

¢) Jednostki organizacyjne systemu o$§wiaty, w tym miedzy innymi:

- Mlodziezowe Osrodki Wychowawcze, Mlodziezowe O$rodki Socjoterapii, osrodki rewalidacyjno
— wychowawcze, placowki os§wiatowo — wychowawcze,

d) Organizacje pozarzadowe dzialajace na rzecz osOb pokrzywdzonych, dotknietych problemami,
w szczegolnosci:
- stowarzyszenia i fundacje, $wietlice Srodowiskowe, osrodki terapeutyczne.

Studenci odbywaja praktyke w trakcie:

I1, IV, VI semestru (cykl ksztalcenia 2024/2025)

Wymiar godzinowy praktyki — 960 godzin, przy czym liczba godzin praktyk oznacza liczbe godzin
dydaktycznych (45 minut):

CyKkl ksztalcenia 2024/2025

320 godzin w trakcie II semestru studiow
320 godzin w trakcie IV semestru studiow
320 godzin w trakcie VI semestru studiow



Cel praktyk:

Praktyki zawodowe sg integralng czg¢scig procesu dydaktycznego studiéw I stopnia na kierunku
PEDAGOGIKA, specjalnos¢: RESOCJALIZACJA Z KRYMINOLOGIA. Maja one charakter
obligatoryjny, a ich realizacja jest warunkiem uzyskania zaliczenia semestru i roku przez studenta —
zgodnie z obowigzujacym programem nauczania i planem studiow.

Celem praktyk jest przygotowanie studentow do wykonywania zawodu, a w szczegolnosci:

*  umiejetnos¢ wykorzystania teorii w projektowaniu wtasnych dziatan;

*  konfrontacja nabytej podczas studiow wiedzy teoretycznej (z zakresu nauk prawnych,
pedagogiki, psychologii itd.) z praktyka wychowawcza, resocjalizacyjna;

*  budowanie wigzi z przyszlym Srodowiskiem pracy;

»  ksztaltowanie umiejetnosci identyfikowania si¢ z zawodem;

*  tworzenie nawyku ciagglego podnoszenia swoich kwalifikacji zdolno$ci elastycznego
dopasowania ich do ewoluujgcej rzeczywistoscici;

*  poznanie przez studenta zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, zadan oraz specyfiki pracy
opiekuna praktyki, stosowanych przez niego form 1 metod pracy, a takze prowadzonej
dokumentacji;

*  nabywanie przez studenta umiejetnosci wyciggania wnioskoOw z obserwowanych czynnosci
podejmowanych przez opiekuna praktyki;

* nabywanie przez studenta umiejetnosci dokonywania oceny wiasnego funkcjonowania
podczas realizowania zadan zawodowych.

Efekty uczenia si¢ wlasciwe dla praktyk:
Wiedza:
*  student ma wiedz¢ o roznych rodzajach instytucji resocjalizacyjnych.
. student zna catoksztatt pracy instytucji, w ktorej odbywa praktyke.
+  student zna zasady bezpieczenstwa i higieny pracy, zadania oraz specyfike¢ pracy opiekuna
praktyki, stosowane przez niego formy i metody pracy, a takze prowadzong dokumentacje.

Umiejetnosci:
* student potrafi wycigga¢ wnioski z obserwowanych czynnosci podejmowanych przez
opiekuna praktyki.

*  student potrafi planowac 1 realizowa¢ zadania zwigzane z dziatalno$cig pedagogiczng, w tym
nawiazywac interakcje z podopiecznymi oraz wspolpracowac z innymi pracownikami.

. student potrafi dokonywa¢ oceny wtasnego funkcjonowania podczas realizowania zadan
zawodowych.

Kompetencje spoleczne:

»  student odnosi zdobyta wiedze do projektowania dziatan zawodowych oraz docenia znaczenie
nauk pedagogicznych, dla rozwoju prawidlowych wig¢zi w instytucjach resocjalizacyjnych.

*  student jest gotow do konfrontowania wiedzy teoretycznej z praktyka, do skutecznego
wspotdziatania z opiekunem praktyk zawodowych w celu poszerzania swojej wiedzy
1 rozwijania umiej¢tnosci wychowawczych.

Formy odbywania praktyki:
*  analiza dokumentacji,
*  obserwacja,
. asystowanie opiekunowi podejmujgcemu czynnosci zawodowe,
*  samodzielne podejmowanie czynnosci diagnostycznych, opiekunczo-wychowawczych,
pomocowych, doradczych, w tym samodzielne prowadzenie zajec,
* analizowanie i interpretowanie zaobserwowanych albo do§wiadczanych sytuacji i zdarzen.

Szczegolowy program praktyki:
W trakcie praktyki student powinien:



Przej$¢ szkolenie instruktazowe BHP na terenie instytucji, w ktorej realizuje praktyke.
Zapozna¢ si¢ ze strukturg organizacyjng, organizacjg pracy 1 zadaniami opiekunczo-
wychowawczymi i pomocowymi placoéwki/instytucji.

Zapozna¢ si¢ z obowigzujacymi na terenie placowki dokumentami, w tym dokumentacja
prowadzong przez opiekuna praktyki oraz zasadami jej sporzadzania.

Obserwowac czynnosci zawodowe podejmowane przez opiekuna praktyki.

Asystowac opiekunowi praktyki i wspotdziata¢ z nim w realizacji zadah zawodowych.
Samodzielnie podejmowacé wyznaczone zadania zawodowe w zaleznosci od specyfiki
instytucji,

Przygotowywa¢ niezbedne pomoce i1 materialy w celu realizacji zadan wynikajacych
z praktyki.

Dokonywa¢ oceny wtasnego funkcjonowania podczas realizowania zadan zawodowych
(z uwzglednieniem swoich mocnych stron oraz stron wymagajacych wsparcia).
Konfrontowa¢ wiedze teoretyczng z praktyka.

Na biezaco dokumentowac przebieg praktyki w dzienniku.

Opiekun powinien na biezagco omawia¢ ze studentem przebieg praktyki, zwlaszcza obserwowane
1 prowadzone przez niego 1 przez siebie zajecia opiekunczo-wychowawcze, a po zakonczeniu
praktyki wypetni¢ i przekaza¢ studentowi wymagang przez uczelni¢ dokumenty.

Metody sprawdzania i weryfikacji efektow uczenia si¢ osiagni¢tych przez studenta w wyniku

odbyci

L]

a praktyk:

Analiza wpisow w dzienniczku praktyk,

Opinia Opiekuna praktyk zawodowych

Ewaluacja przebiegu realizacji praktyk dokonywana w Uczelni pod opieka koordynatora
kierunku, w toku zaje¢ ze studentami (spotkanie ewaluacyjne) — zaliczenie wpisywane do
dzienniczka praktyk.

Zasady zaliczania praktyk:
Zaliczenia po zrealizowaniu praktyki zawodowej dokonuje Dziekan WNSIT Uczelni Jana
Wyzykowskiego w Polkowicach, na podstawie przedtozonej przez studenta dokumentacji:

- Swiadectwa z odbycia praktyki,

- sprawozdania z realizacji praktyki

- prawidtowo uzupetnionego dzienniczka praktyk,

Punkty ECTS przypisane do praktyk - 33

Dokumentacja praktyki:
Po zakonczeniu praktyki student powinien dostarczy¢ koordynatorowi kierunku:

dziennik praktyk, ktory zawiera informacj¢ o dziennej liczbie godzin oraz zwigzlty opis
obserwowanych i realizowanych zadan powierzonych przez opiekuna (opiekun podpisem
potwierdza wykonanie zadan);

sprawozdanie z realizacji praktyki zawodowej podpisane przez opiekuna praktyki, przyjete
przez koordynatora kierunku;

swiadectwo odbycia praktyki.
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KARTA PRZEDMIOTU

Nazwa w jezyku polskim: Seminarium dyplomowe |

Nazwa w jezyku angielskim: Seminar |

Karta przedmiotu wazna od roku akademickiego: 206/2027

Kierunek studiéw: Pedagogika

Poziom studiéw: Studia | stopnia

Forma studiow: Niestacjonarne

Profil: praktyczny

Specjalno$¢: Resocjalizacja z kryminologia, HR Business Partner
Jezyk wykitadowy: polski

Jednostka prowadzgca: Wydziat Nauk Spotecznych i Technicznych
Opiekun przedmiotu: dr hab. Rafat Czachor, prof. UJW

OBCIAZENIE STUDENTA

Wykfad Cwiczenia Konwersatorium Projekt Seminarium
Liczba godzin zajec
dydaktycznych organizowanych 10
przez Uczelnie
Liczba godzin catkowitego 50
naktadu pracy studenta
. . Zaliczenie z
Forma zaliczenia
oceng
Liczba punktow ECTS 2

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI | INNYCH KOMPETENCJI

Brak
CELE PRZEDMIOTU

c1 Nabycie wiedzy o metodologii poszukiwania bibliografii oraz piSmiennictwa do tematu pracy
licencjackiej.

co Doskonalenie umiejetnosci obserwowania zjawisk spotecznych, wyszukiwania informacji na ich temat
oraz konstruowania planu teoretycznej czesci pracy i sporzadzania wykazu literatury.

c3 Rozwiniecie umiejetnosci precyzyjnego wypowiadania sie na temat zagadnienia podjetego w pracy
dyplomowej oraz umiejetnosci prezentacji uzasadnienia wyboru problematyki.

PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE - PEU




Z zakresu wiedzy:

PEU_WO01 Zna metodologie poszukiwania bibliografii oraz pismiennictwa do tematu pracy licencjackie;j.

Z zakresu umiejetnosci:

Student potrafi obserwowac zjawiska spoteczne, wyszukuje informacje na ich temat przy
PEU_UO1 uzyciu roznych zrodet, potrafi zaplanowac teoretyczng czes¢ pracy i sporzgdzi¢ wykaz
literatury.

Z zakresu kompetencji spotecznych:

Student jest gotow poszerzaé swojg wiedze i organizowa¢ swoja prace, precyzyjnie
PEU_KO1 wypowiadac sie na temat zagadnienia podjetego w pracy dyplomowej, prezentowaé
uzasadnienie wyboru okreslonej problematyki.

TRESCI PROGRAMOWE

E . L Liczba
orma zaje¢: Seminarium .
godzin
S1 Wprowadzenie, omoéwienie zasad zaliczenia przedmiotu. Wybér problematyki pracy 2
dyplomowe;.
S2 Technika pisania pracy dyplomowej (struktura pracy, jezyk, spis tresci, przypisy, 2
bibliografia, itd.).
S3 Etapy projektowania dziatan pedagogicznych. Sformutowanie tematu pracy 2
dyplomowe;.
S4 Dobdr literatury przedmiotu — poszukiwanie literatury, ocena jej przydatnosci i 2
dokonywanie selekcji.
S5 Zaprojektowanie teoretycznej czesci pracy. Rozpoczecie redagowania tekstu pracy. 2
Zaliczenie.
Razem 10
STOSOWANE NARZEDZIA DYDAKTYCZNE
1. Prezentacja tresci z wykorzystaniem multimediow.
2. Dyskusja.
3. Praca z materiatem Zrédtowym.
METODY | FORMY OCENY
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE
Formy oceny (F lub P)* Numer efektu uczenia sie Metody oceny

osiaggniecia efektu uczenia sie

PEU_WO01, PEU_UOT,

Fs Odpowiedz ustna, dyskusja.

PEU_KO01
Ps PEU_WO1, PEU_U01, Zaliczenie w formie pisemnej
PEU KO1 P )-
*F — ocena formujgca (w trakcie semestru), P — ocena podsumowujgca (na koniec semestru)
KRYTERIA OCENY
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE
Nr PEU ocena dostateczna ocena dobra ocena bardzo dobra
Student w stopniu Student w stopniu dobrym zna Student w stopniu petnym zna
PEU_WO01 podstawowym zna metodologie poszukiwania metodologie poszukiwania

metodologie poszukiwania | bibliografii oraz piSmiennictwa bibliografii oraz piSmiennictwa
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bibliografii oraz
pismiennictwa do tematu
pracy licencjackiej

do tematu pracy licencjackiej

do tematu pracy licencjackiej

PEU_U01

Student w podstawowym
stopniu posiada
umiejetnosci
obserwowania zjawisk
spotecznych, zna
efektywne techniki doboru
oraz poszukiwania
literatury na dany temat i
potrafi je wykorzystac,
potrafi z pomocg
zaplanowac teoretyczng
czesc¢ pracy i sporzadzié
wykaz literatury

Student w dobrym stopniu
posiada umiejetnosci
obserwowania zjawisk
spotecznych, zna efektywne
techniki doboru oraz
poszukiwania literatury na
dany temat i potrafi je
wykorzystywac, a takze
samodzielnie zaplanowaé
teoretyczng czes¢ pracy i
sporzadzi¢ wykaz literatury

Student w petnym stopniu
posiada umiejetnosci
obserwowania zjawisk
spotecznych, zna efektywne
techniki doboru oraz
poszukiwania literatury na dany
temat i potrafi je wykorzystywac,
a takze samodzielnie
zaplanowac teoretyczng czesc
pracy i sporzgdzi¢ wykaz
literatury, dodatkowo potrafi
dokonywac krytycznej oceny
wszelkich zrédet i informacii

PEU_KO1

Student jest gotow
organizowac wiasng
prace, jest Swiadomy
niedostatkéw posiadanej
wiedzy

Student dodatkowo jest gotéw

uzasadnic¢ potrzebe ciggtego

uzupetniania wiedzy, rozwoju
osobistego i zawodowego

Student dodatkowo jest gotéw
samodzielnie zaplanowac i
podjaé prace nad wtasnym

rozwojem

LITERATURA PODSTAWOWA

Dutkiewicz W. (2001): Podstawy metodologii badan do pracy magisterskiej i licencjackiej z pedagogiki, Kiel-

ce.

Nowak S. (2008), Metodologia badan spotecznych, Warszawa.

tobocki M. (2006): Metody i techniki badan pedagogicznych. Krakow.
Pilch T., Bauman T. (2001): Zasady badan pedagogicznych. Strategie ilosciowe i jakosciowe. Warszawa.
Literatura zwigzana z problematykg pracy dyplomowej

LITERATURA UZUPELNIAJACA

Bereznicki F. (2015): Praca licencjacka i magisterska z pedagogiki, psychologii i socjologii. Poradnik dla stu-
dentow. Krakow.
Maszke W. (2008): Metody i techniki badan pedagogicznych. Rzeszéw.

Palka S. (2006): Metodologia. Badania. Praktyka pedagogiczna. Gdansk.

ZRODLA ELEKTRONICZNE

Weglinska M. (2016): Jak pisa¢ prace magisterskg? Poradnik dla studentéw. Krakow.
https://vdocuments.mx/maria-weglinska-jak-pisac-prace-magisterska.html?page=1

MACIERZ POWIAZANIA

EFEKTOW UCZENIA DLA PRZEDMIOTU SEMINARIUM |
Z EFEKTAMI UCZENIA NA KIERUNKU: PEDAGOGIKA

Efekt uczenia Kod efektu Cele Tresci programowe Narzedzia
kierunkowego przedmiotu dydaktyczne
PEU_WO1 K_Wo7 C1-3 S1-S4 1,2,3
K_U01, K_U05, K_U09,
PEU_UO1 K_U10 Cc1-3 S1-S5 1,2,3
PEU_KO1 K_KO01 C1-3 S1-S5 1,2,3




Uczelnia

.' Jana

Wyzykowskiego

KARTA PRZEDMIOTU

Nazwa w jezyku polskim: Seminarium dyplomowe Il

Nazwa w jezyku angielskim: Seminar Il

Karta przedmiotu wazna od roku akademickiego: 206/2027

Kierunek studiéw: Pedagogika

Poziom studiéw: Studia | stopnia

Forma studiow: Niestacjonarne

Profil: praktyczny

Specjalno$¢:  Resocjalizacja z kryminologia, HR Business Partner
Jezyk wykitadowy: polski

Jednostka prowadzgca: Wydziat Nauk Spotecznych i Technicznych
Opiekun przedmiotu: dr hab. Rafat Czachor, prof. UJW

OBCIAZENIE STUDENTA

Wyktad Cwiczenia Konwersatorium Projekt Seminiarium

Liczba godzin zajec
dydaktycznych organizowanych 12
przez Uczelnie
Liczba godzin catkowitego 50
nakfadu pracy studenta

. . Zaliczenie z
Forma zaliczenia

ocena

Liczba punktéw ECTS 2

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI | INNYCH KOMPETENCJI

Zaliczone przedmioty: Seminarium |, Metody badan pedagogicznych, Metody diagnozy psychopedagogiczne;.

CELE PRZEDMIOTU

c1 Nabycie szczegoétowej wiedzy o projektowaniu i prowadzeniu badan diagnostycznych w praktyce
zawodowe;.

co2 Doskonalenie umiejetnosci obserwowania zjawisk spotecznych, wyszukiwania informacji na ich temat
oraz ich przetwarzania i interpretowania.

C3 Rozwiniecie umiejetnosci projektowania procesu badawczego.

ca Doskonalenie umiejetnosci postugiwania sie jezykiem specjalistycznym, argumentowania wtasnego
stanowiska.




PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE — PEU

Z zakresu wiedzy:

PEU_WO1

Student ma szczegotowg wiedze o projektowaniu i prowadzeniu badan diagnostycznych w
praktyce zawodowe;.

Z zakresu umiejetnosci:

PEU_U01

Student potrafi obserwowac zjawiska spoteczne, wyszukiwac informacje na ich temat przy
uzyciu roznych zrédet oraz je przetwarzac i interpretowac.

PEU_U02

badawcze.

Student posiada umiejetnosci projektowana procesu badawczego: formutuje problemy i
hipotezy badawcze, dobiera zmienne, metody i techniki badan, konstruuje narzedzia

PEU_UO03

Student potrafi uzywac¢ jezyka specjalistycznego, argumentuje wtasne stanowisko, klarownie
opisuje metodologiczng koncepcje badan.

Z zakresu kompetencji spotecznych:

PEU_KO1

Student jest gotéw organizowaé witasng prace, kierujgc sie zasadami profesjonalizmu i etyki.

TRESCI PROGRAMOWE

. L Liczba
Forma zaje¢: Seminarium .
godzin
S1 Wprowadzenie i omowienie zasad zaliczenia zajeé. Przygotowywanie teoretycznych
podstaw pracy. 4
S2 Wybor terenu badan. 1
S3 Przygotowanie metodologicznej koncepcji badan: sformutowanie celéw, problemow i
hipotez badawczych, dobdr zmiennych, metody i techniki badan. 4
S4 Opracowanie narzedzia badawczego. Zaliczenie. 3
Razem 12
STOSOWANE NARZEDZIA DYDAKTYCZNE
1. Prezentacja tresci z wykorzystaniem multimediow.
2. Literatura przedmiotu.
3. Dyskusja dydaktyczna.

METODY | FORMY OCENY
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Formy oceny (F lub P)*

Numer efektu uczenia sie

Metody oceny
osiggniecia efektu uczenia sie

PEU_WO01, PEU_UO1,

PEU_KO01

Fs PEU_UO02, PEU_UO03, Odpowiedz ustna, dyskusja.
PEU_KO1
PEU_WO01, PEU_UO01,
Ps PEU_U02, PEU_UO03, Zaliczenie w formie pisemne;j.

*F — ocena formujgca (w trakcie semestru), P — ocena podsumowujgca (na koniec semestru)
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KRYTERIA OCENY

OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Nr PEU

ocena dostateczna

ocena dobra

ocena bardzo dobra

PEU_WO1

Student posiada w stopniu
podstawowym szczegdtowg
wiedze o projektowaniu i
prowadzeniu badan
diagnostycznych w praktyce
zawodowe;.

Student posiada w stopniu
dobrym szczegétowa
wiedze o projektowaniu i
prowadzeniu badanh
diagnostycznych w praktyce
zawodowej.

Student posiada w stopniu
petnym szczegotowa wiedze o
projektowaniu i prowadzeniu
badan diagnostycznych w
praktyce zawodowe;.

PEU_UO1

Student posiada w stopniu
podstawowym umiejetnosci
obserwowania zjawisk
spotecznych, zna skuteczne i
efektywne techniki doboru
oraz poszukiwania literatury na
dany temat i potrafi
odpowiednio je wykorzystac.

Student posiada w dobrym
stopniu umiejetnosci
obserwowania zjawisk
spotecznych, zna skuteczne i
efektywne techniki doboru
oraz poszukiwania literatury
na dany temat, potrafi
odpowiednio je wykorzystac,
dodatkowo dokonac¢
krytycznej oceny zrodet i w
dobrym stopniu przetwarzac
i interpretowa¢ informacije.

Student posiada w petnym
stopniu umiejetnosci
obserwowania zjawisk
spotecznych, zna skuteczne i
efektywne techniki doboru oraz
poszukiwania literatury na
dany temat, potrafi
odpowiednio je wykorzystac,
dokonac krytycznej oceny
zrodet i w bardzo dobrym
stopniu przetwarzac i
interpretowa¢ informacije.

PEU_U02

Student potrafi
niesamodzielnie
zaprojektowac proces
badawczy: sformutowac
problemy i hipotezy badawcze,
dobrac zmienne, metode i
techniki badan oraz
skonstruowa¢ narzedzia
badawcze.

Student potrafi samodzielnie
zaprojektowac proces
badawczy: sformutowaé
problemy i hipotezy
badawcze, dobra¢ zmienne,
metode i techniki badan oraz
skonstruowac narzedzia
badawcze.

Student potrafi samodzielnie
zaprojektowac proces
badawczy: sformutowaé
problemy i hipotezy badawcze,
dobra¢ zmienne, metode i
techniki badan oraz
skonstruowa¢ narzedzia
badawcze, dodatkowo potrafi
uzasadni¢ dobér metody i
technik badan.

PEU_UO03

Student potrafi sie
wypowiedzie¢ si¢ na temat
zwigzany z tematem pracy

dyplomowej, uzywa
specjalistycznego jezyka,
potrafi z pomocag
prowadzgcego klarownie
opisa¢ metodologiczng
koncepcje badan.

Student dodatkowo potrafi
sformutowa¢ odpowiedzi na
pytania dotyczace
problematyki jego pracy i
argumentowaé wiasne
stanowisko. Potrafi w petni
samodzielnie i klarownie
opisa¢ metodologiczng
koncepcje badan.

Student dodatkowo potrafi
trafnie formutowac pytania
dotyczgce problematyki prac
pozostatych uczestnikéw
seminarium.

PEU_KO1

Student gotéw jest
organizowac wtasng prace,
zna zasady etyczne, ktorymi

powinien kierowac¢ sie badacz.

Student dodatkowo gotéow
jestuzasadnic¢ koniecznos¢
profesjonalnego zachowania
i respektowania w procesie

badawczym norm etycznych.

Student dodatkowo gotéw jest
zadbac o zgodng z
wymaganiami etyki realizacje
badan.

LITERATURA PODSTAWOWA

tobocki M. (2006): Metody i techniki badan pedagogicznych. Krakow.
Nowak S. (2008), Metodologia badan spotecznych, Warszawa.

Pilch T., Bauman T. (2010): Zasady badan pedagogicznych. Strategie ilosciowe i jakoSciowe. Warszawa.
Sztumski J. (2010): Wstep do metod i technik badan spotecznych. Katowice.

Urbaniak-Zajgc D., Kos E. (2013), Badania jakoSciowe w pedagogice, Warszawa.

Literatura zwigzana z problematyka pracy dyplomowe;.

LITERATURA UZUPELNIAJACA

Apanowicz J. (2003), Metodologia nauk, Torun.
Babbie E. (2007), przet. W. Betkiewicz: Badania spoteczne w praktyce. Warszawa.

Babbie E. (2009), t. W. Betkiewicz: Podstawy badan spotecznych. Warszawa.

Frankfort - Nachmias Ch. i Nachmias D. (2001): Metody badawcze w naukach spotecznych. Poznan.
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tobocki M. (2006): Wprowadzenie do metodologii badan pedagogicznych. Krakow.
Maszke W. (2004): Metody i techniki badan pedagogicznych. Rzeszéw.

Pilch T. (2001): Zasady badar pedagogicznych. Warszawa.

Silverrman D. (2008): Prowadzenie badarn jakoSciowych. Warszawa.

ZRODLA ELEKTRONICZNE

Kubinowski D. (2016), Istota jakoSciowych badan pedagogicznych — wprowadzenie.
https://www.google.com/url?
sa=t&rct=j&g=&esrc=s&source=web&cd=&ved=2ahUKEwikxeG030j8AhXwl4sKHdAcAesQFnoECA4QAQ&
url=https%3A%2F %2Fwnus.edu.pl%2Fjbp%2Ffile%2F article%2Fdownload%2F2011.pdf&usg=AOvVaw3pO
RgC1vJ44xVt5rVcY2Ab

MACIERZ POWIAZANIA
EFEKTOW UCZENIA DLA PRZEDMIOTU SEMINARIUM I
Z EFEKTAMI UCZENIA NA KIERUNKU: PEDAGOGIKA

Efekt uczenia sie k_Kod efektu Cele Tresci programowe Narzedzia
ierunkowego przedmiotu dydaktyczne
PEU_WO01 K_Wo07 C1 S1-S4 1,2,3
PEU_UO01 K_U01, K_U05, K_U09 c2 S1-S4 1,2,3
PEU_UO02 K_U03, K_U10 C3 S2, S3, S4 1,2,3
PEU_UO3 K_U07 C4 S1-S4 1,2,3
PEU_KO1 K_KO04 C4 S1-84 1,2,3




Uczelnia

.' Jana

Wyzykowskiego

KARTA PRZEDMIOTU

Nazwa w jezyku polskim: Seminarium dyplomowe Il

Nazwa w jezyku angielskim: Seminar Il

Karta przedmiotu wazna od roku akademickiego: 2025/2026
Kierunek studiéw: Pedagogika

Poziom studiéw: Studia | stopnia

Forma studiow: Niestacjonarne

Profil: praktyczny

Specjalno$¢: Resocjalizacja z kryminologia, HR Business Partner
Jezyk wykitadowy: polski

Jednostka prowadzgca: Wydziat Nauk Spotecznych i Technicznych
Opiekun przedmiotu: dr hab. Rafat Czachor, prof. UJW

OBCIAZENIE STUDENTA

Wykfad Cwiczenia Konwersatorium Projekt Seminarium
Liczba godzin zajec
dydaktycznych organizowanych 18
przez Uczelnie
Liczba godzin catkowitego 75
naktadu pracy studenta
. . Zaliczenie z
Forma zaliczenia
oceng
Liczba punktow ECTS 3

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI | INNYCH KOMPETENCJI

psychopedagogiczne;j.

Zaliczone przedmioty: Seminarium | i Seminarium I, Metody badan pedagogicznych, Metody diagnozy

CELE PRZEDMIOTU

c1 Nabycie szczegoétowej wiedzy o projektowaniu i prowadzeniu badan diagnostycznych w praktyce
zawodowe;.

C2 Nabycie umiejetnosci realizacji procesu badawczego.

c3 Doskonalenie umiejetnosci postugiwania sie jezykiem specjalistycznym, argumentowania wtasnego
stanowiska, redagowania tekstu pracy dyplomowe;j.

ca Doskonalenie umiejetnosci wykorzystywania technologii informacyjnej w procesie przygotowywania
pracy dyplomowe;j.




PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE - PEU

Z zakresu wiedzy:

PEU_WO01 Student wie jak projektowac i prowadzi¢ badania diagnostyczne w praktyce zawodowe;j.

Z zakresu umiejetnosci:

Student potrafi przeprowadzi¢ wszystkie etapy procesu badawczego: realizuje badania,
PEU_UO1 . . S d T
- dokonuje analizy wynikow, formutuje wnioski.

Student potrafi uzywac jezyka specjalistycznego, umie argumentowa¢ wiasne stanowisko,
PEU_UO02 . ; :
- potrafi zredagowac tekst pracy dyplomowe;.

PEU U03 Student posiada umiejetnosci wykorzystywania technologii informacyjnej w procesie
- przygotowywania pracy dyplomowe;.

Z zakresu kompetencji spotecznych:

PEU KO1 Student ma swiadomos$¢ poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci, jest gotéw do pracy nad
- wiasnym rozwojem.

TRESCI PROGRAMOWE

. N Liczba
Forma zaje¢: Seminarium .
godzin
St Wprowadzenie do zaje¢, omoéwienie zasad zaliczenia. Realizacja badan empirycznych. 2
S2 Uporzadkowanie wynikéw badan i ich prezentacja. 4
S3 Analiza danych empirycznych. 4
S4 Sformutowanie wnioskéw z badan. 4
S5 Ostateczne zredagowanie tekstu pracy dyplomowej. Zaliczenie. 4
Razem 18
STOSOWANE NARZEDZIA DYDAKTYCZNE
1. Prezentacja tresci z wykorzystaniem multimediow.
2. Literatura przedmiotu.
3. Dyskusja dydaktyczna.
METODY | FORMY OCENY
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE
Formy oceny (F lub P)* Numer efektu uczenia sie :\)n;:;;dn‘g;g:'zektu uczenia sie
PEU_WO01, PEU_UO01, I . . .
Fs PEU_U02, PEU_U03, S)(izg;gl*edzr::tna, dyskusja, napisane kolejne
PEU_KO1 y pracy.
PEU_WO01, PEU_UO01,
Ps PEU_U02, PEU_UO03, Zaliczenie pisemne.
PEU_KO01

*F — ocena formujgca (w trakcie semestru), P — ocena podsumowujgca (na koniec semestru)
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KRYTERIA OCENY

OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Nr PEU

ocena dostateczna

ocena dobra

ocena bardzo dobra

PEU_WO1

Student posiada w stopniu
podstawowym
szczegotowg wiedze o
projektowaniu i
prowadzeniu badanh
diagnostycznych w
praktyce zawodowe;.

Student posiada w stopniu
dobrym szczegdtowg wiedze
o projektowaniu i prowadzeniu

badan diagnostycznych w

praktyce zawodowe;.

Student posiada w stopniu
pelnym szczegodtowg wiedze o
projektowaniu i prowadzeniu
badan diagnostycznych w
praktyce zawodowe;.

PEU_U01

Student potrafi
przeprowadzi¢ badania i
uporzadkowac dane
empiryczne oraz z pomocg
dokonaé¢ analizy wynikow
badan.

Student potrafi przeprowadzi¢
badania i uporzadkowa¢ dane
empiryczne oraz samodzielnie
dokonac analizy wynikow
badan.

Student potrafi przeprowadzi¢

badania i uporzgdkowa¢ dane

empiryczne oraz samodzielnie
dokonaé analizy wynikow
badan, dodatkowo potrafi
krytycznie odnies¢ sie do

wynikéw badan i sformutowaé

whnioski.

PEU_U02

Student potrafi
wypowiedzie¢ sie na temat
zwigzany z tematem pracy

dyplomowej, uzywa
specjalistycznego jezyka,
potrafi z pomoca
prowadzgcego
zredagowac tekst pracy.

Student potrafi wypowiedzie¢
sie na temat zwigzany z
tematem pracy dyplomowej,
uzywa specjalistycznego
jezyka, potrafi samodzielnie
zredagowac tekst pracy,
dodatkowo potrafi
sformutowaé odpowiedzi na
pytania dotyczace
problematyki jego pracy i
argumentowac wtasne
stanowisko.

Student dodatkowo potrafi
trafnie formutowa¢ pytania
dotyczgce problematyki prac
pozostatych uczestnikéw
seminarium, potrafi
samodzielnie i na wysokim
poziomie merytorycznym i
technicznym zredagowac prace
dyplomowg zgodnie z
obowigzujgcymi zasadami.

PEU_UO03

Student potrafi w
zadowalajgcym stopniu
wykorzystywaé
technologig informacyjng
w procesie tworzenia
podstawowego tekstu

pracy.

Student potrafi w dobrym
stopniu wykorzystywaé
technologig informacyjng w
procesie tworzenia
podstawowego tekstu pracy,
potrafi tworzy¢ zréznicowane
tabele i wykresy.

Student potrafi wykorzystywaé
technologie informacyjng w
catkowicie samodzielnym
procesie tworzenia tekstu pracy
z zachowaniem wszelkich
zasad.

PEU_KO1

Student jest Swiadomy
niedostatkéw posiadanej
wiedzy i wtasnego
profesjonalizmu.

Student dodatkowo rozumie
potrzebe ciggtego
uzupetniania wiedzy, rozwoju
osobistego i zawodowego.

Student dodatkowo jest gotéw
samodzielnie zaplanowac i
podjaé¢ prace nad wtasnym

rozwojem.

LITERATURA PODSTAWOWA

tobocki M. (2006): Metody i techniki badar pedagogicznych. Krakow.
Nowak S. (2008), Metodologia badan spotecznych, Warszawa.

Pilch T., Bauman T. (2010): Zasady badan pedagogicznych. Strategie iloSciowe i jako$ciowe. Warszawa.
Sztumski J. (2010): Wstep do metod i technik badan spotecznych. Katowice.

Urbaniak-Zajgc D., Kos E. (2013), Badania jakoSciowe.

Literatura zwigzana z problematyka pracy dyplomowe;.

LITERATURA UZUPELNIAJACA

Apanowicz J. (2003), Metodologia nauk, Torun.
Babbie E. (2007), przet. W. Betkiewicz: Badania spoteczne w praktyce. Warszawa.

Babbie E. (2009), tt. W. Betkiewicz: Podstawy badan spotecznych. Warszawa.

Frankfort - Nachmias Ch. i Nachmias D. (2001): Metody badawcze w naukach spotecznych. Poznan.
tobocki M. (2006): Wprowadzenie do metodologii badarn pedagogicznych. Krakéw.

Maszke W. (2004): Metody i techniki badan pedagogicznych. Rzeszéw.
Pilch T. (2001): Zasady badan pedagogicznych. Warszawa.
Silverrman D. (2008): Prowadzenie badan jako$ciowych. Warszawa.

3




ZRODLA ELEKTRONICZNE

Krajewski M. (2006), Badania pedagogiczne, Ptock, https://krajewskimiroslaw.pl/
images/materialy/Dydaktyka/METODOLOGIA_BADAN_PEDAGOGICZNYCH_PDF.pdf

MACIERZ POWIAZANIA
EFEKTOW UCZENIA DLA PRZEDMIOTU SEMINARIUM il
Z EFEKTAMI UCZENIA NA KIERUNKU: PEDAGOGIKA

Efekt uczenia si¢ .KOd efektu Cele_ Tresci programowe Narzedzia
kierunkowego przedmiotu dydaktyczne
PEU_WO01 K_Wo7 C1 S1-S5 1,2,3
PEU_UO01 K_U03, K_U05 C1 S1-584 1,2,3
PEU_U02 K_Uo7 C2 S2 -85 1,23
PEU_UO03 K_U09 C3 S1-85 1,2,3
PEU_KO1 K_K01 C4 S1-85 1,2,3




Uczelnia

.' Jana

Wyzykowskiego

KARTA PRZEDMIOTU

Nazwa w jezyku polskim: Dziatanie rozwojowe i andragogika
Nazwa w jezyku angielskim: Development activities and andragogy
Karta przedmiotu wazna od roku akademickiego: 2026/2027

Kierunek studiow: Pedagogika

Poziom studiow: Studia | stopnia

Forma studiow: Niestacjonarna

Profil: Praktyczny

Specjalno$¢: HR Business Partner
Jezyk wyktadowy: Polski

Jednostka prowadzgca: Wydziat Nauk Spotecznych i Technicznych
Opiekun przedmiotu: dr hab. Rafat Czachor, prof. UJW

OBCIAZENIE STUDENTA

Wyktad Cwiczenia Konwersatorium Projekt Laboratorium

Liczba godzin zajec
dydaktycznych organizowanych 12 12
przez Uczelnie

Liczba godzin catkowitego

naktadu pracy studenta 25 50
. . Zaliczenie Zaliczenie z
Forma zaliczenia
zoceng ocena
Liczba punktéw ECTS 1 2

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI | INNYCH KOMPETENCJI

Brak.

CELE PRZEDMIOTU

Zapoznanie studentéw z wiedzg dotyczaca rozwoju refleksji andragogicznej i praktyki edukacyjnej dorostych,
C1 andragogicznych teorii uczenia sie, koncepcji pracy edukacyjnej z dorostymi, badan nad edukacjg dorostych i
catozyciowym uczeniem sie.

Zapoznanie z koncepcjami dorosto$ci, dziedzinami i przejawami rozwoju cztowieka dorostego, zadaniami
c2 rozwojowymi poszczegolnych okreséw dojrzatosci oraz intelektualnymi mozliwosciami rozwojowymi w
okresie dorostosci.

C3 Ksztattowanie postawy refleksyjnego psychologa rozumiejgcego poznawcze i praktyczne znaczenie wiedzy
z zakresu andragogiki.




Uczelnia
Jana
Wyzykowskiego

PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE - PEU

Z zakresu wiedzy:

PEU _WO01 obszarze edukacji dorostych oraz gtéwne wspétczesne teorie uczenia sie

i nauczania dorostych.

Student zna i rozumie podstawowe pojecia, przedmiot i zadania andragogiki, gtéwne nurty badan w

PEU W02

spotecznym i kulturowym.

Student wie i rozumie, czym jest dorostos¢ cztowieka w aspekcie biologicznym, psychologicznym,

Z zakresu umiejetnosci:

PEU_U01

potrzeb rozwojowych i wspétczesnych uwarunkowan edukacyjnych.

Student posiada umiejetnos¢ krytycznej analizy problemoéw ksztatcenia dorostych w aspekcie ich

Z zakresu kompetencji spotecznych:

PEU_KO1

probleméw poznawczych i praktycznych.

Student gotéw jest do uznania uzytecznosci wiedzy z zakresu andragogiki w rozwigzywaniu

TRESCI PROGRAMOWE

Forma zaje¢ —- WYKLAD Liczba
godzin
Wprowadzenie do przedmiotu. 0,5
W1 Wprowadzenie do andragogiki: podstawowe pojecia i terminologia, przedmiot i spoteczne funkcje
andragogiki, miejsce andragogiki wsrod nauk o edukacji, historyczny rozwdj refleksiji 1,5
andragogicznej i praktyki edukacyjnej dorostych w Polsce i na $wiecie.
Catozyciowe uczenie sie, jako centralna idea edukacyjna: przestanki idei uczenia sie przez cate
W2 | zycie, strategie wprowadzania Lifelong Learning do praktyki edukacyjnej, oblicza catozyciowego 2
uczenia sie.
W3 Rozwdj jako kategoria pojeciowa andragogiki. Andragogiczne koncepcje dorostosci: spoteczne, 2
psychologiczne i kulturowe aspekty rozwoju cztowieka dorostego.
Wa Andragogiczne teorie uczenia sie: teoria Uczenia sie Transformatywnego Jacka Mezirowa, teoria 2
uczenia sie sytuacyjnego, biograficznego; podejscie spoteczno-kulturowe.
Koncepcje pracy edukacyjnej z ludzmi dorostymi: technologiczny, humanistyczny i krytyczny model
w5 . . . . . . ; . 2
pracy edukacyjnej z dorostymi. Badania nad edukacjg dorostych i catozyciowym uczeniem sie.
We | Zaliczenie przedmiotu. 2
Razem 12
Forma zajeé — CWICZENIA Liczba
godzin
C1 | Wprowadzenie do przedmiotu 0,5
Dorosto$¢ jako podstawowa kategoria pojeciowa andragogiki: koncepcije i kategoryzacje dorostosci, 15
. rozumienie dorostosci, ,pozorna dorosto$¢”, ,odraczanie dorostosci”. ’
C2 Dziedziny i przejawy rozwoju cztowieka dorostego. Zadania rozwojowe poszczegolnych okreséw
dojrzatosci. Dorosty jako uczen: motywacje edukacyjne dorostych. Mozliwosci edukacyjne ucznia 2
dorostego.
C3 | System ksztatcenia dorostych. Cechy wspétczesnej edukacji dorostych. 2

2




Uczelnia
Jana
Wyzykowskiego

Formy edukac;ji dorostych. Formalne i pozaformalne instytucje ksztatcenia dorostych.

C4

Andragogiczne problemy starzenia sig i starosci: edukacja i uczenie sie w okresie poznej

dorostosci; Uniwersytety Trzeciego Wieku, edukacja dorostych wobec zjawiska marginalizacji i 2

wykluczenia spotecznego: edukacja oséb dorostych niepetnosprawnych, ubogich, dtugotrwale

bezrobotnych, niedostosowanych spotecznie itd.

C5

Obszary nieformalnej edukacji dorostych: uczenie sie w miejscu pracy, edukacja w swiecie kultury

popularnej, uczenie sie spoteczne, uczenie sie biograficzne.

Okreslanie wtasnych kompetencji oraz celéw edukacyjnych. 2
C6 | Zaliczenie przedmiotu. )
Razem 12

STOSOWANE NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

1. | Prezentacja tresci w oparciu o metody audiowizualne.
2. | Dyskusja.

3. | Praca wiasna.

4. | Praca w grupach, studium przypadku.

5. | Konsultacje.

METODY | FORMY OCENY

OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Formy oceny (F lub P)*

Numer efektu uczenia si¢
(przedmiotowego)

Metody oceny

osiagniecia efektu uczenia sie

Obserwacja aktywnosci studenta w
czasie zaje¢ wyktadowych.

Fw PEU _WO01, PEU _W02, PEU_KO1
Pw PEU W01, PEU W02, PEU KO1 Zaliczenie w formig ustnej lub
- - - pisemne;j.

Praca wtasna, wypowiedz ustna
Fé PEU W01, PEU W02, PEU_UO1, ocena przygotowania i udziatu w
PEU_KO01 dyskusji na ¢wiczeniach, praca w

grupach, studium przypadku.

P& PEU _WO01, PEU _W02, PEU_UO01, Zaliczenie w formie ustnej lub

PEU_KO1

pisemnej.

*F — ocena formujgca (w trakcie semestru), P — ocena podsumowujgca (na koniec semestru)




Uczelnia

.' Jana

Wyzykowskiego

KRYTERIA OCENY

OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Nr PEU Ocena dostateczna Ocena dobra Ocena bardzo dobra
Student ma pogtebiong wiedze | Student ma szczegdtowg
St.udent ma pods.tawowa w zakresie podstaw wiedze w zakresie andragogiki,
PEU_WO01 | wiedze w zakresie andragogiki, procesu procesu ksztatcenia dorostych,
elementarnych podstaw . gtéwnych nurtéw badan w
L ksztatcenia dorostych oraz -
andragogiki oraz procesu 1ownveh nurtow badan w obszarze ’edukaql doros%ych
ksztatcenia dorostych. gowny . oraz wspotczesnych teorii
obszarze edUkale dOfOSI’yCh. uczenia sie i nauczania
dorostych.
PEU_WO02 Student wie i rozumie, czym
Student wie i rozumie, czym jest dor.osk?sc c'z’rOW|eka w
. o . aspekcie biologicznym,
Student wie i rozumie. czvm jest dorostos¢ cztowieka w hologi . .
. s . o2y aspekcie biologicznym, psychologicznym, spotecznym |
jest dorostos¢ cztowieka w . .| kulturowym, posiada wiedze na
aspekcie biologicznym psychologicznym, spotecznym i ¢ t zadar ) h
P nologicznym, .| kulturowym, posiada wiedze na temat zadan rozwo!o.wyc': Joraz
psychologicznym, spotecznym i i . intelektualnych mozliwosci w
Kulturowvm temat zadan rozwojowych oraz Sinveh ok h
ym. intelektualnych mozliwosci ZO_SZCTe,gc,) nych okresac
rozwoju cztowieka dorostego. OJrzatoscl.
PEU_UO1 Student potrafi wnikliwie
analizowaé problemy
Student potrafi analizowac¢ Student potrafi analizowac ksztatcenia dorostych,
problemy ksztatcenia problemy ksztatcenia uwzgledniajgc gtdwne aspekty
dorostych, uwzgledniajgc dorostych, uwzgledniajgc tej problematyki, w tym
niektére aspekty tej gtébwne aspekty tej potrzeby dorostych i aktualne
problematyki. problematyki, w tym potrzeby uwarunkowania edukacyjne.
dorostych i aktualne Wykazuje sie umiejetnoscig
uwarunkowania edukacyjne. krytycznej i twérczej refleksiji.
PEU_KO1 Student jest gotéw do uznania

Student jest gotow do uznania
znaczenia wiedzy
andragogicznej w pracy
zawodowej psychologa.

znaczenia wiedzy
andragogicznej i umiejetnosci
stosowanych w pracy
zawodowej psychologa
podczas pracy z dorostymi.

Student jest gotéw do uznania
znaczenia poznawczych i
praktycznych aspektéw wiedzy
andragogicznej w zawodzie
psychologa .




Uczelnia

.' Jana

Wyzykowskiego

LITERATURA PODSTAWOWA

Aleksander T., 2009, Andragogika, Radom-Krakéw.

Knowles M., Holton E., Swanson R., 2009, Edukacja dorostych: podrecznik akademicki, Warszawa.

LITERATURA UZUPELNIAJACA

Kurantowicz E., 2007, O uczacych sie spotecznosciach: wybrane praktyki edukacyjne ludzi dorostych, Wroctaw.

ZRODLA ELEKTRONICZNE

MACIERZ POWIAZANIA
EFEKTOW UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU DZIALANIA ROZWOJOWE | ANDRAGOGIKA
Z EFEKTAMI UCZENIA SIE NA KIERUNKU PEDAGOGIKA

Odniesienie
przedmiotowego efektu do
Przedmiotowy efektéw uczenia sie Cele Tresci programowe Numer narzedzia
efekt uczenia sie | zdefiniowanych dla kierunku przedmiotu g dydaktycznego
studiow

i specjalnosci

PEU_WO1 K_Woz cr-es Wi e
PEU_W02 K_W03 C1-C3 W1-6 1-5
PEU_UO1 K_U08 C1-C3 W1-6, C1-6 1-5
PEU_KO01 K_KO1 c1-C3 Ww1-6, C1-6 1-5




Uczelnia

.’ Jana

Wyzykowskiego

KARTA PRZEDMIOTU

Nazwa w jezyku polskim: Employer branding

Nazwa w jezyku angielskim: Employer branding

Karta przedmiotu wazna od roku akademickiego: 2026/2027
Kierunek studiow: Pedagogika

Poziom studiow: Studia | stopnia

Forma studiow: Niestacjonarne

Profil: Praktyczny

Specjalno$¢: HR Business Partner
Jezyk wyktadowy: Polski

Jednostka prowadzgca: Wydziat Nauk Spotecznych i Technicznych
Opiekun przedmiotu: dr hab. Rafat Czachor, prof. UJW

OBCIAZENIE STUDENTA

Wyktad Cwiczenia Konwersatorium Projekt Laboratorium

Liczba godzin zajec
dydaktycznych organizowanych 20
przez Uczelnie

Liczba godzin catkowitego

naktadu pracy studenta 7S
. . Zaliczenie z
Forma zaliczenia
oceng
Liczba punktéw ECTS 3

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI | INNYCH KOMPETENCJI

Brak.

CELE PRZEDMIOTU

C1 Student potrafi zdefiniowac i oméwié koncepcje Employer Branding.

Potrafi przedstawi¢ wiodgce zagadnienia z zakresu ksztattowania i doskonalenia marki pracodawcy w
C2 praktyce innowacyjnych przedsiebiorstw funkcjonujgcych na wspétczesnym rynku.




Uczelnia

.' Jana

Wyzykowskiego

PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE - PEU

Z zakresu wiedzy:

PEU _WO1

Ma wiedze z zakresu metod i narzedzi wykorzystywanych przez wiascicieli przedsiebiorstw i
menedzeréw do ksztattowania polityki personalnej.

Z zakresu umiej

etnosci:

PEU U01 Potrafi analizowa¢ i oceni¢ wewnetrzny i zewnetrzny wizerunek firmy jako pracodawcy.
Potrafi wykorzysta¢ odpowiednie instrumentarium w celu efektywnego budowania wizerunku firmy
PEU _U02 jako pracodawcy.

Z zakresu kompetencji spotecznych:

Rozumie potrzebe komunikowania dobrego wizerunku organizaciji, jako pracodawcy w miejscu

PEU_KO01 ) -
pracy i poza nim.
TRESCI PROGRAMOWE
L. . Liczba
Forma zaje¢ — konwersatorium !
godzin
K1 Wprowadzenie do przedmiotu. 0,5
K1 | Marka pracodawcy — geneza i rozwdj koncepgji. 1,5
K2 | Rodzaje i modele employer branding — oméwienie wybranych koncepcji. 2
K3 | Ksztaltowanie unikalnej oferty pracodawcy. Charakterystyka wybranych korzysci. 3
K4 | Przywodztwo i komunikacja wewnetrzna a budowanie marki pracodawcy. 3
K5 Systemy motywacyjne, szkolenia i programy rozwojowe a ksztattowanie pozytywnego 3
wizerunku pracodawcy.
K6 | Wizerunek marki pracodawcy a skutecznos¢ rekrutacji zewnetrznej. 3
K7 Nowe pokolenia na rynku pracy jako wyzwanie dla wspoétczesnego pracodawcy. Narzedzia 3
budowania marki pracodawcy.
K8 | Podsumowanie i zaliczenie. 1
Razem 20

STOSOWANE NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

1. | Wyktad z

uzyciem multimediow.

2. | Praca w grupach, dyskusja.

Konsultacje.

Praca wiasna.




Uczelnia

.’ Jana

Wyzykowskiego

METODY | FORMY OCENY
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

N Numer efektu uczenia sie Metody oceny
Formy oceny (F lub P) dmi
(przedmiotowego) osiagniecia efektu uczenia sie
F K PEK W01, PEU_UO01, PEK UO02, Praca wtasna, praca w grupach,
PEK_KO01 udziat w dyskusiji.
P K PEK_W01, PEU_UO1, PEK_UO02, Zaliczenie w formie ustnej lub
PEK_KO01 pisemne;j.

*F — ocena formujgca (w trakcie semestru), P — ocena podsumowujgca (na koniec semestru)

KRYTERIA OCENY
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Nr PEU Ocena dostateczna Ocena dobra Ocena bardzo dobra

PEU_WO01 Zna instrumenty efektywnego Zna instrumenty efektywnego Zna instrumenty efektywnego
budowania wizerunku firmy budowania wizerunku firmy budowania wizerunku firmy
jako pracodawcy. jako pracodawcy oraz obszary | jako pracodawcy oraz obszary

ich zastosowania. ich zastosowania. Zna dobre
praktyki budowania wizerunku
pracodawcy.
Potrafi wymieni¢ metody i Potrafi wymieni¢ metody i Potrafi wymieni¢ metody i
narzedzia wykorzystywane narzedzia oraz je omowic narzedzia, omowié je i podac

PEU_UO01 przez wiascicieli wykorzystywane przez przyktady praktyczne
przedsiebiorstw i menedzerow | wiascicieli przedsiebiorstw i wykorzystywane przez
do ksztattowania polityki menedzeréw do ksztattowania wiascicieli przedsiebiorstw i
personalnej. polityki personalne;. menedzerdéw do ksztattowania

polityki personalnej.

PEU_U02 Potrafi wymieni¢ czynniki Potrafi wymienic i Potrafi wymienic,
wptywajace na wewnetrzny i przeanalizowa¢ czynniki przeanalizowac i podac
zewnetrzny wizerunek firmy wptywajgce na wewnetrzny i przyktady praktyczne
jako pracodawcy. zewnetrzny wizerunek firmy czynnikdw wptywajgcych na

jako pracodawcy. wewnetrzny i zewnetrzny
wizerunek firmy jako
pracodawcy.

PEU_KO01 Rozumie potrzebe Rozumie potrzebe i Rozumie potrzebe,
komunikowania dobrego mechanizmy komunikowania mechanizmy oraz podaje
wizerunku organizacji, jako dobrego wizerunku organizacji, | przyktady praktyczne
pracodawcy w miejscu pracy i jako pracodawcy w miejscu komunikowania dobrego
poza nim. pracy i poza nim. wizerunku organizacji, jako

pracodawcy w miejscu pracy i
poza nim.

LITERATURA PODSTAWOWA

Macnar A., Emloyer Branding bez tajemnic, Wydawnictwo Wokdét Marki, 2021.

Koztowski M., Employer Branding. Budowanie wizerunku pracodawcy krok po kroku, Wolters Cluber Polska S.A.,
2016.

LITERATURA UZUPELNIAJACA

Zajac-Paudyna, U., Employer branding po polsku, Onepress, 2020.

Artykuty naukowe z obszaru Employer Branding.

ZRODLA ELEKTRONICZNE




Uczelnia

.’ Jana
Wyzykowskiego
MACIERZ POWIAZANIA
EFEKTOW UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU EMPLOYER BRANDING
Z EFEKTAMI UCZENIA SIE NA KIERUNKU PEDAGOGIKA
Odniesienie
przedmiotowego efektu do
Przedmiotowy efektéw uczenia sie Cele Tresci broaramowe Numer narzedzia
efekt uczenia sie | zdefiniowanych dla kierunku przedmiotu prog dydaktycznego
studiow
i specjalnosci

PEU_WO01 K_W04, K_W05, K_W08 C1,C2 K1-8 1-4
PEU_U01 K_U08 C1,C2 K1-8 1-4
PEU_U02 K_U09 C1,C2 K1-8 1-4
PEU_KO1 K_K02, K_K04 C1,C2 K1-8 1-4




Uczelnia

.' Jana

Wyzykowskiego

KARTA PRZEDMIOTU

Nazwa w jezyku polskim: Komunikacja w biznesie

Nazwa w jezyku angielskim: Communication in business
Karta przedmiotu wazna od roku akademickiego: 2026/2027
Kierunek studiow: Pedagogika

Poziom studiéw: Studia | stopnia

Forma studiow: Niestacjonarne

Profil: Praktyczny

Specjalnos¢: HR Business Partner
Jezyk wyktadowy: Polski

Jednostka prowadzgca: Wydziat Nauk Spotecznych i Technicznych
Opiekun przedmiotu: dr hab. Rafat Czachor, prof. UJW

OBCIAZENIE STUDENTA

Wyktad Cwiczenia Konwersatorium Projekt Laboratorium
Liczba godzin zaje¢ dydaktycz-
nych organizowanych przez 20
Uczelnie
Liczba godzin catkowitego na- 75
ktadu pracy studenta
. . Zaliczenie z
Forma zaliczenia
oceng
Liczba punktéw ECTS 3

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI | INNYCH KOMPETENCJI

Brak.
CEL PRZEDMIOTU
c1 Zapoznanie studentéw z zagadnieniami dotyczgcymi komunikacji w biznesie, w tym z zagadnieniami
komunikacji miedzynarodowe;.
c2 Nabycie umiejetnosci rozumienia zasad i mechanizméw funkcjonowania komunikacji wewnetrznej
oraz komunikacji organizacji z otoczeniem.




PRZEDMIOTOWE EFEKTY KSZTALCENIA — PEU

Z zakresu wiedzy:

Zna zasady

i mechanizmy funkcjonowania komunikacji wewnetrznej oraz komunikagciji

PEU WO1 organizacji z otoczeniem, ma podstawowg, uporzgdkowang wiedze w zakresie procesow

komunikowania sie (psycho-spotecznych uwarunkowan).

Zna sposoby komunikowania sie z wykorzystaniem mediéw oraz zasady komunikaciji

PEU_WO02 miedzynarodowe;.

Z zakresu umiejetnosci:

PEU_UO1

Potrafi opisa¢ i omoéwi¢ dziatania z zakresu komunikacji w biznesie.

PEU_U02

Potrafi opisa¢ i omowi¢ etykiete biznesowa.

Z zakresu kompetencji spotecznych:

Rozumie potrzebe permanentnego ksztatcenia sie i gotow jest doskonali¢ umiejetnosci

PEU_KO01 komunikowania sie.

TRESCI PROGRAMOWE

Liczba

Forma zaje¢ — Konwersatorium .
godzin

K1 Wprowadzenie do zaje¢, omdwienie zasad zaliczenia przedmiotu.

1. Istota komunikacji.

Komunikacja, komunikowanie i komunikowanie sie.
Proces komunikacji — modele, elementy, zaktdcenia. 2
Poziomy komunikowania.

Komunikowanie werbalne i niewerbalne.

K2 2. Znaczenie komunikacji w biznesie.
e komunikacja wewnatrz organizacii.
komunikacja organizacji z otoczeniem.

funkcje kom
cele komuni

program dziatan z zakresu komunikacji w biznesie.
odbiorcy komunikacji biznesowej (pracownicy przedsiebiorstwa, klienci, pozostate
podmioty otoczenia).

unikacji w biznesie.
kacji w biznesie. 4

K3 3. Podstawy informacyjne komunikacji w biznesie.
e zrodta informacji na temat komunikacji w biznesie.

e badania marketingowe jako zrédto informacji i instrument komunikacji w biznesie. 2
K4 4. Komunikacja wewnetrzna.

o funkcje komunikacji wewnetrznej.

e  kierunki przeptywu informacji wewnatrz organizaciji.

e Srodki i techniki komunikacji wewnetrzne;j.

e  bariery komunikacji wewnetrznej. 4

e Cele komun

5.Komunikacja organizacji z otoczeniem.

e  Techniki komunikacji z otoczeniem.
e  Skuteczno$¢ komunikacji z otoczeniem.

ikacji z otoczeniem.

K5 6. Media w komunikacji biznesowe;.
o Pojecie i klasyfikacja mediéw. 4
e  Zakres wykorzystania medidw do komunikacji w biznesie.

2




e Badania audytorium mediow.
7. Agencje reklamowe i badawcze jako dostawcy ustug z zakresu komunikacji w biznesie
(agencje full service, agencje wyspecjalizowane).

K6 8. Komunikacja migdzynarodowa w biznesie. Zasady etykiety biznesowej - klasyczny
savoir-vivre, zasady zachowania przy stole, ubioru czy przedstawiania si¢, wskazdwki
odnosnie do tworzenia prawidtowych relacji w trakcie spotkan, komunikacji elektronicznej i
kontaktow miedzykulturowych.

e Kraje Unii Europejskie;.
Ameryka Pétnocna i Potudniowa.
Azja.
Japonia.
Chiny.
Australia.

K7 Podsumowanie, zaliczenie. 1

Razem 20

STOSOWANE NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

1. Prezentacja z wykorzystaniem technik multimedialnych.

2. Praca wtasna — przygotowanie do kolokwium.

3. Praca w grupach, wypowiedz ustna lub pisemna.

METODY | FORMY OCENY
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA

Formy oceny (F lub P)*

Numer efektu uczenia

Metody oceny
osiagniecia efektu uczenia

PEU_KO01

PEU_WO01, PEU_WO02,
Fk PEU_UO1, PEU_U02,

Dyskusja, praca w grupach, wypowiedz ustna
lub pisemna.

PEU_KO01

PEU_WO1, PEU_WO02,
Pk PEU_UO1, PEU_U02,

Zaliczenie w formie ustnej lub pisemne;.

*F — ocena formujgca (w trakcie semestru), P — ocena podsumowujgca (na koniec semestru)

KRYTERIA OCENY

OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA

Nr PEU ocena dostateczna ocena dobra ocena bardzo dobra

PEU_WO01 Ma podstawowa wiedze na | Ma pogtebiong wiedze na Ma szczegotowg wiedze na
temat zasad i temat zasad i mechanizméw temat zasad i mechanizméw
mechanizméw funkcjonowania komunikacji funkcjonowania komunikacji
funkcjonowania wewnetrznej oraz komunikacji | wewnetrznej oraz komunikacji
komunikacji wewnetrznej organizacji z otoczeniem, ma organizacji z otoczeniem, ma
oraz komunikacji podstawowg wiedze w podstawowg wiedze w zakresie
organizacji z otoczeniem, zakresie procesow proceséw komunikowania sie
ma podstawowg wiedze w | komunikowania sie (psycho- (psycho-spotecznych
zakresie proceséw spotecznych uwarunkowan). uwarunkowan).
komunikowania sie
(psycho-spotecznych
uwarunkowan).

PEU_WO02 Zna sposoby Zna sposoby komunikowania Szczegobtowo zna sposoby

3




komunikowania sie z sie z wykorzystaniem mediéw. | komunikowania sie z
wykorzystaniem mediéw. wykorzystaniem mediéw,
zna dostawcéw ustug z zakresu
komunikacji w biznesie.
Potrafi opisa¢ dziatania Zna szczegotowo i potrafi opisaé
z zakresu komunikacji dziatania z zakresu komunikac;ji
Potrafi omoéwi¢ dziatania w biznesie, w biznesie,
PEU_UO1 z zakresu komunikac;ji zna i potrafi wykorzystac¢ srod- | zna i potrafi wykorzysta¢ srodki i
w biznesie ki i techniki komunikacji we- techniki komunikacji wewnetrz-
wnetrzne;j. nej.
Potrafi opisa¢ i omowi¢ Potrafi szczegétowo opisac
etykiete biznesowg oraz umie i omowi¢ etykiete biznesowg
przenies¢ i wykorzystac oraz umie przenies¢
Potrafi opisac podstawy wiedze i spostrzezenia nabyte | wykorzys.ta(':. wiedze
) . : w ramach wykfadu na grunt i spostrzezenia nabyte
etykiety biznesowej oraz Kt h wvkiadu na arunt
PEU_U02 | umie przenie$é wiedze z | Pra<yezny: W ramach wy 9
zakresu komunikacji bizne- prgktygzny, ponadto dpstrzega
sowej na grunt praktyczny zwigzki pomigdzy teorig
i praktyka; potrafi twérczo
zaimplementowac wiedze
w zakresie komunikacji
biznesowe|.
Student gotow jest ciggle Student dodatkowo Student dodatkowo wykazuje sie
doksztatcac sie i opisaé demonstruje aktywng postawe | postawag gotowosci do
PEU KO1 zasoby swej wiedzy oraz w prezentacji swej wiedzy wspotpracy w zespole i dzieleniu
- posiadane umiejetnosci w i umiejetnosci oraz potrafi sie swojg wiedza.
zakresie zarzgdzania analizowa¢ odmienne punkty
wiedzg. widzenia na problem.

LITERATURA PODSTAWOWA

Budzianowska-Drzewiecka M., Marcinkowski A.S., Motyl-Adamczyk A., Réznice kulturowe w komunikacji
biznesowej, Wyd. Uniwersytetu Jagiellonskiego, Krakéw 2016.

Stefaniuk T., Komunikacja w zespole wirtualnym, Difin 2014.

Kaminska-Radomska |., Kultura biznesu. Normy i formy, PWN, 2024.

LITERATURA UZUPELNIAJACA

Czopek M. (red.), Zarzadzanie — komunikacja - nowoczesnos¢, FNCE, UJW, Poznan 2023

Bartkowiak G., Spoteczna odpowiedzialno$¢ biznesu, Difin, Warszawa 2011.
Gwen O. Cook , Roy A. Cook , J. Laura Yale, Etykieta biznesu, Wolters Kluwer Polska - ABC, Warszawa 2009.

CZASOPISMA

,Forbes”.
.Personel i zarzadzanie”.

ZRODLA ELEKTRONICZNE

E-book
Kaminska-Radomska ., Kultura biznesu. Normy i formy. PWN, 2012.

twojbiznes.infor.pl

www.tsl-biznes.pl

www.pb.pl



http://www.tsl-biznes.pl/

MACIERZ POWIAZANIA
EFEKTOW KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU: KOMUNIKACJA W BIZNESIE
Z EFEKTAMI UCZENIA NA KIERUNKU: PEDAGOGIKA

Efekt uczenia kiZ;)udnE::Al/(:;l;o Cele przedmiotu Tresci programowe d;l:;?;czzfe
PEU_WO01 K_W04, K_W08 C1,C2 K1-7 1-3
PEU_W02 K_Wo05 C1,C2 K1-7 1-3
PEU_UO1 K_U07, K_U08 C1,C2 K1-7 1-3
PEU_UO02 K_U09 C1,C2 K1-7 1-3
PEU_KO1 K_K01, K_K02 C1,C2 K1-7 1-3




Uczelnia

.’ Jana

Wyzykowskiego

Nazwa w jezyku

Nazwa w jezyku

KARTA PRZEDMIOTU
polskim: Kultura jezyka z emisja gtosu

angielskim: Language culture with voice emission

Karta przedmiotu wazna od roku akademickiego: 2026/2027

Kierunek studiow: Pedagogika

Poziom studiow:

Studia | stopnia

Forma studiow: Niestacjonarne

Profil: Praktyczny

Specjalnos¢: HR Business Partner

Jezyk wyktadowy: Polski

Jednostka prowadzgca: Wydziat Nauk Spotecznych i Technicznych

Opiekun przedmiotu: dr hab. Rafat Czachor, prof. UJW

OBCIAZENIE STUDENTA

Wyktad Cwiczenia Konwersatorium Projekt Laboratorium
Liczba godzin zaje¢
dydaktycznych organizowanych 20
przez Uczelnie
Liczba godzin catkowitego 75
nakfadu pracy studenta
. . Zaliczenie z
Forma zaliczenia
oceng
Liczba punktéw ECTS 3

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI | INNYCH KOMPETENCJI

Brak.

CELE PRZEDMIOTU

C1 | Zdobycie

wiedzy na temat prawidtowego postugiwania sie aparatem gtosowym (oddechowym, rezonacyjnym,

artykulacyjnym) oraz na temat patologii i higieny gtosu.

C2 | Nabycie umiejetnosci wiasciwego uzytkowania aparatu oddechowego i fonacyjnego.

C3 | Znajomos¢ zasad i gotowos¢ do swiadomego postugiwania prawidtami kultury jezyka w pracy zawodowe;.

PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA - PEU

Z zakresu wiedzy:

PEU_WO1

Student posiada podstawowg wiedze o funkcjonowaniu i zasadach kultury jezyka.

PEU_WO02

Zna i definiuje éwiczenia prowadzace do wypracowania prawidtowego toru oddechowego oraz
prawidtowej artykulacji.

Z zakresu umiej

etnosci:

PEU_UO1

Student potrafi komunikowac¢ sie werbalnie w mowie i piSmie w sposob przejrzysty i zrozumiaty.

PEU_U02

Potrafi uzywac jezyka specjalistycznego i porozumiewaé sie w sposob klarowny i spéjny, umie
prezentowac wiasne stanowisko.

Z zakresu kompetencji spotecznych:

PEU_KO1

Posiada samowiedze dotyczgca wtasnego profesjonalizmu oraz osobistych mozliwosci i ograniczen
w zakresie wtasnego narzgdu mowy, jest gotéw do pracy nad wiasnym rozwojem, takze podczas

pedagogicznej dziatalnosci praktyczne;.

1



https://pl.bab.la/slownik/angielski-polski/language
https://pl.bab.la/slownik/angielski-polski/emission
https://pl.bab.la/slownik/angielski-polski/voice
https://pl.bab.la/slownik/angielski-polski/with
https://pl.bab.la/slownik/angielski-polski/culture

Uczelnia
Jana
Wyzykowskiego

TRESCI PROGRAMOWE
F S L . Liczba
orma zajeé — éwiczenia .
godzin
c1 Wprowadzenie, omowienie zasad zaliczenia przedmiotu. Najwazniejsze terminy kultury jezyka oraz >
kryjgce sie pod nimi pojecia.
C2 | Przedstawienie regut poprawnosci jezykowej oraz etyki i estetyki zachowan werbalnych. 2
C3 | Kompetencje jezykowe w réznych obszarach komunikacji spoteczne;. 2
C4 | Przedstawienie budowy oraz dziatania aparatu oddechowego, fonacyjnego i artykulacyjnego. 2
C5 | Omowienie i ¢wiczenie odpowiedniej postawy ciata sprzyjajgcej prawidtowej emisji gtosu. 2
cé Cwiczenia oddechowe: oddychanie przeponowo - zebrowe, wydtuzanie i wyréwnywanie fazy 2
wydechowe.
C7 | Usprawnianie motoryki narzadow artykulacyjnych. 2
C8 | Tempo mowy a poprawnos¢ dykcji. 2
C9 | Higiena gtosu. Budowanie wizerunku osoby przez gtos. Elementy autoprezentaciji. 2
C10 | Wybrane problemy wymowy polskie;j. 1
C11 | Podsumowanie i zaliczenie. 1
Razem 20
STOSOWANE NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

1. | Prezentacja tresci z wykorzystaniem multimediow.

2. | Podreczniki i teksty przedmiotowo-metodyczne.

3. | Dyskusja, éwiczenia oddechowe, fonacyjne i artykulacyjne.

METODY | FORMY OCENY

OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA

Formy oceny (F lub P)*

Numer efektu uczenia
(przedmiotowego)

Metody oceny osiagniecia
efektu uczenia

PEU_WO1, PEU_W02

Dyskusja kierowana przez
wyktadowce, merytoryczna
aktywnosc¢ studenta,

Fé PEU_UO01, PUE_U02, PUE_KO01 biezgce przygotowanie
studenta do zajec.
P& PEU_WO01, PUU_W02 Zaliczenie ustne.

PEU_UO01, PUE_U02, PUE_KO1

*F — ocena formujgca (w trakcie semestru), P — ocena podsumowujgca (na koniec semestr

KRYTERIA OCENY

OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA

Nr PEU

Ocena dostateczna

Ocena dobra

Ocena bardzo dobra

P

EU_WO1

Student posiada podstawowg
wiedze nt. pojmowania kultury
jezyka, pojec i regut
poprawnosciowych, aktualnych
tendencji rozwojowych w
jezyku. Ma ograniczong
znajomos¢ biezgcych
zagadnien z zakresu tresci
przedmiotu.

Student posiada szczegotowg
wiedze nt. pojmowania kultury
jezyka, pojec i regut
poprawnosciowych, aktualnych
tendencji rozwojowych w
jezyku. Ma rozeznanie w
biezgcych zagadnieniach
zwigzanych z problematykg
kultury jezyka.

Student ma pogtebiong
ugruntowang wiedze nt.
pojmowania kultury jezyka,
pojec i regut
poprawnosciowych, aktualnych
tendencji rozwojowych w
jezyku. Bardzo dobrze orientuje
sie w biezgcych zagadnieniach
zwigzanych z problematyka

2
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kultury jezyka, wykazuje sie
samodzielnie poszerzang wiedz

PUE_WO02

Student zna tylko niektore
poznane ¢wiczenia stuzgce
wypracowaniu prawidtowego
toru oddechowego i stuzgce
poprawnej artykulacji.

Student zna podstawowe
¢wiczenia stuzace
wypracowaniu prawidtowego
toru oddechowego i stuzgce
poprawne;j artykulacji.

Student zna wszystkie
éwiczenia stuzace
wypracowaniu prawidtowego
toru oddechowego i stuzgce
poprawnej artykulaciji.

PEU_UO1 | Student potrafi komunikowaé Dodatkowo otoczenie nie ma Dodatkowo potrafi

sie werbalnie. problemu z przejrzystoscig komunikowac sie w réznych
prezentowanych przez niego kontekstach sytuacyjnych.
komunikatéw.

PUE_UO2 | Przy wykonywaniu ¢wiczeh Student poprawnie wykonuje Umiejetnie i bezbtednie
oddechowych, fonacyjnych i wiekszos¢ cwiczen postuguije sie gtosem.
artykulacyjnych student oddechowych, fonacyjnych i Bezbtednie wykonuje wszystkie
popetnia wiele btedéw, ale artykulacyjnych, réwniez bez éwiczenia oddechowe,
korzystajgc z pomocy wskazéwek nauczyciela. fonacyjne i artykulacyjne.
nauczyciela radzi sobie z Posiada umiejetnos¢
éwiczeniami. Posiada panowania nad gtosem,
umiejetnos¢ kontroli w zakresie | popetnia jednak drobne bfedy.
postugiwania sie gtosem w
minimalnym stopniu.

PEU_KO01 | Student ma niskg swiadomos¢ Student ma Swiadomos$¢ Student ma gtebokg

osobistych mozliwosci
gtosowych i komunikacyjnych.

osobistych mozliwosci

gtosowych i komunikacyjnych.

Swiadomos¢ osobistych
mozliwosci gtosowych i
komunikacyjnych i
wykorzystania ich w pracy
zawodowe;.

LITERATURA PODSTAWOWA

Jadacka H., Kultura jezyka polskiego. Fleksja, stowotwdrstwo, sktadnia, Warszawa 2005.

Tarasiewicz B., Mowig i $piewam swiadomie. Podrecznik do nauki emisji gtosu, Krakéw 2006.

Toczyska B., Elementarne ¢wiczenia dykcji: Dla mitosnikdw zywego stowa, Gdansk, Gdanskie Wydawnictwo
Oswiatowe 2000.
Pietron K., Sita gtosu Jak méwi¢, by inni ludzie chcieli stucha¢, Gliwice 2016.

LITERATURA UZUPELNIAJACA

Przybysz-Piwko M. (red.), Emisja gtosu nauczyciela. Wybrane zagadnienia, Warszawa 2006.

tukaszewski I., Elementarne zasady higienicznego postugiwania sie gtosem, Warszawa 1984.

Gaweda K., tazewski J., Uczymy sie poprawnej wymowy: ¢wiczenia usprawniajgce moéwienie z ilustracjami,
Warszawa 1995.

MAC

IERZ POWIAZANIA

EFEKTOW UCZENIA DLA PRZEDMIOTU: KULTURA JEZYKA Z EMISJA GLOSU
Z EFEKTAMI UCZENIA NA KIERUNKU PEDAGOGIKA

Odniesienie
Przedmiotowy przedmlotc?wego efgktu do Cele . Numer narzedzia
efekt uczenia efektow uczenia przedmiotu Tresci programowe dydaktycznego
zdefiniowanych dla kierunku
studiéw i specjalnosci
PEU_WO01 K_W05 C1 C1, €2, C3, C4, C11 1,2,3
PEU_W02 K_W09 C1 C5, C6, C8, C11 1,2,3
PEU_UO01
K_U05 C3 C7, Cs8, C11 1,2,3
PEU_U02 K_U07 C1,C2 €9,C10 1,2,3
PEU_KO1 C1,C2,C3, C4,C5,
K_KO01, K_K04 C3 C6,C7,C8,C9,C 10, 1,2,3
C11
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Wyzykowskiego

KARTA PRZEDMIOTU

Nazwa w jezyku polskim: Narzedzia i wskazniki HR
Nazwa w jezyku angielskim: HR tools and metrics

Karta przedmiotu wazna od roku akademickiego: 2026/2027
Kierunek studiow: Pedagogika

Poziom studiow: Studia | stopnia

Forma studiow: Niestacjonarne

Profil: Praktyczny

Specjalno$¢: HR Business Partner
Jezyk wyktadowy: Polski

Jednostka prowadzgca: Wydziat Nauk Spotecznych i Technicznych
Opiekun przedmiotu: dr hab. Rafat Czachor, prof. UJW

OBCIAZENIE STUDENTA

Wyktad Cwiczenia Konwersatorium Projekt Laboratorium
Liczba godzin zajec
dydaktycznych organizowanych 8 12
przez Uczelnie
Liczba godzin catkowitego
25 50
naktadu pracy studenta
. . Zaliczenie Zaliczenie z
Forma zaliczenia
zoceng oceng
Liczba punktéw ECTS 1 2

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI | INNYCH KOMPETENCJI

Brak.

CELE PRZEDMIOTU

Zna i rozumie role oraz zadania controllingu personalnego w przedsiebiorstwach.
C1

Potrafi tworzy¢ raporty korzystajgc z funkcjonalnosci MS EXCEL.
C2

c3 Zna kluczowe wskazniki HR i potrafi dokonac ich analizy.
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PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE - PEU

Z zakresu wiedzy:

PEU _WO01 Zna definicje i zasady obliczania kluczowych wskaznikéw HR.

Z zakresu umiejetnosci:

PEU_UO1

Potrafi wdraza¢ w praktyce tworzenie raportow.

PEU _U02

Posiada umiejetnos¢ analizy pozyskanych danych i ich prezentaciji.

Z zakresu kompetencji spotecznych:

PEU_KO1 Gotdw jest organizowac prace wiasna, kierujac sie zasadami profesjonalizmu.

TRESCI PROGRAMOWE

. Liczba
Forma zaje¢ — wyktad godzin
Wprowadzenie do zaje¢. Omowienie zasad zaliczenia przedmiotu. Controlling personalny.
W1 Zadania controllingu personalnego. Obszary controlingu personalnego. Osoba kontrolera 2
personalnego.
Przyktadowe mierniki wptywajgce na poziom zatrudnienia, m.in.: fluktuacja (dobrowolne odejscia,
W2 odejscia z inicjatywy pracodawcy), absencja, wykorzystanie godzin nadliczbowych, wypadki, 2
urlopy zalegte i biezace (monitoring wykorzystania urlopow).
Zasady obliczenia ww. wskaznikow (elastycznosé — zasady dopasowane do potrzeb
W3 | przedsiebiorstwa). Czestotliwosé raportowania. 2
Wa Planowanie zatrudnienia: budzet, odchylenia, monitoring. Planowanie kosztow wynagrodzen. 1
W5 Podsumowanie i zaliczenie zajec. 1
Razem 8
TRESCI PROGRAMOWE
. . Liczba
Forma zaje¢ — projekt godzin
Wprowadzenie do zaje¢. Omoéwienie zasad zaliczenia przedmiotu. Tworzenie zapytan w systemie
L1 SAP. Opracowanie raportu na podstawie bazy danych z wykorzystaniem przydatnych formut, 3
funkcjonalnosci tabel przestawnych.
Perspektywa przedstawienia (zaktad, dziat, zespdt, grupy stanowisk, wg przetozonego, struktura
L2 | danych, Pareto); analiza i interpretacja danych. 3
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Zasady obliczenia ww. wskaznikow (elastycznosé — zasady dopasowane do potrzeb

L3 przedsigbiorstwa). Czestotliwos$¢ raportowania. 3

L4 Planowanie zatrudnienia: budzet, odchylenia, monitoring. Planowanie kosztéw wynagrodzen. 5

L5 Podsumowanie i zaliczenie zajec. 1
Razem 12

STOSOWANE NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

1 Prezentacja tresci z wykorzystaniem multimediow.

2 Dyskusja, filmy, grafiki.

3 Praca wiasna, opracowanie tematow.

4 Kazusy.

5 Konsultacje.

METODY | FORMY OCENY

OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Formy oceny (F lub P)*

Numer efektu uczenia si¢

(przedmiotowego)

Metody oceny

osiggniecia efektu uczenia sie

Dyskusja kierowana przez

Fw PEU_WO01, PEU_KO01 wyktadowce, merytoryczna
aktywnosc¢ studenta.
Pw PEU W01, PEU KO1 Zaliczenie w formig ustnej lub
- - pisemne;j.
F PEU_WO01, PEU_UO01, PEU_UO02, Realizacja zadan projektowych.
P PEU_KO1

Pp

PEU_WO01, PEU_UO1, PEU_U02,
PEU_KO1

Zaliczenie w formie ustnej lub
pisemne;j.

*F — ocena formujgca (w trakcie semestru), P — ocena podsumowujgca (na koniec semestru)

KRYTERIA OCENY

OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Nr PEU Ocena dostateczna Ocena dobra Ocena bardzo dobra
an deﬂmqe i zasady Dodatkowo wie jak Dodatkow'o wie jak je
obliczania kluczowych . ] S dopasowac do potrzeb

PEU_WO01 L zinterpretowac wyniki obliczen. L
wskaznikéw HR. przedsiebiorstwa.
PEU_UO01 Potrafi pozyskac dane do Dodatkowo potrafi stworzy¢ Dodatkowo potrafi wskazac
tworzenia raportéw. raport odpowiadajgcy biezacym odchylenia i poméc w
potrzebom. znalezieniu ich przyczyny

3
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PEU_U02 Posiada umiejetnosc ar.u'allzy Dodatkowo sprawnie Dodatkowo prezentuje dane w
pozyskanych danych i ich i
. przetwarza dane. sposob czytelny.
prezentaciji.
PEU_KO01 Gotdw jest organizowaé prace Dodatkowo jest odpowiedzialny

wlasnag, kierujac sie zasadami
profesjonalizmu.

Dodatkowo rozumie istote
pracy w zespole.

za siebie innych oraz za swoje
dziatania zawodowe.

LITERATURA PODSTAWOWA

P. Pszczétkowski, R. Michalczyk, Analityka i wskazniki efektywnosci proceséw HR, Warszawa 2020, Wolters Kluwer.
D. Parmenter, Kluczowe wskazniki efektywnosci. Tworzenie, wdrazanie i stosowanie, Warszawa 2018, OnePress.

LITERATURA UZUPELNIAJACA

ZRODLA ELEKTRONICZNE

MACIERZ POWIAZANIA

EFEKTOW UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU NARZEDZIA | WSKAZNIKI HR
Z EFEKTAMI UCZENIA SIE NA KIERUNKU PEDAGOGIKA

Odniesienie
przedmiotowego efektu do
Przedmiotowy efektow uczenia sie Cele Tresci programowe Numer narzedzia
efekt uczenia sie | zdefiniowanych dla kierunku przedmiotu prog dydaktycznego
studiéw
i specjalnosci
PEU_WO01 K_W07, K_W08 C1-C3 W1-5 1,2,3,4,5
PEU_UO1 K_U05 C1-C3 L1-5 1,2,3,4,5
PEU_U02 K_U03 C1-C3 L1-5 1,2,3,4,5
PEU_KO1 K_KO4 C1-C3 W1-5, L1-5 1,2,3,4,5
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KARTA PRZEDMIOTU

Nazwa w jezyku polskim: Negocjacje w biznesie

Nazwa w jezyku angielskim: Negotiation in business
Karta przedmiotu wazna od roku akademickiego: 2026/2027
Kierunek studiow: Pedagogika

Poziom studiow: Studia | stopnia

Forma studiow: Niestacjonarne

Profil: Praktyczny

Specjalno$¢: HR Business Partner
Jezyk wyktadowy: Polski

Jednostka prowadzgca: Wydziat Nauk Spotecznych i Technicznych
Opiekun przedmiotu: dr hab. Rafat Czachor, prof. UJW

OBCIAZENIE STUDENTA

Wyktad Cwiczenia Konwersatorium Projekt

Laboratorium

Liczba godzin zajec
dydaktycznych organizowanych 20
przez Uczelnie

Liczba godzin catkowitego

naktadu pracy studenta 75
. . Zaliczenie z
Forma zaliczenia
oceng
Liczba punktéw ECTS 3

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI | INNYCH KOMPETENCJI

Brak.

CELE PRZEDMIOTU

C1 nowoczesnym procesem negocjacji.

Nabycie umiejetnosci przeprowadzenia negocjacji podczas rozwigzywania konfliktéw, postugiwania sie

C2

Nabycie umiejetnosci organizowania zespotu negocjacyjnego i oceniania rezultatow jego pracy.

C3 umiejetnosci korzystania z zasad sprzyjajgcych osigganiu celéw negocjacji.

Rozwiniecie pozgdanych cech i umiejetnosci interpersonalnych skutecznego negocjatora oraz nabycie
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PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE - PEU

Z zakresu wiedzy:

PEU _WO1

Student zna przebieg procesu negocjaciji.

PEU_WO02 rozwigzywaniu konfliktéw.

Student zna pozadane, podczas negocjacji zachowania sprzyjajgce sprawnemu negocjowaniu i

Z zakresu umiejetnosci:

PEU_U01

Student potrafi dobiera¢ styl negocjowania, argumentacje i taktyki do sytuacji (fazy) negocjacyjne;.

PEU _U02 rél dla cztonkéw zespotu negocjacyjnego.

Student potrafi opracowac projekt przygotowujgcy do przeprowadzenia negocjacji z przypisaniem

Z zakresu kompetencji spotecznych:

PEU_KO1 permanentnego ksztatcenia sie i doskonalenia umiejetnosci komunikowania sie dotyczgce

konfliktéw i negocjacii.

Student jest gotéw przenies¢ wiedze z zakresu negocjacji na grunt praktyczny, rozumie potrzebe

TRESCI PROGRAMOWE

F S . Liczba
orma zajec¢ — ¢wiczenia .
godzin
. Wprowadzenie. Omowienia zasad zaliczenia przedmiotu. Istota negocjacji. Komunikacja 2
C1 |interpersonalna a negocjacje.
C2 | Wywieranie wptywu na ludzi. 2
€3 | Negocjacje jako konflikt. 2
C4 | Postepowanie podczas negocjadcii. 2
C5 | Negocjacje posrednie. 2
€6 | Komunikacja w negocjacjach. Uwarunkowania kulturowe negocjadiji. 2
a7 Organizowanie zespotu negocjacyjnego wraz z przypisaniem rol i usadowieniem. 2
Przeprowadzenie negocjacji zespotowych przy wspétudziale obserwatoréw.
C8 | Arkusz przygotowania do negocjacji. Kontrakt koAcowy. 4
C9 | Zaliczenie przedmiotu. 2
Razem 20

STOSOWANE NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Pogadanka z elementami dyskus;ji.

Scenariusz negocjacji (wraz z kontraktem koncowym).
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METODY | FORMY OCENY
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Formy oceny (F lub P)*

Numer efektu uczenia si¢
(przedmiotowego)

Metody oceny

osiagniecia efektu uczenia sie

PEU_WO01, PEU_W02, PEU_UO0T,
Fé PEU _U02, PEU _KO1

Ocena wypowiedzi.

PEU _W01, PEU _W02, PEU _UO01,
P¢ PEU _U02, PEU _KO01

Zaliczenie w formie ustnej lub
pisemne;j.

*F — ocena formujgca (w trakcie semestru), P — ocena podsumowujgca (na koniec semestru)

KRYTERIA OCENY

OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Nr PEU Ocena dostateczna Ocena dobra Ocena bardzo dobra
Student dodatkowo posiada
ponadplanowg wiedze na temat

PEU_WO01 Student posiada podstawowg Student dodatkowo posiada uwarunkowan skutecznej
wiedze na temat uwarunkowan | szczegoétowg wiedze na temat komunikacji, doskonale
skutecznej komunikaciji. skutecznej komunikacji. rozumie interakcje zachodzace

w trakcie negocjacji, zna
zasady efektywnego stuchania.

PEU_WO02 | Student zna reguly wywierania | Student zna reguty wywierania | Student zna reguty wywierania
wptywu na ludzi. wptywu na ludzi i potrafi wptywu na ludzi i potrafi

scharakteryzowac scharakteryzowac

zaprezentowane przez R. zaprezentowane przez R.

Cialdiniego. Cialdiniego oraz zaproponowac
wiasne przyktady z zycia.

PEU_UO1 Student potrafi wykorzystaé Student umie wykorzystaé Student umie wykorzystaé
konflikt do zawarcia konflikt do zawarcia konflikt do zawarcia
porozumienia. Zna style porozumienia oraz umie porozumienia oraz umie
negocjowania. ogolnie scharakteryzowac szczegotowo scharakteryzowac

siatke styldw rozwigzywania siatke stylow rozwigzywania
konfliktow. konfliktéw.

PEU_UO02 Student potrafi opracowaé Student potrafi opracowaé Student potrafi opracowaé
projekt przygotowujgcy do projekt przygotowujgcy do projekt przygotowujgcy do
przeprowadzenia negocjacji w przeprowadzenia negocjacji w przeprowadzenia negocjacji w
formie scenariusza negocjacjii | formie scenariusza negocjacjii | formie scenariusza negocjacji i
kontraktu koncowego. kontraktu koncowego z kontraktu koncowego ze

0golnym wyjasnieniem jego szczegotowym wyjasnieniem
elementdéw. jego elementow.

PEU_KO1 Student potrafi przenies¢ i Umie przenies¢ i wykorzystac

Student gotéw jest przeniesé
wiedze z zakresu negocjacji na
grunt praktyczny.

wykorzystac¢ wiedzg i
spostrzezenia nabyte w
ramach zaje¢ na grunt
praktyczny, rozumie potrzebe
permanentnego ksztatcenia sie
i doskonalenia umiejetnosci
komunikowania sie dotyczgce
konfliktow i negocjacii.

wiedze i spostrzezenia nabyte
w ramach zaje¢ na grunt
praktyczny, ponadto dostrzega
zwigzki pomiedzy teorig

i praktyka; potrafi twérczo
zaimplementowac wiedze w
zakresie negocjaciji i
rozwigzywania sytuaciji
konfliktowych.
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LITERATURA PODSTAWOWA

Niemczyk A., Kedzierski M., O negocjacjach i negocjatorach. Poradnik praktyka, OnePress, Gliwice 2019 i
pozniejsze.

Tabernacka M., Negocjacje i mediacje w sferze publicznej, Warszawa 2018.

LITERATURA UZUPELNIAJACA

Cichobfazinski L., Techniki negocjacji i mediacji, Wydawnictwo Politechniki Czestochowskiej, Czestochowa 2008.

ZRODLA ELEKTRONICZNE

MACIERZ POWIAZANIA
EFEKTOW UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU NEGOCAJCE W BIZNESIE
Z EFEKTAMI UCZENIA SIE NA KIERUNKU PEDAGOGIKA

Odniesienie
przedmiotowego efektu do
Przedmiotowy efektow uczenia sie Cele Tresci programowe Numer narzedzia
efekt uczenia si¢ | zdefiniowanych dla kierunku przedmiotu prog dydaktycznego
studiow
i specjalnosci
PEU_Wo1 K_W05 C1-3 ¢1-9 1
PEU_W02 K_U07 C1-3 ¢1-9 1
PEU_U01 K_U02 C1-3 ¢1-9 1
PEU_U02 K_U07 C1-3 ¢1-9 2
PEU_KO1 K_K02, K_K05 C1-3 ¢1-9 1,2




Uczelnia

.’ Jana

Wyzykowskiego

KARTA PRZEDMIOTU

Nazwa w jezyku polskim: Podstawy prawa pracy

Nazwa w jezyku angielskim: Basics of labour law

Karta przedmiotu wazna od roku akademickiego: 2026/2027
Kierunek studiow: Pedagogika

Poziom studiow: Studia | stopnia

Forma studiow: Niestacjonarne

Profil: Praktyczny

Specjalno$¢: HR Business Partner
Jezyk wyktadowy: Polski

Jednostka prowadzgca: Wydziat Nauk Spotecznych i Technicznych
Opiekun przedmiotu: dr hab. Janusz Zolynski, prof. UJW

OBCIAZENIE STUDENTA

Wyktad Cwiczenia Konwersatorium Projekt Laboratorium

Liczba godzin zajec
dydaktycznych organizowanych 16 14
przez Uczelnie

Liczba godzin catkowitego

naktadu pracy studenta 75 S0
. . . Zaliczenie z
Forma zaliczenia Egzamin
oceng
Liczba punktéw ECTS 3 2

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI | INNYCH KOMPETENCJI

Brak.

CELE PRZEDMIOTU

Poznanie i wykorzystywanie prawnych mozliwosci zawartych w kodeksie pracy.
C1

Wiasciwa ocena sytuacji w srodowisku pracy. Zdolno$¢ do podjecia prawidtowej decyzji.
C2

Poznanie i uswiadomienie ryzyka w zakresie potencjalnych skutkéw nieprzestrzegania przepiséw prawa
C3 | pracy.

C4 Doskonalenie umiejetnosci stosowania kontrowersyjnych przepiséw w praktyce.
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PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE - PEU

Z zakresu wiedzy:

PEU _WO1

Zna prawa i obowigzki pracodawcy, pracownika i zwigzkéw zawodowych.

PEU_WO02

Zna najnowsze poglady judykatury i doktryny oraz stanowisk i wyjasnien organéw kontroli.

Z zakresu umiejetnosci:

PEU_UO1

Potrafi postugiwac sie przepisami prawa pracy.

Z zakresu kompetencji spotecznych:

PEU_KO1 Jest gotéw wykorzystaé nabytg wiedze w zyciu zawodowym.

TRESCI PROGRAMOWE

. Liczba
Forma zaje¢ — wyktad godzin

Wprowadzenie do przedmiotu. Omodwienie zasad zaliczenia. Ochrona danych osobowych

WA (RODO). Niepracownicze formy zatrudnienia oraz umowa o prace, rodzaje uméw o prace, 5
limity uméw na okres probny, czas okreslony, tre$¢ i forma umowy o prace.
Informacja o warunkach zatrudnienia. Akta osobowe: zasady prowadzenia, okres

W2 | przechowywania. 1
Rozwigzanie umowy o prace: okresy wypowiedzenia; za wypowiedzeniem; bez

W3 wypowiedzenia z winy pracownika; bez winy pracownika; porozumienie stron; wypowiedzenie 2
zmieniajgce; konsultacje zamiaru wypowiedzenia z organizacjg zwigzkowa.
Zwolnienia grupowe. Kary porzadkowe: nagana, upominanie, kara pieniezna, odwotanie od

W4 kary, anulowanie. 2

W5 Podstawowe obowigzki pracodawcy i pracownika. Urlopy — limity, zasady przyznawania. 2
Uprawnienia pracownikow zwigzane z rodzicielstwem: urlop macierzynski, rodzicielski,

W6 | wychowawczy, ojcowski, opieka. 2
Badania profilaktyczne: wstepne, okresowe, kontrolne, psychologiczne. Réwne traktowanie w

W7 | zatrudnieniu, zakaz dyskryminacji. Mobbing. 2
Czas pracy: systemy i rozktad czasu pracy; praca w godzinach nadliczbowych; praca w porze

W8 | nocnej; praca w niedziele i $wieta. 2
Swiadectwo pracy. Zrédia prawa pracy (wewnetrzne, zewnetrzne. Kolizja zrédet prawa pracy).
Podsumowanie zajecé.

W9 1

Razem 16
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TRESCI PROGRAMOWE

Forma zaje¢ — éwiczenia

Liczba
godzin

C1

Wprowadzenie. Omoéwienie zasad zaliczenia zaje¢. Niepracownicze formy zatrudnienia oraz
umowa o prace. Kazusy.

C2

Rozwigzanie umowy o prace. Wypowiedzenie warunkow pracy i ptacy, tresé oswiadczenia woli
pracodawcy, skutki prawne braku poszczegdélnych sktadnikéw tresci oswiadczenia woli
pracodawcy ze szczegdlnym uwzglednieniem roszczen, z jakimi moze wystgpié
pracownik w przypadku braku przyczyny w wypowiedzeniu warunkéw pracy i ptacy umowy na
czas nieokreslony; okres wypowiedzenia i mozliwos¢ modyfikowania jego dtugosci na podstawie
ustawy i umowy o prace; termin wypowiedzenia; ustalanie na konkretnych przyktadach, kiedy
nastgpi zmiana warunkéw pracy i ptacy.

C3

Czas pracy. Doba pracownicza, zasady ustalania wymiaru czasu pracy, harmonogramy i rozktady
czasu pracy danego pracownika, ewidencja czasu pracy, minimalny odpoczynek dobowy i
tygodniowy, okresy rozliczeniowe, czas dojazdu pracownika do pracy, systemy czasu pracy
(podstawowy, rownowazny, w ruchu ciggtym, przerywany czas pracy, zadaniowy, skrécony
tydzien czasu pracy, praca weekendowa, praca zdalna), dopuszczalno$é pracy w godzinach
nadliczbowych, NGO kadry zarzadzajacej, szczegdlna ochrona pracy w NGO, praca w porze
nocnej, praca w niedziele i $wieta, czas wolny.

C4

Zajecia warsztatowe, praktyczne przyktady. Uczestnicy samodzielnie wykonywac¢ beda réznego
rodzaju ¢wiczenia i zadania, aby naby¢ umiejetnosci w zakresie samodzielnego/zespotowego
planowania i rozliczania czasu pracy, zagadnien opartych o analize licznych przyktadéw
wystepujgcych w praktyce.

C5

Swiadectwo pracy.

C6

Podsumowanie, zaliczenie zajec.

Razem

14

STOSOWANE NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Prezentacja tresci z wykorzystaniem multimediow.

Dyskusja, filmy, grafiki.

Praca wiasna, opracowanie tematow.

Kazusy.

METODY | FORMY OCENY
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

ia i Metody oceny
Formy oceny (F Iub P)* Numer efektu uczenia sie

(przedmiotowego) osiagnigcia efektu uczenia sie

Fw PEU_WO01, PEU_W02, PEU_KO01 Aktywnos¢ w trakcie dyskusji

3
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kierowanej przez wyktadowce.

Egzamin w formie ustnej lub

PEU_KO1

Pw PEU_WO01, PEU_WO02, PEU_KO01 . .
- - - pisemne;j.
. PEU_WO01, PEU_W02, PEU_UO1, Praca w grupach, aktywnosc
F¢é — - - podczas dyskusji, opracowanie
PEU_KO1 .
- zagadnien.
Pé PEU_WO01, PEU_WO02, PEU_UO, Zaliczenie w formie ustnej lub

pisemne;j.

*F — ocena formujgca (w trakcie semestru), P — ocena podsumowujgca (na koniec semestru)

KRYTERIA OCENY
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Nr PEU Ocena dostateczna Ocena dobra Ocena bardzo dobra

Student dodatkowo wie jak
zastosowac podstawowe
zasady systemu prawa pracy.

Student dodatkowo wie jak
omoéwic podstawowe zasady
systemu prawa pracy.

Student zna podstawowe
PEU_WO01 zasady systemu prawa pracy.

PEU_WO02 Student zna w sposdb Student zna w sposob
podstawowy regulacje prawa pogtebiony regulacje prawa
pracy w szczegolnosci w pracy w szczegolnosci w
zakresie nawigzywania zakresie nawigzywania
stosunkow pracy, zasad stosunkéw pracy, zasad
wynagradzania, czasu pracy, wynagradzania, czasu pracy,
przystugujacych urlopéw, przystugujacych urlopdw,
rozwigzywania stosunkéw rozwigzywania stosunkow
pracy, a takze zasad bhp, pracy a takze zasad bhp,
mobbingu i dyskryminaciji. mobbingu i dyskryminaciji.

Student zna w sposéb
szczegotowy regulacje prawa
pracy w szczegolnosci w
zakresie nawigzywania
stosunkow pracy, zasad
wynagradzania, czasu pracy,
przystugujacych urlopéw,
rozwigzywania stosunkow
pracy a takze zasad bhp,
mobbingu i dyskryminac;ji.

PEU_UO1 ) L Student dodatkowo potrafi Student dodatkowo potrafi
Student potrafi postugiwac sie - . - .
. i opisac przepisy prawa i je zastosowac w praktyce
przepisami prawa pracy. i :
scharakteryzowac. przepisy prawa.
PEU_KO1 Student dodatkowo gotdéw jest

Student dodatkowo gotéw jest
wykorzystac w praktyce nabytg
wiedze i umiejetnosci.

Student gotéw uzupetniaé i
doskonali¢ nabytg wiedzg i
umiejetnosci.

samodzielnie uzupetniac i
doskonali¢ nabytg wiedze i
umiejetnosci.

LITERATURA PODSTAWOWA

Kodeks pracy — Ustawa z dnia 26 czerwca 1974r. (Dz.U.2022.1510 t.j. z p6z. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 10.12.2018 r. w sprawie dokumentac;ji
pracowniczej (Dz.U.2018.2369 z péz. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 30 grudnia 2016 r. w sprawie swiadectwa pracy
(Dz.U.2020.1862 t.j.).

Ustawa z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz.U.2022.854 t.;.).

Ustawa z dnia 13 marca 2003 r. o szczegoélnych zasadach rozwigzywania z pracownikami stosunkéw pracy

z przyczyn niedotyczacych pracownikow (Dz.U.2018.1969 t.j. z pdz. zm. Tzw. ustawa o zwolnieniach grupowych).
Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.U.UE.L.2016.119.1 - Ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych, tzw. RODO).




Uczelnia

.’ Jana
Wyzykowskiego
LITERATURA UZUPELNIAJACA
ZRODLA ELEKTRONICZNE
MACIERZ POWIAZANIA
EFEKTOW UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU PODSTAWY PRAWA PRACY
Z EFEKTAMI UCZENIA SIE NA KIERUNKU PEDAGOGIKA
Odniesienie
przedmiotowego efektu do
Przedmiotowy efektéw uczenia sie Cele Tresci programowe Numer narzedzia
efekt uczenia si¢ | zdefiniowanych dla kierunku przedmiotu prog dydaktycznego
studiow
i specjalnosci
PEU_WO01 K_W01, K_W04, C1-4 W1-9 1,2,34
PEU_W02 K_W08 C1-4 W1-9 1,2,3,4
PEU_UO1 K_U09 C1-4 C1-6 1,2,3,4
PEU_KO01 K_KO1 C1-4 W1-9, C1-6 1,2,3,4




Uczelnia

.’ Jana

Wyzykowskiego

KARTA PRZEDMIOTU

Nazwa w jezyku polskim: Podstawy zarzadzania organizacjami
Nazwa w jezyku angielskim: Fundamentals of organization management
Karta przedmiotu wazna od roku akademickiego: 2026/2027

Kierunek studiow: Pedagogika

Poziom studiow: Studia | stopnia

Forma studiow: Niestacjonarne

Profil: Praktyczny

Specjalnos¢: HR Business Partner

Jezyk wyktadowy: Polski

Jednostka prowadzgca: Wydzial Nauk Spotecznych i Technicznych
Opiekun przedmiotu: dr hab. Rafat Czachor, prof. UJW

OBCIAZENIE STUDENTA

Wyktad Cwiczenia Konwersatorium Projekt

Laboratorium

Liczba godzin zajec
dydaktycznych organizowanych 12 12
przez Uczelnie

Liczba godzin catkowitego

naktadu pracy studenta 25 S0
. . Zaliczenie Zaliczenie z
Forma zaliczenia
zoceng oceng
Liczba punktéw ECTS 1 2

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI | INNYCH KOMPETENCJI

Brak.

CELE PRZEDMIOTU

C1 | tworzenia i rozwoju réznych form przedsigbiorczosci.

Zapoznanie studentdow z pojeciem i obszarami dziatania organizacji, w tym podstawowymi zasadami

C2 prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, w tym zawodowe;.

Zrozumienie systemowych i funkcjonalnych aspektéw dziatania organizacji. Uwarunkowania ekonomiczne




Uczelnia

.' Jana

Wyzykowskiego

PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE - PEU

Z zakresu wiedzy:

PEU_WO1

Student zna mechanizmy dziatania wspoiczesnych organizacji oraz rozumie podstawowe
ekonomiczne uwarunkowania dziatalnosci zawodowej oraz podstawowe zasady tworzenia i rozwoju
réznych form przedsiebiorczosci.

Z zakresu umiej

etnosci:

PEU _UO1

Student potrafi inicjowa¢ dziatalno$¢ gospodarczg, identyfikowa¢ wyzwania, ograniczenia i bariery
w sprawnym dziataniu organizacji i zarzadzania nig oraz wskaza¢ rozwigzania wspierajgce
rozwigzanie zidentyfikowanych probleméw.

Z zakresu kompetencji spotecznych:

Student jest gotow przenies¢ wiedze teoretyczng z zakresu nauk o organizacji na organizacyjng

PEU_KO1

praktyke.

TRESCI PROGRAMOWE

. Liczba
Forma zaje¢ — wyktad godzin
Wprowadzenie do zaje¢. Omowienie zasad zaliczenia.
W1 . : o - . 2
Ekonomiczne i prawne uwarunkowani dziatalnosci gospodarczej w Polsce.
W2 | Tworzenie struktury organizacyjnej przedsiebiorstwa. Biznesplan. 3
W3 | Oceny pracownicze — metody i techniki. 2
W4 | Ksztattowanie, funkcje i typy kultury organizacyjne;. 2
W5 | Komunikacja interpersonalna w organizaciji. 2
W6 | Podsumowanie i zaliczenie. 1
Razem 12
s g . Liczba
Forma zaje¢ — ¢wiczenia .
godzin
c1 Wprowadzenie do zaje¢. Omowienie programu ¢wiczen oraz zasad zaliczenia. 2
Ekonomiczne i prawne uwarunkowani dziatalnos$ci gospodarczej w Polsce.
co Tworzenie struktury organizacyjnej przedsigbiorstwa, w tym wtasnej dziatalno$ci 3
gospodarczej. Biznesplan. Zadania praktyczne.
C3 | Oceny pracownicze — metody i techniki. Zadania praktyczne. 2
C4 | Ksztattowanie, funkcje i typy kultury organizacyjnej. Zadania praktyczne. 2
C5 | Komunikacja interpersonalna w organizacji. Cwiczenia w grupach. 2
C6 | Podsumowanie i zaliczenie. 1
Razem 12

STOSOWANE NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

1. | Prezentacja tresci z wykorzystaniem multimediow.

2. | Dyskusja dydaktyczna.

3. | Metoda projektowa (w ograniczonym stopniu) i analiza sytuacji decyzyjnych.

2




Uczelnia

Jana
Wyz

vkowskiego

METODY | FORMY OCENY
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Formy oceny (F lub P)*

Numer efektu uczenia si¢

(przedmiotowego)

Metody oceny

osiggniecia efektu uczenia sie

Aktywnos¢ podczas dyskusji, praca

F¢ PEU _WO01, PEU_UO01, PEU_KO01 w grupach, analiza przypadku,
prezentacje biznesplandw.
Pé PEU W01, PEU UO1, PEU KO1 Zaliczenie w formig ustnej lub
- - - pisemnej.
Fw PEU _WO01, PEU_KO1 Dyskusja dydaktyczna.
Pw PEU_WO01, PEU_KO1 Zaliczenie w formie ustnej lub

pisemne;j.

*F — ocena formujgca (w trakcie semestru), P — ocena podsumowujgca (na koniec semestru)

KRYTERIA OCENY

OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Nr PEU Ocena dostateczna Ocena dobra Ocena bardzo dobra
Student ma podstawowg Student ma poglebiong wiedze | Student ma szczegétowg
PEU_WO01 wiedze na temat wybranych na temat wybranych wiedze na temat wybranych
mechanizméw dziatania mechanizmdéw dziatania mechanizméw dziatania
wspotczesnych organizaciji, wspotczesnych organizacji, wspotczesnych organizaciji,
dostrzega uwarunkowania dostrzega uwarunkowania dostrzega uwarunkowania
ekonomiczne dziatalnosci ekonomiczne dziatalno$ci ekonomiczne dziatalnosci
gospodarczej oraz zasady gospodarczej oraz zasady gospodarczej oraz zasady
tworzenia i rozwoju réznych tworzenia i rozwoju réznych tworzenia i rozwoju réznych
form przedsiebiorczosci. form przedsiebiorczosci. form przedsiebiorczosci.
Student stabo identyfikuje Student potrafi identyfikowaé Student potrafi doskonale
PEU_UO1 wyzwania dla sprawnego kluczowe wyzwania dla zidentyfikowa¢ wyzwania,
dziatania organizacji. sprawnego dziatania ograniczenia i bariery w
organizacji i zarzgdzania nig. sprawnym dziataniu organizaciji
Potrafi zainicjowa¢ wiasng i zarzgdzania nia, a takze
dziatalno$¢ gospodarcza. wskaza¢ mozliwe rozwigzania
zidentyfikowanych problemow.
Potrafi zainicjowa¢ wiasng
dziatalnos$¢ gospodarcza.
Student w ograniczonym Student jest gotéw poprawnie Student gotéw jest prawidtowo
PEU_KO1 zakresie jest gotow przenies¢ wiedze teoretyczng z | przeniesé swojg wiedze
prezentowac postawe zakresu nauk o organizacji na teoretyczng z zakresu nauk o
przedsigbiorcza i przenies¢ organizacyjng praktyke i organizacji na organizacyjng
wiedze teoretyczng z zakresu cechuje go postawa praktyke. Cechuje go postawa
nauk o organizacji na przedsiebiorcza. przedsiebiorcza oraz stata
organizacyjng praktyke. gotowos¢ do dziatania w tym
zakresie.

LITERATURA PODSTAWOWA

Kozuch B., Nauka o organizacji, Warszawa 2021 lub starsze wydanie.
Marek S., Biatasiewicz M. (red.), Podstawy nauki o organizacji, Warszawa 2008 lub nowsze wydanie.
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.’ Jana

Wyzykowskiego

LITERATURA UZUPELNIAJACA

Adamiak A., Nauka o organizacji, Warszawa 2013.

Cyfert Sz., Krzakiewicz K., Nauka o organizacji, Poznan 2009.
Bielski M., Podstawy teorii organizacji i zarzgdzania, Warszawa 2004 lub nowsze wydanie.

ZRODLA ELEKTRONICZNE

MACIERZ POWIAZANIA

EFEKTOW UCZENIA DLA PRZEDMIOTU PODSTAWY ZARZADZANIA ORGANIZACJAMI
Z EFEKTAMI UCZENIA NA KIERUNKU PEDAGOGIKA

Odniesienie

przedmiotowego efektu do

Przedmiotowy efektow uczenia sie Cele Tresci programowe Numer narzedzia
efekt uczenia sie | zdefiniowanych dla kierunku przedmiotu prog dydaktycznego
studiow
i specjalnosci
PEU _WO01 K_W10, K_W08 C1-2 W1-6 1,2,3
PEU_UO1 K_U02, K_U08, K_U10 c1-2 ¢1-6 1,2,3
PEU_KO1 K_KO01, K_K04 C1-2 W1-6 , C1-6 1,2,3




Uczelnia

.' Jana

Wyzykowskiego

KARTA PRZEDMIOTU

Nazwa w jezyku polskim: Psychologia w zarzadzaniu
Nazwa w jezyku angielskim: Psychology in management
Karta przedmiotu wazna od roku akademickiego: 2025/2026
Kierunek studiow: Pedagogika

Poziom studiow: Studia | stopnia

Forma studiow: Niestacjonarne

Profil: Praktyczny

Specjalnosé: HR Business Partner
Jezyk wyktadowy: Polski

Jednostka prowadzgca: Wydziat Nauk Spotecznych i Technicznych

Opiekun przedmiotu: dr Renata Socha

OBCIAZENIE STUDENTA

Wykfad Cwiczenia Konwersatorium Projekt Laboratorium

Liczba godzin zaje¢ dydak-
tycznych organizowanych 12 12
przez Uczelnie

Liczba godzin catkowitego

nakfadu pracy studenta 25 50
. . Zaliczenie Zaliczenie z
Forma zaliczenia
z oceng ocena
Liczba punktéw ECTS 1 2

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI | INNYCH KOMPETENCJI

Brak.
CELE PRZEDMIOTU

c1 Nabycie przez studentéw podstawowej wiedzy dotyczgcej historii, przedmiotu badan, metod i zastosowan
psychologii zarzgdzania.

co2 Nabycie umiejetnosci analizy podstawowych zjawisk w organizacjach z punku wiedzenia psychologii
zarzgdzania.

c3 Nabycie umiejetnosci stosowania wybranych metod poznania kompetenciji i preferencji pracownikéw oraz
metod rozwigzywania konfliktdw w organizacja.

PRZEDMIOTOWE EFEKTY KSZTALCENIA — PEK

Z zakresu wiedzy:




PEU_WO1

rozumie podstawowe terminy dyscypliny.

Student zna najwazniejsze fakty z historii psychologii zarzgdzania, jej przedmiot, zna i

PEU_W02

pracownikow.

Student zna podstawy teoretyczne wybranych metod zarzgdzania oraz badan kompetenciji

Z zakresu umiejetnosci:

PEU _UO1

0sob, skutki) oraz zaproponowac¢ jedng z metod ich rozwigzania.

Student potrafi dokona¢ analizy konfliktéw (przyczyny, kontekst, dziatania szeféw i innych

Z zakresu kompetenciji spotecznych:

PEU _KO1

sie.

Ma doswiadczenie zasobow swojej wiedzy i umiejetnosci oraz rozumie potrzebe doksztatcania

TRESCI PROGRAMOWE

L Liczba
Forma zaje¢ — wyktad godzin
WA Wprowadzenie. Omoéwienie zasad zaliczenia. Zmiany przedmiotu psychologii zarzgdzania na 1
tle rozwoju koncepcji i teorii organizacji i zarzadzania.
Psychologiczny model kompetencji menedzera. Motywowanie pracownikéw jako kluczowa
W2 kompetencja menedzerska (teorie motywacji, praktyczne wskazéwki dotyczace zasad 1
motywowania).
w3 Psychologiczna charakterystyka menedzeréw réznych okreséw transformac;i. 2
W4 Dobér zawodowy jako proces dostosowywania pracownika do pracy: istota, cele, metody i ich 2
trafnos¢ prognostyczna, etapy walidacji metod doboru.
W5 Assessment-center: historia procedury, cele, etapy postepowania, mozliwosci i ograniczenia, 1
wyniki badan trafnosci prognostycznej, kierunki rozwoju.
W6 Style kierowania, sytuacyjne i osobowosciowe uwarunkowania ich efektywnosci. 1
W7 Ocenianie pracownikoéw: cele, procedury, narzedzia, praktyczne zastosowania, 1
psychologiczne btedy popetniane w percepcji pracownikéw (deformacje spostrzegania ludzi).
Konflikty w organizacjach: rodzaje i przyczyny, sposoby rozwigzywania. Zarzgdzanie przez
w8 konflikt jako dyskusyjna metoda podnoszenia efektywnosci organizaciji etapy, skutki, 2
psychologiczne koszty).
W9 Podsumowanie, zaliczenie. 1
Razem 12
TRESCI PROGRAMOWE
N . Liczba
Forma zajg¢ — éwiczenia .
godzin
Wprowadzenie, omowienie zasad zaliczenia. Dobdr pracownikéw na stanowiska a dobor do
G4 zespotu. Charakterystyka zjawisk spotecznych w zespotach (facylitacja spoteczna, efekt 2
prézniactwa spotecznego, syndrom grupowego myslenia). Wnioski dla organizacji pracy
zespotowe;.
Praktyczne wykorzystanie Kwestionariusza Preferowanych Rél Zespotowych Belbina w
¢2 doborze do zespotdéw. Poznanie przez studentow witasnych preferencji do pracy zespotowe;, 2
wnioski wdrozeniowe dla budowania zespotéw.
é3 Doskonalenie umiejetnosci pracy zespotowej. Przypadek "Praca zespotowa”, poréwnanie 1
efektywnosci pracy indywidualnej i zespotowej, wnioski wdrozeniowe.
Ga Style kierowania: przedyskutowanie koncepciji teoretycznych, praktyczne wykorzystanie Siatki 2
Blak’a i Mouton (diagnoza wiasnego stylu kierowania), wnioski dotyczgce ograniczeh metody.
a5 Analiza przypadkéw w oparciu o normatywny model partycypacji decyzyjnej Vrooma-Yettona, 2
wnioski praktyczne dla kierowania ludzmi.
Rozwigzywanie konfliktdw w organizacjach; analiza konfliktéw, omawianie przypadkow
¢6 konfliktéw i metod ich rozwigzywania. Dyskusja nad celowoscig stosowania skutkami 2
zarzgdzania przez konflikt.
Podsumowanie, zaliczenie. 1
Razem 12




STOSOWANE NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

1. Wykfad — metoda tradycyjna z wykorzystaniem multimediow.
2. Cwiczenia metoda tradycyjna.

3. Konsultacje.

4. Praca wtasna — przygotowanie do éwiczen.

5. Praca wtasna — przygotowanie do egzaminu.

METODY | FORMY OCENY
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA

Formy oceny (F lub P)* Numer efektu uczenia osiqgnl\ineecti:dgf::tianzenia
Fw PEU_WO01, PEU_WO02, PEU_KO01 Dyskusja dydaktyczna.
Pw PEU_W01, PEU_WO02, PEU_K01 Zaliczenie w formlg ustnej lub
pisemnej.
Fé PEU_U01, PEU_KO1 Dyskusja, praca w grupach, analiza
— — tekstow.
Pé PEU UO1, PEU K01 Zaliczenie w formie ustnej lub
— - pisemnej.

*F — ocena formujgca (w trakcie semestru), P — ocena podsumowujgca (na koniec semestru)

KRYTERIA OCENY i
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA

Nr PEU

Ocena dostateczna

Ocena dobra

Ocena bardzo dobra

PEU_WO1

Student zna najwazniejsze
fakty z historii psychologii
zarzadzania, jej przedmiot, zna
i rozumie podstawowe terminy
dyscypliny.

Student dodatkowo potrafi
opisa¢ najwazniejsze fakty z
historii psychologii zarzadzania,
jej przedmiot, zna i rozumie
podstawowe terminy
dyscypliny.

Student dodatkowo potrafi
wykorzysta¢ w praktyce
podstawowe terminy
dyscypliny.

PEU_WO02

Student zna podstawy
teoretyczne wybranych metod
zarzgdzania oraz badan
kompetenciji pracownikow.

Student dodatkowo potrafi
opisa¢ podstawy teoretyczne
wybranych metod zarzgdzania
oraz badan kompetenc;ji
pracownikow.

Student dodatkowo potrafi
wykorzysta¢ w praktyce
podstawy teoretyczne
wybranych metod
zarzgdzania oraz badan
kompetencji pracownikow.

PEU_UO1

Student potrafi dokonaé
analizy konfliktow (przyczyny,
kontekst, dziatania szeféw i
innych osob, skutki) oraz
zaproponowac jedng z metod
ich rozwigzania.

Student dodatkowo potrafi
opisac¢ analize konfliktow
(przyczyny, kontekst, dziatania
szefow i innych osaéb, skutki)
oraz zaproponowac jedng z
metod ich rozwigzania.

Student dodatkowo potrafi
wykorzysta¢ w praktyce
analize konfliktow
(przyczyny, kontekst,
dziatania szeféw i innych
0sob, skutki) oraz
zaproponowac jedng z
metod ich rozwigzania.

PEU_KO1

Student potrafi ogolnie opisa¢
zasoby swej wiedzy i
umiejetnosci oraz demonstruje
chec¢ doksztatcania sie.

Student dodatkowo
demonstruje aktywng postawe
W ocenie swej wiedzy i
demonstruje umiejetnosci pracy
w zespole.

Student dodatkowo
wykazuje sie aktywnoscig w
objasnianiu i ocenie roznych

punktéw widzenia.




LITERATURA PODSTAWOWA

Adamiec M., Kozusznik B., Zarzadzanie zasobami ludzkimi, Krakéw 2000.
Chetpa S., Witkowski T., Psychologia konfliktéw. praktyka radzenia sobie ze sporami, Watbrzych 1999 i nast.

Mré6z B., Poczucie jakosci zycia u pracownikéw wyzszego szczebla: uwarunkowania osobowosciowe i aksjologiczne,
Warszawa 2011.

LITERATURA UZUPELNIAJACA

Mréz B., Poczucie jakosci zycia u kierownikow i pracownikow w swietle uwarunkowan aksjologicznych. Czasopismo
Psychologiczne, T.18, nr 2, 2012, 175-183.

MACIERZ POWIAZANIA
EFEKTOW KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU PSYCHOLOGIA W ZARZADZANIU
Z EFEKTAMI KSZTALCENIA NA KIERUNKU: PEDAGOGIKA

. Odniesienie przedmiotowego efektu do Cele -~ Numer_
Przedmiotowy . : - Tresci narzedzia
: efektéow uczenia zdefiniowanych dla przed-
efekt uczenia . o : - . programowe | dydaktyczneg
kierunku studiéw i specjalnosci miotu o
PEU_WO01 K_W02 C1 W1, W2, W3 1,2,3,4,5
W4, W5, W7,
PEU_W02 K_W03, K_W04 Cc2 &2, ¢4 1,2,3,4,5
PEU_UO01 K_U04, K_U08 C2,C3 ws, C6 1,2,3,4,5
PEU_KO1 K_KO1 0163?2, W18,C16 | 1,2,3,4,5




Uczelnia

.’ Jana

Wyzykowskiego

KARTA PRZEDMIOTU
Nazwa w jezyku polskim: Rola HR w organizacji
Nazwa w jezyku angielskim: Role of HR in the organization
Karta przedmiotu wazna od roku akademickiego: 2026/2027
Kierunek studiow: Pedagogika
Poziom studiow: Studia | stopnia
Forma studiow: Niestacjonarne
Profil: Praktyczny
Specjalnos¢: HR Business Partner
Jezyk wyktadowy: Polski
Jednostka prowadzgca: Wydziat Nauk Spotecznych i Technicznych
Opiekun przedmiotu: dr hab. Rafat Czachor, prof. UJW

OBCIAZENIE STUDENTA

Wyktad Cwiczenia Konwersatorium Projekt

Laboratorium

Liczba godzin zaje¢
dydaktycznych organizowanych 12 12
przez Uczelnie

Liczba godzin catkowitego

naktadu pracy studenta 25 50

Zaliczenie Zaliczenie z
zoceng oceng

Forma zaliczenia

Liczba punktéw ECTS 1 2

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI | INNYCH KOMPETENCJI

Brak.
CELE PRZEDMIOTU
c1 Nabycie teoretycznych i praktycznych umiejetnosci kierowania i zarzgdzania w ramach grup pracowniczych.
c2 Znajomosé elementéw diagnozy pracowniczej, budowania indywidualnych systeméw motywacji oraz
komunikacji pracowniczej, jak réwniez skutecznego kierowania w ramach zespotéw pracowniczych.

PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA - PEU

Z zakresu wiedzy:

PEU_WO01 Wie jaka role spetnia HR w organizacji i zna obszary dziatan w ramach HR.

Z zakresu umiejetnosci:




Uczelnia

.’ Jana
Wyzykowskiego
PEU_UO1 Potrafi realizowa¢ dziatania z obszaru HR, ksztattujgce kulture organizaciji.

Z zakresu kompetencji spotecznych:

PEU_KO1 Jest gotéw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy z zakresu HR.

TRESCI PROGRAMOWE

L. Liczba
Forma zajeé¢ — wyktad godzin
W1 | Wprowadzenie do przedmiotu. 0,5
Wizja i strategia dziatalnosci firmy. Budowanie strategii firmy: Strategia przedsiebiorstwa bazg dla
W1 - N . L 7=t . ; 1,5
strategii HR. Wizja i cele strategiczne HR. Procesy zapewniajgce realizacje celdw strategicznych.
Jak ksztattowa¢ kulture w organizacji?
a. Wartosci i zasady postgpowania w przedsiebiorstwie. Compliance.
b. Programy wspierajgce ksztattowanie kultury (dla kadry kierowniczej i Pracownikow).
c. Ankiety pracownicze.
w2 d. Dialog z Pracownikami (spotkania z zatogg np. Info Day, dzien otwartych drzwi w 3
zarzadzie).
e. Wzmacnianie identyfikacji z firmg (eventy firmowe np. 20-lecie, Family Day, dni otwarte
dla Pracownikéw i ich rodzin).
Rdéznorodnos¢. Dziatania w konteks$cie roznorodnosci:
a. Odwotanie do strategii przedsiebiorstwa, strategii HR, wartosci firmowych i wymogow
Karty R6znorodnosci, wymogoéw prawnych (dyskryminacja, mobbing).
w3 b. Wizja, Purpose i cele strategiczne. 3
c. Obszary dziatania i aktywnosci (roczny plan dziatan np., budzet itd.).
Struktura organizacyjna a zadania HR. Omowienie modeli struktur organizacji. W jakich
organizacjach sprawdzajg sie. Jak struktury zmieniajg sie / ewoluujg na podstawie zachodzacych
W4 | trendow? Jaka jest wizja przysztej organizacji. Rola HR BP w nowoczesnej organizaciji. 3
W5 | Podsumowanie, zaliczenie przedmiotu. 1
Razem 12
s . Liczba
Forma zaje¢ — ¢wiczenia !
godzin
Wprowadzenie. Przedstawienie case study na bazie Brose Sitech + ¢wiczenie w grupach (powstaje
G1 | nowy oddziat Brose Sitech). 3
Na podstawie nowo zatozonej firmy produkcyjnej bedziemy pracowaé w kolejnych tematach.
C2 |Praca na bazie case study na bazie BS + éwiczenie w grupach. 3
é3 Wprowadzenie do tematyki réznorodnosci — moze brain storming w grupach ,Co dla mnie znaczy 2

réznorodnosc¢?” — kazdy ma inne spostrzeganie tego zagadnienia.
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Case study z BS.
Kontynuacja pracy w grupach. Budowa witasnej strategii i pomystow, jak mozna zadbac¢ o
réznorodno$¢ w organizacji (réznorodnos¢, rowne traktowanie, wtgczanie spoteczne).
Case study z BS (aktualna/nowa struktura organizacji i HR, mapa proceséw firmy).
Zadanie dla grup: wspélne oméwienie powigzan, okreslenie ryzyka i korzysci ptyngcych z aktualnej
struktury.
, Na podstawie przedstawionej struktury organizacji nalezy okresli¢ sposob postepowania,
C4 | decyzyjnosé, ryzyka przy wskazanych sytuacjach: 2
«  Zatrudnienie duzej grupy osob
*  Zwolnienie pracownika
*  PodwyZzka wynagrodzen dla wszystkich pracownikéw
Oméwienie rél HR BP:
a. Operacyjna
b. Doradcza
és c. Decyzyjna 2
d. Kontrolujgca
Lista zadan, ktore realizuje HR BP i pogrupowanie ich zgodnie z realizowanymi rolami.
Wskazanie ryzyka, trudnosci, mozliwosci, wyzwan, ktére wigzg sie z realizacjg poszczegdinych rol
na podstawie case study. Zaliczeni na podstawie case study.
Razem 12
STOSOWANE NARZEDZIA DYDAKTYCZNE
1 Wykfad — metoda tradycyjna z wykorzystaniem multimediow.
2. | Cwiczenia - dyskusja nad podstawowymi zagadnieniami, studium przypadkéw.
3 Dyskusja, praca w grupach.
4 Praca wtasna.
METODY | FORMY OCENY
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA
Formy oceny (F lub P)* Numer efe_ktu uczenia Metody oceny osiagniegcia efektu
(przedmiotowego) uczenia
Fw
PEU_WO01, PEU_KO01 Aktywnos¢ podczas dyskusiji.
Pw PEU_W01, PEU_KO1 Z.allczenl'e w formie ustnej lub
pisemne;j.
Fé PEU_UO01, PEU_KO1 Aktywnos¢ podczas dyskusiji, praca
w grupach.
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Pc¢ PEU_UO1, PEU_KO1 Case study.

*F — ocena formujgca (w trakcie semestru), P — ocena podsumowujgca (na koniec semestru)

KRYTERIA OCENY
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA

Nr PEU Ocena dostateczna Ocena dobra Ocena bardzo dobra

PEU_WO01 | Wie jaka role spetnia HR w
organizacji i zna obszary
dziatah w ramach HR.

Dodatkowo wymienia przyktady
zastosowania wiedzy oraz zna
dobre praktyki zakresu HR.

Dodatkowo zna specyfike HR w
nowoczesnej organizacji.

PEU_UO1 | Potrafi realizowa¢ dziatania z
obszaru HR, ksztattujgce
kulture organizacji.

Posiada umiejetnosci Dodatkowo potrafi rozwigzywaé
komunikacyjne z zespotem. nietypowe problemy HR.

PEU_KO01 | Jest gotow do krytycznej oceny
posiadanej wiedzy z zakresu
HR.

Dodatkowo gotow jest oceni¢ | Dodatkowo gotéw jest stosowaé
jej aktualno$c. ja w praktyce.

LITERATURA PODSTAWOWA

Armstrong M., Taylor S., Zarzadzanie zasobami ludzkimi, Wydawnictwo: Wolters Kluwer, Warszawa 2021.

Krél H., Ludwiczynski A. (red.), Zarzadzanie zasobami ludzkimi. Tworzenie kapitatu ludzkiego organizacji,
Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2024.

LITERATURA UZUPELNIAJACA

Czopek M. (red.), Zarzadzanie kadrami i Srodowiskiem pracy, FNCE, UJW, Poznan 2024
Czopek M. (red.), Zarzadzanie — komunikacja - nowoczesnos$¢, FNCE, UJW, Poznan 2023

Listwan T., Sutkowski L. (red.), Metody i techniki zarzagdzania zasobami ludzkimi, Difin, Warszawa 2016.

MACIERZ POWIAZANIA
EFEKTOW KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU ROLA HR W ORGANIZACJI
Z EFEKTAMI UCZENIA NA KIERUNKU PEDAGOGIKA

Odniesienie
Przedmiotowy przedmlotc?wego efgktu do Cele - Numer narzedzia
efekt uczenia efektow uczenia przedmiotu Tresci programowe dydaktycznego
zdefiniowanych dla kierunku
studiow i specjalnosci

PEU_Wo1 K_W04, K_W05, K_W08 C1 W1-W5 1,3, 4

PEU_UO1 K_U08, K_U09 C1,C2 C1-5 2,3

PEU_KO1 K_KO1 C1,C2 W1-K5, C1-K5 2,3
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KARTA PRZEDMIOTU
Nazwa w jezyku polskim: Umiejetnosci interpersonalne w pracy HR BP
Nazwa w jezyku angielskim: HR BP interpersonal skills
Karta przedmiotu wazna od roku akademickiego: 2026/2027
Kierunek studiéw: Pedagogika
Poziom studiow: Studia | stopnia
Forma studiow: niestacjonarna
Profil: praktyczny
Specjalnosé: HR Business Partner
Jezyk wyktadowy: polski
Jednostka prowadzgca: Wydziat Nauk Spotecznych i Technicznych
Opiekun przedmiotu: dr hab. Rafat Czachor, prof. UJW

OBCIAZENIE STUDENTA

Wyktad Cwiczenia Konwersatorium Projekt Laboratorium
Liczba godzin zaje¢
dydaktycznych 30
organizowanych przez
Uczelnie
Liczba godzin catkowitego 125
nakfadu pracy studenta
Forma zaliczenia Egzamin
Liczba punktéw ECTS 5

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI | INNYCH KOMPETENCJI
Brak.
CELE PRZEDMIOTU
C1 Nabycie wiedzy z zakresu komunikaciji interpersonalne;.
C2 Nabycie niezbednych umiejetnosci interpersonalnych w pracy HR Business Partnera.
c3 Ksztattowanie postawy gotowos$ci wspétdziatania w zespole w oparciu o wtasciwe wzorce zachowan
spotecznych.




PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA - PEU

Z zakresu wiedzy:

PEU_WO1

Posiada wiedze z zakresu komunikacji interpersonalnej potrzebng w pracy HR BP.

Z zakresu umiejetnosci:

PEU_UO1

Posiada niezbedne umiejetnosci interpersonalne potrzebne w pracy HR Business Partnera.

Z zakresu kompetencji spotecznych:

PEU_KO1 Jest gotéw do porozumiewania sie z osobami pochodzgcymi z réznych srodowisk, przede
wszystkim w przestrzeni zawodowe;j.
TRESCI PROGRAMOWE
. . Liczba
Forma zaje¢: Konwersatorium .
godzin
K1 Wprowadzenie, omoéwienie zasad zaliczenia przedmiotu. Komunikacja interpersonalna.
Znaczenie i funkcje komunikacji. Budowanie dobrego kontaktu. Umiejetnos$¢ stuchania. 8
Komunikacja werbalna. Komunikacja niewerbalna.
K2 Asertywnos¢ a agresja, ulegtosé i manipulacja. Czym jest asertywnos$¢? Typy
zachowan. Budowanie pewnosci siebie. Umiejetno$¢ wyrazania présb. Asertywna
odmowa. Jak radzi¢ sobie z krytyka i atakiem? Asertywne wyrazanie krytyki. Wyrazanie 8
i przyjmowanie pochwat.
K3 Argumentowanie. 4
K4 Rozwigzywanie konfliktoéw, mediacje. Konflikt — co to jest? Definicja konfliktu. Rodzaje
konfliktow i ich przyczyny. Konflikty w organizacji. Pozytywne i negatywne skutki
konfliktu. Dynamika konfliktu. Konflikty szkodliwe i twdrcze - znaczenie konfliktdw dla
organizacji. Sposoby reagowania na konflikty. Jak rozwigzywa¢ konflikty? Metody
rozwigzywania konfliktéw. Metody rozwigzywania konfliktéw oparte na wspodtpracy. 6
Model rozwigzywania konfliktéw Weitzman&Weitzman. Pogtebiona analiza konfliktu.
Jak rozwigzac¢ konflikt w pracy? Rola mediatora w konflikcie. Rozwigzywanie konfliktow
— podsumowanie.
K5 Prowadzenie rozmdéw i udzielenie feedbacku. Model prowadzenia rozméw
Prowadzenie rozméw — trening. Podsumowanie zajec. 4
30

Razem

STOSOWANE NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Prezentacja tresci z wykorzystaniem multimediow.

Dyskusja dydaktyczna, analiza przypadku, zadania praktyczne, debata.

Opracowanie i prezentacja wybranego zagadnienia.




METODY | FORMY OCENY
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA

Metody oceny

Formy oceny (F lub P)* Numer efektu uczenia i A .
osiggniecia efektu uczenia

PEU_WO1, PEU_UOT,

F k PEU_KO01 Aktywnos¢ — udziat w dyskusjach podczas

zajeé. Aktywny udziat w debacie.

PEU_WO01, PEU_UO01,
P k PEU_KO01 | Egzamin w formie ustnej i/lub pisemnej.

*F — ocena formujgca (w trakcie semestru), P — ocena podsumowujgca (na koniec semestru)

KRYTERIA OCENY i
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA

Nr PEU Ocena dostateczna Ocena dobra Ocena bardzo dobra
Posiada wiedze z zakresu | Dodatkowo zna sposoby Dodatkowo zna sposoby
PEU W01 komunikacji rozwigzywania konfliktow. argumentowania.

interpersonalnej potrzebng
w pracy HR BP.

Posiada niezbedne Dodatkowo potrafi dostrzega¢

umiejetnosci Dodatkowo potrafi je dobre oraktvki i wzorce w
PEU_UO1 interpersonalne potrzebne | zastosowa¢ w odpowiednim praxty .
: o . komunikacji interpersonalnej w
w pracy HR Business kontekscie sytuacyjnym. HR BP
Partnera. pracy )

Jest gotow do
porozumiewania sie z
osobami pochodzacymi z
réznych srodowisk, przede
wszystkim w przestrzeni
zawodowe;.

Dodatkowo gotéw jest do
podejmowania dziatan na rzecz
ponoszenia jakosci pracy
wilasnej oraz instytucji.

Dodatkowo dazy do
budowania relacji opartych na
wzajemnym zaufaniu.

PEU_KO1

LITERATURA PODSTAWOWA

Jobs S., Sztuka prezentacji, Jak swietnie wypasc¢ przed kazdg publicznosciag?, Krakow, ZNAK, 2022.

Hartley M., Asertywnos¢ - sztuka umiejetnej stanowczosci. £6dz, JK — Feeria Wydawnictwo, 2012.

LITERATURA UZUPELNIAJACA

Czopek M. (red.), Zarzadzanie kadrami i Srodowiskiem pracy, FNCE, UJW, Poznan 2024
Czopek M. (red.), Zarzadzanie — komunikacja - nowoczesno$¢, FNCE, UJW, Poznan 2023

Kozyra B., Komunikacja bez barier. Warszawa, MT Biznes, 2016.

ZRODLA ELEKTRONICZNE




Z EFEKTAMI UCZENIA NA KIERUNKU: PEDAGOGIKA

MACIERZ POWIAZANIA
EFEKTOW UCZENIA DLA PRZEDMIOTU UMIEJETNOSCI INTERPERSONALNE W PRACY HR BP

Efekt uczenia Kod efektu Cele Tresci programowe Narzedzia
kierunkowego przedmiotu dydaktyczne
PEU_WO01
- K_W05 C1-C3 K1-5 1,2,3
PEU_Uo1 K_U06, K_U07 C1-C3 K1-5 12,3
PEU_KO1 K_KO05 C1-C3 K1-5 12,3
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KARTA PRZEDMIOTU

Nazwa w jezyku polskim: Wyktady menadzerskie

Nazwa w jezyku angielskim: Management lectures

Karta przedmiotu wazna od roku akademickiego: 2026/2027
Kierunek studiéw: Pedagogika

Poziom studiow: Studia | stopnia

Forma studiow: niestacjonarna

Profil: praktyczny

Specjalnosé: HR Business Partner

Jezyk wyktadowy: polski

Jednostka prowadzgca: Wydziat Nauk Spotecznych i Technicznych
Opiekun przedmiotu: dr hab. Rafat Czachor, prof. UJW

OBCIAZENIE STUDENTA

Wyktad Cwiczenia Konwersatorium Projekt Laboratorium
Liczba godzin zaje¢
dydaktycznych 22
organizowanych przez
Uczelnie
Liczba godzin catkowitego 75
nakfadu pracy studenta

. . Zaliczenie

Forma zaliczenia

z oceng
Liczba punktéw ECTS 3

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI | INNYCH KOMPETENCJI
Brak.
CELE PRZEDMIOTU

c1 Nabycie elementéw wiedzy z zakresu zarzgdzania, na podstawie dobrych praktyk menadzeréw,
zaprezentowanych studentom podczas zajec.

c2 Nabycie umiejetnosci zastosowania dobrych praktyk menadzerskich w pracy zawodowej oraz wiasnej
dziatalnosci gospodarcze;.

c3 Ksztattowanie postawy gotowosci do dziatania przedsiebiorczego w oparciu o wilasciwe wzorce
zarzadzania.




PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA - PEU

Z zakresu wiedzy:

PEU_WO01
Student zna role menadzera w przedsiebiorstwie i dobre praktyki w zakresie zarzadzania.

PEU_WO02

Student zna terminologie z zakresu zarzadzania stosowang w pracy menadzera.

Z zakresu umiejetnosci:

PEU UO1 Student potrafi odnalez¢ sie roli kierowniczej, porusza i rozwija w dyskusji i na pismie
- zagadnienia z zakresu zarzgdzania w oparciu o literature oraz prezentowane podczas zaje¢
tresci — w tym dobre praktyki.

PEU_UO02 Student potrafi wykorzystywa¢ dobre praktyki i wzorce zarzadzania we wtasnej pracy
zawodowej.

Z zakresu kompetencji spotecznych:

PEU_KO1 Student zna wtasciwe postawy przedsiebiorcze i kierownicze, ktére jest gotéw wdrazaé we
wiasnej dziatalno$¢ gospodarczej oraz cechuje go postawa przedsiebiorcza.

TRESCI PROGRAMOWE

. C . Liczba
Forma zaje¢: Wyktady i cwiczenia godzin
WA1 Wprowadzenie. Oméwienie zasad zaliczenia przedmiotu. Spotkanie z menadzerem
istotnej firmy z otoczenia spoteczno-gospodarczego. Prezentacja firmy i dobrych 4
praktyk z zakresu zarzgdzania.
W2 Spotkanie z menadzerem istotnej firmy z otoczenia spoteczno-gospodarczego. 4
Prezentacja firmy i dobrych praktyk z zakresu zarzadzania.
W3 Spotkanie z menadzerem istotnej firmy z otoczenia spoteczno-gospodarczego. 4
Prezentacja firmy i dobrych praktyk z zakresu zarzadzania.
W4 Spotkanie z menadzerem istotnej firmy z otoczenia spoteczno-gospodarczego. 4
Prezentacja firmy i dobrych praktyk z zakresu zarzadzania.
W5 Spotkanie z menadzerem istotnej firmy z otoczenia spoteczno-gospodarczego. 4
Prezentacja firmy i dobrych praktyk z zakresu zarzadzania.
W6 | Zaliczenie przedmiotu — podsumowanie. 2
Razem 22

STOSOWANE NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

1. Prezentacja tresci z wykorzystaniem multimediow.

2. Dyskusja dydaktyczna, analiza przypadku.

3. Opracowanie i prezentacja wybranego zagadnienia z obszaru zarzadzania.




METODY | FORMY OCENY
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA

Formy oceny (F lub P)*

Numer efektu uczenia

Metody oceny
osiggniecia efektu uczenia

PEU_W01, PEU_WO02,
PEU_U01, PEU_U02

PEU_KO1 | wyktadéw.

Aktywnos¢ — udziat w dyskusjach podczas

PEU_WO01, PEU_WO02,
PEU_UO01, PEU_U02

PEU_KO1

Zaliczenie w formie ustnej i/lub pisemne;.

*F — ocena formujgca (w trakcie semestru), P — ocena podsumowujgca (na koniec semestru)

KRYTERIA OCENY

OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA

Nr PEU Ocena dostateczna Ocena dobra Ocena bardzo dobra
Student ma wiedze na Student ma wiedze na temat Student ma wiedze na temat roli
temat roli menadzera w roli menadzera w menadzera w przedsiebiorstwie
przedsiebiorstwie. przedsiebiorstwie i zna dobre | i zna dobre praktyki w zakresie

PEU_WO01 praktyki w zakresie zarzadzania oraz wie jak
zarzadzania. zastosowac je w praktyce w
przypadku prowadzenia wtasnej
dziatalnos$ci gospodarczej.
Student zna terminologie z Student zna terminologie z
zakresu zarzadzania zakresu zarzgdzania stosowang
Student zna wybrang stosowang w pracy w pracy menadzera poznang na
terminologie z zakresu menadzera poznang na wyktadach, zwtaszcza w
PEU_WO02 zarzgdzania stosowang w | wyktadach. zakresie swojej branzy i
pracy menadzera poznang swobodnie sie nig postuguje,
na wyktadach. rozumiejgc znaczenie
profesjonalnej komunikaciji
biznesowej.
Student potrafi odnalez¢ sie roli
Student potrafi odnalez¢ sie w | kierowniczej, porusza i rozwija
Student potrafi odnalezé roli k?_erownicze.j, porusza i w dyskL_Jsji_i na pismie
PEU UO1 sie w roli kierowniczej. rozwija zagadmema z zakresu zagadnlen!a z zakre;u
- zarzgdzania w oparciu o zarzadzania w oparciu o
literature. literature oraz prezentowane
podczas zaje¢ tresci — w tym
dobre praktyki.
Student potrafi wykorzystywac
Student potrafi wykorzystywaé | dobre praktyki i wzorce
PEU U02 Student potrafi dostrzega¢ | dobre praktyki i wzorce zarzgdzania we wiasnej pracy
- dobre praktyki i wzorce. zarzgdzania we wtasnej pracy | zawodowej oraz poszukuje
zawodowe;. inspiracji i nowych rozwigzan w
pracy menadzera.
Student jest gotow myslec i Student jest gotéw myslec i
dziata¢ w sposob dziata¢ w sposob
Student jest gotow mysleé przeds*igbiorczy. Pozzukgje przegsiep’iorc*:zy. Jedst_g*otléw”
PEU_KO1 i dziataé w sposéb pomystéw na prowadzenie uruchomi¢ wiasng dziatalnos¢

przedsiebiorczy.

wiasnej dziatalnosci
gospodarczej, dostrzega
inspiracje biznesowe i
menadzerskie.

gospodarczg wtedy, kiedy
bedzie to potrzebne, wdraza
inspiracje biznesowe i
menadZzerskie.




LITERATURA PODSTAWOWA

Harvard Business Review. Podrecznik menedzera. 17 najwazniejszych umiejetnosci lidera, Dom Wydawniczy
Rebis, 2017, opracowanie zbiorowe.

LITERATURA UZUPELNIAJACA

Pocztowski A., Zarzadzanie zasobami ludzkimi, Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne, 2018.

ZRODLA ELEKTRONICZNE

MACIERZ POWIAZANIA
EFEKTOW UCZENIA DLA PRZEDMIOTU WYKLADY MENADZERSKIE
Z EFEKTAMI UCZENIA NA KIERUNKU: PEDAGOGIKA

Efekt uczenia .K°d efektu Cele_ Tresci programowe Narzedzia
kierunkowego przedmiotu dydaktyczne
PEU_WOT K_WO04, K_WO08, K_W10 | C1-C3 | W1-W6 123
PEU_W02 K_WO01, K_W05 c1-C3 | wi-we 1,2,3
PEU_UO1 K_U08 c1-C3 | Wi-we 1,2,3
PEU_U02 K_U09 C1-C3 | Wi-We 1,2,3
PEU_KO1 K_K04 c1-C3 | wi-we 1,2,3
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KARTA PRZEDMIOTU

Nazwa w jezyku polskim: Wystapienia i techniki pracy z grupa

Karta przedmiotu wazna od roku akademickiego: 2026/2027
Kierunek studiéw: Pedagogika

Poziom studiéw: studia | stopnia

Forma studiow: niestacjonarna

Profil: praktyczny

Specjalnosé: HR Business Partner

Jezyk wyktadowy: polski

Opiekun przedmiotu: dr hab. Rafat Czachor, prof. UJW

Jednostka prowadzgca: Wydziat Nauk Spotecznych i Technicznych

Nazwa w jezyku angielskim: Presentations and techniques of working with a group

OBCIAZENIE STUDENTA

Wyktad Cwiczenia Konwersatoriu Projekt Laboratorium
m
Liczba godzin zajec
dydaktycznych 20
organizowanych przez
Uczelnie
Liczba godzin catkowitego 75
naktadu pracy studenta
. . Zaliczenie z
Forma zaliczenia
oceng
Liczba punktéw ECTS 3

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI | INNYCH KOMPETENCJI
Brak.
CELE PRZEDMIOTU
c1 Nabycie elementéw wiedzy z zakresu przygotowywania wystapien publicznych oraz pracy z grupa.
co2 Nabycie elementéw umiejetnosci z zakresu wystgpien publicznych oraz pracy z grupa.
C3 Gotowos¢ do organizowania pracy w sposob profesjonalny.




PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA - PEU

Z zakresu wiedzy:

PEU_WO1

Posiada wiedze z zakresu przygotowywania wystapien publicznych oraz pracy z grupa.

Z zakresu umiejetnosci:

PEU_UO1

publicznie.

Posiada umiejetnosci z zakresu wystgpien publicznych oraz pracy z grupg. Potrafi wystgpi¢

Z zakresu kompetencji spotecznych:

PEU_KO1 Jest gotéw organizowac¢ wtasng prace zawodowa, kierujgc sie zasadami profesjonalizmu.
TRESCI PROGRAMOWE
C . Liczba
Forma zajec: ¢wiczenia .
godzin
C1 Wprowadzenie. Omoéwienie zasad zaliczenia przedmiotu. Radzenie sobie w sytuacjach
stresowych. Pojecie ,stresu i emocji witasnych”. Typowe zrédta stresu. Sposoby redukcji 4
stresu.
c2 Woystgpienia publiczne. Przygotowanie wystgpienia. Btedy prezentacji power point. 4
_ Metody wystgpien publicznych.
C3 Trening wystgpien publicznych + feedback. 4
c4 Techniki pracy z grupa — moderacje. Klasyfikacja problemoéw. Grupowe rozwigzywanie
probleméw. Charakterystyka moderaciji i roli moderatora. Komunikacja w pracy 4
moderatora.
¢s Etapy moderac;ji. Przeglad metod moderac;ji. 3
c6 Posumowanie. Zaliczenie zaje¢. 1
20

Razem

STOSOWANE NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Prezentacja tresci z wykorzystaniem multimediow.

2. Dyskusja dydaktyczna, analiza przypadku.
3. Opracowanie i prezentacja wybranego zagadnienia.
4. Cwiczenia praktyczne.




METODY | FORMY OCENY
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA

Formy oceny (F lub P)*

Numer efektu uczenia

Metody oceny
osiagniecia efektu uczenia

F¢

PEU_WO1, PEU_UO1,

PEU_KO1

Aktywny udziat w zajeciach.

Pc¢

PEU_WO01, PEU_UOT,

PEU_KO1

Zaliczenie w formie ustnej i/lub pisemne;.

*F — ocena formujgca (w trakcie semestru), P — ocena podsumowujgca (na koniec semestru)

KRYTERIA OCENY

OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA

Nr PEU

Ocena dostateczna

Ocena dobra

Ocena bardzo dobra

PEU_WO01

Posiada wiedze z zakresu
przygotowywania
wystgpien publicznych
oraz pracy z grupa.

Dodatkowo wie jak poradzi¢
sobie ze stresem i emocjami.

Dodatkowo wie jak wykorzystac
feedback do dalszego rozwoju i
poszerzania wiedzy na temat
wystgpien publicznych i pracy z
grupa.

PEU_UO01

Posiada umiejetnosci z
zakresu wystgpien
publicznych oraz pracy z
grupg.

Dodatkowo potrafi wystgpic
publicznie.

Dodatkowo potrafi zastosowac
posiadane umiejetnosci i wiedze
w nietypowych kontekstach
sytuacyjnych.

PEU_KO01

Jest gotéw organizowac
wilasng prace zawodowa,
kierujgc sie zasadami
profesjonalizmu.

Dodatkowo jest zdolny do
porozumiewania sie z
osobami pochodzgcymi z
réznych srodowisk
zawodowych.

Dodatkowo jest gotéw do
podejmowania dziatania na
rzecz podnoszenia jakosci pracy
wilasnej oraz instytucji.

LITERATURA PODSTAWOWA

Jobs S., Sztuka prezentacji, Jak swietnie wypas¢ przed kazdg publicznoscig?, Krakéw, ZNAK, 2022.

Kozyra B., Komunikacja bez barier. Warszawa, MT Biznes, 2008.

LITERATURA UZUPELNIAJACA

Hartley M., Asertywnos¢ - sztuka umiejetnej stanowczosci. £6dz, JK — Feeria Wydawnictwo, 2012.

ZRODLA ELEKTRONICZNE




Z EFEKTAMI UCZENIA NA KIERUNKU: PEDAGOGIKA

MACIERZ POWIAZANIA
EFEKTOW UCZENIA DLA PRZEDMIOTU WYSTAPIENIA | TECHNIKI PRACY Z GRUPA

Efekt uczenia .K°d efektu Cele_ Tresci programowe Narzedzia
kierunkowego przedmiotu dydaktyczne
PEU_Wo1 K_W05 c1-3 | ¢15 12,34
PEU_U01 K_U06, K_U07 c1-3 | ¢15 1234
PEU_KO1 K_K04, K_K05 c1-c3 | C15 12,34




Uczelnia

.’ Jana

Wyzykowskiego

KARTA PRZEDMIOTU

Nazwa w jezyku polskim: Zarzadzanie projektami

Nazwa w jezyku angielskim: Project management

Karta przedmiotu wazna od roku akademickiego: 2026/2027
Kierunek studiow: Pedagogika

Poziom studiow: Studia | stopnia

Forma studiow: Niestacjonarne

Profil: Praktyczny

Specjalno$¢: HR Business Partner
Jezyk wyktadowy: Polski

Jednostka prowadzgca: Wydziat Nauk Spotecznych i Technicznych
Opiekun przedmiotu: dr hab. Rafat Czachor, prof. UJW

OBCIAZENIE STUDENTA

Wyktad Projekt Konwersatorium | Cwiczenia

Laboratorium

Liczba godzin zajec
dydaktycznych organizowanych 24
przez Uczelnie

Liczba godzin catkowitego

naktadu pracy studenta 75
. . Zaliczenie z
Forma zaliczenia
oceng
Liczba punktéw ECTS 3

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI | INNYCH KOMPETENCJI

Brak.

CELE PRZEDMIOTU

Zapoznanie studentéw z zakresem tematycznym i procedurami zarzgdzania projektami.
C1

Nabycie przez studentéw umiejetnosci z zakresu planowania projektu.
C2

C3 | opracowaniu projektu.

Nabycie przez studentéw umiejetnosci wykorzystania oraz tworzenia narzedzi stuzgcych koncepcyjnemu

Nabycie przez studentéw umiejetnosci skutecznego zarzgdzania projektem.

C4
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PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE - PEU

Z zakresu wiedzy:

PEU_WO1 Posiada podstawowg wiedze z zakresu zarzadzania projektami.

Zna metody planowania, analizy i oceny projektéw, dostrzega uwarunkowania i czynniki
PEU_WO02 wplywajgce na zarzadzanie projektami.

Z zakresu umiejetnosci:

Potrafi zaplanowac i zorganizowac¢ zarzgdzanie projektem oraz okresli¢ stopien waznosci projektu,
PEU_UO1 potrafi okresli¢ zatozenia do zarzgdzania projektem, zna logike projektow.

Potrafi opracowac strukture podziatu pracy, dokona¢ szacunkowych obliczen kosztéw, sporzgdzié¢
PEU _U02 diagramy organizacyjne i harmonogramy prac projektowych.

Z zakresu kompetencji spotecznych:

PEU KO1 Ma swiadomos¢ zasobdw swojej wiedzy i umiejetnosci oraz jest gotéw do ciggtego doksztatcania
- sie.
. . Liczba
Forma zaje¢ — projekt godzin
Wprowadzenie, omoéwienie zasad zaliczenia projektu. Rozwigzania i standardy w 8
P1 | zarzadzaniu projektami — planowanie przedsiewziecia projektowego.
P2 | Definiowanie projektu, role, komunikacja i odpowiedzialno$¢ w zespole projektowym. 6
P3 | Harmonogram, zadania i zasoby w projekcie — szacowanie kosztow i okreslanie czasu. 6
P4 | Analiza przebiegu i ryzyka projektu - ocena. 3
pP5 | Podsumowanie i zaliczenie. 1
Razem 24

STOSOWANE NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Wykfad — metoda tradycyjna z wykorzystaniem multimediow.

Cwiczenia — praca zespotowa, prezentacja i omawianie wynikow.

2.
3 Konsultacje.
4 Praca wiasna.
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METODY | FORMY OCENY
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Formy oceny (F lub P)*

Numer efektu uczenia si¢
(przedmiotowego)

Metody oceny

osiagniecia efektu uczenia sie

PEU_WO1- PEU_W02

Wykonywanie zadan indywidualnie
i zespotowo, zaangazowanie /

F p 7z . . i
PEU_U01- PEU_U02 aktywnos¢ na Zajeciach, prezentacja
wynikéw (projekt).
PEU_W01- PEU_W02 —— . .
- B Zaliczenie w formie ustnej lub
Pp PEU_U01- PEU_U02 pisemnej.

PEU_KO1

*F — ocena formujgca (w trakcie semestru), P — ocena podsumowujgca (na koniec semestru)

KRYTERIA OCENY

OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Nr PEU Ocena dostateczna Ocena dobra Ocena bardzo dobra
Student dodatkowo wie jak
Student zna etapy okresli¢ stopien waznosci Student dodatk loaik

PEU_WO1 zarzgdzania projektami. projektu oraz zatozenia do prgje‘la(?éwo alkowo zna fogike
zarzgdzania projektem. '

PEU_WO02 | Student zna metody

planowania, analizy i oceny
projektow, dostrzega Student dodatkowo zna cele
o _ . . . Student dodatkowo zna zakres
uwarunkowania i czynniki projektu nad ktérym pracuije. . . .
) i projektu nad ktérym pracuje.
wplywajgce na zarzgdzanie
projektami.

PEU_UO1 Potrafi dobrze planowac i Potrafi szczegotowo planowac i
Potrafi planowa¢ i organizowaé | organizowac zarzgdzanie organizowac zarzgdzanie
zarzgdzanie projektem na projektem. projektem (potrzeby, cele ,
ogolnym poziomie Wymagania)_
szczegotowosci.

PEU_UO02 Potrafi dobrze opracowac Potrafi szczegétowo opracowac
strukture analizy pracy, strukture analizy pracy,
dokonuje szacunkowych dokonuje szacunkowych
obliczen, potrafi zastosowac obliczen, potrafi zastosowac
diagramy organizacyjnych, diagramy organizacyjnych, oraz

L ] oraz opracowuje opracowuje harmonogramy
Potrafi ogdInie opracowa¢ harmonogramy prac prac projektowych.
strukture analizy pracy, .
dokonaé ogdlnych obliczen projektowych.
szacunkov? chy rezentuie Potrafi prezentowac wyniki
0 ych, prezentuje Student wykonat projekt, potrafi | swojej pracy oraz dokonuje ich
wyniki na ogélnym poziomie . ) .
. o 4 i iai analizy, potrafi stosowac
szczegdtowosci. prezentowac wyniki swojej ey, bl
pracy oraz dokonuje ich oslagniecia z zakresu o
i przedmiotu w praktyce zycia
analizy. gospodarczego (implementuje
zdobyte umiejetnosci).
PEU_KO01 Gotdw jest przenies¢ wiedze i Gotdw jest przenieS¢ wiedze i Gotdw jest przeniesc i

3
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spostrzezenia nabyte w ramach
wyktadu na grunt praktyczny.

spostrzezenia nabyte w
ramach wykfadu na grunt
praktyczny, dostrzega zwigzki
pomiedzy teorig i praktyka.

wykorzystac¢ wiedze i
spostrzezenia nabyte

w ramach wykfadu na grunt
praktyczny, ponadto dostrzega
zwigzki pomiedzy teorig

i praktyka; potrafi twoérczo
zaimplementowac wiedze.

LITERATURA PODSTAWOWA

Zarzgdzanie finansami projektu europejskiego, praca pod red. M. Dylewskiego, Wydawnictwo C.H. Beck, Warszawa

20009.

Young T., Skuteczne zarzgdzanie projektami. Wyd. Helion — One Press, Warszawa 2006.

Lock D., Podstawy zarzgdzania projektami, PWE, Warszawa 2009.

LITERATURA UZUPELNIAJACA

Kisielnicki J., Zarzgdzanie projektami. Ludzie — procedury — wyniki, Warszawa 2017.

Pawlak M., Zarzgdzanie projektami, Warszawa 2022.

O’Connell F., Szybka realizacja projektéw, Wyd. Wolters Kluwer Business, Krakéw 2018, wydanie VII.

ZRODLA ELEKTRONICZNE

https://www.projectmanagement.com/ oraz polskie bezptatne wydanie w wersji pdf: https://strefapmi.pl/o-nas/

MACIERZ POWIAZANIA

EFEKTOW UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU ZARZADZANIE PROJEKTAMI

Z EFEKTAMI UCZENIA SIE NA KIERUNKU PEDAGOGIKA

Odniesienie
przedmiotowego efektu do
Przedmiotowy efektéw uczenia sie Cele Tresci programowe Numer narzedzia
efekt uczenia sie | zdefiniowanych dla kierunku przedmiotu prog dydaktycznego
studiéw
i specjalnosci
PEU_WO01 K_W04, K_W08 C1-C4 P1-5 1-4
PEU_W02 K_W07 C1-C4 P1-5 14
PEU_UO01 K_U08 C1-C4 P1-5 14
PEU_UO02 K_U09 C1-C4 P1-5 14
PEU_KO1 K_KO02 C1-C4 P1-5 14



https://www.projectmanagement.com/
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KARTA PRZEDMIOTU
Nazwa w jezyku polskim: Zarzadzanie strategiczne
Nazwa w jezyku angielskim: Strategic management
Karta przedmiotu wazna od roku akademickiego: 2026/2027
Kierunek studiow: Pedagogika
Poziom studiow: Studia | stopnia
Forma studiow: Niestacjonarne
Profil: Praktyczny
Specjalnos¢: HR Business Partner
Jezyk wyktadowy: Polski
Jednostka prowadzgca: Wydziat Nauk Spotecznych i Technicznych
Opiekun przedmiotu: dr hab. Rafat Czachor, prof. UJW

OBCIAZENIE STUDENTA

Wyktad Cwiczenia Konwersatorium Projekt Laboratorium

Liczba godzin zaje¢
dydaktycznych organizowanych 14 16
przez Uczelnie

Liczba godzin catkowitego

naktadu pracy studenta 50 73
. . Zaliczenie Zaliczenie z
Forma zaliczenia
zoceng oceng
Liczba punktéw ECTS 2 3

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI | INNYCH KOMPETENCJI

Brak.
CELE PRZEDMIOTU
c1 Nabycie wiedzy na temat procesu szkot zarzadzania strategicznego oraz procesu formutowania strategii.
c2 Zdobycie umiejetnosci przeprowadzania analizy strategicznej, misji/wizji przedsiebiorstwa i wyboru strategii
do wybranego przypadku.

PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA - PEU

Z zakresu wiedzy:

PEU_WO01 Posiada wiedze na temat koncepcji zarzadzania strategicznego.

Posiada wiedze z zakresu procesu formutowania strategii (analizy strategicznej, wizji, misji, strategii

PEU_WO2 1 celow strategicznych) oraz rodzajow strategi.
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Z zakresu umiejetnosci:

PEU_UO1

Potrafi przeprowadzi¢ analize strategiczng oraz zdefiniowaé misje, wizje i strategie, jak réwniez
przeanalizowa¢ ww. elementy zarzadzania strategicznego na przyktadach wybranych organizaciji.

Z zakresu kompetencji spotecznych:

PEU_KO1 Jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy z zakresu zarzadzania strategicznego.
TRESCI PROGRAMOWE
.. Liczba
Forma zajeé¢ — wyktad godzin
W1 | Wprowadzenie do przedmiotu. 0,5
W1- | . . . . .
W2 Kierunki, szkoty i obszary zarzgdzania strategicznego. 3,5
W3- . .
Wa Etapy budowania strategii. 4
W5 | Wdrazanie strategii. Kontrola strategiczna. Analiza wybranych rodzajow strategii. 4
W6 | Podsumowanie zaje¢, zaliczenie. 2
Razem 14
" . Liczba
Forma zaje¢ — konwersatorium !
godzin
KK14' Analiza strategii, wizji, misji i celow strategicznych w wybranych organizacjach. 14
K5 | Zaliczenie przedmiotu. 2
Razem 16

STOSOWANE NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Wykfad — metoda tradycyjna z wykorzystaniem multimediow.

2. | Konwersatorium - dyskusja nad podstawowymi zagadnieniami, studium przypadkow.

Konsultacje.

3.
4 Praca wtasna.
5 Praca w grupach.
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METODY | FORMY OCENY

OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA

Formy oceny (F lub P)* Numer efe'ktu uczenia Metody oceny osiagniegcia efektu
(przedmiotowego) uczenia
Fw
PEU_WO01, PEU_WO02, PEU_KO01 Aktywno$¢ podczas dyskusji.

P w PEU_WO01, PEU_W02, PEU_KO1 Z.allczenlle w formie ustnej lub
pisemne;j.

F k PEU_UO01,PEU_KO1 Dyskusja, praca w grupach.

P K PEU_UO1,PEU_KO1 Z.ahczem.e w formie ustnej lub
pisemne;j.

*F — ocena formujgca (w trakcie semestru), P — ocena podsumowujgca (na koniec semestru)

KRYTERIA OCENY
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA
Nr PEU Ocena dostateczna Ocena dobra Ocena bardzo dobra
PEU_WO01 L, ki i i
U_Wo0 Student potrafi opisa¢ elementy Student d<?<’:|at’ .OWO potra I. . Student dodatkowo potrafi
. przedstawic rézne kierunki i ., .
schematu zarzadzania . omowi¢ obszary zarzgdzania
. szkoty zarzadzania .
strategicznego. . strategicznego.
strategicznego.

PEU_W02 Student dodatkowo potrafi Student dodatkowo potrafi
Student potrafi wymienic i opisa¢ rodzaje otoczenia, zdefiniowac czym jest misja,
omoéwic¢ etapy budowania obszary organizaciji i opisa¢ wizja, strategia i cele
strategii. zasady wybrane narzedzia strategiczne oraz podac ich

analizy strategiczne;j. przyktady.

PEU_U01 Student potrafi opracowac Student dc?daftk.o wo .pgtr.a fi Student dodatkowo potrafi

. . opracowac misje, wizje i . .
analize strategiczng dla ) opracowac cele strategiczne dla
wybranego przypadku strategig dia wybranego wybranego przypadku
Yl go przyp . przypadku. Yy go przyp .

PEU_KO01 ) - Student dodatkowo potrafi Student dodatkowo potrafi
Student potrafi oceni¢ wybrang C L i .

. wskazac silne i stabe punkty spojnie uargumentowac swojg
strategie. . " . .
wybranej strategii. ocene wybranej strategii.

LITERATURA PODSTAWOWA

Stabryta A., Zarzadzanie strategiczne w teorii i praktyce firmy, PWN, 2022.

Gierszewska G., Romanowska M., Analiza strategiczna przedsiebiorstwa, PWE, 2016.

LITERATURA UZUPELNIAJACA

Obtéj K., Mysl strategicznie. Jak przygotowac i zmieni¢ organizacje w odpowiedzi na wyzwania otoczenia, Poltekst,
2022.

David F.R., Cases in Strategic Management, Merill Publ. Co., Columbus.

3
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MACIERZ POWIAZANIA

EFEKTOW KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU ZARZADZANIE STRATEGICZNE
Z EFEKTAMI UCZENIA NA KIERUNKU PEDAGOGIKA

Odniesienie

przedmiotowego efektu do

Przedmiotowy . . Cele . Numer narzedzia
efekt uczenia efektow uczenia przedmiotu Tresci programowe dydaktycznego
zdefiniowanych dla kierunku
studiow i specjalnosci
PEU_WO01 K_Wo08 C1 W1-6 1,3,4
PEU_WO02 K_W010 C1 W1-6 1,3,4
PEU_UO1 K_U02, K_U08 C1,C2 K1-5 2,3,5
PEU_KO1 K_KO1 C1,C2 K1-5 1-5
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KARTA PRZEDMIOTU

Nazwa w jezyku polskim: Zarzgdzanie zasobami ludzkimi
Nazwa w jezyku angielskim: HR management

Karta przedmiotu wazna od roku akademickiego: 2026/2027
Kierunek studiow: Pedagogika

Poziom studiow: Studia | stopnia

Forma studiow: Niestacjonarne

Profil: Praktyczny

Specjalno$¢: HR Business Partner
Jezyk wyktadowy: Polski

Jednostka prowadzgca: Wydziat Nauk Spotecznych i Technicznych
Opiekun przedmiotu: dr hab. Rafat Czachor, prof. UJW

OBCIAZENIE STUDENTA

Wyktad Cwiczenia Konwersatorium Projekt

Laboratorium

Liczba godzin zajec
dydaktycznych organizowanych 14 16
przez Uczelnie

Liczba godzin catkowitego

naktadu pracy studenta 75 S0
. . . Zaliczenie z
Forma zaliczenia Egzamin
oceng
Liczba punktéw ECTS 3 2

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI | INNYCH KOMPETENCJI

Brak.

CELE PRZEDMIOTU

Przekazanie wiedzy na temat podstawowych proceséw personalnych w przedsiebiorstwa.
C1

Praktyka umiejetnosci prowadzenia rozmoéw z kandydatem do pracy i pracownikiem.
Cc2

c3 Przekazanie wiedzy na temat motywacyjnych systeméw wynagradzania.
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PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE - PEU

Z zakresu wiedzy:

PEU _WO1

Zna podstawowe zasady i sposoby prowadzenia marketingu personalnego, rekrutaciji,
adaptacji, rozwoju personalnego i wynagradzania.

Z zakresu umiej

etnosci:

PEU_UO1

Potrafi opisa¢ procesy personalne w organizacji i czynnie w nich uczestniczyc.

Z zakresu kompetencji spotecznych:

PEU_KO1

Gotéw jest do odpowiedzialnego petnienia roli zawodowej, przestrzegania etyki zawodowej i

wymagania tego od innych.

TRESCI PROGRAMOWE

s Liczba
Forma zaje¢ — wykiad godzin
Wprowadzenie. Omowienie zasad zaliczenia przedmiotu. Marketing personalny. Czym jest
W1 marketing personalny? Kiedy zaczyna sie marketing personalny? Dziatania w ramach marketingu 2
personalnego.
Rekrutacja i selekcja — metody, techniki, narzedzia. analiza potrzeb i okreslenie wymagan
W2 rekrutacyjnych. Pozyskiwanie kandydatow. Selekcja. Umiejetnos¢ zadawania pytan. Ktamstwo w 3
rekrutacji i bledy oceny. Zakonczenie rekrutacji (feedback). Efektywnos¢ dziatan rekrutacyjnych.
Adaptacja. Definiowanie procesu adaptacji. Wprowadzenie pracownika. System szkolen
W3 | wstepnych. Rola opiekuna. Monitoring skutecznosci procesu adaptacii. 1
Rozwdj personalny, w tym system ocen pracowniczych. Zarzgdzanie kompetencjami —
wprowadzenie. Czym jest kompetencja? Na czym polega efektywne zarzadzanie kompetencjami?
W4 | Definiowanie i ocena kompetencji. Rozwdj i transfer kompetencji. Monitoring rozwoju kompetenciji. 4
Podsumowanie.
W5 Systemy wynagradzania i benefity. 4
Razem 14
TRESCI PROGRAMOWE
F S L . Liczba
orma zajec¢ — éwiczenia .
godzin
C1 Czym sg kompetencje? Stworzenie profilu HR BP. 3
c2 Stworzenie formularza oceny dla stanowiska HR BP. 4
c3 Nowe kompetencje. Zaprojektowanie programu szkoleniowego dla HR BP. 4
C4 | Symulacja warto$ciowania stanowiska pracy (np. HR P). Budowanie celéw SMART. 5

2




Uczelnia

.’ Jana

Wyzykowskiego

Powigzanie celéw z systemem premiowania. Benefity pozafinansowe — na bazie aktualnych
trendow. Podsumowanie, zaliczenie przedmiotu.

Razem 16

STOSOWANE NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

1 Prezentacja tresci z wykorzystaniem multimediow.
2 Dyskusja, filmy, grafiki.

3 Praca wiasna, opracowanie tematow.

4 Kazusy.

5 Konsultacje.

METODY | FORMY OCENY
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Numer efektu uczenia sie Metody oceny

Formy oceny (F lub P)* (przedmiotowego)

osiagniecia efektu uczenia sie

Dyskusja kierowana przez

Fw PEU_WO01, PEU_KO01 wyktadowce, merytoryczna
aktywnos$¢ studentow.
Pw PEU W01, PEU K01 Egzamin w formie.ustnej lub
- - pisemne;j.
F¢ PEU_WO01, PEU_UO1, PEU_KO01 Dyskusja.
P¢ PEU_WO01, PEU_U01, PEU_KO1 Zaliczenie w formie ustnej lub

pisemnej. Ocena projektu.

*F — ocena formujgca (w trakcie semestru), P — ocena podsumowujgca (na koniec semestru)

KRYTERIA OCENY
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Nr PEU Ocena dostateczna Ocena dobra Ocena bardzo dobra
Zna podstawowe zasady i
sposoby prowadzenia
PEU_WO1 marketingu personalnego, Dodatkowo zna mechanizmy Dodatkowo zna przyktady
rekrutaciji, adaptacji, rozwoju kierujgce relacjami dobrych praktyk z dziatalnosci
personalnego i wynagradzania. spotecznymi. przedsiebiorstw i instytuc;ji.
PE 1 Dodatk trafi st ¢ .
u_uo Potrafi opisa¢ procesy O.d amowo .po rafi stosowac Dodatkowo poszukuje
R posiadang wiedze w praktyce, . .
personalne w organizaciji i L Lo kreatywnych rozwigzan w
. . o dobierajgc odpowiednie . ; -
czynnie w nich uczestniczyc. zarzadzaniu zasobami ludzkimi.
metody pracy.

3




Uczelnia

.’ Jana

Wyzykowskiego

PEU_KO1

Gotow jest do
odpowiedzialnego petnienia roli
zawodowej, przestrzegania
etyki zawodowej i wymagania

Dodatkowo potrafi organizowaé
wiasng prace.

tego od innych.

Dodatkowo dostrzega role
lidera.

LITERATURA PODSTAWOWA

Krol H., Ludwiczynski A. (red.), Zarzadzanie zasobami ludzkimi. Tworzenie kapitatu ludzkiego organizaciji,
Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2019.

Oleksyn T. (red.), Zarzgdzanie zasobami ludzkimi w organizacji, Wydawnictwo: WOLTERS KLUWER Warszawa

2016.

LITERATURA UZUPELNIAJACA

Ciekanowski Z, Nowicka J., Wyrebek H. (red.), Zarzgdzanie zasobami ludzkimi w sytuacjach kryzysowych, CeDeWu,

Warszawa 2017.

ZRODLA ELEKTRONICZNE

MACIERZ POWIAZANIA
EFEKTOW UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU ZARZADZANIE ZASOBAMI LUDZKIMI
Z EFEKTAMI UCZENIA SIE NA KIERUNKU PEDAGOGIKA

Odniesienie
przedmiotowego efektu do

Przedmiotowy efektéw uczenia sie Cele Tresci programowe Numer narzedzia
efekt uczenia sie | zdefiniowanych dla kierunku przedmiotu prog dydaktycznego
studiow
i specjalnosci
PEU_WO01 K_W05, K_W08 C1-C3 W1-5 1,2,3,4,5
PEU_UO1 K_U02, K_U08 C1-C3 C1-4 1,2,3,4,5
PEU_KO01 K_KO4 C1-C3 W1-5, C1-4 1,2,3,4,5




Uczelnia

.' Jana

Wyzykowskiego

KARTA PRZEDMIOTU

Nazwa w jezyku polskim: Diagnostyka niedostosowania spotecznego
Nazwa w jezyku angielskim: Diagnostics in social maladjustment
Karta przedmiotu wazna od roku akademickiego: 2026/2027

Kierunek studiow: Pedagogika

Poziom studiow: Studia | stopnia

Forma studiow: Niestacjonarne

Profil: praktyczny

Specjalno$¢: Resocjalizacja z kryminologia

Jezyk wyktadowy: polski

Jednostka prowadzgca: Wydziat Nauk Spotecznych i Technicznych

Opiekun przedmiotu: dr hab. Rafat Czachor, prof. UJW

OBCIAZENIE STUDENTA

studenta

Kategoria Wyktad Projekt Konwersatorium/
[Laboratorium Cwiczenia
Liczba godzin zaje¢ dydaktycznych 20
organizowanych przez uczelnie
Liczba godzin catkowitego naktadu pracy 75

Forma zaliczenia

Zaliczenie na ocene

Liczba punktéw ECTS

3

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI | INNYCH KOMPETENCJI

1. Zaliczony przedmiot Psychologia rozwoju i osobowosci

CELE PRZEDMIOTU

C1 Nabycie zaawansowanej wiedzy z diagnostyki w wychowaniu resocjalizujgcym

Cc2 diagnostycznymi

Nabycie umiejetno$ci postugiwania sie odpowiednimi metodami, technikami i narzedziami

resocjalizacyjnego

c3 Przygotowanie do rozstrzygania dylematéw zwigzanych z wykonywaniem zawodu pedagoga

PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE — PEU

Z zakresu wiedzy:




PEU_WO1

Student posiada zaawansowang wiedze dotyczgcg sposobu projektowania i prowadzenia
badan diagnostycznych w praktyce pedagogicznej; zaawansowang wiedze o metodach,
technikach, narzedziach diagnozowania potrzeb uczestnikéw dziatalnosci resocjalizacyjnej
oraz zna zasady i normy etyczne obowigzujgce w diagnostyce resocjalizacyjnej

Z zakresu umiejetnosci:

PEU_UO1

Student potrafi, w stopniu zaawansowanym, postugiwac sie podstawowymi ujeciami
teoretycznymi w celu diagnozowania i prognozowania sytuacji pedagogicznych w kontekscie
pracy resocjalizacyjnej; przedstawia¢ wiasne pomysty, sugestie watpliwosci popierajac je
argumentacjg w kontekscie teoretycznych i metodologicznych zatozen diagnozy negatywnej i
pozytywnej w resocjalizacji; diagnozowac ztozone sytuacje resocjalizacyjne

PEU_U02

Student potrafi adekwatnie analizowa¢ i stosowa¢ diagnoze psychopedagogiczng w
resocjalizacji, analizowac¢ diagnoze deficytow i potencjatow, prezentowacé i analizowa¢ modele
diagnostyczne, stosowaé diagnoze Zrédet nieprzystosowania spotecznego, analizowag i
stosowac diagnoze oséb zagrozonych i nieprzystosowanych spotecznie, analizowac i
interpretowac¢ diagnoze kryminologiczna.

Z zakresu kompetencji spotecznych:

Student jest gotéw do wykazywania koniecznosci i gotowos¢ do zasiegania opinii ekspertow w
rozwigzywaniu problemoéw diagnostycznych, z ktérymi nie potrafi sobie poradzi¢; do
budowania relacji diagnostycznej opartej na zaufaniu miedzy podmiotami diagnozy; do

PEU_KO1 doceniania tradycji i dorobku w zakresie diagnostyki w wychowaniu resocjalizacyjnym oraz
wykazuje gotowos¢ do ich kontynuaciji i poszerzania o nowe obszary i procedury badawcze.
Jest gotow do autorefleksji nad rozwojem zawodowym oraz wykorzystania zdobytej wiedzy do
analizy zdarzen pedagogicznych.
TRESCI PROGRAMOWE
C A . Liczba
Forma zaje¢: Cwiczenia .
godzin
C1 Zapoznanie studentéw z wymaganiami i warunkami zaliczenia. Zakres i obszary 5
diagnozy resocjalizacyjne;.
C2 | Podstawowe metody, techniki i narzedzia stosowane w diagnostyce resocjalizacyjnej- 2
_ diagnoza pozytywna i negatywna.
€3 Diagnozowanie warunkow procesu resocjalizaciji. 2
C4 Warunki instytucjonalne i Srodowisko wychowawcze instytucji resocjalizacyjne;. 2
c5 Diagnozowanie jako kompetencja profesjonalna. 5
Etyczne i normatywne wyznaczniki procesu diagnozowania.
Cé Diagnozowanie potencjatu readaptacyjnego i kapitatu wspierajgcego. 2
c7 Diagnoza niedostosowania spotecznego dzieci i mtodziezy. 2
C8 Diagnoza przestepczosci osob dorostych. 2
€9 Studium przypadkow: diagnoza dzieci i dorostych. 2
c10 Kolokwium i zaliczenie przedmiotu 2
Razem | 20

STOSOWANE NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

-

Prezentacje multimedialne

Studium przypadkoéw - pozwoli studentom na lepsze zrozumienie réznych kontekstéw i czynnikéw
wptywajgcych na zjawisko niedostosowania spotecznego

Analiza mediéw: analiza artykutéw prasowych, filmow, programow telewizyjnych lub innych
mediéw dostarczy przyktadéw niedostosowania spotecznego oraz bedzie prowadzita do dyskusji
na temat sposobu, w jaki media przedstawiajg to zjawisko i jego skutki spoteczne.

Grupowe projekty badawcze: studenci bedg mogli przeprowadzi¢ wtasne badania na temat
réznych aspektéw niedostosowania spotecznego. Pozwoli to na praktyczne zastosowanie wiedzy
i umiejetnosci diagnostycznych.

Dyskusje grupowe: pomogg w rozwijaniu krytycznego myslenia i umiejetnosci argumentac;ji.




METODY | FORMY OCENY
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Formy oceny (F lub P)*

Numer efektu uczenia sie

Metody oceny
osiggniecia efektu uczenia sie

F Cwiczenia

PEU_WO1, PEU_UO1, ,
PEU_KO1

1.

Ocena zrozumienia przez studentow
poprzez zadawanie pytan w czasie
rzeczywistym, dotyczgcych analizowanych
przypadkéw, obejmujgca réwniez
umiejetnosé studentéw w wykorzystywaniu
teorii i narzedzi diagnostycznych do analizy
przypadkow.

Ocena z pisemnej analizy artykutow
prasowych, filméw lub innych mediéw pod
katem ich zwigzku z tematyka
niedostosowania spotecznego.

Ocena prezentacji korncowej,
indywidualnego wkfadu kazdego studenta

oraz efektywnosci pracy zespotowe;j.

4. Ocena aktywnego udziatu w dyskusjach,
umiejetnosci studenta wyrazania wtasnych
pogladdéw oraz argumentowania swoich
stanowisk oraz przygotowanie kroétkiej
analizy przypadku na podstawie
dyskutowanych tematéw.

P Cwiczenia

PEU_WO01, PEU_UO1,
PEU_U02, PEU_KO1

Srednia ocena, obejmujgca oceny ze studium
przypadkdéw, ocene z pisemnej analizy mediéw,
ocene z prezentacji koncowej z projektu
badawczego oraz ocene za dziat w dyskusiji.

*F — ocena formujgca (w trakcie semestru), P — ocena podsumowujgca (na koniec semestru)

KRYTERIA OCENY

OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Nr PEU ocena dostateczna ocena dobra ocena bardzo dobra
Student potrafi rozpoznaé
Student rozumie przykfady niedostosowania Student w stopniu
podstawowe pojecia spotecznego w réznych zaawansowanym zna teorie i
zwigzane z kontekstach spotecznych oraz | badania zwigzane z
niedostosowaniem rozumie mechanizmy niedostosowaniem spotecznym
PEU_WO01 | spotecznym, takie jak powstawania i utrzymywania oraz potrafi je skutecznie
marginalizacja spoteczna, | sie niedostosowania zastosowac w analizie
wykluczenie spoteczne, spotecznego oraz jego ztozonych probleméw
przemoc, itp. skutkow dla jednostki i spotecznych.
spoteczenstwa.
Student potrafi analizowac Studgn't pp_t rafi "ryty.‘fzf"e
. . | zlozone przypadki oceniaé rozne podejsma_
Student potrafi rozpoznac¢ . : teoretyczne oraz praktyki
) . niedostosowania . .
przykfady niedostosowania - interwencji w obszarze
PEU_UO1 e spotecznego, uwzgledniajac . -
spotecznego w réznych e A niedostosowania spotecznego,
réznorodne czynniki i R .
kontekstach spotecznych. uwzgledniajgc ich zalety i
konteksty spoteczne. . ;
ograniczenia.
Student potrafi wskazac Student potrafi proponowaé Dodatkowo, student posiada
czynniki biologiczne, kreatywne i skuteczne doskonate umiejetnosci
PEU_UO02 psychologiczne, spoteczne | strategie interwencji w komunikacyjne, wykazujgc sie

i kulturowe wptywajace na
powstawanie i rozwoj

przypadkach niedostosowania
spotecznego, uwzgledniajgc

klarownoscig w prezentacji
wiasnych pogladéw oraz w




niedostosowania
spotecznego.

réznorodne aspekty

problemu. argumentacji swoich stanowisk.

Student ma swiadomos$¢
koniecznosci prowadzenia
zindywidualizowanych
dziatan pedagogicznych
wobec os6b
niedostosowanych

Student dodatkowo potrafi
wdrozy¢ zasade indywidualizacji
dziatah oraz wykazuje sie
kreatywnoscig i innowacyjnoscig
w poszukiwaniu nowych

Student dodatkowo potrafi
uzasadni¢ koniecznosci
prowadzenia diagnozy,

ewaluacji i refleksji nad tymi
dziataniami oraz wykazuje

PEU_KO1 - . C . ; 2 sposobdéw diagnozowania i
spotecznie. Aktywnie inicjatywe i samodzielno$é w interweniowania w orzvoadkach
uczestniczy w zajeciach, poszukiwaniu dodatkowych niedostosowania sp o’Za %zne o
biorgc udziat w zrodet informaciji oraz w oraz W rozwi zp waniu 9
dyskusjach, zadajgc realizacji zadan projektowych roblemow zwi 2a% ch z tvm
pytania i angazujac sie w lub badawczych. P I ?( Y y
dziatania grupow Zjawiskiem
grupowe
LITERATURA PODSTAWOWA
1. Diagnoza resocjalizacyjna: wybrane zagadnienia (red.) A. Wojnarowska, Lublin 2010.
2. Wysocka E., Diagnoza pozytywna w resocjalizacji. Model teoretyczny i metodologiczny. Katowice 2015.
3. "Diagnoza psychologiczna dzieci i mtodziezy", H. H. Snyder i A. M. Snyder - Wydawnictwo: PWN; 2019.
4. "Handbook of Socialization: Theory and Research" redagowana przez J. E. Gruseca i P. D. Hastingsa -

Wydawnictwo: Guilford Press; Najnowsze wydanie: 2021.

LITERATURA UZUPELNIAJACA

Niewiadomska i in., Readaptacja spoteczno-zawodowa wiezniéw- narzedzia do diagnozowania
potencjatu readaptacyjnego i kapitatu wspierajgcego. Lublin 2014.

2. Tomczak J., Zietara R., Kwestionariusz diagnozy i narzedzia badawcze w terapii pedagogicznej, Krakéw
2022.

3. Wysocka E., Wybrane problemy diagnozy niedostosowania spotecznego- obszary, modele, zasady i
sposoby rozpoznawania zjawiska. Chowanna 2006,t.2(27)

4. Raport z fazy diagnozy, Kondycja i dobre praktyki pomocy ludziom bezdomnym w szesciu obszarach:
streetworking, praca socjalna,

5. Chwaszcz J. iin., Innowacyjne narzedzia do mierzenia potencjatu readaptacyjnego osob zagrozonych
wykluczeniem spotecznym i zawodowym. Warszawa 2015

6. "The Social Psychology of Aggression" autorstwa B. Berkowitz - Wydawnictwo: Springer; 2022.

7. "Children Who Fail at School But Succeed at Life" autorstwa M. Ruttera - Wydawnictwo: Routledge;
Najnowsze wydanie: 2018.

8. "Handbook of Behavioral and Emotional Problems in Girls" redagowana przez C. R. Reynolds i K. J. V.

Joanning - Wydawnictwo: Springer; Najnowsze wydanie: 2019.

ZRODLA ELEKTRONICZNE

MACIERZ POWIAZANIA
EFEKTOW UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU Diagnostyka niedostosowania spotecznego
Z EFEKTAMI UCZENIA SIE NA KIERUNKU: PEDAGOGIKA

Efekt uczenia si¢ .K°d efektu Cele_ Tresci programowe Narzedzia
kierunkowego przedmiotu dydaktyczne
PEU_WO1 K_W09 C1 ¢1-¢10 1,2,3,4
PEU_UO01 K_U02 c2 C1-C3, C9 1,2,3,4
PEU_UO02 K_U02 C3 ¢1-C10 1,2,3,4
PEU_KO01 K_K02, K_K03 C1-C3 ¢1-C10 1,2,3,4




Uczelnia

.' Jana

Wyzykowskiego

KARTA PRZEDMIOTU

Nazwa w jezyku polskim: Interwencja w zaburzeniach zachowania

Nazwa w jezyku angielskim: Intervetion in behaviour disorder

Karta przedmiotu wazna od roku akademickiego: 2026/2027

Kierunek studiéw: Pedagogika

Poziom studiéw: Studia | stopnia

Forma studiow: Niestacjonarne

Profil: praktyczny

Specjalno$¢: Resocjalizacja z kryminologia

Jezyk wykitadowy: polski

Jednostka prowadzgca: Wydziat Nauk Spotecznych i Technicznych

Opiekun przedmiotu: dr hab. Rafat Czachor, prof. UJW

OBCIAZENIE STUDENTA

Kategoria Wykitad Projekt Cwiczenia
/Laboratorium

Liczba godzin zaje¢ dydaktycznych 16
organizowanych przez uczelnie
Liczba godzin catkowitego naktadu pracy 50
studenta
Forma zaliczenia Zaliczenie na ocene
Liczba punktéw ECTS 2

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI | INNYCH KOMPETENCJI

Zaliczony przedmiot Wprowadzenie do pedagogiki

CELE PRZEDMIOTU

C1 Poznanie czynnikéw wptywajgcych na powstanie zaburzen zachowania.

Cc2 Nabycie wiedzy na temat metod pracy z poszczegolnymi typami zaburzen dzieci i mtodziezy.

c3 Nabycie’ umiejetnosci dokonywania poprawnej diagnozy problemu dziecka w  swietle klasyfikacji
zaburzen.

C4 Nabycie umiejetno$ci umozliwiajacych prezprowadzenie interwencji w zaburzeniach dzieci i mtodziezy.

cs Ksztattowanie postawy refleksyjnego pedagoga przekonanego o sensie i potrzebie podejmowania

dziatah pedagogicznych w odniesieniu do dzieci i mtodziezy z zaburzeniami zachowania.

PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE - PEU

Z zakresu wiedzy:




PEU_WO01 Student zna czynniki biologiczne wptywajgce na powstawanie zaburzen.

Student zna klasyfikacje zaburzen dzieci i mtodziezy i metody pracy z poszczegdlnymi typami

PEU W02 ,
- zaburzen.

Z zakresu umiejetnosci:

PEU_UO1 Student potrafi dokonaé poprawnej diagnozy dziecka w $wietle klasyfikacji zaburzen.

PEU_UO02 Student posiada umiejetnos$¢ przeprowadzania interwencji w zaburzeniach dzieci i mtodziezy.

Z zakresu kompetencji spotecznych:

PEU KO1 Student jest przekonany o sensie, wartosci i potrzebie podejmowania interwencji wobec
- problemoéw zwigzanych z zaburzeniami zachowania dzieci.

TRESCI PROGRAMOWE

Liczba

Forma zaje¢: Cwiczenia godzin

C1 Czynniki biologiczne wptywajgce na rozwdj psychiczny i powstawanie zaburzen.

c2 Diagnoza psychodynamiczna w zaburzeniach zachowania dzieci i mtodziezy.

c3 Klasyfikacja zaburzen u dzieci i mtodziezy.

NN |IDNDN

C4 | Zaburzenia emocjonalne rozpoczynajgce sie w dziecinstwie.

C5 | Zaburzenia funkcjonowania spotecznego rozpoczynajace sie w dziecinstwie lub wieku 2
mtodzienczym.

C 6 | Zaburzenia hiperkinetyczne i tiki. 2
C7 |Depresja mtodziencza i zaburzenia afektywne w dzieci i mtodziezy. 2
cs Psychoterapia poznawczo behawioralna i interwencja kryzysowa w terapii dzieci i 2
mtodziezy.
Razem | 16

STOSOWANE NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

1. Prezentacja multimedialna,
2. Karty pracy

METODY | FORMY OCENY
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Formy oceny (F lub P)* Numer efektu uczenia sie ""‘?‘°d¥ oceny L
osiggniecia efektu uczenia sie

F1 W_01, W_02 Odpowiedz ustna

F2 K 02 Odpowiedz ustna

F3 u_01,U_02 Praca zaliczeniowa

P (z uwzglednieniem W_01, W_02, U_01, U_02, Zaliczenie z ocen

F1-F3) K_01 a

*F — ocena formujgca (w trakcie semestru), P — ocena podsumowujgca (na koniec semestru)

KRYTERIA OCENY
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Nr PEU ocena dostateczna ocena dobra ocena bardzo dobra




Student opisuje czynniki
- o Student opisuje czynniki biologiczne wptywajace na
biﬁgd?cjn%piufev:;ygg”ﬂa biologiczne wptywajgce na powstawanie zaburzen,
PEU_WO01 gowstawapn%/e kijliu powstawanie zaburzen, uwzglednia udziat czynnikéw
gaburzeh uwzglednia przy tym czynniki Srodowiskowych i
' Srodowiskowe. psychologicznych.
Student zna klasyfikacje Student zna klasyfikacje Student zna klasyfikacje
zaburzeh dzieci i zaburzenh dzieci i mtodziezy i zaburzen dzieci i mtodziezy i
PEU_WO02 miodziezy. metody pracy z poznanymi rézne metody pracy z
typami zaburzen. poszczegdlnymi typami
zaburzen.
Student potrafi dokonaé
Student potrafi dokonaé Student potrafi dokonaé poprawnej diagnozy dziecka w
potratl poprawnej diagnozy dziecka Swietle klasyfikacji zaburzen
poprawnej diagnozy - A g
PEU_UO01 dziecka w $wietle w Swietle klasyfikaciji oraz okresli¢ diagnoze
Klasvfikacii zaburzen zaburzen z uwzglednieniem réznicujgca.
y ! ’ réznych czynnikéw etiologii.
Student zna zasady Student posiada umiejetnosc Student posiada umiejetnos¢
przeprowadzania przeprowadzania interwengc;ji przeprowadzania interwencji w
PEU U02 interwencji w zaburzeniach w zaburzeniach dzieci i zaburzeniach dzieci i mtodziezy
- dzieci i mtodziezy. mtodziezy. oraz potrafi zaproponowac plan
pracy z rodzing.
Student Jest’ s_vyladomy Student jest przekonany o Student jest Qr;e_;konany 0
sensu, wartosci i potrzeby sensie. wartosci i botrzebie sensie, wartosci i potrzebie
podejmowania interwencji - SCl1p p podejmowania interwenciji
. podejmowania interwenc;ji ] .
PEU_KO1 wobec problemow . wobec problemoéw zwigzanych z
A wobec probleméw oo : L
zwigzanych z . I zaburzeniami zachowania dzieci
L . zwigzanych z zaburzeniami . .
zaburzeniami zachowania . S i prezentuje te postawe w
C zachowania dzieci.
dzieci praktyce.
LITERATURA PODSTAWOWA
1. Kotakowski A., (red.), (2013) Zaburzenia zachowania u dzieci, Gdanskie Wydawnictwo Psychologiczne,
Sopot

2. Manley M.R.S., (2010) Psychiatria. Praktyczny przewodnik kliniczny, Elsevier, Wroctaw.

3. Namystowska I. (red.) (2012), Psychiatria dzieci i mtodziezy, Wydawnictwo Lekarskie PZWL,
Warszawa.

4. Wolanczyk T., Komender J.,

Wydawnictwo Lekarskie PZWL, Warszawa

(red.), (2005) Zaburzenia emocjonalne i behawioralne u dzieci,

LITERATURA UZUPELNIAJACA

1.

2.

3.

4.

5.

INIEWICZ G., WISNIEWSKA D., DZIEKAN K., CZUSZKIEWICZ A., (2011) WZORY
PRZYWIAZANIA | ZACHOWANIA AGRESYWNE WSROD MLODZIEZY Z DIAGNOZA ZABURZEN
ZACHOWANIA | EMOCJI, ,PSYCHIATRIA POLSKA”, NR XLV(5).

KAZDIN A.E., WEISZ J.R. (RED.), (2006) PSYCHOTERAPIA DZIECI | MLODZIEZY. METODY
OPARTE NA DOWODACH, WYDAWNICTWO UNIWERSYTETU JAGIELLONSKIEGO, KRAKOW.

KENDALL P., (2004) ZABURZENIA OKRESU DZIECINSTWA | ADOLESCENCJI, GDANSKIE
WYDAWNICTWO PSYCHOLOGICZNE, GDANSK.

KIMONIS E.R., BAGNER D.M.,, LINARES D., BLAKE C.A., RODRIGUEZ G., PARENT
TRAINING OUTCOMES AMONG YOUNG CHILDREN WITH CALLOUS UNEMOTIONAL CONDUCT
PROBLEMS WITH OR AT RISK FOR DEVELOPMENTAL DELAY, ,JOURNAL OF CHILD FAM STUD”
2014, NR 23.

KLASYFIKACJA ZABURZEN PSYCHICZNYCH | ZABURZEN ZACHOWANIA W ICD-10,
UNIWERSYTECKIE WYDAWNICTWO MEDYCZNE ,VESALIUS”, WARSZAWA 1998.

ZRODLA ELEKTRONICZNE

MACIERZ POWIAZANIA
EFEKTOW UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU Interwencja w zaburzeniach zachowania
Z EFEKTAMI UCZENIA SIE NA KIERUNKU: PEDAGOGIKA

Efekt uczenia sie Kod efektu Cele Tresci programowe Narzedzia
kierunkowego przedmiotu dydaktyczne
PEU_WO01 K_W01, K_W09 C1-5 Cw1-8 1,2
PEU_W02 K_W01, K_W09 C1-5 Cw1-8 1,2




PEU_UO01 K_U02, K_U04 C1-5 Cw1-8 1,2
PEU_U02 K_U02, K_U04 C1-5 Cw1-8 1,2
PEU_KO01 K_K02 C1-5 Cw1-8 1,2




Uczelnia

.' Jana

Wyzykowskiego

KARTA PRZEDMIOTU

Nazwa w jezyku polskim: Konstruowanie programoéw resocjalizacyjnych

Nazwa w jezyku angielskim: Resocialisation programmes design

Karta przedmiotu wazna od roku akademickiego: 2026/2027

Kierunek studiéw: Pedagogika

Poziom studiow: Studia | stopnia

Forma studiow: Niestacjonarne

Profil: praktyczny

Specjalno$¢: Resocjalizacja z kryminologia

Jezyk wykitadowy: polski

Jednostka prowadzgca: Wydziat Nauk Spotecznych i Technicznych

Opiekun przedmiotu: dr hab. Rafat Czachor, prof. UJW

OBCIAZENIE STUDENTA

Kategoria Wykitad Projekt Cwiczenia
/Laboratorium

Liczba godzin zaje¢ dydaktycznych 14
organizowanych przez uczelnie
Liczba godzin catkowitego naktadu pracy

50
studenta

. . Zaliczenie na
Forma zaliczenia
ocene

Liczba punktow ECTS 2

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI | INNYCH KOMPETENCJI

Zaliczony przedmiot Psychologia rozwoju i osobowosci
Zaliczony przedmiot Metody diagnozy psychopedagogiczne;j
Zaliczony przedmiot Interwencja w zaburzeniach zachowania dzieci i mtodziezy

CELE PRZEDMIOTU

Przyblizenie praktycznych probleméw wystepujacych w resocjalizacji penitencjarnej, sposobow

C1 prowadzenia dziatalnosci penitencjarnej oraz zapoznanie z projektowaniem dziatan resocjalizacyjnych
wobec skazanych odbywajgcych kare pozbawienia wolnosci.
Przekazanie wiedzy na temat tworzenia programéw resocjalizacyjnych z uwzglednieniem celéw

Cc2 wychowania resocjalizujgcego, stosowanych form, metod pracy, prognoz i sposobéw ewaluaciji.

c3 Rozwijanie umiejetnosci wspétdziatania w zespole w zakresie opracowywania projektow programéw

resocjalizacyjnych.




PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE - PEU

Z zakresu wiedzy:

PEU WO1 Student zna strukture i funkcje systemu wsparcia, resocjalizacji oraz readaptacji spotecznej

skazanych odbywajacych kare pozbawienia wolnosci.

Z zakresu umiejetnosci:

PEU UO1 Student potrafi diagnozowac i projektowac dziatania resocjalizacyjne i penitencjarne wobec

skazanych odbywajgcych kare pozbawienia wolnosci.

Z zakresu kompetencji spotecznych:

Student jest gotéw do zaangazowania sie w projektowanie dziatan resocjalizacyjnych i

PEU_KO01 penitencjarnych wobec skazanych odbywajgcych kare pozbawienia wolnosci.

TRESCI PROGRAMOWE

LA . Liczba
Forma zaje¢: Cwiczenia !
godzin
C1 Zapoznanie studentow z podstawami prawnymi oddziatywan resocjalizacyjnych 2
_ realizowanych w jednostkach penitencjarnych przez Stuzbe Wiezienna,
c2 Omowienie rodzajow oraz zasad prowadzenia i organizacji oddziatywan 5
_ penitencjarnych.
C3 Rola diagnozy w projektowaniu dziatalnosci resocjalizacyjnej. Omoéwienie zasad i
podstaw prawnych sporzgdzania Indywidualnych Programéw Oddziatywania na 2
. osadzonych.
c4 Omdéwienie rodzajow prowadzonych programéw resocjalizacyjnych. 2
C5 Omdéwienie elementéw sktadowych sporzgdzanego programu resocjalizacji. 2
Cé Omoéwienie trudnosci w prowadzeniu programéw resocjalizacyjnych. 2
cr Omowienie programow resocjalizacyjnych przygotowanych przez studentow. 2
Razem | 14
STOSOWANE NARZEDZIA DYDAKTYCZNE
1. Dyskusja moderowana
2. Praca zespotowa
3. Prezentacje multimedialne

METODY | FORMY OCENY
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Formy oceny (F lub P)*

Numer efektu uczenia sie

Metody oceny
osiggniecia efektu uczenia sie

PEU_WO01, PEU_UO1,

Odpowiedz ustna, dyskusja, praca w grupach,

F Cwiczenia PEU K01 prezentacja
P Cwiczenia PEU_WO1, PEU_UOT, Praca pisemna — projekt
PEU KO1 !

*F — ocena formujgca (w trakcie semestru), P — ocena podsumowujgca (na koniec semestru)




KRYTERIA OCENY
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Nr PEU ocena dostateczna ocena dobra ocena bardzo dobra

Student potrafi w stopniu
podstawowym opisac¢
praktyczne problemy

wystepujgce w
resocjalizacji
penitencjarnej, sposoby

Student potrafi w dobrym
stopniu opisa¢ praktyczne
problemy wystepujace w
resocjalizacji penitencjarne;j,
sposoby prowadzenia

Student potrafi w sposéb petny
opisa¢ praktyczne problemy
wystepujgce w resocjalizaciji

penitencjarnej, sposoby
prowadzenia dziatalnosci

PEU_WO01 . : o dziatalnosci penitencjarnej . ) !
prowadzenia dziatalnosci . ) penitencjarnej oraz zasady
. ) . oraz zasady projektowania . ) o
penitencjarnej oraz zasady dziatan resocjalizacyjnych projektowania dziatan
projektowania dziatan wobec skazanych resocjalizacyjnych wobec
resocjalizacyjnych wobec odbywajacych kare skazanych odbywajgcych kare
skazanych odbywajgcych ozbawienia wolnosci pozbawienia wolnosci.
kare pozbawienia wolnosci. P )
Student potrafi w ,
podstawowym stopniu Ssttl:) d?:iﬁ %otirsaaﬁév; d(;)st;rgm Student potrafi w petnym
opisac sposoby tworzenia twgrzeniz progrgmc')wy zakresie opisa¢ sposoby
programow resocjalizacyjnych z tworzenia programow
resocjalizacyjnych z uwzglednieniem celow resocjalizacyjnych z
PEU_UO1 uwzglednieniem celéw wychowania uwzglednieniem celéw
wychowania wychowania resocjalizujgcego,

resocjalizujgcego,
stosowanych form, metod
pracy, prognoz i sposobow

stosowanych form, metod

resocjalizujgcego,
pracy, prognoz i sposobow

stosowanych form, metod

racy, prognoz i sposobow o ewaluacji.
Preey pevg\J/aIuacji.p ewaluacji J
Student utozsamia sie z Student dodatkowo potrafi
wartosciami celamiei uzasadni¢ koniecznosci
zadaniami realizowanymi w resof:)'racl)l\izzgzilmshdzc;gﬁgiu' c Student dodatkowo potrafi
PEU_KO1 praktyce pedagogicznej, w ) yinyen, 13 wdrozy¢ zasade

sie do wiedzy o czynnikach i
mechanizmach powstawania
trudnych i zaburzonych
zachowan

szczegolnosci do dziatan o indywidualizacji dziatan
charakterze

resocjalizacyjnym.

LITERATURA PODSTAWOWA

1. Marczak M., (2009) Resocjalizacyjne programy penitencjarne realizowane przez Stuzbe Wiezienng w
Polsce. Krakéw: Oficyna Wydawnicza Impuls

2. Zarzadzenie Nr 103/24 Dyrektora Generalnego Stuzby Wieziennej w sprawie szczegétowych zasad
prowadzenia i organizacji pracy penitencjarnej oraz zakreséw czynnosci funkcjonariuszy i pracownikéw
dziatéw penitencjarnych i terapeutycznych oraz oddziatéw penitencjarnych z dn. 27 grudnia 2024 r.

LITERATURA UZUPELNIAJACA

1. Pospiszyl K., (2012), Resocjalizacja Teoretyczne podstawy oraz przyktady programow oddziatywan.
Warszawa: ZAK Wydawnictwo Akademickie

ZRODLA ELEKTRONICZNE

MACIERZ POWIAZANIA
EFEKTOW UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU Konstruowanie programéw resocjalizacyjnych
Z EFEKTAMI UCZENIA SIE NA KIERUNKU: PEDAGOGIKA

Kod efektu Cele Narzedzia

Efekt uczenia sig Kierunkowego przedmiotu Tresci programowe dydaktyczne




PEU_WO1 K_Wo09 C1 ¢1-C7
PEU_UO1 K_U02 c2 C1-C7
PEU_KO1 K_K03 C3 ¢1-C7




Uczelnia

.' Jana

Wyzykowskiego

KARTA PRZEDMIOTU
Nazwa w jezyku polskim: Kryminologia - zagadnienia szczegétowe
Nazwa w jezyku angielskim: Criminology - detailed issues

Karta przedmiotu wazna od roku akademickiego: 2026/2027

Profil: Praktyczny

Jezyk wyktadowy: Polski

Kierunek studiow: Pedagogika
Poziom studiéw: Studia | stopnia

Forma studiéw: Niestacjonarna

Specjalnos¢: Resocjalizacja z kryminologig

Opiekun przedmiotu: dr hab. Rafat Czachor, prof. UJW

Jednostka prowadzgca: Wydzial Nauk Spotecznych i Technicznych

OBCIAZENIE STUDENTA

Wyktad Cwiczenia Konwersatoriu Projekt Laboratorium
m
Liczba godzin zaje¢
dydaktycznych 14 14
organizowanych przez
Uczelnie
Liczba godzin catkowitego 50 25
nakfadu pracy studenta
. . . Zaliczenie z
Forma zaliczenia Egzamin
oceng
Liczba punktéw ECTS 2 1

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI | INNYCH KOMPETENCJI

CELE PRZEDMIOTU

C1 | Zapoznanie studentéw z kryminologia jako nauka spoteczng o teoretycznym i empirycznym
charakterze, z podstawowymi teoretycznymi koncepcjami kryminologii kierunkami badan we
wspotczesnej kryminologii

C2 | Zapoznanie studentow z problemami i zagadnieniami pomiaru przestepczosci jako zjawiska:




Uczelnia

.' Jana

Wyzykowskiego

interpretacja oficjalnych statystyk przestepczosci oraz wynikéw oraz wynikéw badan
wiktymizacyjnych.

C3 | Uswiadomienie stuchaczom roli i znaczenia teoretycznej i empirycznej wiedzy o osobie sprawcy

przestepstwa, ofierze przestepstwa i zjawiska przestepczosci gromadzonej przez nauki
spoteczne dla zagadnieh tworzenia i stosowania prawa karnego i innych Srodkéw spotecznej
reakcji na przestepczosc.

PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE - PEU

Z zakresu wiedzy:

PEU _WO1

Student zna i rozumie opisywane w badaniach kryminologicznych ztozone zaleznosci migdzy
organami egzekwowania prawa karnego.

PEU_WO02

Student zna i rozumie dylematy wspotczesnej cywilizacji zwigzane z koniecznos$cig zapewnienia
bezpieczenstwa wewnetrznego w zyciu spotecznym w powigzaniu z wynikami badan nad
etiologig i naturg przestepczosci. Student zna rozwdj koncepcji kryminologicznych ttumaczgcych
etiologie przestepczosci, jej spoteczne i inne uwarunkowania.

Z zakresu umiejetnosci:

PEU_UO1

Student potrafi odpowiednio dobiera¢ i stosowa¢ wiasciwe metody i narzedzia pracy, w tym
odnies¢ do praktyki zdobytg wiedze z zakresu kryminologii i wykorzysta¢ ja w kompleksowej
analizie roznych problemoéw przestepczych.

PEU_U02

Student potrafi samodzielnie planowac i realizowac wtasne uczenie sie przez cate zycie, majac
Swiadomos¢ stale rozwijajgcych sie badan kryminologicznych i ich znaczenia dla gtebszego
rozumienia przestepczosci jako zjawiska spotecznego.

Z zakresu kompetencji spotecznych:

PEU_KO1

Student jest gotdw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych tresci, uznawania
znaczenia wiedzy kryminologicznej w rozwigzywaniu problemdéw pojawiajgcych sie w pracy, w
szczegolnosci zasiegniecia opinii ekspertdw w przypadku trudnosci z samodzielnym
rozwigzaniem problemu.

PEU_KO02

Student mysli i dziata na rzecz bezpieczenstwa w ramach zawoddw wykonywanych po
ukonczeniu studiow w sposob przedsiebiorczy w granicach okresdlonych prawem, z
wykorzystaniem w praktyce wiedzy na temat kryminologicznych mechanizméw prewenciji
przestepczosci

PEU_KO03

Student jest gotéw do wypetniania spotecznych zadan, w szczegdélnosci przez inicjowanie
dziatah na rzecz bezpieczenstwa wewnetrznego oraz wspétorganizowania dziatalno$ci na rzecz
stabilnego funkcjonowania s$rodowiska spotecznego z wykorzystaniem wiedzy z zakresu
kryminologii.

TRESCI PROGRAMOWE

Liczba

Forma zaje¢ - WYKLAD godzin




J

Uczelnia
Jana
Wyzykowskiego

W1

Wprowadzenie do przedmiotu, omoéwienie karty przedmiotu, zasad zaliczenia.

0,5

W1

Kryminologia jako dyscyplina wiedzy. Pojecie kryminologii; podstawowa siatka
terminologiczna nauki kryminologii, kryminologia na tle innych nauk.
Najwazniejsze dziaty kryminologii i ich charakterystyka.

1,5

W2

Podstawowe paradygmaty wspotczesnej kryminologii: kryminologia klasyczna i
neoklasyczna, kryminologia pozytywistyczna, kryminologia krytyczna

W3

Kryminologia pozytywistyczna: a) kierunek biopsychologiczny — przeglad
najwazniejszych teorii (teorie antropologiczne, koncepcje dziedziczenia
skfonnosci do zachowan aspotecznych, koncepcje nawigzujgce do zaburzen
chromosomoéw lub o$rodkowego uktadu nerwowego, koncepcje typow
psychosomatycznych, teorie nieprawidtowej osobowosci); b) kierunek
socjologiczny (koncepcja ekologiczne, strukturalne, zréznicowania kulturowego,
uczenia sie zachowan przestepnych, teorie kontroli — koncepcje E. Durkheima);

W4

Kryminologia antynaturalistyczna — przeglad podstawowych teorii (teoria
naznaczenia spotecznego, koncepcje odwotujace sie do konfliktu spotecznego,
nurt fenomenologiczny

W5

Kryminologia neoklasyczna — gtdwne zatozenia (sprawiedliwa odptata, wolna
wola, ekonomiczna teoria przestepczosci) i przedstawiciele (A. Von Hirsch, E.
van den Haag, J. Q. Wilson);

W6

Kryminologiczne teorie odnoszgce sie do agresji. Spoteczna reakcja na
przestepczos¢ i mechanizmy kontroli spotecznej przestepczosci: ujecie

penologiczne, ujecie socjologiczne: implikacje dla zagadnienh tworzenia i
stosowania prawa

W7

Przestepczosé nieletnich - jej etiologia i uwarunkowania. Podstawowe pojecia statystyki
kryminalnej

Razem

14

Forma zajeé — CWICZENIA

Liczba
godzin

C1

Wprowadzenie do Kryminologii - zakres przedmiotowy nauki kryminologii; Kryminologia jako
nauka o przestepstwie; Kryminologia jako nauka opisujgca przestepczosé; Kryminologia w
relacji miedzy sprawcg a ofiarg przestepstwa;

C2

Kreowanie mechanizmdw kontroli, zapobiegania i zwalczania przestepczosci. Kryminologia a
inne dyscypliny nauki

C3

Charakterystyka zjawiska przestepczosci w Polsce. Przestepczos$é ujawniona. Przestepczosé
nieujawniona. Przestepczos¢ z uzyciem przemocy

C4

Przestepczosé gospodarcza. Przestepczos¢ zorganizowana. Powrotnos¢ do przestepstwa.

C5

Przestepczo$é nieletnich. Przestepczo$é narkotykowa. Srodki masowego przekazu a
przestepczose.

C6

Problematyka ofiary przestepstwa

C7

Zapobieganie przestepczosci i reakcja na przestepczos$¢. Podsumowanie zajec.

Razem

14




Uczelnia

.' Jana

Wyzykowskiego

STOSOWANE NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

1. | Wyktady z prezentacjg multimedialng

2. | Film

3. | Case Study

4. | Praca w grupie

METODY | FORMY OCENY
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Formy oceny (F lub P)*

Numer efektu uczenia sie
(przedmiotowego)

Metody oceny

osiggniecia efektu uczenia sie

P PEU_WO01, PEU_W02, Egzamin
Kolokwium zawierajgce pytania
zamkniete i/lub otwarte
PEU_U01, PEU_U02, Pytania d\stt);:izfeevlvelit*:rdiadawane
F PEU_KO01, PEU_KO02, y

PEU_KO03

Dyskusja, dotyczgca

analizowanych studiow przypadku.
Ocena wypowiedzi ustnych w
trakcie zaje¢, w oparciu o kryteria.

*F — ocena formujgca (w trakcie semestru), P — ocena podsumowujgca (na koniec semestru)
KRYTERIA OCENY
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

zwigzane z  koniecznoscig
zapewnienia bezpieczenstwa
wewnetrznego w zyciu
spotecznym.

zwigzane z koniecznoscig
zapewnienia bezpieczenstwa
wewnetrznego w zyciu
spotecznym w powigzaniu z
wynikami badan nad etiologig i
naturg przestepczosci.

Nr PEU Ocena dostateczna Ocena dobra Ocena bardzo dobra
Student zna zaleznosci miedzy | Student zna opisywane w |Student zna i rozumie
organami egzekwowania | badaniach kryminologicznych | opisywane ~ w  badaniach
PEU_Wo1 prawa karnego. zaleznosci miedzy organami | kryminologicznych ztozone
egzekwowanie prawa karnego. | zaleznosci miedzy organami
egzekwowanie prawa

karnego.

PEU_W02 Student zna dylematy | Student zna dylematy | Student zna i rozumie dylematy
wspotczesnej cywilizacji | wspofczesnej cywilizacji | wspotczesnej cywilizacji

zwigzane z  koniecznoscig
zapewnienia bezpieczenstwa
wewnetrznego w zyciu
spotecznym w powigzaniu z
wynikami badan nad etiologig i
naturg przestepczosci.




Uczelnia

.' Jana

Wyzykowskiego
Student zna rozwdj koncepcji
kryminologicznych
ttumaczacych etiologie
przestepczosci, jej spoteczne i
inne uwarunkowania.
PEU_UO01 Odpowiednio dobierac¢ i | Odpowiednio dobiera¢ i | Odpowiednio dobieraé i
stosowa¢ wiasciwe metody i | stosowa¢ wiasciwe metody i | stosowaé wiasciwe metody i
narzedzia pracy. narzedzia pracy, w tym | narzedzia pracy, w tym odnies¢

odnies¢ do praktyki zdobytg

do praktyki zdobytg wiedze z

wiedze z zakresu kryminologii. | zakresu kryminologii i
wykorzystac ja w
kompleksowej analizie
réznych probleméw
przestepczych.

PEU_U02 Samodzielnie  planowa¢ i| Samodzielnie planowa¢ i | Samodzielnie  planowaé i
realizowac¢ wiasne uczenie si¢ | realizowaé wiasne uczenie sie | realizowa¢ wtasne uczenie sie
przez cate zycie. przez cate zycie, majac|przez cate zycie, majac

Swiadomosé stale | Swiadomos¢ stale

rozwijajgcych sie badan | rozwijajgcych sie badan

kryminologicznych. kryminologicznych i ich
znaczenia dla  gtebszego
rozumienia przestepczosci
jako zjawiska spotecznego.

PEU_KO01 Krytyczna ocena posiadanej| Krytyczna ocena posiadanej | Krytyczna, pogtebiona ocena
wiedzy i odbieranych tresci, | wiedzy i odbieranych tresci, | posiadanej wiedzy i
uznawania znaczenia wiedzy | uznawania znaczenia wiedzy | odbieranych tresci, uznawania
kryminologicznej w | kryminologicznej W | znaczenia wiedzy
rozwigzywaniu probleméw | rozwigzywaniu probleméw | kryminologicznej w
pojawiajgcych sie w pracy. pojawiajgcych sie w pracy, w | rozwigzywaniu probleméw

szczegolnosci zasiegniecia | pojawiajgcych sie w pracy, w

opinii ekspertéw w przypadku | szczegdlnosci zasiegniecia

trudnosci z samodzielnym | opinii ekspertow w przypadku

rozwigzaniem problem. trudnosci z samodzielnym
rozwigzaniem problem.

PEU_KO02 Student mysli i dziata na rzecz | Student mysli i dziata na rzecz | Student mysli, dokonuje
bezpieczenstwa w ramach | bezpieczehAstwa w ramach | pogtebionej analizy i podejmuje
zawodow wykonywanych po | zawodoéw wykonywanych po | dziatania na rzecz
ukonczeniu studiéw w sposéb | ukonczeniu studiow w sposob | bezpieczenstwa w ramach
przedsigbiorczy w granicach | przedsigbiorczy w granicach | zawodoéw wykonywanych po
okreslonych prawem. okreslonych prawem, z | ukonczeniu studidéw w sposob

wykorzystaniem w praktyce | przedsiebiorczy w granicach

wiedzy na temat | okreslonych prawem, z

kryminologicznych wykorzystaniem w praktyce

mechanizméw prewencji | wiedzy na temat

przestepczosci kryminologicznych
mechanizmow prewencji
przestepczosci.

PEU_KO03 Student posiada kompetencje | Student wypetnia spoteczne | Student posiada kompetencje

do wypetniania spotecznych
zadan, w szczegolnosci przez
inicjowanie dziatan na rzecz
bezpieczenstwa
wewnetrznego.

zadania, w szczegolnosci
przez inicjowanie dziatan na

rzecz bezpieczenstwa
wewnetrznego oraz
wspotorganizowanie

dziatalnosci na rzecz
stabilnego funkcjonowania
Srodowiska spofecznego =z

wykorzystaniem  wiedzy z
zakresu kryminologii.

do wypetniania spotecznych
zadan, trafnie inicjuje dziatania
na rzecz bezpieczenstwa
wewnetrznego oraz
wspotorganizuje dziatalnos¢ na
rzecz stabilnego
funkcjonowania Srodowiska
spotecznego  korzystajagc  z
zasobéw wiedzy z zakresu
kryminologii.




Uczelnia
Jana
Wyzykowskiego

MACIERZ POWIAZANIA
EFEKTOW UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU KRYMINOLOGIA - ZAGADNIENIA SZCZEGOLOWE

Z EFEKTAMI UCZENIA SIE NA KIERUNKU PEDAGOGIKA

Odniesienie
przedmiotoweg
o efektu do
. efektow Numer
Przelc:(r:;g)':;;wsyi efekt uczenia si¢ rzgcfrlr?iotu Tresci programowe narzedzia
¢ zdefiniowanych P dydaktycznego
dla kierunku
studiow
i specjalnosci
W1, W2, W3, W4,
K_Wo04 W5, W6, W7,
PEU_WO01 C1,C2,C3 C1,,C2,' C3,’ éa, 1,2,3,4
C5, C6, C7
PEL_W02 K_W04 Ns e
- C1,C2,C3 C1,,C")2,' C’S,’ C4 1,2,3,4
C5, C6, C7
PEL_UO K_U02, K_U04 e herias
- ’ = C1,C2,C3 C1”é2i C’S,’ C4 1,2,3,4
C5, C6, C7
- C1,C2,C3 C1,,C"32,' C’3,’ C4 1,2,3,4
C5, C6, C7
PEU_KOL K_KO1, K_K02 W:/v\sN %Ng/v ?N\7N *
- = C1,C2,C3 C1,,C;)2,' 631 C4 1,2,3,4
C5, C6, C7
PEU_KO2 _Ko3 "lis, e, W7,
- C1,C2,C3 C1,,C1)2,, 63” C4 1,234
C5, C6, C7
PEUKO3 K_K02, K_KO3 s e
_KUZ, K_ C1,C2,C3 C1,,(:32,, ('3,3,1 C4 1,234
C5, C6, C7
LITERATURA PODSTAWOWA

K. Butat, Kryminologia, Warszawa 2013;

D. Jagietto, Kryminologia - zarys wykfadu : podrecznik dla studentéw kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne,

Skierniewice 2012;

LITERATURA UZUPELNIAJACA

E. Drzazga, M. Grzyb, (red,), Nowe kierunki w kryminologii, Warszawa 2018;
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.' Jana

Wyzykowskiego



Uczelnia

.' Jana

Wyzykowskiego

KARTA PRZEDMIOTU

Nazwa w jezyku polskim: Metodyka pracy opiekunczo wychowawczej w placéwce resocjalizacyjnej
Nazwa w jezyku angielskim: Methodology of care and education work in rehabilitation facility
Karta przedmiotu wazna od roku akademickiego: 2026/2027

Kierunek studiow: Pedagogika

Poziom studiow: Studia | stopnia

Forma studiow: Niestacjonarne

Profil: praktyczny

Specjalno$¢: Resocjalizacja z kryminologia

Jezyk wyktadowy: polski

Jednostka prowadzgca: Wydziat Nauk Spotecznych i Technicznych

Opiekun przedmiotu: dr hab. Rafat Czachor, prof. UJW

OBCIAZENIE STUDENTA

Kategoria Wyktad Projekt Konwersatorium/
/Laboratorium Cwiczenia

Liczba godzin zaje¢ dydaktycznych 20
organizowanych przez uczelnie
Liczba godzin catkowitego naktadu pracy 75
studenta
Forma zaliczenia Zaliczenie na ocene
Liczba punktéw ECTS 3

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI | INNYCH KOMPETENCJI

1. Zaliczony przedmiot Psychologia rozwoju i osobowosci
2. Zaliczony przedmiot: Wprowadzenie do pedagogiki.

CELE PRZEDMIOTU

C1. Zapoznanie z zadaniami i organizacjg pracy opiekunczo-wychowawczej nauczyciela i wychowawcy w
placéwce.

C2. Ksztattowanie umiejetnosci dokonywania krytycznej analizy, doboru metod i form pracy w dziataniach
opiekunczo-wychowawczych.

C3. Nabycie umiejetnosci projektowania zaje¢ opiekunczo-wychowawczych w placéwce resocjalizacyjnej.

C4. Doskonalenie umiejetnosci rozwigzywania probleméw opiekunczo-wychowawczych wychowankow.

C5. Ksztaltowanie postawy refleksyjnego pedagoga przekonanego o sensie i potrzebie
podejmowania dziatan opiekunczo-wychowawczych wobec wychowankow.




PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE - PEU

Z zakresu wiedzy:

PEU_WO01 Student zna zadania i zasady organizacji pracy opiekunczo-wychowawczej w placéwce

PEU_WO02 Student zna zasady doboru metod i form pracy w dziataniach opiekunczo-wychowawczych.

Z zakresu umiejetnosci:

PEU_UO1 Student potrafi projektowac zajecia opiekunczo-wychowawcze w placéwce resocjalizacyjne;j.

PEU_UO02 Student potrafi dostrzegaé i poprawnie diagnozowac¢ problemy mtodziezy.

Z zakresu kompetencji spotecznych:

PEU KO1 Student jest przekonany o sensie, wartosci i potrzebie podejmowania dziatan opiekunczo-
- wychowawczych wobec wychowankow.

TRESCI PROGRAMOWE

C A . Liczba
Forma zaje¢: Cwiczenia godzin
C1 Metodyka pracy opiekuhczo-wychowawczej i jej miejsce w ramach nauk 5
pedagogicznych.
Cc2 Funkcje i zadania w obszarze pracy opiekunczo-wychowawczej oraz ich realizacja. 2
C 3-4 | Organizacja pracy opiekuriczo-wychowawczej na terenie placowki. 4
C 5-6 | Wybrane metody dziatan opiekuriczo-wychowawczych (zabawy symulacyjne, drama, 4
] burza mézgdéw, mate formy teatralne itp.)
C 7-8 | Specyfika pracy w placéwce resocjalizacyjne;j 4
co Strategie projektowania zaje¢ opiekunczo-wychowawczych z uwzglednieniem specyfiki 2
_ placowki.
C 10 | Metody pracy z problemem agresji u mtodziezy. 2
Razem | 20

STOSOWANE NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

1. Prezentacje multimedialne
2. Karty pracy
3. Plany pracy i inne dokumenty z zakresu dziatalnosci opiekunczo wychowawczej placowki.

METODY | FORMY OCENY
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Formy oceny (F lub P)* Numer efektu uczenia sie Mgtody oceny o
osiggniecia efektu uczenia sie
1. Ocena przygotowanej prezentaciji i
PEU_WO01, PEU_WO02, wystgpienia
F Cwiczenia PEU_UO01, PEU_UO02, 2. Ocena wypetnionych kart pracy oraz
PEU_KO1 sporzgdzonych plandw pracy i innych
dokumentow z zakresu dziatalnosci




opiekunczo wychowawczej placéwki

P Cwiczenia

PEU_WO01, PEU_W02,
PEU_UO01, PEU_U02,
PEU_KO1

Srednia ocena z ocen z przygotowane;
prezentacji i wystapienia oraz z
wypetnionych kart pracy oraz
sporzgdzonych plandw pracy i innych
dokumentéw z zakresu dziatalno$ci
opiekunczo wychowawczej placowki

*F — ocena formujgca (w trakcie semestru), P — ocena podsumowujgca (na koniec semestru)

KRYTERIA OCENY

OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Nr PEU ocena dostateczna ocena dobra ocena bardzo dobra
Student potrafi w dobrym Student potrafi w sposéb petny
) stopniu opisaé opisa¢ zadania opiekunczo-
Student potrafi w ; T g
odstawowvm stooniu zadania opiekunczo- wychowawcze oraz organizacje
P AWowy op wychowawcze oraz pracy opiekurnczo-
PEU_WO01 opisac zadania L ) L
opiekUNCZo organizacje pracy wychowawczej nauczyciela i
P opiekunczo-wychowawczej wychowawcy w placowce
wychowawcze. O . .
nauczyciela i wychowawcy w oraz dokonac krytycznej oceny
placowce. sposobu realizacji tych zadan.
Student potrafi w dobrym Student potrafi w sppsob petny
) : i scharakteryzowac zasady
Student potrafi w stopniu scharakteryzowaé ;
. . doboru metod i form pracy w
podstawowym zakresie zasady doboru metod i form . ) - X
. . . dziataniach opiekunczo-
scharakteryzowa¢ metody pracy w dziataniach o
PEU_WO02 | . . . L wychowawczych, omoéwic ich
i formy pracy w dziataniach | opiekunczo-wychowawczych, ;
: . L2 uwarunkowania,
opiekunczo- w tym omowi¢ podstawowe o .
U . dodatkowo wskazac kierunki
wychowawczych. pojecia i uwarunkowania ) )
. rozwoju wybranych ,metod i
doboru form i metod pracy.
form pracy.
Student potrafi w sposéb petny
projektowacé zajecia opiekunczo-
) wychowawcze w placéwce
Student potrafi w Stuqent pqtrafl W c’iobr_ym_ edukacyjnej
. stopniu projektowaé zajecia i
podstawowym zakresie - . omowi¢ stosowane metody w
. R opiekunczo-wychowawcze w .
PEU_UO1 projektowac zajecia . o pracy z wychowankami,
. . placéwce edukacyjnej oraz s PP
opiekunczo-wychowawcze L uzasadni¢ wartosc i istote
. o omowi¢ metody stosowane w
w placowce edukacyjne;j. . stosowanych form pracy,
pracy z wychowankami. )
dodatkowo potrafi
zaproponowac dziatania
innowacyjne.
Student potrafi w sposob petny
Student potrafi w dobrym Wyjasnic | poprawnie
: PR . diagnozowac problemy
) stopniu wyjasni¢ i poprawnie ; o
Student potrafi w ; ) wychowankow, wyjasnié
. diagnozowac¢ problemy : .
podstawowym zakresie . T znaczenie braku zaspokojenia
2 . wychowankdw, wyjasni¢ N
PEU_UO02 dostrzegac i poprawnie ; L potrzeb dziecinstwa w
. ) znaczenie braku zaspokojenia . e
diagnozowac problemy L kontekscie zaistniatych
! potrzeb dziecinstwa w . X
wychowankdéw o . probleméw oraz zaproponowac
kontekscie zaistniatych . . X ;
. dziatania na rzecz wyréwnania
problemow. . .
niezaspokojonych potrzeb
psychicznych.
Student jest przekonany o Student dodatkowo dostrzega
sensie, wartosci i potrzebie ' 9 Student dodatkowo jest gotéw
. . S sens i potrzebe . : N
podejmowania dziatan : . S do podejmowania dziatan
PEU_KO1 ; . podejmowania dziatan . . .
opiekunczo- LAY pedagogicznych w $rodowisku
opiekunczo-wychowawczych
wychowawczych wobec . ; lokalnym.
. w szerszym srodowisku.
wychowankow.

LITERATURA PODSTAWOWA

1. Dabrowski Z., Pedagogika opiekuncza w zarysie. Tom 1-2., Wyd. UWM, Olsztyn 2006.




Gornicka, B., Metody pracy opiekunczo-wychowawczej — wybrane zagadnienia. Podrecznik akademicki.
Uniwersytet opolski. Opole 2015.

3. ,(red.) Wojciechowska - Charlak B., Srodowiska opiekuriczo-wychowawcze, Wyd. Wszechnica

Swietokrzyska, Kielce 2003
LITERATURA UZUPELNIAJACA

1. Bisz A, (2010) Gdy potwor sie $ni, Wychowanie w Przedszkolu., nr 10, s. 42-46

2. Jachimska M. Grupa bawi sie i pracuje. Zbiér grupowych gier i éwiczen psychologicznych, Watbrzych,
Oficyna Wydawnicza UNUS, 1994.

3. Rojewska J. Grupa bawi sie i pracuje. Zbiér grupowych gier i ¢wiczen psychologicznych. Czes¢ I,
Watbrzych, Oficyna Wydawnicza UNUS, 2000

4. Wiatrowska L. (2005) Ekspresja uczu¢, Zycie Szkoty, nr 2, s. 21-25

5. Zabtocka M. (2007), Przezwyciezanie niesmiatosci u dzieci / // Remedium. nr 4, s. 30-31

ZRODLA ELEKTRONICZNE

MACIERZ POWIAZANIA
EFEKTOW UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU Metodyka pracy opiekunczo-wychowawczej
w placowce resocjalizacyjnej
Z EFEKTAMI UCZENIA SIE NA KIERUNKU: PEDAGOGIKA

Efekt uczenia sie .K°d efektu Cele_ Tresci programowe Narzedzia
kierunkowego przedmiotu dydaktyczne
PEU_WO01 K_Wo08 C1-5 ¢1-10 1,2,3
PEU_W02 K_W08, K_W09 C1-5 ¢1-10 1,2,3
PEU_UO1 K_U09 C1-5 ¢1-10 1,2,3
PEU_UO02 K_U05 C1-5 ¢1-10 1,2,3
PEU_KO1 K_K02 C1-5 ¢1-10 1,2,3




Uczelnia

.' Jana

Wyzykowskiego

KARTA PRZEDMIOTU

Nazwa w jezyku polskim: Metodyka pracy socjoterapeuty

Nazwa w jezyku angielskim: Methodology of sociotherapist work
Karta przedmiotu wazna od roku akademickiego: 2026/2027

Kierunek studiow: Pedagogika

Poziom studiow: Studia | stopnia

Forma studiow: Niestacjonarne

Profil: praktyczny

Specjalno$¢: Resocjalizacja z kryminologia

Jezyk wyktadowy: polski

Jednostka prowadzgca: Wydziat Nauk Spotecznych i Technicznych

Opiekun przedmiotu: dr hab. Rafat Czachor, prof. UJW: Kliknij lub nacisnij tutaj, aby wprowadzic
tekst.

OBCIAZENIE STUDENTA

Kategoria Wyktad Projekt Cwiczenia
/Laboratorium

Liczba godzin zaje¢ dydaktycznych 24
organizowanych przez uczelnie
Liczba godzin catkowitego naktadu pracy 75
studenta
Forma zaliczenia Zaliczenie na ocene
Liczba punktow ECTS 3

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI | INNYCH KOMPETENCJI

1. Zaliczony przedmiot Psychologia rozwoju i osobowosci
2. Zaliczony przedmiot: Wprowadzenie do pedagogiki.

CELE PRZEDMIOTU

C1. Zapoznanie ze specyfikg pracy socjoterapeutyczne;.

C2. Ksztattowanie umiejetnosci identyfikowania potrzeb dzieci i mtodziezy oraz

dostosowania oddziatywan socjoterapeutycznych.

C3. Nabycie umiejetnosci projektowania zaje¢ socjoterapeutycznych z grupg.

C4. Doskonalenie umiejetnosci stosowania metod wykorzystywanych w socjoterapii.

C5. Ksztattowanie postawy refleksyjnego pedagoga przekonanego o sensie i potrzebie podejmowania dziatan
socjoterapeutycznych wobec dzieci i mtodziezy.

PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE — PEU

Z zakresu wiedzy:




PEU_WO01 Student zna zadania i zasady organizacji pracy socjoterapeutycznej.

Student zna zasady diagnozowania probleméw dzieci i mtodziezy oraz dostosowywania do

PEU_W02 nich oddziatywan socjoterapeutycznych.

Z zakresu umiejetnosci:

PEU_UO1 Student potrafi projektowaé zajecia socjoterapeutyczne z grupa.

PEU_UO02 Student potrafi umiejetnie dobiera¢ i stosowa¢ metody i formy pracy w socjoterapii.

Z zakresu kompetencji spotecznych:

Student jest przekonany o sensie, wartosci i potrzebie podejmowania dziatan
PEU_KO1 ; A - h
- socjoterapeutycznych wobec dzieci i mtodziezy.

TRESCI PROGRAMOWE

C A . Liczba

Forma zaje¢: Cwiczenia godzin
C1 Socjoterapia jako metoda pracy grupowej (stadia rozwoju grupy, role). 2
c2 Funkcje i zadania w obszarze pracy socjoterapeutycznej oraz ich realizacja. 2
Cc3 Rola i zadania terapeuty. Zasady prowadzenia zajec. 2
C 4-5 | Specyfika funkcjonowania dzieci/mtodziezy w MOS. Wybrane metody dziatan 4

_ socjoterapeutycznych.
C 6-7 | Organizacja grupy terapeutycznej. 4
C 8-9 | Sytuacje trudne w grupie, sposoby ich rozwiazywania. 4
C 10-11 | Konstruowanie i realizacja scenariuszy zajeé socjoterapeutycznych. 4
C 12 | Ewaluacja pracy socjoterapeutyczne;j. 2
Razem | 24

STOSOWANE NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

1. Prezentacje
2. Karty pracy
3. Plany pracy i inne dokumenty z zakresu dziatalnosci opiekunczo wychowawczej swietlicy.

METODY | FORMY OCENY
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Formy oceny (F lub P)* Numer efektu uczenia sie oMs?;ggié;Ze;‘)elktu uczenia sie

F1 PEK_WO01 Odpowiedz ustna, prezentacja zagadnienia
F2 PEK_W02 Odpowiedz ustna, projekt

F3 PEK _UO1 Odpowiedz ustna, projekt

F4 PEK_U02 Prezentacja




F5

PEK_KO1

Odpowiedz ustna

P (z uwzglednieniem F1-

PEK_WO01- W02, PEK_U01-

Srednia ocena z ocen z odpowiedzi ustnej,

F5) U02, PEK_KO01 prezentacji zagadnienia, projektu
*F — ocena formujgca (w trakcie semestru), P — ocena podsumowujgca (na koniec semestru)
KRYTERIA OCENY
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE
Nr PEU ocena dostateczna ocena dobra ocena bardzo dobra
Student potrafi w dobrym Student potrafi w sposéb petny
Student potrafi w stopniu opisaé opisa¢ zadania socjoterapii oraz
PEU WO1 podstawowym stopniu zadania socjoterapii oraz organizacje pracy
- opisac¢ zadania w zakresie organizacje pracy socjoterapeutycznej nauczyciela
procesu socjoterapii. socjoterapeutycznej oraz dokonac krytycznej oceny
nauczyciela. sposobu realizacji tych zadan.
Student potrafi w sposéb petny
scharakteryzowac zasady
Student potrafi w dobrym diagnozowania problemoéw
) stopniu scharakteryzowaé dzieci i mtodziezy oraz
Student potrafi w . ; ) .
. zasady diagnozowania dostosowywania do nich
podstawowym zakresie X Co . . -
PEU_WO02 . . problemow dzieci i mtodziezy oddziatywania
diagnozowac problemy ; . .
S . oraz dostosowywania do nich | socjoterapeutyczne, dodatkowo
dzieci i miodziezy. . . ' .
oddziatywania potrafi skonstruowac¢ wtasne
socjoterapeutyczne. oddziatywania.
Student potrafi w sposob petny
projektowaé zajecia
Student potrafi w Stud_ent pgtrafl w (;lobltym_ ] spgoterapeutyczne,
odstawowym zakresie stopmu projektowac zajecia omowic sto§oyvgne metody'w
PEU_UO1 P roiektowac zaiecia socjoterapeutyczne oraz pracy z dzieé¢mi, uzasadnié¢
proj e omowi¢ metody stosowane w wartos¢ i istote stosowanych
socjoterapeutyczne. o i
pracy z dzie¢mi. form pracy, dodatkowo potrafi
zaproponowac dziatania
innowacyjne.
Student potrafi w dobrym Student potrafi w sposob petny
stopniu wyjasni¢ i poprawnie wyjasni¢ i poprawnie dokonac
Student potrafi w dokona¢ doboru metod i form doboru metod i form pracy w
podstawowym zakresie pracy w dziataniach dziataniach
PEU_UO02 scharakteryzowac¢ metody | socjoterapeutycznych, w tym socjoterapeutycznych, omowic
i formy pracy w dziataniach | oméwi¢ podstawowe pojecia i ich uwarunkowania,
socjoterapeutycznych. uwarunkowania w zakresie dodatkowo wskaza¢ kierunki
doboru form i metod pracy. rozwoju wybranych ,metod i
form pracy.
Stud.ent jest pr;gkonanyp Student dodqtkowo dostrzega Student dodatkowo jest gotow
sensie, wartosci i potrzebie sens i potrzebe . - N
. . L - : A do podejmowania dziatan
PEU_KO1 podejmowania dziatah podejmowania dziatan :
) ; socjoterapeutyczne w
socjoterapeutycznych socjoterapeutycznych w Ssrodowisku
wobec dzieci. szerszym srodowisku dziecka. )
LITERATURA PODSTAWOWA
1. Bernard H., MacKenzi K., Podstawy socjoterapii grupowej, Gdansk 2000.
2. Jagieta J., Socjoterapia w szkole, Krakéw 2007.
3. Sawicka K., Socjoterapia, Warszawa 1998.
4. Sobolewska Z., Zajecia socjoterapeutyczne dla dzieci i mtodziezy, zasady projektowania zajec,

Warszawa 1993

LITERATURA UZUPELNIAJACA




K. Wopel, Poradnik dla prowadzacych grupy, Kielce 2004

ZRODLA ELEKTRONICZNE

MACIERZ POWIAZANIA

EFEKTOW UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU Metodyka pracy socjoterapeuty
Z EFEKTAMI UCZENIA SIE NA KIERUNKU: PEDAGOGIKA

Efekt uczenia si¢ .K°d efektu Cele_ Tresci programowe Narzedzia
kierunkowego przedmiotu dydaktyczne
PEU_WO01 K_W01, K_W09 C1 ¢1-3 1,2,3
PEU_WO02 K_W09 C2, C4 C1-8, 1,2,3
PEU_UO1 K_U02 C3 C2-8 1,2
PEU_U02 K_U04 C3,C4 ¢4, C5, Cs, C7, 1,2
PEU_KO1 K_K02 c5 C¢1-Cs 1,2




Uczelnia

.' Jana

Wyzykowskiego

KARTA PRZEDMIOTU

Nazwa w jezyku polskim: Metodyka pracy z osobg z zaburzeniami emocji i zachowania
Nazwa w jezyku angielskim: The methods of educating person with emotional and behavioural
disabilities

Karta przedmiotu wazna od roku akademickiego: 2026/2027

Kierunek studiéw: Pedagogika

Poziom studiow: Studia | stopnia

Forma studiéw: Niestacjonarne

Profil: praktyczny

Specjalnos¢: Resocjalizacja z kryminologia

Jezyk wykfadowy: polski

Jednostka prowadzaca: Wydziat Nauk Spotecznych i Technicznych

Opiekun przedmiotu: dr hab. Rafat Czachor, prof. UJW

OBCIAZENIE STUDENTA

Kategoria Wyktad Projekt Konwersatorium/
ILaboratorium Cwiczenia
Liczba godzin zaje¢ dydaktycznych 20
organizowanych przez uczelnie
Liczba godzin catkowitego naktadu pracy 75

studenta

Zaliczenie na

Forma zaliczenia
ocene

Liczba punktéw ECTS 3

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI | INNYCH KOMPETENCJI

1. Zaliczony przedmiot Psychologia rozwoju i osobowo$ci
2. Zaliczony przedmiot Metody diagnozy psychopedagogicznej
3. Zaliczony przedmiot Interwencja w zaburzeniach zachowania dzieci i mtodziezy

CELE PRZEDMIOTU

c1 Nabycie zaawansowane]j wiedzy dotyczgcej istoty, uwarunkowan i mechanizméw zaburzen
emocji i zachowania oraz zasad i metod pracy z uczniami z tymi zaburzeniami

c2 Nabycie umiejetnosci opracowywania strategii korygowania zaburzonych zachowan ucznia

C3 Nabycie umiejetnosci adekwatnego wykorzystywania metod pracy z uczniami z zaburzeniami

1




emocji i zachowania

C4

Rozwiniecie zdolnosci do wspotpracy z wtasciwymi instytucjami w zakresie organizowania
oddziatywan edukacyjnych i profilaktycznych wobec ucznidéw z zaburzeniami emociji i

zachowania

PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE - PEU

Z zakresu wiedzy:

PEU_WO01

Student opisuje istote, uwarunkowania i mechanizmy zaburzen emociji i zachowania
oraz zasady i metody pracy z osobg z zaburzeniami i zachowaniami trudnymi

Z zakresu umiejetnosci:

PEU_UO1

korygowania zaburzonych zachowan

Student potrafi wykorzysta¢ wiedze teoretyczng do opracowania strategii

PEU_U02

emocji i zachowania, wdrozy¢ dziatania profilaktyczne i interwencyjne

Student potrafi adekwatnie zastosowa¢ metody pracy z dzieckiem z zaburzeniami

Z zakresu kompetencji spotecznych:

Student ma swiadomo$¢ konieczno$ci prowadzenia zindywidualizowanych dziatan
PEU_KO1 : L o .
- pedagogicznych wobec osoby z zaburzeniami emocji i zachowania
TRESCI PROGRAMOWE
C A . Liczba
Forma zaje¢: Cwiczenia .
godzin
C1 |Zapoznanie studentdw z wymaganiami. Trudne i zaburzone zachowania — 5
] pojecie, przyczyny i motywy
C2 Czynniki i mechanizm zaburzeh emocji i zachowania 2
C3 Strategia korygowania zaburzonych zachowan 2
C4 Zapobieganie naruszeniu porzgdku w grupie- interwencje wychowawcze 2
C5 |Stosowana analiza zachowania w pracy z osobg z zaburzeniami emogiji i
zachowania: trojelementowa zaleznos¢ ABC, funkcje zachowania trudnego, ”
interwencje oparte o funkcje zachowania. Radzenie sobie z osobg z trudnym
] zachowaniem — 0gdlne zasady
C6 | Techniki reagowania na trudne zachowania ucznia w czasie lekcji 1
C 7 |Praca nad zmiang zachowania z wykorzystaniem konsekwengii: procedury 3
_ wzmachiania (nagradzania), karania i wygaszania
C8 |Kontrola emocji — kroki behawioralne 1
C9 |Praca nad zmiang zachowania z wykorzystaniem procedur proaktywnych
(dostosowanie otoczenia-aranzacja przestrzeni, wprowadzenie zasad, sposoby | 1
] wydawania polecen)
C 10 | Kontrakt behawioralny (oraz gospodarka zetonowa)w pracy z zaburzeniami 1
zachowania
C 11 | punktowe systemy oceny zachowania 1
C12 Prezentacja kontraktu behawioralnego. Zaliczenie 2
Razem | 20




STOSOWANE NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

N~

Prezentacje multimedialne
Analiza medidow (film)
Dyskusja - studium przypadku

METODY | FORMY OCENY
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Formy oceny (F lub
P)*

Numer efektu uczenia sie

Metody oceny
osiggniecia efektu uczenia sie

F Cwiczenia

PEU_WO01, PEU_UO1,
PEU_U02, PEU_KO1

Ocena zrozumienia przez studentéw poprzez
zadawanie pytan w czasie rzeczywistym,
dotyczgcych analizowanego studium
przypadku

Ocena prezentacji koncowej, dotyczgce;j
analizowanego studium przypadku i
indywidualnego wkfadu kazdego studenta oraz

efektywnosci pracy.
Ocena z pisemnej analizy mediow.

P Cwiczenia

PEU_WO01, PEU_UO01,
PEU_U02, PEU_KO01

mediow.

Srednia ocena, obejmujgca ocene z
odpowiedzi na pytania, dotyczace
analizowanego studium oraz oceng z
prezentacji koncowej i pisemnej analizy

*F — ocena formujgca (w trakcie semestru), P — ocena podsumowujgca (na koniec semestru)

KRYTERIA OCENY

OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Nr PEU

ocena dostateczna

ocena dobra

ocena bardzo dobra

PEU_WO1

Student potrafi w
stopniu podstawowym
opisac¢ istote,
uwarunkowania i
mechanizmy zaburzen
emociji i zachowania
oraz zasady i metody
pracy z uczniami
przejawiajgcymi
zaburzone i trudne
zachowania

Student potrafi w dobrym
stopniu opisac istote,
uwarunkowania i
mechanizmy zaburzen
emociji i zachowania oraz
zasady i metody pracy z
uczniami przejawiajgcymi
zaburzone i trudne
zachowania

Student potrafi w sposéb
petny opisac istote,
uwarunkowania i
mechanizmy zaburzen
emocji i zachowania oraz
zasady i metody pracy z
uczniami przejawiajgcymi
zaburzone i trudne
zachowania, dodatkowo
potrafi dokonac krytyczne;j
oceny opisywanych
propozyciji dziatan

PEU_UO1

Student potrafi w
podstawowym stopniu
wykorzysta¢ wiedze
teoretyczng do
opracowania strategii
korygowania
zaburzonych zachowanh

Student potrafi w dobrym
stopniu wykorzystac
wiedze teoretyczng do
opracowania strategii
korygowania zaburzonych
zachowan, dodatkowo
potrafi uzasadni¢ wybor
przyjetych rozwigzan

Student potrafi w petnym
zakresie wykorzystaé wiedze
teoretyczng do opracowania

strategii korygowania
zaburzonych zachowan,
potrafi uzasadni¢ wybor
przyjetych rozwigzan oraz
dokona¢ krytycznej analizy
ich konsekwencji

PEU_UO02

Student potrafi
wymienic i opisac
metody pracy z
zaburzeniami emocji i
zachowania, podac
przykfady dziatan

Student potrafi adekwatnie
zastosowacé w okreslonych
sytuacjach metody pracy z
zaburzeniami emocji i
zachowania, podac sposéb
wdrozZenia dziatah

Student potrafi adekwatnie
zastosowaé w okreslonych
sytuacjach metody pracy z
zaburzeniami emociji i
zachowania, podac¢ sposéb
wdrozZenia dziatan
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profilaktycznych i
interwencyjnych

profilaktycznych i
interwencyjnych

profilaktycznych i
interwencyjnych wobec
ucznia, dodatkowo potrafi
wskazac¢ sposoby ewaluacji
dziatan

PEU_KO1

Student ma
Swiadomos$c¢
konieczno$ci
prowadzenia
zindywidualizowanych
dziatan pedagogicznych
wobec oséb z
zaburzeniami emociji i
zachowania

Student dodatkowo potrafi
uzasadni¢ koniecznosci
prowadzenia takich
dziatan, odwotujgc sie do
wiedzy o czynnikach i
mechanizmach
powstawania trudnych i
zaburzonych zachowan

Student dodatkowo potrafi
wdrozy¢ zasade
indywidualizacji dziatan

LITERATURA PODSTAWOWA

. Howarth R., Fisher P. (2005): Jak pokonywac trudno$ci behawioralne i emocjonalne u dzieci i
miodziezy, Warszawa.

. Kotakowski A., Pisula A.(2017): Sposdéb na trudne dziecko. Przyjazna terapia behawioralna,
Sopot.

. Swiecicka M. (1996): Dzieci z zaburzeniami emocjonalnymi, Warszawa.

LITERATURA UZUPELNIAJACA

1. Fraczek Z. (2014): Nagrody i kary w wychowaniu rodzinnym, Pedagogika Rodziny, nr 4.
2. Jagieta J. (2005): Trudny uczen w szkole. Krétki przewodnik psychologiczny, Krakow.

3. lInicka R.M. (2012): Edukacja, prewencja i resocjalizacja zachowar antyspotecznych u
dorastajgcej mfodziezy, Lubin.

4. Karasowska A.(2009): Profilaktyka na co dzier. Metoda budowania strategii w pracy z
dzieckiem i klasg, Warszawa.

5. Koztowska A. (1996): Jak pomagac dziecku z zaburzeniami zycia uczuciowego, Warszawa.

ZRODLA ELEKTRONICZNE

1. Karasowska A. (2006): Profilaktyka na co dzien. Jak wychowywac i uczy¢ dzieci z
zaburzeniami zachowania, Warszawa.
https://www.google.com/url?
sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&ved=2ahUKEwiQ8Pyz17fyAhWULOwKHftpBoAQF
nNoECAIQAQ&url=https%3A%2F %2Fwww.ore.edu.pl%2Fwp-content%?2
Fplugins%2Fdownload-attachments%2Fincludes%2Fdownload.php%3Fid%3D6337&usg
=A0vVaw3tRmyJUIMiOkUIRCk26TV1

2. Kotodziejczyk J. (2005), Dyscyplina w klasie. Metody i techniki interwencji, Krakow.
https://docplayer.pl/5382486-Metody-i-techniki-interwencji-jakub-kolodziejczyk-dyscyplina-w-
klasie-metody-i-techniki-interwencji-krakow-2005-1.html

MACIERZ POWIAZANIA
EFEKTOW UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU METODYKA PRACY Z OSOBA Z
ZABURZENIAMI EMOCJI | ZACHOWANIA
Z EFEKTAMI UCZENIA SIE NA KIERUNKU: PEDAGOGIKA

Efekt uczenia Kod efektu Cele Tresci Narzedzia
sie kierunkowego przedmiotu programowe dydaktyczne
PEU_WO1 K_W09 C1 C1-C12 1,2,3
PEU_UO1 K_U02 C2 C1-C3, €12 1,2,3
PEU_U02 K_U02, K_U08 C3 ¢1-C12 1,2,3
PEU_KO1 K_K03 C4 C1-C12 1,2,3,4

4







Uczelnia

.' Ja

W

na
yvzykowskiego

KARTA PRZEDMIOTU

Nazwa w jezyku polskim: Niedostosowanie spoteczne dzieci i mlodziezy

Nazwa w jezyku angielskim: Social maladjustment of children and youth

Karta przedmiotu wazna od roku akademickiego: 2026/2027

Kierunek studiéw: Pedagogika

Poziom studiéw: Studia | stopnia

Forma studiow: Niestacjonarne

Profil: Praktyczny

Specjalnos¢: Resocjalizacja z kryminologia

Jezyk wykitadowy: Polski

Jednostka prowadzgca: Wydziat Nauk Spotecznych i Technicznych

Opiekun przedmiotu

: dr hab. Rafat Czachor, prof. UJW

OBCIAZENIE STUDENTA

Wyktad Cwiczenia Konwersatorium Projekt Laboratorium
Liczba godzin zaje¢
dydaktycznych 10 12
organizowanych przez
Uczelnie
Liczba godzin catkowitego 50 50
nakfadu pracy studenta
. . . Zaliczenie
Forma zaliczenia Egzamin
z oceng
Liczba punktéw ECTS 2 2

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI | INNYCH KOMPETENCJI

Brak
CELE PRZEDMIOTU

C1 . . I . . . .

Zapoznanie z istotg, pojeciem niedostosowania spotecznego w ujeciu psychologicznym,
co2 pedagogicznym i socjologicznym.

Nabycie zaawansowanej wiedzy na temat rodzajéw, typéw, objawéw niedostosowania spotecznego,
c3 stadia wykolejenia.

Poznanie okreslonych zjawisk patologicznych - ich analiza i interpretacja.

PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA - PEU

Z zakresu wiedzy:

Student zna, w stopniu zaawansowanym, pojecie, rodzaje, typy, objawy niedostosowania
PEU_WO01 ! o
- spotecznego, stadia wykolejenia.
PEU W02 Student zna, w st,opniu zaawansowanym okreslone zjawiska patologiczne - potrafi je
- analizowac i interpretowac.

Z zakresu umiejet

nosci:

PEU_UO1

Student potrafi diagnozowac, przeciwdziata¢ demoralizacji i przestepczos$ci nieletnich.

1




Z zakresu kompetencji spotecznych:

Student jest przekonany o sensie, wartosci i potrzebie podejmowania dziatan pedagogicznych

PEU_KO01 w odniesieniu do oséb niedostosowanych spotecznie oraz jest gotéw do wspotpracy
i wspotdziatania z innymi.
TRESCI PROGRAMOWE
. Liczba
Forma zajeé: wyklad godzin

W1 Zapoznanie z planem zaje¢, celami, literatura, tresSciami programowymi oraz oméwienie
kryteriow zaliczen.

Pojecie i istota niedostosowania spotecznego (definicje, ujecie psychologiczne, 2
pedagogiczne i socjologiczne). Interdyscyplinarne ujecia nieprzystosowania
spotecznego.

W 2 | Objawy niedostosowania spotecznego. Stadia wykolejenia sie, rodzaje, postacie i typy 2
niedostosowania spotecznego.

W 3 | Podstawy prawne systemu przeciwdziatania demoralizaciji i przestepczosci mtodziezy 2
w Polsce. Zapoznanie z programami wychowawczo- profilaktycznymi.

W 4 | Uzaleznienia od srodkéw psychoaktywnych (narkotyki, dopalacze) - uwarunkowania,
konsekwencje, prewencja. Procedury postepowania w przypadku dysfunkcyjnych 2
zachowan, profilaktyka, terapia.

W5 | Podstawowe strategie oraz metody, techniki i narzedzia wykorzystywane 2
w diagnozowaniu niedostosowani spotecznego. Podsumowanie zajec.

Razem 10
Forma zaje¢: ¢wiczenia

C1 Zapoznanie z planem zaje¢, celami, literaturg, tresciami programowymi oraz omoéwienie
kryteriow zaliczen. 2
Wagary, ucieczki z domu, wdczegostwo — przyczyny, szkolne procedury
postepowania, konsekwencje prawne, zapobieganie.

Cc2 Przestepczo$¢é mtodziezy, typologia przestepstw, problematyka resocjalizacji mtodziezy 2
niedostosowanej spotecznie.

C3 Przestepstwa komputerowe, cyberprzemoc, stalking — formy, skala zagrozenia, aspekt 2
prawny, odpowiedzialno$¢ karna, formy pomocy.

C4 Samookaleczenia, proby samobodjcze i samobdjstwa — uwarunkowania, typologia, 5
profilaktyka.

C5 Patologie seksualne (prostytucja, pedofilia, pornografia, kazirodztwo) — profilaktyka. 2

C6 Czynniki ryzyka niedostosowania spotecznego w sektach i organizacjach
dewiacyjnych. 2
Podsumowanie i zaliczenie zajec.

Razem 12

STOSOWANE NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Prezentacja tresci z wykorzystaniem multimediow.

2. An

aliza literatury i tekstow przedmiotowo-metodycznych.

3. Praca w grupach, dyskusja dydaktyczna.




METODY | FORMY OCENY

OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA

Formy oceny (F lub P)* Numer efe.ktu uczenia Metody oceny osiagniecia efektu
(przedmiotowego) uczenia

Fé PEU_W02, PEU_UO1, PEU_Wo1 | Fracaw grupach, dyskusja.
PEU_UO01, PEU_KO1 | Zaliczenie w formie ustnej lub

P¢ PEU_WO01, PEU_WO02 | pisemne;j.

Fw PEU_WO01, PEU_W02, PEU_K01 | DYSKusia, wypowiedz ustna.

Pw PEU_WO01, PEU_WO02, | Egzamin w formie ustnej lub
PEU_UO01, PEU_KO1 | pisemne;j.

*F — ocena formujaca (w trakcie semestru), P — ocena podsumowujgca (na koniec semestru)

KRYTERIA OCENY

OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Nr PEU ocena dostateczna ocena dobra ocena bardzo dobra
Student zna podstawowe Student zna w dobrym stopniu chéllJ(cci)?lr;téd; dtatlg;)r\:\;q (\;v(lee Aak
PEU_WO01 pojecia, rodzaje, typy, wiecej niz jedno ujecie rytycznel y
d . . ' . przedstawianych interpretacji
objawy niedostosowania wybranych pojeé, rodzajow, oieé
spotecznego objawéw tego zagadnienia. pojec.
Student zna Student zna w dobrym stopniu \?Vfug:;ésvé ?)?rc]):\?vti)af\nir: opisuje
w podstawowym zakresie réznorodne zjawiska giszc mawiany
PEU_WO02 o o . M w trakcie zaje¢ zjawisk
niektore zjawiska patologiczne — analizuje i ) fi X
atologiczne interpretuje je. patologlgznych, potra |.wskazac
P ich drogi naprawy, profilaktyke
i terapie.
) Student w sposéb bardzo dobry
\?vtugiga%%ﬁﬁm sakresie Student dodatkowo zapoznat | zapoznat sie z oferte
w paénié zasa)é svstemu sie z zasadami konstruowania | pomocowg dotyczaca
PEU_UO01 ryzjeciw dzia’fanig Y programow wychowawczo- zagadnien niedostosowania
Zemoralizac'i profilaktycznych. spotecznego, a takze potrafi jg
. I krytycznie ocenic.
i przestepczosci
nieletnich..
Student demonstruje . Student dodatkowo jest
. Student demonstruje . -
postawe opartg na wiedzy przekonany o sensie, wartosci
. ¥ oM zaawansowang postawe : . . -
w odniesieniu W podeimowaniu dziatar i potrzebie podejmowania
PEU_KO01 do zagadnien eF()ia oJ icznvch dziatan pedagogicznych
niedostosowania pedagogicznycn, -~ w Srodowisku spotecznym.
. odznacza si¢ wytrwatoscig -
spotecznego, jest w realizacii indywidualnvch Ponadoto jest zdolny
przekonany o sensie i zesp0t0 \iv chy dziatan y do systematycznej wspotpracy
dziatan pedagogicznych. P y ) i wspotdziatania z innymi.

LITERATURA PODSTAWOWA

Pytka L. (2001): Pedagogika resocjalizacyjna. Wybrane zagadnienia teoretyczne, diagnostyczne
i metodyczne, Warszawa: Wydawnictwo Akademii Pedagogiki Specjalne;j.

Urban B., Stanik J., (red.) (2008): Resocjalizacja, Tom 1i 2, Warszawa: PWN.

LITERATURA UZUPELNIAJACA

Szymanska J. (2012): Programy profilaktyczne. Podstawy profesjonalnej profilaktyki, Warszawa: Os$rodek
Rozwoju Edukac;i.

Wysocka E. (2008): Diagnoza w resocjalizacji, Warszawa: PWN.

Urban B. (2000): Zaburzenia w zachowaniu i przestepczos¢ mtodziezy, Krakéw: Wydawnictwo Uniwersytetu

Jagiellonskiego.

Przestepczo$é¢, resocjalizacja, profilaktyka. Wspotczesne aspekty (2020): pod red. B. Zinkiewicz, Krakow: Oficyna
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ZRODLA ELEKTRONICZNE

Ustawa z dnia 9.06.2022 o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich -
https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=WDU20220001700

Brodniak W. A. (2007): Zapobieganie samobdjstwom. Poradnik dla nauczycieli i innych pracownikow szkoty.
Druk: MEN, Wydawca: Fraszka Edukacyjna -
https://brpd.gov.pl/sites/default/files/zapobieganie_samobojstwom.pdf

MACIERZ POWIAZANIA
EFEKTOW UCZENIA DLA PRZEDMIOTU:
INIEDOSTOSOWANIE SPOLECZNE DZIECI | MLODZIEZY
Z EFEKTAMI UCZENIA NA KIERUNKU: PEDAGOGIKA

Odniesienie
przedmiotowego
Przedmiotowy efektu_do efektow Cele o Numer narzedzia
. uczenia . Tresci programowe
efekt uczenia - przedmiotu dydaktycznego
zdefiniowanych dla
kierunku studiow i
specjalnosci
PEU_WO01 K_W01, K_W03 C1-3 W1, W2, 1,2,3
w4, C1, €2, C3, C4,
PEU_WO02 K_W09 C1-3 5. C6, 1,2,3
PEU_UO1 K_U01, K_U11 C1-3 W3, W5 1,2,3
W1, W2,W3, W4, W5,
PEU_KO01 K_K02, K_KO05 C1-3 C1, C2, C3, C4, C5, 1,2,3
C6




Uczelnia

.' Jana

Wyzykowskiego

KARTA PRZEDMIOTU
Nazwa w jezyku polskim: Organizacja wymiaru sprawiedliwosci i ochrony prawnej
Nazwa w jezyku angielskim: Organization of justice and legal protection
Karta przedmiotu wazna od roku akademickiego: 2026/2027
Kierunek studiow: Pedagogika
Poziom studiéw: Studia | stopnia
Forma studiéw: Niestacjonarna
Profil: Praktyczny

Specjalnos¢: Resocjalizacja z kryminologig
Jezyk wyktadowy: Polski

Jednostka prowadzgca: Wydzial Nauk Spotecznych i Technicznych

Opiekun przedmiotu: dr hab. Rafat Czachor, prof. UJW

OBCIAZENIE STUDENTA

Wyktad Cwiczenia Konwersatorium Projekt

Laboratorium

Liczba godzin zaje¢
dydaktycznych organizowanych 8 - - -
przez Uczelnie

Liczba godzin catkowitego 50
nakfadu pracy studenta

. . Zaliczenie z
Forma zaliczenia - - -
oceng

Liczba punktéw ECTS 2 - - -

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI | INNYCH KOMPETENCJI

Brak

CELE PRZEDMIOTU

c1 | Zapoznanie sie z podstawowg problematyka organizacji wymiaru sprawiedliwosci i organéw
ochrony prawnej funkcjonujgcych w RP, w prawie UE i w prawie miedzynarodowym.

organéw wymiaru sprawiedliwosci.

Zdobycie przez studenta wiedzy z zakresu podstawowych zagadnien ustrojowych, ze
C2 szczegolnym uwzglednieniem polskich instytucji publicznych, struktur administracyjnych oraz




Uczelnia

.' Jana

Wyzykowskiego

c3 | Usystematyzowanie wiedzy na temat organdw ochrony prawnej oraz zakresu ich kompetencji i

wzajemnych relacji

PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE - PEU

Z zakresu wiedzy:

PEU _WO1

Ma zaawansowang wiedze o strukturach instytucji, zakresie dziatania organéw i organizacji
zwigzanych z réznymi obszarami bezpieczenstwa wewnetrznego panstwa, w tym w ramach
dziatania systemu kryminologii i resocjalizacji. Potrafi scharakteryzowa¢ podstawowe zasady
funkcjonowania wtadzy sgdowniczej w $wietle koncepcji tréjpodziatu  wiladzy. Ma
zaawansowang wiedze o znaczeniu norm prawnych dotyczgcych organdéw ochrony i pomocy
prawnej dla problematyki praw cztowieka i gwarancji dotyczacych prawa do niezaleznego sgdu.

Z zakresu umiejetnosci:

PEU_UO1

Umie wskaza¢ zaleznos$¢ funkcjonowania wymiaru sprawiedliwosci od dziatalnosci Trybunatu
Konstytucyjnego i Trybunatu Stanu w sferze kontroli konstytucyjnosci zrédet prawa. Ukazuje
relacje miedzy polskim systemem prawnym i wymiarem sprawiedliwosci a ETPCz i Trybunatem
Sprawiedliwosci Unii Europejskiej. Umie rozréznia¢ organy ochrony prawnej i rodzaje sadow
oraz zna specyfike ich funkcjonowania.

Z zakresu kompetencji spotecznych:

PEU_KO1

Ma swiadomosé swej roli i roli poszczegdlnych oséb a takze catej organizacji i skutkow
spotecznych jej dziatah oraz odpowiedzialnosci za powierzone mu zadania, w tym w ramach
funkcjonowania w wybranych organach ochrony prawnej czy wymiaru sprawiedliwosci. Jest
wrazliwy na problemy spoteczne.

TRESCI PROGRAMOWE

Liczba

Forma zaje¢ — WYKLAD godzin

Wprowadzenie do przedmiotu. Porzgdek prawny w Polsce: akty prawa

W1

powszechnie obowigzujgcego, akty prawa wewnetrznego, katalog zrédet prawa
powszechnie obowigzujgcego, hierarchia Zzrédet, proces legislacyjny. Sady
powszechne: rodzaje sgdow powszechnych i organizacja wewnetrzna sgdow,
samorzad sedziowski i odpowiedzialno$¢ dyscyplinarna. Postepowanie przed
polskimi sgdami powszechnymi: wiasciwo$é sadu, wszczynanie postepowania,
terminy proceduralne.

W2

Sady wojskowe: struktura sgdownictwa wojskowego, sedziowie, wiasciwosé
sgdow wojskowych. Sad Najwyzszy, sedziowie, witasciwos¢ SN. Sady
Administracyjne: struktura sgdownictwa administracyjnego w Polsce; funkcje,
specyfika i wlasciwos¢ sgdownictwa administracyjnego. Prokuratura zasady
organizacji i dziatania, struktura prokuratury, status prawny prokuratora.

W3

Zawody prawnicze: Sedziego, Prokuratora, Komornika , Notariusza, Adwokata,
Radcy prawnego. Trybunat Konstytucyjny oraz Trybunat Stanu.




Uczelnia

.' Jana

Wyzykowskiego

Cziowieka.

Trybunat Sprawiedliwosci Wspdlnot Europejskich: skiad i organizacja Trybunatu
W4 Sprawiedliwosci, postepowanie przed Trybunatem, kompetencje Trybunatu. 2
Trybunat Sprawiedliwosci Unii Europejskiej oraz Europejski Trybunat Praw

Oméwienie wybranych zagadnien z ustawy o Rzeczniku Praw Obywatelskich
W5 | oraz Rzeczniku Praw Dziecka. Zadania i uprawnienia stuzby wieziennej. Status 2
prawny kuratora sgdowego.

Razem 8
STOSOWANE NARZEDZIA DYDAKTYCZNE
1. | Prelekcja z prezentacjg multimedialng
2. | Dyskusja
METODY | FORMY OCENY
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE
Numer efektu uczenia sie Metody oceny

Formy oceny (F lub P)*

(przedmiotowego)

osiagniecia efektu uczenia sie

PEU _WO01, PEU_UO01,

PEU_KO1 Kolokwium
PEU _W01, PEU_UO01, Obserwacja, ocena aktywnosci,
F PEU_KO01 przedstawiania argumentow i ich
obrony podczas dyskusji
PEU _WO01, PEU_UO01, - . L
P Srednia ocena z kolokwium i oceny

PEU_KO1

udziatu w dyskusiji

*F — ocena formujgca (w trakcie semestru), P — ocena podsumowujgca (na koniec semestru)
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KRYTERIA OCENY

OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Nr PEU

Ocena dostateczna

Ocena dobra

Ocena bardzo dobra

PEU_Wo1

Ma zaawansowang wiedze o
strukturach instytucji, zakresie
dziatania organdw i organizacji

zwigzanych z ré6znymi
obszarami bezpieczenstwa
wewnetrznego panstwa, w tym

w ramach dziatania systemu

kryminologii i resocjalizaciji.

Ma podstawowg
zaawansowang wiedze o
strukturach instytucji, zakresie
dziatania organdw i organizacji
zwigzanych z réznymi
obszarami bezpieczenstwa
wewnetrznego panstwa, w tym
w ramach dziatania systemu
kryminologii i resocjalizacji.
Potrafi scharakteryzowac
podstawowe zasady
funkcjonowania wtadzy
sgdowniczej w $wietle
koncepciji trojpodziatu wiadzy.

Ma zaawansowang wiedze o
strukturach instytucji, zakresie
dziatania organdw i organizacji

zwigzanych z réznymi
obszarami bezpieczenstwa
wewnetrznego panstwa, w tym

w ramach dziatania systemu

kryminologii i resocjalizacji.
Potrafi scharakteryzowaé
podstawowe zasady
funkcjonowania wtadzy
sgdowniczej w Swietle
koncepcji trojpodziatu wtadzy.
Ma pogtebiong wiedze o
znaczeniu norm prawnych
dotyczgcych organéw ochrony
i pomocy prawnej dla
problematyki praw cztowieka i
gwaranc;ji dotyczacych prawa
do niezaleznego sadu.

PEU_UO01

Umie wskazaé zaleznos¢
funkcjonowania wymiaru
sprawiedliwosci od
dziatalnosci Trybunatu
Konstytucyjnego i Trybunatu
Stanu w sferze kontroli
konstytucyjnosci zrodet prawa.

Umie wskazac¢ zalezno$c¢
funkcjonowania wymiaru
sprawiedliwosci od
dziatalnosci Trybunatu
Konstytucyjnego i Trybunatu
Stanu w sferze kontroli
konstytucyjnosci zrodet prawa.
Ukazuje relacje miedzy
polskim systemem prawnym i
wymiarem sprawiedliwo$ci a
ETPCz i Trybunatem
Sprawiedliwosci Unii
Europejskiej.

Umie wskaza¢ zalezno$c¢
funkcjonowania wymiaru
sprawiedliwosci od
dziatalnosci Trybunatu
Konstytucyjnego i Trybunatu
Stanu w sferze kontroli
konstytucyjnosci zrédet prawa.
Ukazuje relacje miedzy
polskim systemem prawnym i
wymiarem sprawiedliwosci a
ETPCz i Trybunatem
Sprawiedliwosci Unii
Europejskiej. Umie rozrézniac
organy ochrony prawnej i
rodzaje sgdow oraz zna
specyfike ich funkcjonowania.

PEU_KO01

Ma swiadomos¢ swej roli i roli
poszczegolnych oséb a takze
catej organizaciji i skutkéw
spotecznych jej dziatah oraz
odpowiedzialnosci za
powierzone mu zadania.

Ma swiadomosé swej roli i roli
poszczegolnych oséb a takze
catej organizacji i skutkdow
spotecznych jej dziatah oraz
odpowiedzialnosci za
powierzone mu zadania, w
tym w ramach funkcjonowania
w wybranych organach
ochrony prawnej czy wymiaru
sprawiedliwosci.

Ma $wiadomos$c¢ swej roli i roli
poszczegolnych oséb a takze
catej organizacji i skutkdow
spotecznych jej dziatah oraz
odpowiedzialnosci za
powierzone mu zadania, w
tym w ramach funkcjonowania
w wybranych organach
ochrony prawnej czy wymiaru
sprawiedliwosci. Jest wrazliwy
na problemy spoteczne.
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LITERATURA PODSTAWOWA

Joanna Bodio, Grzegorz Borkowski, Tomasz Demendecki, Ustréj organéw ochrony prawnej. Cze$¢ szczegdtowa,
Warszawa 2016.

Kazimierz Piasecki, Organizacja wymiaru sprawiedliwosci w Polsce, Krakéw, 2005, Zakamycze

LITERATURA UZUPELNIAJACA

S. Serafin, B. Szmulik, Organy ochrony prawnej RP, Warszawa 2010.

ZRODLA ELEKTRONCZNE

https://www.academia.edu/100911260/Organy ochrony i pomocy prawnej Konspekt wyk%C5%82adu 2022 23

MACIERZ POWIAZANIA
EFEKTOW UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU PRZESTEPSTWA O CHARAKTERZE SEKSUALNYM
Z EFEKTAMI UCZENIA SIE NA KIERUNKU PEDAGOGIKA

Odniesienie
przedmiotoweg
o efektu do
. efektow Numer
Przedmlotpwy. afekt uczenia sie Cele_ Tresci programowe narzedzia
uczenia sie L przedmiotu
zdefiniowanych dydaktycznego
dla kierunku
studiow
i specjalnosci
PEU_Wo1 K_W09, K_W10 C1,C2,C3 W1-5 1,2
PEU_UO1 K_Uo1 C1,C2,C3 W1-5 1,2
PEU_KO1 K_K02 C1,C2,C3 W1-5 1,2



https://www.academia.edu/100911260/Organy_ochrony_i_pomocy_prawnej_Konspekt_wyk%C5%82adu_2022_23_
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KARTA PRZEDMIOTU

Nazwa w jezyku polskim: Patologie zycia spotecznego

Nazwa w jezyku angielskim: Social pathologies

Karta przedmiotu wazna od roku akademickiego: 2026/2027

Kierunek studiéw: Pedagogika

Poziom studiéw: Studia | stopnia

Forma studiow: Niestacjonarne

Profil: praktyczny

Specjalnos¢: Resocjalizacja z kryminologia

Jezyk wyktadowy: polski

Jednostka prowadzgca: Wydziat Nauk Spotecznych i Technicznych

Opiekun przedmiotu: dr hab. Rafat Czachor, prof. UJW

OBCIAZENIE STUDENTA

Kategoria Wyktad Projekt Konwersatorium/
ILaboratorium Cwiczenia
Liczba godzin zaje¢ dydaktycznych 10
organizowanych przez uczelnie
Liczba godzin catkowitego naktadu pracy 25
studenta
. . Zaliczenie na
Forma zaliczenia
ocene
Liczba punktéw ECTS 1

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI | INNYCH KOMPETENCJI

CELE PRZEDMIOTU

C1 Student zna etiologie, symptomatologie i profilaktyke najczesciej spotykanych wérdd dzieci,
mitodziezy i dorostych form zachowan patologicznych .

Student posiada umiejetnos¢ definiowania zjawisk patologicznych, interpretacii i
C2 przeciwdziatania im.

c3 Student ma uksztaltowang postawe wrazliwosci wobec réznych przejawow krzywdy ludzkiej
i zaangazowania w pomoc ludziom znajdujgcym sie w potrzebie.

PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE - PEU

Z zakresu wiedzy:

Student opisuje etiologie, symptomatologie i profilaktyke najczesciej spotykanych

PEU_W01 wsérdd dzieci, mtodziezy i dorostych form zachowan patologicznych.




Z zakresu umiejetnosci:

PEU_

Uo1 Student potrafi wykorzysta¢ wiedze teoretyczng do definiowania zjawisk

patologicznych, interpretaciji i przeciwdziatania im

Z zakresu kompetencji spotecznych:

PEU KO1 Student ma uksztattowang postawe wrazliwosci wobec réznych przejawéw krzywdy
- ludzkiej i zaangazowania w pomoc ludziom znajdujgcym sie w potrzebie
TRESCI PROGRAMOWE
Forma zajeé: Cwiczenia Llczpa
godzin
C 1 |Zapoznanie z kartg przedmiotu i wymaganiami w zwigzku z zaliczeniem
przedmiotu. Patologia spoteczna jako nauka, cechy charakterystyczne zjawisk
patologicznych. Patologie spoteczne — wybrane teorie wyjasniajgce 2
powstawanie zjawisk patologii spotecznej Etiologia zjawisk patologicznych
C2 Zjawiska agresiji i przemocy. Autoagresja i préby samobdjcze 2
C 3 | Problem dzieci ulicy i bezdomnosci (wyktad problemowy) >
Subkultury mtodziezowe i sekty (wyktad problemowy)
C 4 |Podstawy profilaktyki spotecznej. Instrukcja konstruowania projektu, podziat na 5
grupy i tematy.
C 5 |Analiza indywidualnego przypadku (etiologia-symptomatologia-profilaktyka),
przyktadowa konstrukcja (dyskusja grupowa) >
Przygotowanie materiatdow i pomocy do zaproponowanych projektéw (dyskusja
grupowa)
Razem | 12

STOSOWANE NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

W=

Studium przypadku
Prezentacje multimedialne
Dyskusja

METODY | FORMY OCENY
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Formy oceny (F lub P)* Numer efektu uczenia sie

Metody oceny

osiggniecia efektu uczenia sie

Ocena zrozumienia przez studentéw poprzez
zadawanie pytan w czasie rzeczywistym,
dotyczacych analizowanego studium przypadku

A . PEU_WO01, PEU_UO01, Ocena prezentacji koncowej, dotyczgcej
F Cwiczenia PEU_KO01 analizowanego studium przypadku i
indywidualnego wkfadu kazdego studenta oraz
efektywnosci pracy zespotowej.
- _ PEU W01, PEU UO1, Srednia ocena, obejmujaca_l ocene z odpovyiedzi
P Cwiczenia - - na pytania, dotyczgce analizowanego studium

PEU_KO1

oraz ocene z prezentacji koncowe;j.

*F — ocena formujgca (w trakcie semestru), P — ocena podsumowujgca (na koniec semestru)

KRYTERIA OCENY

OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE




Nr PEU ocena dostateczna ocena dobra ocena bardzo dobra
Student potrafi w sposéb
Student potrafi w peiny opisac istote,
stopniu podstawowym Student potrafi w dobrym uwarunkowania i
PEU W01 opisa¢ elementarng stopniu opisac istote, mechanizmy patologii
- terminologie dotyczacag uwarunkowania patologii spotecznych dodatkowo
patologii spotecznych spotecznych potrafi dokoqaé krytyc;nej
oceny opisywanyc
propozycji dziatan
Student potrafi w petnym
) zakresie wykorzystaé wiedze
StL;?Oenrt]iEov’;raizlo\:\;d;z?/m teoretyczng do dokonania
Student potrafi w ; dp y y d obserwacji i interpretac;i
odstawowym stopniu wiedze t(_aoretycznq 0 Zjawisk spotecznych;
P . dokonania obserwacji i N ) N
wykorzysta¢ wiedze ; i iawisk analizuje ich powigzania z
PEU_UO1 teoretyczng do interpretacji Zjawisk. réznymi obszarami
- . ... | spotecznych; analizuje ich : - . .
dokonania obserwacji i ; . s . dziatalnosci pedagogiczne;j i
X N powigzania z réznymi . 4 .
interpretacji zjawisk L - proponuje rozwigzania
. obszarami dziatalnosci X X .
spotecznych; ; . : probleméw, potrafi uzasadni¢
pedagogicznej i proponuje - . o
. : . wybor przyjetych rozwigzan
rozwigzania probleméw oraz dokonaé krytycznej
analizy ich konsekwencji
Student docenia i rozumie
znaczenie nauk
pedagogicznych dla
utrzymania i rozwoju
Student docenia i rozumie . gravyliiovst/]ych V,:”eZ' w hi
Znaczenie nauk srodowiskach spotecznych i
edagoaicznveh dla odnosi zdobytg wiedze do
Student rozumie pedagogiczny . projektowania dziatan
znaczenie nauk utrzy_mama | rozwoju zawodowych;

: prawidtowych wiezi w . Lo
pedagogicznych dla . iskach ' h ma przekonanie o sensie,
utrzymania i rozwoju S rOdOW.'S ach sporecznyc wartosci i potrzebie
prawidtowych wiezi w | odnosi zdobytg wiedze do podejmowania dziatan

B . . projektowania dziatan . h
PEU_KO1 Srodowiskach jek la dziatan opiekunczo-wychowawczo-
spotecznych i odnosi zawodoyvych; . P terapeuty)c/znych w
. ma przekonanie o sensie, . . .
zdobytg wiedze do i : Srodowisku spotecznym; jest
! . o wartosci i potrzebie - .
projektowania dziatan . ) o gotowy do podejmowania
podejmowania dziatan i )
zawodowych ; ; wyzwan zawodowych;
opiekunczo-wychowawczo- wykazuje aktywnosé
érot:orsvri)s;ﬁyszgza ((::Zr\:v m: podejmuje trud i odznacza
P ym sie wytrwaloscig w realizaciji
indywidualnych i
zespotowych dziatan
profesjonalnych w zakresie
pedagogiki
LITERATURA PODSTAWOWA

1.Jedrzejko M., (red.), Patologie spoteczne, Puttusk 2006.
2.Kozak S., Patologie wsrdd dzieci i mtodziezy, Warszawa 2007.
3.Mausch K. Rys E., Patologia spoteczna, Szczecin 2007.
4.Podgorecki A., Patologia zycia spotecznego, Warszawa 1969.
5.Pospiszyl |., Patologie spoteczne, Warszawa 2008Warszawa.

LITERATURA UZUPELNIAJACA

1. Kawula S. Machel H., Mtodziez a wspétczesne dewiacje i patologie spoteczne, Gdansk

2000.

2. Pospiszyl |., Przemoc w rodzinie, Warszawa 1994.
3. Sledzianowski J., Uzaleznienia wéréd dzieci i mtodziezy szkolnej, Kielce 2004.

4. Szczesny W., Zarys resocjalizacji z elementami patologii spotecznej i profilaktyki, Warszawa
2003.
5. Urban B., Zaburzenia w zachowaniu i przestepczos¢ mtodziezy, Krakéw 2000




ZRODLA ELEKTRONICZNE

MACIERZ POWIAZANIA
EFEKTOW UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU Patologie zycia spotecznego

Z EFEKTAMI UCZENIA SIE NA KIERUNKU: PEDAGOGIKA

Efekt uczenia Kod efektu Cele Tresci Narzedzia
sie kierunkowego przedmiotu programowe dydaktyczne
PEU_WO1 K_W09 C1 C1-Cé 1,2,3
PEU_UO1 K_U02 C2 C1-C3,C6 1,2,3
PEU_KO1 K_K03 C4 C1-Cé 1,2,3




Uczelnia

.' Jana

Wyzyvkowskiego

KARTA PRZEDMIOTU

Nazwa w jezyku polskim: Pedagogika resocjalizacyjna
Nazwa w jezyku angielskim: Pedagogy resocialization
Karta przedmiotu wazna od roku akademickiego: 2026/2027
Kierunek studiéw: Pedagogika

Poziom studiéw: Studia | stopnia

Forma studiow: Niestacjonarne

Profil: praktyczny

Specjalno$¢: Resocjalizacja z kryminologia

Jezyk wykftadowy: polski

Jednostka prowadzgca: Wydzial Nauk Spotecznych i Technicznych
Opiekun przedmiotu: dr hab. Rafat Czachor, prof. UJW

OBCIAZENIE STUDENTA

Kategoria Wyktad Projekt Konwersatorium/
/Laboratorium Cwiczenia

Liczba godzin zaje¢ dydaktycznych 10 12
organizowanych przez uczelnie
Liczba godzin catkowitego naktadu pracy

50 50
studenta

. . . Zaliczenie na
Forma zaliczenia egzamin
ocene

Liczba punktow ECTS 2 2

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI | INNYCH KOMPETENCJI

CELE PRZEDMIOTU

Zapoznanie studentdéw z pojeciami, genezg i rozwojem tej nauki, zapoznanie ze zjawiskiem
niedostosowania spotecznego. Zapoznanie studentéw z zakresem poje¢ z obszaru pedagogiki
resocjalizacyjnej, wybranych koncepcji resocjalizacji,, a takze zagadnien zwigzanych z rozwojem
polskiej mysli resocjalizacyjne;j.

C1

Nabycie umiejetnosci okreslania symptoméw niedostosowania spotecznego, oraz okreslania form
Cc2 pomocy.

c3 Nabycie umiejetnosci operowania pojeciami z zakresu pedagogiki resocjalizacyjnej oraz rozumienie
ich historycznego kontekstu

Ksztaltowanie postawy otwartosci i aktywnosci w poszukiwaniu sposobdw reagowania zagadnienia

c4 . . . ) .
zwigzane z niedostosowaniem spotecznym oraz etyki w postepowaniu zawodowym;.




PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE - PEU

Z zakresu wiedzy:

Student, na poziomie zaawansowanym, postuguje sie pojeciami, zna geneze i rozwoj

PEU_WO01 pedagogiki resocjalizacyjnej, zna geneze zjawiska niedostosowania spotecznego. Zna pojecia

z obszaru pedagogiki resocjalizacyjnej, wybranych koncepciji resocjalizaciji.

Z zakresu umiejetnosci:

PEU_UO1
- pomocy.

Student potrafi okresla¢ symptomy niedostosowania spotecznego, oraz okresla formy

PEU_UO2 rozumie ich historyczny kontekst

Student potrafi adekwatnie operowac pojeciami z zakresu pedagogiki resocjalizacyjnej oraz

Z zakresu kompetencji spotecznych:

Student prezentuje postawe otwartosci i aktywnosci w poszukiwaniu sposobéw reagowania

PEU_KO1 zagadnienia zwigzane z niedostosowaniem spotecznym oraz etyki w postepowaniu

zawodowym;

TRESCI PROGRAMOWE

Forma zaje¢: Wyktad

Liczba godzin

1. Zapoznanie z kartg przedmiotu i warunkami zaliczenia. Teoretyczny kontekst pojeciowy.

Rozwoj resocjalizacji jako nauki, zwigzek z innymi naukami. 2
Psychospoteczne podstawy resocjalizacji — psychologiczne koncepcje cztowieka.
2.Przyczyny niedostosowania spotecznego. Diagnoza niedostosowania spotecznego. Metody i 2
Srodki odziatywania resocjalizacyjnego.
3.Instytucje resocjalizacyjne i wspomagajace: podstawy prawne ,zasady dziatalnosci i organizacja 9
pracy wybranych placéwek resocjalizacyjnych.
4. Wspotczesne zagrozenia wynikajgce ze zmian spoteczno — kulturowych w Polsce. 2
5. Resocjalizacja nieletnich a resocjalizacja dorostych, typy zaktadéw. Zasady i metody 5
resocjalizacji nieletnich.
Razem 10
s A . Liczba
Forma zajg¢: Cwiczenia .
godzin
CH1 Zapoznanie studentéw z wymaganiami. Pedagogika resocjalizacyjna jako nauka, 2
terminologia, przedmiot i zakres pedagogiki resocjalizacyjne;j.
C2 Historia mys$li resocjalizacyjnej w Polsce i na swiecie — wybrane zagadnienia. 2
C 3 | Definicja resocjalizacji — przeglad stanowisk.
Cele i struktura procesu resocjalizacji. Zasady wychowania resocjalizujgcego i ich 2
zastosowanie w praktyce wychowawczej.
C4 | Zaburzenia w zachowaniu i nieprzystosowanie spoteczne — wyniki badan i koncepcje 2
wyjasniajgce. Wybrane typologie nieprzystosowania spotecznego.
Cs5 Instytucje resocjalizacji nieletnich (pedagog szkolny, poradnia psychologiczno-
pedagogiczna, mtodziezowe osrodki socjoterapii, mtodziezowe osrodki wychowawcze, 2
schronisko dla nieletnich, zaktad poprawczy).
Ccé Prezentacja prac projektowych. Zaliczenie 2
Razem 12

STOSOWANE NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Prezentacje multimedialne

2. Studium przypadkow + dyskusja

3. Analiza mediéw: analiza artykutéw prasowych, filméw + dyskusja




METODY | FORMY OCENY
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Formy oceny (F lub P)* Numer efektu uczenia sie

Metody oceny
osiggniecia efektu uczenia sie

PEU_WO01, PEU_UO1,

F Cwiczenia PEU_U02, PEU_KO1

Ocena zrozumienia przez studentéw poprzez
zadawanie pytan w czasie rzeczywistym,
dotyczgcych analizowanych przypadkoéw, ocena
aktywnosci w dyskusji nad omawianymi
przypadkami.

PEU_WO01, PEU_UO1,

F Cwiczenia PEU_U02, PEU_KO1

Ocena z pisemnej analizy artykutéw prasowych,
filmoéw z obszaru pedagogiki resocjalizacyjnej.
Ocena aktywnosci w dyskusji nad
analizowanymi mediami.

PEU_WO1, PEU_UO1,

P Cwiczenia PEU_UO02, PEU_KO01

Srednia ocena, obejmujgca ocene z
analizowanego studium przypadku oraz ocene z
pisemnej analizy mediéw.

PEU_WO1, PEU_UO1,

P Wyktad, Cwiczenia PEU_UO02,

Egzamin pisemny obejmujgcy pytania otwarte
oraz krotkg analize case study lub artykutu

prasowego.

*F — ocena formujaca (w trakcie semestru), P — ocena podsumowujgca (na koniec semestru)

KRYTERIA OCENY

OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Nr PEU ocena dostateczna ocena dobra ocena bardzo dobra
Student potrafi w sposdb petny opisa¢
Student posiada wiedze o deWiZZjae Sop(i)li?(r:zgsc\f\;ﬁgzpi I;ty wie
réznych s$rodowiskach Student potrafi w dobrym pedagog .J yinel ',
. L ; przyktadowe teorie zachowan
wychowawczych, stopniu opisa¢ srodowiska L . -
PEU_WO . . ; . . dewiacyjnych, teorie dewiacji
- resocjalizacyjnych, ich wychowawcze, resocjalizacyjne, . .
1 L . ; L . spotecznych, wspotczesne tendencje
specyfice i procesach w nich ich specyfike i procesy w nich . o
achodzacvch sachodzace rozwoju dewiacji spotecznych,
acy a etiologie, skutki dewiacji spotecznych,
profilaktyke i zapobieganie dewiacjom
spotecznym
Student potrafi w dobrym
stopniu, analizowac¢ koncepcje, Student potrafi w petnym zakresie
Student potrafi w podstawowym teorie, defln!Cje;. . okresilac dylematy sogahzacyme oraz
. . charakteryzowacé pojecia nieprzystosowanie spoteczne,
stopniu okresla¢ dylematy o N . . . .
o . resocjalizacji-readaptaciji- analizowac koncepcje, teorie,
socjalizacyjne oraz . N e L o
. . reintegracji, stosowac definicje, definicje; charakteryzowac pojecia
nieprzystosowanie spoteczne, Lo ] . . e . -
. . - . pojecia i zakresy; analizowac i resocjalizacji-readaptacji-reintegraciji,
analizowac koncepcje, teorie, . . g L
- . wykorzystywaé wspoétczesne stosowac definicje, pojecia i zakresy;
definicje; charakteryzowaé . . . L .
L L koncepcije i teorie analizowac i wykorzystywac
PEU_UO1 pojecia resocjalizacji- L o . . L .
L . resocjalizacyjne; projektowac wspotczesne koncepcije i teorie
readaptacji-reintegracji, . . . . e . . i
. - L dziatania od izolacji do resocjalizacyjne; projektowac
stosowac definicje, pojecia i . . . . ) . . . .
. . . srodowiska otwartego; dziatania od izolacji do srodowiska
zakresy; analizowac i , . , . , .
i . prezentowac¢ koncepcje tworczej otwartego; prezentowac koncepcje
wykorzystywacé wspotczesne N A . e
. . resocjalizacji jako przyktadu tworczej resocjalizacji jako przyktadu
koncepcije i teorie . , . . .
o . oddziatywan oddziatywan destygmatyzujacych;
resocjalizacyjne; . . .
destygmatyzujgcych; stosowaé stosowaé podstawy teoretyczne
podstawy teoretyczne metodyki metodyki pracy resocjalizacyjnej
pracy resocjalizacyjnej
Student potrafi opisa¢ dewiacje Sttéder?t potrafl ?nallzowac ?tuden’t c;;otrgfl gdekw*atnle
PEU_U02 spoleczne w perspektywie eW|akqe spo egzne V\-/k. ana |zowack ew.laCJe;po e(_:ljne w
pedagogiki resocjalizacyjnej; pe.rspe tywlg pe agogiki ’ pe.rspe tywlg pe agogiki ’
resocjalizacyjnej; interpretowaé resocjalizacyjnej; interpretowaé




koncepcije i teorie dewiacji
spotecznych;

koncepcije i teorie dewiacji
spotecznych; okresla¢ wspoétczesne
tendencje rozwoju dewiacji
spotecznych, przyczyny
niedostosowania spotecznego i skutki
dewiacji spoftecznych, a takze
stosowac profilaktyke i zapobieganie
dewiacjom spotecznym

PEU_KO1

Student potrafi doceniaé
znaczenie nauk
pedagogicznych, w tym
pedagogiki resocjalizacyjnej dla
utrzymania i rozwoju
prawidtowych wiezi w
Srodowiskach spotecznych

Student dodatkowo potrafi
docenia¢ znaczenie nauk
pedagogicznych, w tym
pedagogiki resocjalizacyjnej dla
utrzymania i rozwoju
prawidtowych wiezi w
Srodowiskach spotecznych i
odnosi zdobytg wiedze do
projektowania dziatan
zawodowych

Student dodatkowo potrafi
podejmowaé swiadome dziatanie w
zakresie utrzymania i rozwoju
prawidtowych wiezi w srodowiskach
spotecznych

LITERATURA PODSTAWOWA

Konopczynski M., Pedagogika resocjalizacyjna. W strone dziatan kreujgcych, Wyd. Impuls, Krakow

2015.

Pytka L., Pedagogika resocjalizacyjna. Wybrane zagadnienia teoretyczne diagnostyczne i metodyczne,

Wyd. APS, Warszawa 2005.

Urban B., Stanik J. (red.), Resocjalizacja Tom I, Il. Wyd. PWN, Warszawa 2007.

LITERATURA UZUPELNIAJACA

PoON=

Urban B.(red.), Dewiacje wsréd mtodziezy. Uwarunkowania i profilaktyka, Wyd. UJ, Krakéw 2001.
Paszkiewicz A., Wychowanie resocjalizujgce w srodowisku otwartym — zarys teorii, Biatystok 2005.
Pytka L., Efektywnos$¢ resocjalizacji — watpliwosci i dylematy pedagogiczne, Warszawa 1989.
Nowak A.,(red.), Wybrane zjawiska powodujgce zagrozenia spoteczne, Wyd. Impuls, Krakéw 2000.

ZRODLA ELEKTRONICZNE

MACIERZ POWIAZANIA

EFEKTOW UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU Pedagogika resocjalizacyjna
Z EFEKTAMI UCZENIA SIE NA KIERUNKU: PEDAGOGIKA

Efekt uczenia si Kod efektu Cele Tresci programowe Narzedzia
¢ kierunkowego przedmiotu prog dydaktyczne
PEU_WO01 K_WO01 C1-4 ¢1-C5, W1-We6 1,2,3
C1-4 “a A
PEU_UO01 K_U02 C1-C5, W 2-W6 1,2,3
C1-4 4 A
PEU_U02 K_U02 C1-C5, W2-W6 1,2,3
C1-4 Ny
PEU_KO01 K_K02 C1-C5, W3,W6 1,2,3




Uczelnia
Jana
Wyzykowskiego

KARTA PRZEDMIOTU

Nazwa w jezyku polskim: Podstawy prawa karnego, prawa wykroczen i postepowania karnego
Nazwa w jezyku angielskim: Basics of criminal law, misdemeanor law and criminal procedure
Karta przedmiotu wazna od roku akademickiego: 2026/2027

Kierunek studiow: Pedagogika

Poziom studiéw: Studia | stopnia

Forma studiéw: Niestacjonarna

Profil: Praktyczny

Specjalnos¢: Resocjalizacja z kryminologig
Jezyk wyktadowy: Polski

Jednostka prowadzgca: Wydzial Nauk Spotecznych i Technicznych

Opiekun przedmiotu: dr hab. Rafat Czachor, prof. UJW

OBCIAZENIE STUDENTA

Wyktad Cwiczenia Konwersatorium Projekt | Laboratorium
Liczba godzin zaje¢
dydaktycznych ) 14 ) ) )
organizowanych przez
Uczelnie
Liczba godzin catkowitego ) 25 ) ) 3
naktadu pracy studenta
. . Zaliczenie z
Forma zaliczenia - - - -
ocena
Liczba punktéw ECTS - 1 - - -

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI | INNYCH KOMPETENCJI

Brak

CELE PRZEDMIOTU

C1 zapoznanie studenta z podstawowymi konstrukcjami jurydycznymi istniejgcymi w polskim prawie karnym
i prawie wykroczen
C2 |przekazanie wiedzy dotyczgcej wybranych zagadnien z zakresu prawa karnego, prawa wykroczen,

postepowania karnego odnoszacych sie w szczegodlnosci do funkcji i znaczenia poszczegdlnych konstrukcj




Uczelnia

.' Jana

Wyzykowskiego

normatywnych

C3 przekazanie wiedzy na temat sposobu interpretacji przepisow prawa karnego i prawa wykroczen,

postepowania karnego oraz kodeksu karno - wykonawczego w oparciu o konkretne stany faktyczne

PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE - PEU

Z zakresu wiedzy:

student posiada zaawansowang wiedze dotyczgacg podstawowych konstrukcji jurydycznych

PEU _WO01 istniejgcych w polskim prawie karnym, prawie wykroczen i postepowaniu karnym
Student w stopniu zaawansowanym, zna wybrane zagadnienia z zakresu prawa karnego, prawa
PEU W02 | wykroczen, postepowania karnego i kodeksu karno - wykonawczego, w tym zna znaczenie oraz
- przestanki stosowania poszczegoélnych regulacji prawnokarnych
Z zakresu umiejetnosci:
student potrafi przedstawi¢ podstawowe zagadnienia dotyczgce problematyki czesci ogodlnej
PEU UO01 prawa karnego, prawa wykroczen, postepowania karnego i kodeksu karno - wykonawczego
B oraz znaczenie i przestanki stosowania poszczegdlnych regulaciji
PEU_U02 student potrafi rozstrzygac problemy prawne w oparciu o konkretne stany faktyczne
Z zakresu kompetencji spotecznych:
student jest gotéw do podejmowania i uzasadniania samodzielnych decyzji oraz dziatan w
PEU_KO1 | zakresie odnoszgcym sie do obowigzujgcych regulacji prawnokarnych, a takze do zasiegania

opinii ekspertow.

TRESCI PROGRAMOWE

Forma zaje¢ - GWICZENIA Liczba
godzin
Pojecie prawa karnego, prawa wykroczen oraz postepowania karnego. Podziat prawa karnego
G1 | i prawa wykroczen. Zrddta, funkcje cele prawa karnego i prawa wykroczen. Struktura przepiséw 2
materialnego prawa karnego i prawa wykroczen. Historia i rozwdj prawa karnego. Podstawowe
szkoty prawa karnego.Miejsce prawa karnego w systemie prawa.
] Czas i miejsce popefnienia przestepstwa i wykroczenia. Intertempolarne prawo karne i prawo
C2 | wykroczen. Miejscowy zakres obowigzywania polskich ustaw karnych. Odpowiedzialno$¢ za 2
przestepstwo i wykroczenie popetnione za granicg. Przestepstwo i wykroczenie - definicje,
struktura (czyn, czyn zabroniony, bezprawnos¢, wina, spoteczna szkodliwosé czynu).
. Ustawowe znamiona przestepstwa i wykroczenia (podmiot, przedmiot ochrony, strona
C3 | przedmiotowa, strona podmiotowa). Formy stadialne i zjawiskowe popetnienia przestepstwa i 2
wykroczenia.
c4 Kodeks karno - wykonawczy. 2




Uczelnia
Jana
Wyzykowskiego

Okolicznosci wytaczajgce odpowiedzialnosé karng (okolicznosci wytgczajace bezprawnosc,

C5 | wine, karalnosg). Sg’odki karnoprawnej reakcji w prawie karnym i prawie wykroczen. Zasady ich 2
orzekania. Kary. Srodki karne. Srodki probacyjne. Srodki zabezpieczajgce i inne srodki
karnoprawnej reakcji. Powrét do przestepstwa. Przedawnienie i zatarcie skazania i ukarania.
Wybrane przestepstwa przeciwko: wolnosci (art. 189 - 193 k.k.), rodzinie i opiece (art. 206 - 211

c6 k.k.), wiarygodnosci dokumentéw (art. 270 - 277 k.k.), mieniu (art. 278 - 295 k.k.). Wybrane
wykroczenia przeciwko: porzadkowi i spokojowi publicznemu (art. 49 - 64 k.w.), instytucjom 2
panstwowym, samorzgdowym i spotecznym (art. 65 - 69 k.w.), bezpieczenstwu osoéb i mienia
(art. 70 - 83 k.w.)

] Wybrane przestepstwa przeciwko: zyciu i zdrowiu (art. 148 - 162 k.k.), bezpieczehstwu

C7 | powszechnemu (art. 163 -172 k.k.), bezpieczenstwu w komunikacji (art. 173 - 180k.k.). Wybrane 2
wykroczenia przeciwko: bezpieczehstwu i porzgdkowi w komunikacji (art. 84 - 103 k.w.), zdrowiu
(art. 109 - 118 k.w.), mieniu (art. 119 - 131 k.w.).

Razem 14
STOSOWANE NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

1. | Dyskusja, uczenie sie w oparciu o problem

2. | Analiza przypadkéw, analiza tekstéw — praca w grupach

3. | Prezentacja multimedialna

METODY | FORMY OCENY
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Formy oceny (F lub P)*

Numer efektu uczenia sie Metody oceny
(przedmiotowego)

osiggniecia efektu uczenia sie

Obserwacja i ocena aktywnosci

PEU_WO1, PEU_W02 podczas udziatu w dyskus;ji,
F PEU_U01, PEU_UO02, dotyczgcej analizy przypadkow,
PEU_KO1, ocena prezentacji dotyczgcej

analizy przypadku.

Ocena odpowiedzi na pytania,
PEU_WO01, PEU_W02 dotyczace analizowanych tekstow

F PEU_U01, PEU_UO02, oraz ocena aktywnosci udziatu w
PEU_KO01, dyskusji nad analizowanymi
tekstami.

P PEU_UO01, PEU_U02,
PEU_KO1,

PEU W01, PEU W02 Srednia ocena obejmujgca udz.i.a’r w
- - dyskusji, ocene z prezentacji,
ocene z odpowiedzi na pytania,
dotyczgce analizowanych tekstow.

*F — ocena formujgca (w trakcie semestru), P — ocena podsumowujgca (na koniec semestru)

KRYTERIA OCENY
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE




Uczelnia

Jana

Wyzykowskiego

Nr PEU

Ocena dostateczna

Ocena dobra

Ocena bardzo dobra

PEU_wo1

Student potrafi wymieni¢
podstawowe konstrukcje
jurysdykcyjne w polskim
prawie karnym, prawie
wykroczen i postepowaniu
karnym. Demonstruje
podstawowg wiedze na temat
struktury systemu prawnego w
tych dziedzinach. Jest w
stanie przedstawic¢ ogodlne
zasady dziatania wymiaru
sprawiedliwosci w kontekscie
postepowania karnego.

Student potrafi opisac i
wyjasni¢ podstawowe
konstrukcje jurysdykcyjne w
polskim prawie karnym,
prawie wykroczen i
postepowaniu karnym.
Prezentuje zrozumienie réznic
miedzy poszczegollnymi
rodzajami sgdow oraz ich
kompetencji w kontekscie
spraw karnych. Jest w stanie
przekaza¢ informacje na temat
podstawowych procedur
postepowania karnego, takich
jak dochodzenie, oskarzenie,
proces sgdowy i wykonanie

kary.

Student wykazuje sie
wszechstronng znajomoscig
podstawowych konstrukgciji
jurysdykcyjnych w polskim
prawie karnym, prawie
wykroczen i postepowaniu
karnym, uwzgledniajac ich
ztozonos¢ i kontekst
praktyczny. Potrafi analizowa¢
i ocenia¢ zastosowanie
poszczegdlnych instytucji
prawnych w praktyce,
odwotujgc sie do aktualnych
przypadkéw i precedensow.
Jest w stanie samodzielnie
interpretowac przepisy prawa
karnego oraz identyfikowaé
konsekwencje prawne dla
réznych stron procesu
karnego.

PEU_Wo02

student zna wybrane
zagadnienia z zakresu prawa
karnego.

student zna wybrane
zagadnienia z zakresu prawa
karnego, prawa wykroczen,
postepowania karnego i
kodeksu karno -
wykonawczego.

student posiada szerokg
znajomo$¢ wybranych
zagadnien z zakresu prawa
karnego, prawa wykroczen,
postepowania karnego i
kodeksu karno -
wykonawczego, w tym
znaczenie oraz przestanki
stosowania poszczegdlnych
regulacji prawnokarnych

PEU_UO1

student potrafi przedstawi¢
podstawowe zagadnienia
dotyczace problematyki czesci
ogolnej prawa karnego, prawa
wykroczen, postepowania
karnego i kodeksu karno -
wykonawczego.

student potrafi przedstawi¢
podstawowe zagadnienia
dotyczgce problematyki czesci
ogolnej prawa karnego, prawa
wykroczen, postepowania
karnego i kodeksu karno -
wykonawczego oraz
znaczenie i przestanki
stosowania poszczegdinych
regulacji

student potrafi przedstawi¢ w
sposob pogtebiony
zagadnienia dotyczgce
problematyki czesci ogdlnej
prawa karnego, prawa
wykroczen, postepowania
karnego i kodeksu karno -
wykonawczego oraz
znaczenie i przestanki
stosowania poszczegdinych
regulacji

PEU_U02

student potrafi rozstrzygac
proste problemy.

student potrafi rozstrzygac

proste problemy prawne w

oparciu o konkretne stany
faktyczne

student potrafi dokonac¢
skutecznej analizy oraz
rozstrzygac ztozone problemy
prawne w oparciu o konkretne
stany faktyczne

PEU_KO01

student podejmuje i uzasadnia
samodzielne decyzje.

student podejmuje i uzasadnia
samodzielne decyzje oraz
dziatania w zakresie
odnoszacym sie do
obowigzujgcych regulacji
prawnokarnych

student posiada kompetencje
do tego, aby podejmowac i
uzasadnia¢ samodzielne
decyzje oraz dziatania w
zakresie odnoszacym sie do
obowigzujgcych regulacji
prawnokarnych
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MACIERZ POWIAZANIA
EFEKTOW UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU PODSTAWY PRAWA KARNEGO, PRAWA
WYKROCZEN | POSTEPOWANIA KARNEGO
Z EFEKTAMI UCZENIA SIE NA KIERUNKU PEDAGOGIKA
Odniesienie
przedmiotowego
efektu do efektow N
. . umer
Przedmiotowy efekt uczenia sie Cele - .
L . . Tresci programowe narzedzia
uczenia sie zdefiniowanych przedmiotu dvdaktvcznedo
dla kierunku y y 9
studiow
i specjalnosci
K_W08 C1, C2, C3,
PEU_WO01 C1,C2,C3 ¢4 &5 66, C7 1,2,3
PEU_W02 K_WO02, K_W08 ¢1, 62, ¢3, 12,3
C1,C2,C3 ¢4, 65, 66, 67
PEU_UO1 K_U02 ¢1, 62, C3, 12,3
C1.C2C3 | ¢a, s, Es, C7
PEU_U02 K_U02 ¢1, €2, C3, 123
€1,02,C3 ¢4, C5, Cs, €7
K01 K_ K02, K_KO5 ¢1, €2, C3, 12,3
C1,€2,C3 C4, C5, Cb, C7
LITERATURA PODSTAWOWA

L. Gardocki, Prawo karne, Warszawa, 2021, CH Beck [wyd. 22]

A. Marek, A. Marek-Ossowska, Prawo wykroczen (materialne i procesowe), Warszawa, 2021, CH Beck [wyd. 9]

Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1138 z p6zn. zm.).

Ustawa z dnia 20 maja 1971 r. Kodeks wykroczen (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 2151 z p6zn. zm.)

LITERATURA UZUPELNIAJACA

J. Berg - Bajraszewska, B. Namystowskg - Gabrysiak, Skrypty Becka, Prawo karne - cze$¢ ogdlna, Warszawa,
2023

ZRODLA ELEKTRONICZNE

https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/download.xsp/WDU19970900557/U/D19970557L|.pdf

https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/download.xsp/WDU19970890555/U/D19970555L .pdf



https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/download.xsp/WDU19970900557/U/D19970557Lj.pdf
https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/download.xsp/WDU19970890555/U/D19970555Lj.pdf
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KARTA PRZEDMIOTU
Nazwa w jezyku polskim: Podstawy psychologii klinicznej
Nazwa w jezyku angielskim: Basics of clinical psychology
Karta przedmiotu wazna od roku akademickiego: 2026/2027

Kierunek studiow: Pedagogika

Poziom studiow: Studia | stopnia

Forma studiéow: Niestacjonarna

Profil: Praktyczny

Specjalno$¢: Resocjalizacja z kryminologia

Jezyk wyktadowy: Polski

Jednostka prowadzgca: Wydzial Nauk Spotecznych i Technicznych

Opiekun przedmiotu: dr hab. Rafat Czachor, prof. UJW

OBCIAZENIE STUDENTA

Wyktad Cwiczenia Konwersatoriu Projekt Laboratorium
m

Liczba godzin zajec

dydaktycznych 14 i i i _

organizowanych przez

Uczelnie

Liczba godzin catkowitego 75 3 i ) i

naktadu pracy studenta

. . Zaliczenie

Forma zaliczenia - - - -
z oceng

Liczba punktéw ECTS 3 - - - -

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI | INNYCH KOMPETENCJI

Wymogiem przystgpienia do zaje¢ jest opanowanie wiedzy z zakresu psychologii rozwoju i osobowo$ci.

CELE PRZEDMIOTU

uwarunkowan probleméw klinicznych.

C1 | Nabycie zaawansowanej wiedzy na temat specyfiki problematyki psychologii klinicznej,
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C2 | Nabycie umiejetnosci wykorzystania i integracji wiedzy teoretycznej do analizy probleméw

zaburzonego funkcjonowania jednostki z uwzglednieniem specyficznych cech jednostki oraz
kontekstu w jakim dziata i/lub bedzie dziatac.

C3 | Zrozumienie specyfiki kontaktu klinicznego, zasad etyki zawodu z tzw. ,misjg spoteczng” oraz

wyrazania sgdéw na temat form pomocy psychologiczne;j.

PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE - PEU

Z zakresu wiedzy:

Student charakteryzuje, na poziomie zaawansowanym, podstawowe terminy zwigzane z
PEU _WO01 RS . .
- psychologig kliniczng i ich zastosowanie w obszarach pokrewnych
Student posiada zaawansowang wiedze na temat zrodet i objawdw najczesciej wystepujacych
PEU_W02 psychopatologii dziecka i cztowieka dorostego
Z zakresu umiejetnosci:
Student potrafi postugiwac sie¢ wybranymi ujeciami teoretycznymi w celu analizowania podej-
PEU_UO01 o
mowanych dziatan praktycznych
Z zakresu kompetencji spotecznych:
Student odznacza sie odpowiedzialnoscig za wtasne przygotowanie do pracy, podejmowane
decyzje i prowadzone dziatania oraz ich skutki; czuje sie odpowiedzialny wobec ludzi, dla
PEU_KO1 ; . . . . . e
ktorych dobra stara sie dziata¢ oraz wyraza takg postawe w srodowisku specjalistow i po-
Srednio modeluje to podejscie wsrdd innych;
Student dostrzega i uwzglednia w swojej pracy zawodowej specyfike kontaktu z osobami z
PEU_KO02 o . . o 5 .
zaburzeniami psychicznymi z uwzglednieniem kontekstu srodowiskowego
TRESCI PROGRAMOWE
Forma zaje¢ —- WYKLAD Liczba
godzin
W1 | Wprowadzenie do przedmiotu, omoéwienie karty przedmiotu, zasad zaliczenia. 0,5
W1 | Podstawowe pojecia psychologii kliniczne;. 1,5
W2 | Pojecie zdrowia i choroby. Poglady i wskazniki zdrowia psychicznego. 2
Klasyczne i wspoétczesne modele w psychologii klinicznej — podejscie do
W3 | problemu patologii. 2
W4 | Etiologia zaburzen. Specyficzne i niespecyficzne czynniki ryzyka zaburzen. 2
W5 | Zaburzenia zdrowia psychicznego dzieci, mtodziezy i oséb dorostych. 2




Uczelnia

QP ) Jana
Wyzykowskiego
W6 | Obszary zastosowan wiedzy klinicznej w praktyce psychologiczne;j 2
W7 | Wsparcie psychologiczne i interwencja w kryzysie. Kolokwium zaliczeniowe. 2
Razem 14
STOSOWANE NARZEDZIA DYDAKTYCZNE
1. | Wyktady z prezentacjg multimedialng
2. | Film
3. | Analiza i studium przypadkéw
METODY | FORMY OCENY
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE
Numer efektu uczenia sie Metody oceny

Formy oceny (F lub P)*

(przedmiotowego) osiagniecia efektu uczenia sie

Kolokwium zawierajgce pytania
zamkniete i/lub otwarte
PEU_WO01, PEU_WO02,
PEU_U01, PEU_KO01,
PEU_KO02

Pytania dotyczgce analizowanej
literatury i studium przypadkéw
zadawane w trakcie wyktadu

Dyskusja

PEU_WO1, PEU_W02, Ocena wypowiedzi ustnych w trakcie

F PEU_U01, PEU_KO1, B
PEU_K02 Ie
PEU_WO01, PEU_W02,
F PEU_U01, PEU_KO1, Dyskusja
PEU_KO02

*F — ocena formujgca (w trakcie semestru), P — ocena podsumowujgca (na koniec semestru)
KRYTERIA OCENY
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

obszarach pokrewnych.

Nr PEU Ocena dostateczna Ocena dobra Ocena bardzo dobra
Student charakteryzuje | Student charakteryzuje | Student charakteryzuje
podstawowe terminy zwigzane | podstawowe terminy zwigzane | podstawowe terminy zwigzane
PEU_wo1 z psychologig kliniczna. z psychologig kliniczng i potrafi | z  psychologig kliniczng i
omowié ich zastosowanie w | wyczerpujgco omawia ich

zastosowanie w obszarach
pokrewnych, ze wskazaniem
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adekwatnych przyktadow.

PEU_WO02 Student posiada elementarng | Student posiada wiedze na | Studentw stopniu pogtebionym
wiedze na temat Zrodet|temat Zrédet i objawdéw | posiada wiedze na temat
najczesciej wystepujgcych | najczesciej wystepujgcych | zrédet i objawdw najczesciej
psychopatologii  dziecka i | psychopatologii dziecka i | wystepujgcych psychopatologii
cztiowieka dorostego cziowieka dorostego, potrafi je | dziecka i cztowieka dorostego,

omowic. potrafi je omowi¢ oraz wskazaé
adekwatne przykfady.

PEU_UO01 Student potrafi postugiwac sie | Student potrafi postugiwaé sie | Student biegle postuguje sie
wybranymi ujeciami | wybranymi ujeciami | wybranymi ujeciami
teoretycznymi. teoretycznymi w celu | teoretycznymi w celu

analizowania podejmowanych | analizowania podejmowanych
dziatan praktycznych. dziatah praktycznych.

PEU_KO01 Student odznacza sie | Student odznacza sie | Student odznacza sie
odpowiedzialno$cig za wtasne | odpowiedzialnoscig za wtasne | odpowiedzialnoscig za wiasne
przygotowanie do  pracy, | przygotowanie  do  pracy, | przygotowanie  do  pracy,
podejmowane decyzje i | podejmowane decyzje i | podejmowane decyzje i
prowadzone dziatania oraz ich | prowadzone dziatania oraz ich | prowadzone dziatania oraz ich
skutki. skutki; czuje sie | skutki; czuje sie

odpowiedzialny wobec ludzi, | odpowiedzialny wobec ludzi,

dla ktérych dobra stara sie | dla ktérych dobra stara sie

dziata¢. dziata¢é oraz wyraza takag
postawe w srodowisku
specjalistow i posrednio
modeluje to podejscie wsrod
innych.

PEU_KO02 Student dostrzega w swojej | Student dostrzega i | Student dostrzega i uwzglednia

pracy zawodowej
kontaktu z osobami z
zaburzeniami psychicznymi.

specyfike

uwzglednia w swojej pracy
zawodowej specyfike kontaktu
z osobami z

zaburzeniami psychicznymi.

W swojej pracy zawodowej
specyfike kontaktu z osobami z
zaburzeniami psychicznymi z
uwzglednieniem kontekstu
srodowiskowego

MACIERZ POWIAZANIA

EFEKTOW UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU PODSTAWY PSYCHOLOGII KLINICZNEJ
Z EFEKTAMI UCZENIA SIE NA KIERUNKU PEDAGOGIKA

Odniesienie
przedmiotoweg
o efektu do
. efektow Numer
Przedmiotowy efekt S Cele - .
o uczenia sie . Tresci programowe narzedzia
uczenia sie _ przedmiotu
zdefiniowanych dydaktycznego
dla kierunku
studiow
i specjalnosci
PEU_WO1 K_Wo01 C1,C2, C3 WA1-W6 123
W1-W6
PEU_WO02 K_WO06 C1,C2,C3 1,2,3




Uczelnia

.' .\’Aal‘)r(‘:ykowskiego
PEU_UO1 K_U02 c1.02.Ca wi-we 123
PEU_KO1 K_K01 C1,C2,C3 Wi 12,3
PEU_K02 K_KO5 C1.C2.Ca Wi-we 123
LITERATURA PODSTAWOWA

Sek H.( red). (2013). Psychologia kliniczna. Warszawa: Wydawnictwo Naukowe PWN.

Heszen ., Sek H. (2007). Psychologia zdrowia. Warszawa: Wydawnictwo Naukowe PWN.

LITERATURA UZUPELNIAJACA

Namystowska I. (red.) (2005). Psychiatria dzieci i mtodziezy. Warszawa: Wydawnictwo Lekarskie PZWL
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KARTA PRZEDMIOTU
Nazwa w jezyku polskim: Praca operacyjna stuzb
Nazwa w jezyku angielskim: Operational work of services
Karta przedmiotu wazna od roku akademickiego: 2026/2027
Kierunek studiow: Pedagogika
Poziom studiéw: Studia | stopnia
Forma studiéw: Niestacjonarna
Profil: Praktyczny

Specjalnos¢: Resocjalizacja z kryminologig
Jezyk wyktadowy: Polski

Jednostka prowadzgca: Wydzial Nauk Spotecznych i Technicznych

Opiekun przedmiotu: dr hab. Rafat Czachor, prof. UJW

OBCIAZENIE STUDENTA

Wyktad Cwiczenia Konwersatorium Projekt

Laboratorium

Liczba godzin zaje¢
dydaktycznych organizowanych 8 - - -
przez Uczelnie

Liczba godzin catkowitego 50
nakfadu pracy studenta

. . Zaliczenie z
Forma zaliczenia - - -
oceng

Liczba punktéw ECTS 2 - - -

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI | INNYCH KOMPETENCJI

Brak

CELE PRZEDMIOTU

C1 Wprowadzenie do problematyki czynnosci operacyjno-rozpoznawczych stuzb specjalnych.

C2 Zapoznanie z podstawowymi formami i metodami prowadzenia czynnosci operacyjno-
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rozpoznawczych, jak réwniez specyfikg pracy stuzb kontrwywiadowczych i wywiadowczych..

c3 | Zwrdcenie uwagi na role czynnosci operacyjno-rozpoznawczych w zapewnieniu skutecznosci

funkcjonowania Panstwa, w tym jego polityki wewnetrznej i zagraniczne,j.

PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE - PEU

Z zakresu wiedzy:

PEU _WO1

Student zna miejsce polskich stuzb specjalnych w systemie prawnym RP, ich strukture, funkcje,
zadania, uprawnienia oraz relacje z instytucjami panstwowymi. Potrafi wymieni¢ i okresli¢
poszczegolne formy i metody pracy operacyjnej Potrafi oceni¢ prawidtowosé oceny dziatan
stuzb przez politykéw i dziennikarzy na podstawie poréwnania tych dziatan z przepisami
prawnymi

Z zakresu umiejetnosci:

PEU_UO1

Student potrafi postugiwac sie pojeciem informacji oraz pojeciami pokrewnymi znajgc réznice
miedzy nimi. Potrafi oceni¢ wiarygodnos$¢ informacji prasowych analizujgc tres¢, zrddto,
informacje potwierdzajgce lub zaprzeczajgce Posiada umiejetnos¢ krytycznej analizy tekstow
zrodtowych.

Z zakresu kompetencji spotecznych:

PEU_KO1

Student jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy z zakresu dziatan operacyjnych,
zdolnosci do analizy przekazywanych tresci oraz oceny wiasnego profesjonalizmu w
kontekscie pracy w zespotach operacyjnych. Jest réwniez Swiadomy swoich osobistych
mozliwosci i ograniczeh w zakresie pracy nad wtasnym rozwojem zawodowym.

TRESCI PROGRAMOWE

Forma zaje¢ - WYKLAD Liczba
godzin
Wprowadzenie do przedmiotu. Stuzby specjalne w systemie prawnym RP.
W1 . ; : : = Co 1
Stuzby specjalne w Polsce - podziat, funkcje, zadania i uprawnienia.
Podstawowe zagadnienia systemu ochrony informacji niejawnych. Formy i
W2 | metody pracy operacyjnej. Zrodta informaciji i zasady ich pozyskiwania. 1
Socjotechnika i psychologia $ledcza. Informacja i jej wiarygodno$¢. Biaty wywiad
W3 | w praktyce dziatania stuzb specjalnych. Analiza informacji w procesie 2
wywiadowczym.
W4 Rola raportéw i opracowan wywiadowczych. Zagraniczne stuzby specjalne - 2
ogolna charakterystyka.
W5 Najciekawsze operacje stuzb specjalnych. Kierunki rozwoju metod i technik 2
dziatania stuzb specjalnych
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Razem 8
STOSOWANE NARZEDZIA DYDAKTYCZNE
1. | Prelekcja z prezentacjg multimedialng
2. | Dyskusja
METODY | FORMY OCENY
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE
Numer efektu uczenia sie Metody oceny

Formy oceny (F lub P)*

(przedmiotowego)

osiggniecia efektu uczenia sie

PEU W01, PEU_UOT,

F PEU_KO1 Kolokwium
PEU _WO01, PEU_UO01, Obserwacja, ocena aktywnosci,
F PEU_KO01 przedstawiania argumentow i ich
obrony podczas dyskusji
PEU_WO01, PEU_UOT, Srednia ocena z kolokwium i ocen
P PEU_KO1 " y

udziatu w dyskusiji

*F — ocena formujgca (w trakcie semestru), P — ocena podsumowujgca (na koniec semestru)

KRYTERIA OCENY

OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

oraz relacje z instytucjami
panstwowymi.

Nr PEU Ocena dostateczna Ocena dobra Ocena bardzo dobra
Zna miejsce polskich stuzb
specjalnych w systemie
prawnym RP, ich strukture,
funkcje, zadania, uprawnienia
Zna miejsce polskich stuzb oraz relacje z instytucjami
Zna miejsce polskich stuzb specjalnych W systemie pa“St‘.“’°W?’ m| P",t'.r"?‘ﬁ
. . prawnym RP, ich strukture, wymieni¢ i okresli¢
specjalnych w systemie funkcje, zadania, uprawnienia | poszczegodlne formy i metody
PEU_Wo01 prawnym RP. ’ ’

pracy operacyjnej Potrafi
oceni¢ prawidtowos¢ oceny
dziatanh stuzb przez politykow i
dziennikarzy na podstawie
poréwnania tych dziatan z
przepisami prawnymi




Uczelnia

.' Jana

Wyzykowskiego

PEU_UO01

Poprawnie postuguje sie
pojeciem informacji oraz
pojeciami pokrewnymi znajac
réznice miedzy nimi.

Poprawnie postuguje sie
pojeciem informac;ji oraz
pojeciami pokrewnymi znajgc
réznice miedzy nimi. Potrafi
oceni¢ wiarygodno$¢
informaciji prasowych
analizujgc tresé, zrodto,
informacje potwierdzajgce lub
zaprzeczajgce

Poprawnie postuguje sie
pojeciem informacji oraz
pojeciami pokrewnymi znajgc
réznice miedzy nimi. Potrafi
oceni¢ wiarygodnosé
informaciji prasowych
analizujgc tres¢, zrodto,
informacje potwierdzajgce lub
zaprzeczajgce Posiada
umiejetnos¢ krytycznej analizy
tekstéw zrédtowych

PEU_KO1

Student potrafi podjg¢ prébe
krytycznej oceny posiadanej
wiedzy z zakresu dziatan
operacyjnych. Demonstruje
umiejetnos¢ refleksji nad
wiasnym profesjonalizmem w
kontekscie pracy w zespotach
operacyjnych. Jest Swiadomy
podstawowych mozliwosci i
ograniczen osobistych w
zakresie pracy nad wtasnym
rozwojem zawodowym.

Student potrafi dokonac
krytycznej oceny posiadanej
wiedzy z zakresu dziatan
operacyjnych, prezentujac
zrozumienie réznorodnych
perspektyw. Wykazuje
umiejetnos$¢é samokrytycznej
refleksji nad wlasnym
profesjonalizmem oraz
zdolnoscig do identyfikacji
obszaréw do dalszego
doskonalenia. Swiadomie
poszukuje zrodet i mozliwosci
rozwoju zawodowego,
podejmujgc pierwsze kroki w
kierunku ich realizacji.

Student potrafi dokonywac¢
gtebokiej i wszechstronnej
krytycznej oceny posiadanej
wiedzy z zakresu dziatah
operacyjnych, uwzgledniajgc
réznorodne konteksty i
perspektywy. Wykazuje sie
wysokim stopniem
samorefleksji, identyfikujgc
zarObwno swoje mocne strony,
jak i obszary do dalszego
rozwoju w kontekscie pracy
zespotowej. Aktywnie
angazuje sie w procesy
rozwoju zawodowego,
podejmujgc Swiadome
dziatania majgce na celu
doskonalenie umiejetnosci
niezbednych do efektywnej
pracy w obszarze
operacyjnym.

LITERATURA PODSTAWOWA

Bozek M., Czuryk M., Karpiuk M., Kostrubiec J. ,Stuzby specjalne w strukturze wtadz publicznych. Zagadnienia prawnoustrojowe”

Aleksandrowicz T., Liedel K., Piasecka P. Analiza informaciji. Teoria i praktyka”

LITERATURA UZUPELNIAJACA

tobie”

Goodman Marc ,Zbrodnie przysztosci. Jak cyberprzestepcy, korporacje i panstwa mogg uzywac technologie przeciwko

MACIERZ POWIAZANIA

EFEKTOW UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU PRZESTEPSTWA O CHARAKTERZE SEKSUALNYM
Z EFEKTAMI UCZENIA SIE NA KIERUNKU PEDAGOGIKA

Przedmiotowy efekt
uczenia sie

Odniesienie | Numer
przedmiotoweg rz::;n?iotu Tresci programowe narzedzia
o e;ell((ttl:I do P dydaktycznego
efektow




Uczelnia

Jana
Wyzykowskiego
uczenia sie
zdefiniowanych
dla kierunku
studiow
i specjalnosci
PEU_WO01
- K_Wo2 c1,C2,C3 W1-5 12
PEU_UO01
_ K_U05 C1,C2,C3 W1-5 1,2
PEU_KO1 K_KO1 C1,C2, C3 W1-5 1,2




PRAKTYKI
Pedagogika, specjalnos¢: Resocjalizacja z kryminologia.

Praktyki dla studentow Uczelni Jana Wyzykowskiego, kierunku Pedagogika, specjalnos¢:
Resocjalizacja z kryminologia sa obowigzkowe i stanowig integralng cze$¢ programu studiow.
Szczegdlowe zasady organizacji i1 realizacji praktyk zawodowych okresla Regulamin praktyk
zawodowych dla studentdw Uczelni Jana Wyzykowskiego. Praktyki odbywaja si¢ w wymiarze
1 zakresie zgodnym z programem studiow na danym kierunku oraz zgodnie z programem praktyk dla
danego kierunku. Praktyki powinny odbywac¢ si¢ w zaktadach lub instytucjach, ktérych dziatalnos¢
wpisuje si¢ w kierunek studiow odbywanych przez studenta.

Nadzor merytoryczny

Zaliczeniem praktyki oraz nadzorem merytorycznym nad praktyka zajmuje si¢ Dziekan UJW;
natomiast nadzoér organizacyjny nad praktykami oraz kontrola ich przebiegu nalezy do zadan
koordynatora kierunku, wyznaczonego przez Rektora Uczelni. Odpowiada on za realizacj¢ praktyki
zgodnie z jej celami i ustalonym programem, jest upowazniony do rozstrzygania, wspolnie z
przedstawicielem zaktadu, spraw zwigzanych z przebiegiem praktyk.

W celu odbycia praktyki zawodowej studenci korzystaja zoferty praktyk przygotowanej
przez Uczelni¢ lub poszukujga mozliwosci odbycia praktyki samodzielnie.

Program praktyki:

Miejsce i czas realizacji praktyKki:

Miejsce: Studenci realizujg praktyke w wybranych instytucjach w srodowisku lokalnym, m.in.:
a) Jednostki organizacyjne systemu sprawiedliwosci:

- sposrod jednostek podlegtych: okregowe inspektoraty stuzby wieziennej, areszty sledcze, zaktady
karne, schroniska dla nieletnich czy zaktady poprawcze;

= sposrod jednostek nadzorowanych: sady powszechne, osrodki kuratorskie

b) Jednostki organizacyjne stuzb mundurowych, w tym miedzy innymi:

- Policja, Straz Miejska, Straz Pozarna, Straz Graniczna

¢) Jednostki organizacyjne systemu o$§wiaty, w tym miedzy innymi:

- Mlodziezowe Osrodki Wychowawcze, Mlodziezowe O$rodki Socjoterapii, osrodki rewalidacyjno
— wychowawcze, placowki os§wiatowo — wychowawcze,

d) Organizacje pozarzadowe dzialajace na rzecz osOb pokrzywdzonych, dotknietych problemami,
w szczegolnosci:
- stowarzyszenia i fundacje, $wietlice Srodowiskowe, osrodki terapeutyczne.

Studenci odbywaja praktyke w trakcie:

I1, IV, VI semestru (cykl ksztalcenia 2024/2025)

Wymiar godzinowy praktyki — 960 godzin, przy czym liczba godzin praktyk oznacza liczbe godzin
dydaktycznych (45 minut):

CyKkl ksztalcenia 2024/2025

320 godzin w trakcie II semestru studiow
320 godzin w trakcie IV semestru studiow
320 godzin w trakcie VI semestru studiow



Cel praktyk:

Praktyki zawodowe sg integralng czg¢scig procesu dydaktycznego studiéw I stopnia na kierunku
PEDAGOGIKA, specjalnos¢: RESOCJALIZACJA Z KRYMINOLOGIA. Maja one charakter
obligatoryjny, a ich realizacja jest warunkiem uzyskania zaliczenia semestru i roku przez studenta —
zgodnie z obowigzujacym programem nauczania i planem studiow.

Celem praktyk jest przygotowanie studentow do wykonywania zawodu, a w szczegolnosci:

*  umiejetnos¢ wykorzystania teorii w projektowaniu wtasnych dziatan;

*  konfrontacja nabytej podczas studiow wiedzy teoretycznej (z zakresu nauk prawnych,
pedagogiki, psychologii itd.) z praktyka wychowawcza, resocjalizacyjna;

*  budowanie wigzi z przyszlym Srodowiskiem pracy;

»  ksztaltowanie umiejetnosci identyfikowania si¢ z zawodem;

*  tworzenie nawyku ciagglego podnoszenia swoich kwalifikacji zdolno$ci elastycznego
dopasowania ich do ewoluujgcej rzeczywistoscici;

*  poznanie przez studenta zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, zadan oraz specyfiki pracy
opiekuna praktyki, stosowanych przez niego form 1 metod pracy, a takze prowadzonej
dokumentacji;

*  nabywanie przez studenta umiejetnosci wyciggania wnioskoOw z obserwowanych czynnosci
podejmowanych przez opiekuna praktyki;

* nabywanie przez studenta umiejetnosci dokonywania oceny wiasnego funkcjonowania
podczas realizowania zadan zawodowych.

Efekty uczenia si¢ wlasciwe dla praktyk:
Wiedza:
*  student ma wiedz¢ o roznych rodzajach instytucji resocjalizacyjnych.
. student zna catoksztatt pracy instytucji, w ktorej odbywa praktyke.
+  student zna zasady bezpieczenstwa i higieny pracy, zadania oraz specyfike¢ pracy opiekuna
praktyki, stosowane przez niego formy i metody pracy, a takze prowadzong dokumentacje.

Umiejetnosci:
* student potrafi wycigga¢ wnioski z obserwowanych czynnosci podejmowanych przez
opiekuna praktyki.

*  student potrafi planowac 1 realizowa¢ zadania zwigzane z dziatalno$cig pedagogiczng, w tym
nawiazywac interakcje z podopiecznymi oraz wspolpracowac z innymi pracownikami.

. student potrafi dokonywa¢ oceny wtasnego funkcjonowania podczas realizowania zadan
zawodowych.

Kompetencje spoleczne:

»  student odnosi zdobyta wiedze do projektowania dziatan zawodowych oraz docenia znaczenie
nauk pedagogicznych, dla rozwoju prawidlowych wig¢zi w instytucjach resocjalizacyjnych.

*  student jest gotow do konfrontowania wiedzy teoretycznej z praktyka, do skutecznego
wspotdziatania z opiekunem praktyk zawodowych w celu poszerzania swojej wiedzy
1 rozwijania umiej¢tnosci wychowawczych.

Formy odbywania praktyki:
*  analiza dokumentacji,
*  obserwacja,
. asystowanie opiekunowi podejmujgcemu czynnosci zawodowe,
*  samodzielne podejmowanie czynnosci diagnostycznych, opiekunczo-wychowawczych,
pomocowych, doradczych, w tym samodzielne prowadzenie zajec,
* analizowanie i interpretowanie zaobserwowanych albo do§wiadczanych sytuacji i zdarzen.

Szczegolowy program praktyki:
W trakcie praktyki student powinien:



Przej$¢ szkolenie instruktazowe BHP na terenie instytucji, w ktorej realizuje praktyke.
Zapozna¢ si¢ ze strukturg organizacyjng, organizacjg pracy 1 zadaniami opiekunczo-
wychowawczymi i pomocowymi placoéwki/instytucji.

Zapozna¢ si¢ z obowigzujacymi na terenie placowki dokumentami, w tym dokumentacja
prowadzong przez opiekuna praktyki oraz zasadami jej sporzadzania.

Obserwowac czynnosci zawodowe podejmowane przez opiekuna praktyki.

Asystowac opiekunowi praktyki i wspotdziata¢ z nim w realizacji zadah zawodowych.
Samodzielnie podejmowacé wyznaczone zadania zawodowe w zaleznosci od specyfiki
instytucji,

Przygotowywa¢ niezbedne pomoce i1 materialy w celu realizacji zadan wynikajacych
z praktyki.

Dokonywa¢ oceny wtasnego funkcjonowania podczas realizowania zadan zawodowych
(z uwzglednieniem swoich mocnych stron oraz stron wymagajacych wsparcia).
Konfrontowa¢ wiedze teoretyczng z praktyka.

Na biezaco dokumentowac przebieg praktyki w dzienniku.

Opiekun powinien na biezagco omawia¢ ze studentem przebieg praktyki, zwlaszcza obserwowane
1 prowadzone przez niego 1 przez siebie zajecia opiekunczo-wychowawcze, a po zakonczeniu
praktyki wypetni¢ i przekaza¢ studentowi wymagang przez uczelni¢ dokumenty.

Metody sprawdzania i weryfikacji efektow uczenia si¢ osiagni¢tych przez studenta w wyniku

odbyci

L]

a praktyk:

Analiza wpisow w dzienniczku praktyk,

Opinia Opiekuna praktyk zawodowych

Ewaluacja przebiegu realizacji praktyk dokonywana w Uczelni pod opieka koordynatora
kierunku, w toku zaje¢ ze studentami (spotkanie ewaluacyjne) — zaliczenie wpisywane do
dzienniczka praktyk.

Zasady zaliczania praktyk:
Zaliczenia po zrealizowaniu praktyki zawodowej dokonuje Dziekan WNSIT Uczelni Jana
Wyzykowskiego w Polkowicach, na podstawie przedtozonej przez studenta dokumentacji:

- Swiadectwa z odbycia praktyki,

- sprawozdania z realizacji praktyki

- prawidtowo uzupetnionego dzienniczka praktyk,

Punkty ECTS przypisane do praktyk - 33

Dokumentacja praktyki:
Po zakonczeniu praktyki student powinien dostarczy¢ koordynatorowi kierunku:

dziennik praktyk, ktory zawiera informacj¢ o dziennej liczbie godzin oraz zwigzlty opis
obserwowanych i realizowanych zadan powierzonych przez opiekuna (opiekun podpisem
potwierdza wykonanie zadan);

sprawozdanie z realizacji praktyki zawodowej podpisane przez opiekuna praktyki, przyjete
przez koordynatora kierunku;

swiadectwo odbycia praktyki.



Uczelnia

.' Jana
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KARTA PRZEDMIOTU

Nazwa w jezyku polskim: Profilaktyka i terapia zachowan ryzykownych
Nazwa w jezyku angielskim: Prevention and therapy risky behavior
Karta przedmiotu wazna od roku akademickiego: 2026/2027

Kierunek studiéw: Pedagogika

Poziom studiéw: Studia | stopnia

Forma studiow: Niestacjonarne

Profil: praktyczny

Specjalno$¢: Resocjalizacja z kryminologia

Jezyk wykitadowy: polski

Jednostka prowadzgca: Wydziat Nauk Spotecznych i Technicznych
Opiekun przedmiotu: dr hab. Rafat Czachor, prof. UJW

OBCIAZENIE STUDENTA

Kategoria Wykitad Projekt Cwiczenia
/Laboratorium

Liczba godzin zaje¢ dydaktycznych 16
organizowanych przez uczelnig
Liczba godzin catkowitego naktadu pracy 50
studenta
Forma zaliczenia Zaliczenie na ocene
Liczba punktéw ECTS 2

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI | INNYCH KOMPETENCJI

1. Zaliczony przedmiot Psychologia rozwoju i osobowosci

CELE PRZEDMIOTU

c1 Nabycie zaawansowanej wiedzy dotyczgcej istoty, uwarunkowan i mechanizméw zachowan
ryzykownych, a takze profilaktyki i terapii.

Nabycie umiejetnosci opracowywania strategii korygowania zachowan ryzykownych

Cc2

c3 Nabycie umiejetnosci adekwatnego wykorzystywania metod pracy z osobami z zachowaniami
ryzykownymi

ca Rozwiniecie zdolnosci do wspodtpracy z wiasciwymi instytucjami w zakresie organizowania oddziatywan

edukacyjnych i profilaktycznych wobec oséb prezentujgcych zachowania ryzykowne.

PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE - PEU

Z zakresu wiedzy:




PEU_WO1

profilaktyki i terapii.

Student opisuje istote, uwarunkowania i mechanizmy zachowan ryzykownych, a takze

Z zakresu umiejetnosci:

PEU_U01

zachowan ryzykownych

Student potrafi wykorzysta¢ wiedze teoretyczng do opracowywania strategii korygowania

PEU_U02

Student potrafi adekwatnie zastosowaé metody pracy z osobami z zachowaniami
ryzykownymi, wdrozy¢ dziatania profilaktyczne i interwencyjne

Z zakresu kompetencji spotecznych:

Student posiada zdolnosci wspodtpracy z wiasciwymi instytucjami w zakresie organizowania

PEU_KO1 oddziatywan edukacyjnych i profilaktycznych wobec osdb prezentujgcych zachowania
ryzykowne.
TRESCI PROGRAMOWE
s A . Liczba
Forma zaje¢: Cwiczenia .
godzin
C1 Zapoznanie studentéw z wymaganiami. Zachowania ryzykowne — pojecie, przyczyny i 5
. motywy
c2 Czynniki i mechanizm zachowan ryzykownych. 2
cs3 Strategia korygowania zaburzonych zachowan 2
c4 Kontrola emocji — kroki behawioralne 2
C5 |Praca nad zmiang zachowania z wykorzystaniem technik terapii poznawczo 2
_ behawioralnej
Cc6 Studium przypadku- praca nad programem terapii dla oséb przejawiajgcych zachowania 5
_ ryzykowne.
c7 Praca grupowa w zakresie przygotowania projektow profilaktyczno-terapeutycznych. 5
_ Zbieranie materiatdw, podziat zadan na czionkéw grupy.
cs Zaliczenie. Prezentacja projektow. 2
Razem 16
STOSOWANE NARZEDZIA DYDAKTYCZNE
1. Studium przypadku + dyskusja
2. Prezentacje multimedialne
3. Analiza mediéw: analiza artykutéw prasowych, filméw + dyskusja

METODY | FORMY OCENY
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Formy oceny (F lub P)* Numer efektu uczenia sig Mt_atod_y oceny L
osiggniecia efektu uczenia sie
Ocena zrozumienia przez studentéw
- _ PEU W01, PEU UO1, poprzezlzadawame pytan w czasie
F Cwiczenia = — rzeczywistym, dotyczgcych analizowanych
PEU_UO02, PEU_KO1 . - ..
- - przypadkow, ocena aktywnosci w dyskus;ji
nad omawianymi przypadkami.
Ocena z pisemnej analizy artykutéw
rasowych, filmoéw z obszaru pedagogiki
F Cwiczenia PEU_W01, PEU_U01, Fesoc'a?i/zaéz jnej. Ocena akt E/)vnoé%i%v
PEU_U02, PEU_KO1 jalizacyjnej. <tywhoscl
- - dyskusji nad analizowanymi mediami.
o Cuicrena PEU_WO01, PEU_UOA, Srecli_nla ocena, otbtzj_mumca ocednke z
PEU_U02. PEU_KO1 analizowanego studium przypadku oraz
- - ocene z pisemnej analizy mediow.

*F — ocena formujgca (w trakcie semestru), P — ocena podsumowujgca (na koniec semestru)

KRYTERIA OCENY
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE




Nr PEU

ocena dostateczna

ocena dobra

ocena bardzo dobra

PEU_WO1

Student potrafi w stopniu
podstawowym opisac
istote, uwarunkowania i
mechanizmy zachowan
ryzykownych, a takze
profilaktyki i terapii.

Student potrafi w dobrym
stopniu opisac istote,
uwarunkowania i mechanizmy
zachowan ryzykownych, a
takze profilaktyki i terapii.

Student potrafi w sposéb petny
opisac istote, uwarunkowania i
mechanizmy zachowan
ryzykownych, a takze
profilaktyki i terapii., dodatkowo
potrafi dokona¢ krytycznej
oceny opisywanych propozycji
dziatah

PEU_UO1

Student potrafi w
podstawowym stopniu
wykorzysta¢ wiedze
teoretyczng do
opracowywania strategii
korygowania zachowan
ryzykownych

Student potrafi w dobrym
stopniu wykorzysta¢ wiedze
teoretyczng do
opracowywania strategii
korygowania zachowan
ryzykownych dodatkowo
potrafi uzasadni¢ wybor
przyjetych rozwigzanh

Student potrafi w petnym
zakresie wykorzysta¢ wiedze
teoretyczng do opracowywania
strategii korygowania zachowan
ryzykownych, potrafi uzasadni¢
wybor przyjetych rozwigzan
oraz dokonac krytycznej analizy
ich konsekwencji

PEU_U02

Student potrafi adekwatnie

zastosowac metody pracy

z osobami z zachowaniami
ryzykownymi.

Student potrafi adekwatnie
zastosowac adekwatnie
zastosowa¢ metody pracy z
osobami z zachowaniami
ryzykownymi, wdrozyé
dziatania profilaktyczne i
interwencyjne.

Student potrafi adekwatnie
zastosowac w okreslonych
sytuacjach adekwatnie
zastosowac metody pracy z
osobami z zachowaniami
ryzykownymi, wdrozy¢ dziatania
profilaktyczne i interwencyjne
dodatkowo potrafi wskazac¢
sposoby ewaluacji dziatan

PEU_KO1

Student ma swiadomosé
koniecznosci rozwoju
zdolnosci wspotpracy z
wiasciwymi instytucjami w
zakresie organizowania
oddziatywan edukacyjnych
i profilaktycznych wobec
0s06b prezentujgcych
zachowania ryzykowne.

Student dodatkowo potrafi
uzasadni¢ konieczno$é
prowadzenia takich dziatan.

Student dodatkowo potrafi
wdrozy¢ zasade indywidualizacji
dziatan we wspétpracy z
instytucjami.

LITERATURA PODSTAWOWA

1. Beck A.T., Wright F.D., Newman C., F., Liese B., S. (2007). Terapia poznawcza uzaleznien. Krakdw:
Wydawnictwo UJ.

2. Cekiera Cz. (1999). Psychoprofilaktyka uzaleznien oraz terapia i resocjalizacja osob uzaleznionych.
Lublin: KUL.

3. Mellibruda J., Sobolewska-Mellibruda Z. (2006). Integracyjna psychoterapia uzaleznien: teoria i
praktyka, Warszawa: Instytut Psychologii Zdrowia PTP.

4. Teeson M., Degenhardt L., Hall W. (2005). Uzaleznienia. Modele kliniczne i techniki terapeutyczne.
Gdansk: GWP.

LITERATURA UZUPELNIAJACA

1. Flannery, R.B., Everly, G.S. (2000). Crisis intervention: A review. International Journal of Emergency
Mental Health, 2(2), 119-125
2. Geldard K. (red.) (2010). Skuteczne interwencje w pracy z mtodymi ludzmi z grup ryzyka, Warszawa:
PARPA MEDIA Wydawnictwo Edukacyjne.
3. Sztander W. (2011). Rozmowy, ktére pomagajg. Warszawa: Instytut Psychologii Zdrowia.
4. Woydyto E. (2004). Wyzdrowie¢ z uzaleznienia. Warszawa: Instytut Psychiatrii i Neurologii.

ZRODLA ELEKTRONICZNE

EFEKTOW UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU Profilaktyka i terapia zachowan ryzykownych

MACIERZ POWIAZANIA

Z EFEKTAMI UCZENIA SIE NA KIERUNKU: PEDAGOGIKA

Efekt uczenia sie .KOd efektu Cele_ Tresci programowe Narzedzia
kierunkowego przedmiotu dydaktyczne
PEU_WO1 K_W09 C1 C1-Cs 1,2,3
PEU_UO01 K_U02 C2 C1-Ce, C8 1,2,3
PEU_U02 K_U02, K_U08 C3 ¢3-C8 1,2,3




PEU_KO1

K_K03

C4

C¢1-C8

1,2,3
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KARTA PRZEDMIOTU
Nazwa w jezyku polskim: Przestepstwa o charakterze seksualnym
Nazwa w jezyku angielskim: Offenses of a sexual nature
Karta przedmiotu wazna od roku akademickiego: 2026/2027
Kierunek studiow: Pedagogika
Poziom studiéw: Studia | stopnia
Forma studiéw: Niestacjonarna
Profil: Praktyczny

Specjalnos¢: Resocjalizacja z kryminologig
Jezyk wyktadowy: Polski

Jednostka prowadzgca: Wydzial Nauk Spotecznych i Technicznych

Opiekun przedmiotu: dr hab. Rafat Czachor, prof. UJW

OBCIAZENIE STUDENTA

Wyktad Cwiczenia Konwersatorium Projekt

Laboratorium

Liczba godzin zaje¢
dydaktycznych organizowanych - 14 - -
przez Uczelnie

Liczba godzin catkowitego

naktadu pracy studenta ) 75 } - -
. . Zaliczenie z
Forma zaliczenia - - - -
oceng
Liczba punktéw ECTS - 3 - - -

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI | INNYCH KOMPETENCJI

Wiedza z zakresu podstaw prawa karnego, prawa wykroczen i postepowania karnego

CELE PRZEDMIOTU

c1 Zrozumienie przestepczosci seksualnej w kontekscie biologicznym, neuropsychologicznym,
psychologicznym oraz spotecznym.
- Nabycie zaawansowanej wiedzy o etiologii zachowan przestepczych, czynnikach ryzyka i

czynnikach
chronigcych.
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C3

Nabycie umiejetnosci rozmowy ze sprawcg i osobg doswiadczajgcag przemocy seksualnej.

PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE - PEU

Z zakresu wiedzy:

PEU _WO1

Student ma zaawansowang wiedze na temat ztozonych zjawisk przestepczosci seksualne;j,
rozpoznaje i rozréznia typy przemocy seksualnej, identyfikuje czynniki ryzyka i czynniki
chronigce jednostke, charakteryzuje dziatania pomocowe i profilaktyczne w zakresie przemocy
seksualnej

Z zakresu
umiejetno
Sci:

PEU_U01

Student potrafi zaplanowac i zorganizowa¢ prace indywidualng i zespotowg w przypadku
zetkniecia sie z przemocg i przestepczoscig seksualng, przy wykorzystaniu przepiséw
prawnych.

PEU_U02

Student potrafi uczestniczy¢ w dyskusjach zwigzanych z przestepczoscia seksualng i
odpowiednio argumentowac swoje stanowisko

Z zakresu

kompetenciji spotecznych:

PEU_KO1

Student wyraza gotowos$¢ do dziatan profilaktycznych w zakresie przeciwdziatania
przestepczosci seksualnej, wspiera jednostki i grupy w lepszym zrozumieniu i reakcji na
przemoc seksualng.

TRESCI PROGRAMOWE

Liczba

Forma zajeé — CWICZENIA .
godzin

C1

Wprowadzenie do przedmiotu. Oméwienie karty przedmiotu. Interakcyjny model
zachowan dysfunkcjonalnych. Przyczyny i motywacje zachowan przestepczych

c2

Rozwdj psychoseksualny jednostki — miedzy normg a patologig. Pornografia,
erotyka, przestepstwa zwigzane z wykorzystaniem materiatéw pornograficznych

c3

Osoby doswiadczajgce przestepstw seksualnych - czynniki biologiczne,
neuropsychologiczne, psychologiczne i socjologiczne.

c4

Sprawcy przestepstw seksualnych — czynniki biologiczne, neuropsychologiczne,
psychologiczne i socjologiczne.

¢c5

Nieseksualne przyczyny zachowan seksualnych. Kazirodztwo. Systemowa
przemoc seksualna. Prostytucja.

c6

Wykorzystywanie seksualne wsréd oséb dorostych, w tym gwalty rodzinne.
Wykorzystywanie seksualne dzieci.

c7

Pomoc, wsparcie i terapia sprawcéw i oséb doswiadczajgcych przemocy
seksualne;j.
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Razem 14

STOSOWANE NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

1. | Prelekcja, burza mézgdéw, dyskusja

2. | Odgrywanie rol

3. | Studium przypadkow

4. | Projekt

METODY | FORMY OCENY
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Formy oceny (F lub P)*

Numer efektu uczenia sie
(przedmiotowego)

Metody oceny

osiggniecia efektu uczenia sie

P PEU _WO1 Kolokwium
Obserwacja i ocena aktywnosci
F PEU_UO01, PEU_UO02 podczas dyskusji i w trakcie
odgrywania rol
Fp PEU_KO01 Prezentacja, projekt, dotyczgce

analizowanych studium przypadkoéw

*F — ocena formujgca (w trakcie semestru), P — ocena podsumowujgca (na koniec semestru)
KRYTERIA OCENY
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

przypadku zetkniecia sie z
przemoca.

przypadku zetkniecia sie z
przemocg i przestepczoscig
seksualna.

Nr PEU Ocena dostateczna Ocena dobra Ocena bardzo dobra
Student zna  podstawowe | Student zna wigkszos¢ Student Zha wszy§ tk!e
. . . . wymagane zagadnienia
zagadnienia  zwigzane = z|zagadnieh  zwigzanych z swiazanveh 2 przestenczosci
PEU_Wo1 przestepczoscig seksualna. przestepczoscig seksualng azany P &P a
seksualng,

) A . | Potrafi zaplanowaé i

Potrafi zaplanowac i . R
) i . ] zorganizowac prace

Potrafi ~ zaplanowa¢ prace | zorganizowac prace | . . .
indywidualng i zespotowg w |indywidualng i zespotowg w indywidualng i zespolowg w
PEU_UO01 y 4 b 2 y 2 b a przypadku zetkniecia sie z

przemocg i przestepczoscig
seksualng, przy wykorzystaniu
przepiséw prawnych.
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Student identyfikuje metody
Student identyfikuje metody | Student identyfikuje metody | rozpoznawania i profilaktyki
rozpoznawania i profilaktyki | rozpoznawania i profilaktyki | przestepstw seksualnych oraz
PEU_U02 przestepstw seksualnych, ale | przestepstw seksualnych i | potrafi je zastosowac i dokona¢
nie potrafi ich zastosowaé potrafi je zastosowaé krytycznej analizy

zastosowanej metody.
Student wyraza gotowos¢ do
dziatan profilaktycznych w
Student wyraza gotowos$¢ do | zakresie przeciwdziatania
dziatan profilaktycznych ~ w | przestepczosci seksualnej,
Student rozumie potrzebe | zakresie przeciwdziatania | wspiera jednostki i grupy w
PEU_KO1 doksztatcania sie. przestepczosci seksualnej. | lepszym rozumieniu i reakcji na

Student ma  umiejetnos¢ | przemoc seksualng.
poszerzania nabytej wiedzy Student samodzielnie
poszerza nabytg wiedze i

doksztatca sie.

LITERATURA PODSTAWOWA

Czub M. (2015). Zrozumie¢ dziecko wykorzystywane seksualnie. Sopot: Gdanskie Wydawnictwo Psychologiczne

Carter W.L. (2010). Jak pokonaé traume po molestowaniu seksualnym?. Gliwice: Wydawnictwo Helion

Piotrowska K. (2018). Rozwoj seksualny dzieci. Szczecin: Wydawnictwo Natuli

LITERATURA UZUPELNIAJACA

Levenkron S., Levenkron A. (2020). Skradzione jutro: Jak zrozumie¢ i leczy¢ kobiety wykorzystywane seksualnie w dziecinstwie.
Warszawa: Wydawnictwo Czarna Owca

Stein A. (2018). Nowe wychowanie seksualne. Warszawa: Wydawnictwo Mamania.

Hare R.D. (2010). Psychopaci sg w$réd nas. Krakéw: Wydawnictwo Znak

MACIERZ POWIAZANIA
EFEKTOW UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU PRZESTEPSTWA O CHARAKTERZE SEKSUALNYM
Z EFEKTAMI UCZENIA SIE NA KIERUNKU PEDAGOGIKA

Odniesienie
przedmiotoweg
o efektu do
Przedmiotowy efekt efek?ow_ Cele Tresci Numder'
uczenia sie uczenia sie przedmiotu resci programowe narzedzia
zdefiniowanych dydaktycznego
dla kierunku
studiow
i specjalnosci
PEU_WO1 K_Wo1 C1,C2,C3 ¢1-7 1,2,3,4
¢1-7
PEU_UO1 K_U08 C1,C2, C3 1234
PEU_UO2 K_U07 c1,C2,C3 €17 1234
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PEU_KO1

K_K02

C1,C2,C3

1,2,3,4
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KARTA PRZEDMIOTU

Nazwa w jezyku polskim: Psychologia oséb doswiadczajacych przemocy i stosujacych przemoc.
Nazwa w jezyku angielskim: Psychology of people experiencing and using violence
Karta przedmiotu wazna od roku akademickiego: 2026/2027

Kierunek studiow: Pedagogika

Poziom studiéw: Studia | stopnia

Forma studiéw: Niestacjonarne

Profil: praktyczny

Specjalnos¢: Resocjalizacja z kryminologia

Jezyk wykftadowy: polski

Jednostka prowadzaca: Wydziat Nauk Spotecznych i Technicznych

Opiekun przedmiotu: dr hab. Rafat Czachor, prof. UJW

OBCIAZENIE STUDENTA

Kategoria Wyktad Projekt Konwersatorium
/Laboratorium
Liczba godzin zaje¢ dydaktycznych 14
organizowanych przez uczelnie
Liczba godzin catkowitego naktadu pracy 50

studenta

Zaliczenie na

Forma zaliczenia
ocene

Liczba punktéw ECTS 2

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI | INNYCH KOMPETENCJI

1. Zaliczony przedmiot Psychologia rozwoju i osobowosci

CELE PRZEDMIOTU

Nabycie zaawansowanej wiedzy dotyczgcej zjawiska przemocy, jej mechanizmdéw,

C1 rodzajow, specyfiki relacji miedzy osobg stosujgcg przemoc a osobg jej doswiadczajgca,
genezy zachowan przemocowych. Przyblizone zostang zagadnienia zwigzane z praca
psychologa

Nabycie umiejetnosci niezbednych do pracy w kontek$cie osob uwiklanych w relacje
pomocowe, stosowania odziatywanh terapeutycznych oraz nawigzywania wspotpracy z

Cc2 ; L :
instytucjami pomocowymi.

c3 Rozwiniecie zdolnosci do wspodtpracy z wtasciwymi instytucjami w zakresie organizowania
oddziatywan pomocowych na rzecz os6b doswiadczajgcych przemocy oraz oséb stosujgcych




| przemoc.

PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE - PEU

Z zakresu wiedzy:

PEU_WO01 Student zna istote, uwarunkowania i mechanizmy zjawiska przemocy.

Z zakresu umiejetnosci:

PEU_UO1

Student potrafi wykorzysta¢ wiedze teoretyczng do opracowania strategii
korygowania zaburzonych zachowan sprawcow i oséb doswiadczajgcych przemocy.

PEU_U02

Student potrafi adekwatnie zastosowa¢ metody pracy z osobami stosujgcymi i
doswiadczajgcymi przemocy oraz wdrozy¢ dziatania profilaktyczne i interwencyjne

Z zakresu kompetencji spotecznych:

Student ma swiadomos$¢ koniecznosci prowadzenia zindywidualizowanych dziatan
wobec osoby doswiadczajgcych i stosujgcych przemoc. Posiada zdolnosci do

PEU_KO01 - o o -y s . X . .
- wspoétpracy z wtasciwymi instytucjami w zakresie organizowania oddziatywan
pomocowych.
TRESCI PROGRAMOWE
. . Liczba
Forma zaje¢: Konwersatorium .
godzin

C1 |Zapoznanie studentéw z wymaganiami. System pomocowy w obszarze °

] zdrowia psychicznego w Polsce.

C2 | Przemoc domowa. Definicja, specyfika, postawy spoteczne. 2

C 3 | Prawo wobec zjawiska przemocy domowej. Ochrona prawna oséb >

] doswiadczajgcych przemocy domowe;.

C4 | Przemoc domowa jako cykl. Destrukcyjne mechanizmy przemocy. 2

C 5 | Charakterystyka oséb do$wiadczajgcych przemocy. Strategie radzenia sobie z

przemocg domowa. Wspotuzaleznienie. Oddzialtywania terapeutyczne wobec |2
] 0s6b doswiadczajgcych przemocy.
C 6 | Charakterystyka osob stosujagcych przemoc. Oddziatywania terapeutyczne
wobec 0s6b stosujgcych przemoc. Programy: DULUTH, RODZINA, i in. 2
C7 | Zzaliczenie. Kolokwium. 2
Razem |14
STOSOWANE NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

1. Karty pracy
2. Prezentacje multimedialne
3. Case study

METODY | FORMY OCENY
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Formy oceny (F lub Numer efektu uczenia sie Metody oceny




P)* osiagniecia efektu uczenia sie

F Gwiczenia PEU_WO01, PEU_UO01, Odpowiedz ustna, dyskusja, praca w
PEU U02, PEU K01 grupach, prezentacja

P Cwiczenia PEU_Wo01, PEU_UOT, Kolokwium
PEU U02, PEU K01

*F — ocena formujgca (w trakcie semestru), P — ocena podsumowujgca (na koniec semestru)

KRYTERIA OCENY
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Nr PEU ocena dostateczna ocena dobra ocena bardzo dobra
, Student potrafi w sposéb
Stqdent potrafi w Student potrafi w dobrym petny opisac¢ istote,
stopniu podstawowym . L L
opisaé istot stopniu opisac istote, uwarunkowania i
PEU_WO01 P e uwarunkowania i mechanizmy stosowania
uwarunkowania i : :
. mechanizmy stosowania przemocy., dodatkowo
mechanizmy . . .
. przemocy. potrafi dokona¢ krytycznej
stosowania przemocy.

oceny opisywanych zjawisk
Student potrafi w petnym
. ; zakresie wykorzystaé wiedze
stopniu wykorzystac .
X teoretyczng do opracowania
wiedze teoretyczng do - )
) .. strategii korygowania
opracowania strategii .
. zaburzonych zachowan
korygowania zaburzonych N
. -7 sprawcéw i 0sob
zachowan sprawcow i . .
. oo . doswiadczajgcych przemocy
0s6b doswiadczajgcych f .
oraz dokonac krytyczne;j

Student potrafi
wykorzystac¢ wiedze
teoretyczng do
opracowania strategii

PEU_UO1 korygowania
zaburzonych zachowan
sprawcow i osob
dos$wiadczajacych

Student potrafi w dobrym

przemocy L -
przemocy analizy ich konsekwencji
Student potrafi adekwatnie
Student potrafi potrafi e’adekwatme zastosowa(; metogjy pracy z
; . | zastosowac metody pracy osobami stosujgcymi i
adekwatnie zastosowac X . - o . "
z osobami stosujgcymi i doswiadczajgcymi przemocy
metody pracy z . . ) AP :
PEU_UO02 : . . doswiadczajgcymi oraz wdrozy¢ dziatania
osobami stosujgcymi i . ) .
o : : przemocy oraz wdrozy¢ profilaktyczne i
doswiadczajgcymi : X : . . .
dziatania profilaktyczne i interwencyjne, dodatkowo
przemocy. . . - .
interwencyjne potrafi wskaza¢ sposoby
ewaluacji dziatah
Student ma
Swiadomos¢
koniecznosci
prowadzenia
zindywidualizowanych Student dodatkowo potrafi
dziatan wobec osoby uzasadni¢ koniecznosci
doswiadczajgcych i prowadzenia takich Student dodatkowo potrafi
PEU_KO01 stosujgcych przemoc. dziatan, odwotujac sie do wdrozy¢ zasade
Posiada zdolnosci do wiedzy o czynnikach i indywidualizacji dziatan
wspotpracy z mechanizmach zjawiska
wiasciwymi instytucjami przemocy.
w zakresie
organizowania
oddziatywan
pomocowych
LITERATURA PODSTAWOWA

1. Mazur J., Przemoc w rodzinie. Teoria i rzeczywistos¢, Warszawa 2002.




Mellibruda J., Przeciwdziatanie przemocy w rodzinie, Warszawa 2009.

3. Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 13 wrzesnia 2011 r. w sprawie procedury ,Niebieskie
Karty” oraz wzoréw formularzy ,Niebieska Karta”.

4. Uchwata Nr 76 Rady Ministréw z dnia 29 kwietnia 2014 r. w sprawie Krajowego Programu
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie na lata 2016-2020.

5. Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny.

6. Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks postepowania karnego.

7. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

8. Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi.

9. Ustawa z dnia 7 wrzes$nia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow.

LITERATURA UZUPELNIAJACA

1. Cabalski, M. (2014). Przemoc stosowana przez kobiety: studium kryminologiczne. Oficyna
Wydawnicza" Impuls".

2. Hotub, J. (2021). Beze mnie jestes$ nikim: przemoc w polskich domach. Wydawnictwo Czarne.

3. Lewicka-Zelent, A. (2017), Przemoc rodzinna. Aspekty psychologiczne, pedagogiczne i
prawne. Warszawa: Difin.

4. Pastwa-Wojciechowska, B. (2008). Cztowiek w obliczu prawa. Oficyna Wydawnicza" Impuls".

ZRODLA ELEKTRONICZNE

MACIERZ POWIAZANIA
EFEKTOW UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU Psychologia os6b doswiadczajacych
przemocy i stosujacych przemoc
Z EFEKTAMI UCZENIA SIE NA KIERUNKU: PEDAGOGIKA

Efekt uczenia Kod efektu Cele Tresci Narzedzia
sie kierunkowego przedmiotu programowe dydaktyczne
PEU_WOT1 K_W09 C1 C1-Cé 1,2,3
PEU_UO1 K_U02 C2 C1-6, C7 1,2,3
PEU_U02 K_U02, K_U08 C3 ¢1-C7 1,2,3
PEU_KO1 K_K03 C1-3 c1-C7 1,2
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KARTA PRZEDMIOTU
Nazwa w jezyku polskim: Psychologia sadowa i penitencjarna
Nazwa w jezyku angielskim: Forensic and penitentiary psychology
Karta przedmiotu wazna od roku akademickiego: 2026/2027
Kierunek studiow: Pedagogika
Poziom studiéw: Studia | stopnia
Forma studiéw: Niestacjonarna
Profil: Praktyczny

Specjalnos¢: Resocjalizacja z kryminologig
Jezyk wyktadowy: Polski

Jednostka prowadzgca: Wydzial Nauk Spotecznych i Technicznych

Opiekun przedmiotu: dr hab. Rafat Czachor, prof. UJW

OBCIAZENIE STUDENTA

Wyktad Cwiczenia Konwersatoriu Projekt Laboratorium
m
Liczba godzin zajec
dydaktycznych ) 14 ) ; 3
organizowanych przez
Uczelnie
Liczba godzin catkowitego ) 50 ) i} }
naktadu pracy studenta
. . Zaliczenie z
Forma zaliczenia - - - -
oceng
Liczba punktéw ECTS - 2 - - -

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI | INNYCH KOMPETENCJI

Brak wymagan

CELE PRZEDMIOTU

C1 | Student zna problematyke przestepczosci; przyczyny, rodzaje i przejawy niedostosowania




Uczelnia
Jana
.' Wyzykowskiego
spotecznego.
c2 | Student zna psychologiczne mechanizmy zachodzgce w procesie sgdowym; zna mechanizmy
psychologiczne uruchamiajgce sie w izolacji wieziennej w kontekscie resocjalizacyjnym.
C3 | Student potrafi zastosowa¢ zdobytg wiedze w analizie oraz interpretacji studium przypadku
PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE - PEU
Z zakresu wiedzy:
Student, w stopniu zaawansowanym zna podstawowe tresci z zakresu psychologii
sadowej i penitencjarnej; zna metody badan psychologicznych stosowanych przez
PEU _Wo1 biegtego sadowego psychologa; zna sposoby interwencji psychologicznej w
Srodowisku wiezniow.
Z zakresu umiejetnosci:
PEU_U01 Student potrafi dobiera¢ odpowiednie metody do badan sprawcow przestepstw.
Z zakresu kompetencji spotecznych:
Student jest gotéw do sprawowania funkcji biegtego sagdowego oraz funkcji
PEU_Ko1 psychologa penitencjarnego.
TRESCI PROGRAMOWE
Forma zajeé — CWICZENIA Liczba
godzin
] Wprowadzenie do przedmiotu, omdwienie karty przedmiotu, sposdb zaliczenia.
C1 | Okreslenie psychologii sgdowej i psychologii penitencjarnej. Okreslenie 2
przestepczosci.
C2 | Niedostosowanie spoteczne - przyczyny, rodzaje, przejawy. Teorie przestepczosci. 2
C3 | Agresja - rodzaje, teorie. Przestepczosé seksualna. 2
¢4 | Biegly psycholog w postepowaniu sgdowym. Obszary funkcjonowania psychologéw
sgdowych. Opinie psychologiczne jako dowody w réoznych kategoriach spraw. 2
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C5 Problematyka klamstwa. Badania poligraficzne. System penitencjarny w Polsce. 2
C6 | Prizonizacja. Aglutynacja psychiczna. 2
¢7 | Tatuaze wiezienne - wymowa psychologiczna. Twérczo$¢ wiezniow - psychologiczne
tto. Funkcje, zasady i metody resocjalizacji penitencjarnej. Podsumowanie zajec. 2
Razem 14

STOSOWANE NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

pogadanka, praca z ksigzka, praca z dokumentem zroédtowym,

metoda przypadkdéw, metoda sytuacyjna

2.
3 praca w grupach, dyskusja, burza mozgow,
4 prezentacja multimedialna

METODY | FORMY OCENY

OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Formy oceny (F lub P)*

Numer efektu uczenia sie
(przedmiotowego)

Metody oceny

osiggniecia efektu uczenia sie

Ocena projektu przygotowanego w
grupach, dotyczgcego wskazanego
studium przypadku oraz
przedstawienie wynikéw w formie
prezentacji multimedialnej oraz jej

PEU_KO1,

P AR
PEU_WO01, PEU_UO1, omowienie;
PEU_KO1, Pytania dotyczgce analizowanej
F literatury, zadawane w trakcie zaje¢
Ocena aktywnosci w dyskusjach
oraz umiejetnosci dobierani
argumentéw i obrony
prezentowanego stanowiska
F PEU_WO01, PEU_UO01, Ocena wypowiedzi ustnych w
PEU_KO01, trakcie zaje¢
£ PEU_WO01, PEU_UO1, Dyskusja

*F — ocena formujgca (w trakcie semestru), P — ocena podsumowujgca (na koniec semestru)
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KRYTERIA OCENY
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE
Nr PEU Ocena dostateczna Ocena dobra Ocena bardzo dobra
Student wie jak | Student wie jak | Student w sposéb
interpretowaé podstawowe | interpretowa¢ podstawowe | wyczerpujacy  interpretuje
PEU_WO1 | tresci z zakresu psychologii | tresci z zakresu psychologii | podstawowe ~ tresci  z
sadowej i penitencjarnej; | sadowej i penitencjarnej; | zakresu psychologii
potrafi wymieni¢ metody | zna metody badan | sadowej i penitencjarnej;
badan  psychologicznych | psychologicznych zna metody badan
stosowanych przez | stosowanych przez | psychologicznych
biegtego sgdowego | biegtego sgdowego | stosowanych przez
psychologa. psychologa. biegtego sgdowego
psychologa; zna sposoby
interwencji psychologiczne;j
w Srodowisku wiezniow.
PEU_UO01 Student wybiérczo potrafi Student potrafi dobierac Student potrafi dobiera¢
dobiera¢ odpowiednie odpowiednie metody do odpowiednie metody do
metody do badan badan sprawcéw badan sprawcéw
sprawcow przestepstw. przestepstw, w stopniu przestepstw, omowic je.
podstawowym.
PEU_KO1 Student posiada Student posiada Student posiada szerokie

podstawowe kompetencje
w zakresie sprawowania
funkciji biegtego sgdowego.

kompetencje w zakresie
sprawowania funkcji
biegtego sgdowego oraz
funkcji psychologa
penitencjarnego

kompetencje w zakresie
sprawowania funkcji
biegtego sgdowego oraz
funkcji psychologa
penitencjarnego

MACIERZ POWIAZANIA

EFEKTOW UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU PSYCHOLOGIA SADOWA | PENITENCJARNA
Z EFEKTAMI UCZENIA SIE NA KIERUNKU PEDAGOGIKA

Odniesienie
przedmiotoweg
o efektu do
Przedmiotowy efekt efek’fow_ Cele o Numer_
o uczenia sie g Tresci programowe narzedzia
uczenia sie - przedmiotu
zdefiniowanych dydaktycznego
dla kierunku
studiow
i specjalnosci
PEU_WO1 K_Wwol C1,C2, C3 1.7 12,34
¢1-7
PEU_UO1 K_U03 C1,C2, C3 12,34
¢1-7
PEU_KO1 K_KO4 C1,C2,C3 1,2,3,4
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LITERATURA PODSTAWOWA

Kliniczna psychologia sgdowa (2020) pod red. D. Rode, K. Dukata, J. Kabzinska, K. Zalewska-tunkiewicz

Akerman M. (2005). Podstawy psychologii sgdowej. Gdansk: GWP.

LITERATURA UZUPELNIAJACA

Ostrowska K. (2008): Psychologia resocjalizacyjna, Fraszka Edukacyjna, Warszawa.

Hotyst B. (2023) Psychologia kryminalistyczna. Teoria i [raktyka $ledcza - sgdowa. Tom 1. Sprawcy i ofiary
przestepstw. Wydanie 5 - rozszerzone. Warszawa, Wydawnictwo Difin
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KARTA PRZEDMIOTU
Nazwa w jezyku polskim: Teorie kryminologiczne
Nazwa w jezyku angielskim: Criminological theories
Karta przedmiotu wazna od roku akademickiego: 2026/2027
Kierunek studiow: Pedagogika
Poziom studiéw: Studia | stopnia
Forma studiéw: Niestacjonarna
Profil: Praktyczny

Specjalnos¢: Resocjalizacja z kryminologig
Jezyk wyktadowy: Polski

Jednostka prowadzgca: Wydzial Nauk Spotecznych i Technicznych

Opiekun przedmiotu: dr hab. Rafat Czachor, prof. UJW

OBCIAZENIE STUDENTA

Wyktad Cwiczenia Konwersatorium Projekt Laboratorium
Liczba godzin zaje¢
dydaktycznych } ) 12 i i
organizowanych przez
Uczelnie
Liczba godzin catkowitego ) i 50 i i
naktadu pracy studenta
. . Zaliczenie z
Forma zaliczenia - - - -
oceng
Liczba punktéw ECTS - - 2 - -

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI | INNYCH KOMPETENCJI

Brak

CELE PRZEDMIOTU

Przedstawienie (wedtug podstawowych nurtéw kryminologicznych) zagadnien teorii kryminologicznych (o
C1 | charakterze gtéwnie etiologicznym) starajgcych sie odpowiedzie¢ na podstawowe pytania kryminologii
jako nauki.
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C2 [Nabycie przez studenta, w stopniu zaawansowanym, wiedzy z zakresu kryminologii, socjologii,

psychologii.

Przez poznanie przyczyn, uwarunkowan i mechanizméw powstawania zachowan patologicznych ze
szczegolnym uwzglednieniem przestepczosci, nabycie przez studenta zaawansowanej wiedzy z zakresu

C3 przestepczosci jako groznego zjawiska spotecznego oraz metod badan wiasciwych dla kryminologii, a

takze umiejetnosci praktycznego wykorzystania omawianych instytuciji, w tym prawidtowej interpretac;ji
zachowan przestepczych.

PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE - PEU

Z zakresu wiedzy:

PEU _WO1

Student posiada zaawansowang wiedze o powigzaniach kryminologii z innymi naukami (w
szczegolnosci z psychologia, socjologig, psychiatrig, statystykg, pedagogikg resocjalizacyjna,
naukami penalnymi).

PEU W02

Student posiada zaawansowang wiedze o spoteczno-polityczno-ekonomicznym podiozu
zjawisk przestepnych i patologicznych oraz o wieloaspektowych, biologiczno-psychologiczno-
spotecznych podstawach zachowania cztowieka i konsekwencjach zachowan jednostki.

Z zakresu umiejetnosci:

PEU_UO1

Student potrafi wyjasni¢ przebieg proceséw spoteczno-gospodarczo-politycznych oraz ich
wplyw na przestepczosc¢ i patologie spoteczne. Potrafi prawidtowo interpretowaé uzyskiwane
dane dotyczgce skali przestepczosci i wyjasnia¢ tres¢ przepisow prawnych dotyczgcych
kluczowych instytucji prawa karnego.

PEU_U02

Student potrafi wskaza¢ $rodowiskowe podstawy wychowania i rozwoju jednostki. Potrafi
wskaza¢ czynniki o charakterze psychologicznym wptywajgce na zachowania przestepcze.
Potrafi umiejetnie praktycznie postugiwac sie aparatem pojeciowym dotyczgcym opisywania i
charakteryzowania przestepczosci jako zjawiska spotecznego oraz problemu dla systemu
prawnego.

Z zakresu kompetencji spotecznych:

Student potrafi krytycznie oceni¢ posiadang wiedze i umiejetnosci, a takze rozwija¢ je

PEU_KO1 ; . X
interdyscyplinarnie.
TRESCI PROGRAMOWE
Forma zajeé - KONWERSATORIUM Liczba
godzin
C1 | Wprowadzenie do tematyki teorii kryminologicznych. 2
¢2 Podstawowe nurty w szkole antropologicznej (np. teoria C. Lobroso). 2
C3 | Podstawowe nurty w szkole socjologicznej (np. teorie K. Mertona, T. Sellina, T. Hirscha). 2
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¢4

Podstawowe nurty w szkole psychologicznej (np. teorie Z. Freuda, K. Lorenza, E. Fromma). 2

5 Podstawowe nurty w tzw. nowej kryminologii.

2
ce Metody i sposoby badania zjawiska przestepczosci. 2
Razem 12
STOSOWANE NARZEDZIA DYDAKTYCZNE
1. | Dyskusja

2. | Praca w grupach

3. | Studium przypadkéw

4. | Prezentacja multimedialna

METODY | FORMY OCENY

OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Numer efektu uczenia sie

*
Formy oceny (F lub P) (przedmiotowego)

Metody oceny

osiggniecia efektu uczenia sie

PEU_WO01, PEU_W012
F PEU_UO01, PEU_U02,
PEU_KO1

Obserwacja i ocena aktywnosci na
zajeciach. Wypowiedz ustna,
dotyczgca odpowiedzi na pytania
dotyczace literatury przedmiotu
zadawane w trakcie wyktadu.
Dyskusja nad studium przypadkéw
oraz przygotowanie z
przedstawienie prezentacji
multimedialnej z analizy studium
przypadkéw

PEU_WO01, PEU_WO012
P PEU_U01, PEU_U02,
PEU_KO01

Srednia ocena z ocen
obejmujacych wszystkie oceny
formujace

*F — ocena formujgca (w trakcie semestru), P — ocena podsumowujgca (na koniec semestru)
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KRYTERIA OCENY
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Srodowiskowe podstawy
wychowania i rozwoju

Srodowiskowe podstawy
wychowania i rozwoju

Nr PEU Ocena dostateczna Ocena dobra Ocena bardzo dobra
Student potrafi wymieni¢ Student potrafi wymieni¢ Student posiada szczegotowg
podstawowe powigzania podstawowe powigzania i zaawansowang wiedze o
PEU_WO01 | kryminologii z innymi naukami, | \ryminologii z innymi naukami, | powigzaniach kryminologii z
tak'.m' Ja.k psycho!og!a, takimi jak psychologia, innymi naukami, potrafi
socjologia, psychiatria, . . e . S .
statystyka, pedagogika socjologia, psychiatria, szczegotowo opisac, jak kazda
resocjalizacyjna i nauki statystyka, pedagogika z tych nauk integruje sig z
penalne. resocjalizacyjna i nauki kryminologig i jakie sg jej
penalne oraz potrafi wyjasni¢, | najnowsze osiggniecia w tym
jak kazda z wymienionych zakresie. Ponadto, student
nauk (psychologia, socjologia, | wykazuje wysoka umiejetnos¢
psychiatria, statystyka, krytycznego podejscia do
pedagogika resocjalizacyjna, literatury i badan z zakresu
nauki penalne) przyczynia sie | kryminologii oraz powigzanych
do rozwoju kryminologii, nauk. Potrafi oceni¢
potrafi podaé konkretne skutecznos¢ réznych teorii i
przyktady zastosowania metod.
wiedzy z innych nauk w
kryminologii.
Student potrafi wymieni¢ Student potrafi wyjasni¢, jak | Student posiada szczegétowg
PEU_W02 podstawowe aspekty spoteczno-polityczno- i zaawansowang wiedze na
spoteczno-polityczno- ekonomiczne czynniki temat spoteczno-polityczno-
ekonomicznego podioza wplywajg na zjawiska ekonomicznych czynnikow
zjawisk przestepnych i przestepne i patologiczne, i wplywajgcych na zjawiska
patologicznych oraz zna zna rézne teorie w tym przestepne i patologiczne,
podstawowe koncepcje zakresie oraz potrafi podac potrafi szczegétowo omowic
dotyczgce biologicznych, konkretne przyktady zjawisk najnowsze teorie i badania w
psychologicznych i przestepnych i patologicznych tym zakresie. Ponadto,
spotecznych podstaw wynikajgcych z réznych student potrafi krytycznie
zachowania cztowieka. czynnikow spoteczno- oceni¢ rozne teorie i badania
polityczno-ekonomicznych dotyczgce biologicznych,
oraz omowic ich psychologicznych i
konsekwencje. spotecznych podstaw
zachowania cztowieka oraz
konsekwencji tych zachowan.
PEU_UO01 Student potrafi wyjasnié¢ Student potrafi wyjasni¢ Student potrafi wyjasni¢
przebieg proceséw spoteczno- | przebieg proceséw spoteczno- | przebieg proceséw spoteczno-
gospodarczo-politycznych gospodarczo-politycznych gospodarczo-politycznych
oraz ich wptyw na oraz ich wptyw na oraz ich wptyw na
przestepczosé i patologie przestepczosé i patologie przestepczosé i patologie
spoteczne. = spoteczne. Potrafi prawidlowo | spoteczne. Potrafi prawidtowo
interpretowac uzyskiwane interpretowac uzyskiwane
dane dotyczgce skali dane dotyczgce skali
przestepczosci. przestepczosci i wyjasniac
tres¢ przepiséw prawnych
dotyczgcych kluczowych
instytucji prawa karnego.
PEU_U02 Student potrafi wskazac¢ Student potrafi wskazaé Student potrafi wskazac

Srodowiskowe podstawy
wychowania i rozwoju




Uczelnia

QP ) Jana
Wyzykowskiego
jednostki. jednostki. Potrafi wskazac jednostki. Potrafi wskazac
czynniki o charakterze czynniki o charakterze
psychologicznym wptywajgce | psychologicznym wptywajgce
na zachowania przestepcze. na zachowania przestepcze.
Potrafi umiejetnie praktycznie
postugiwac sie aparatem
pojeciowym dotyczgcym
opisywania i
charakteryzowania
przestepczo$ci jako zjawiska
spotecznego oraz problemu
dla systemu prawnego.
PEU_KO01 Student potrafi uzupetnia¢ Student potrafi uzupetnia¢ Student potrafi samodzielnie
nabytg wiedze a takze nabytg wiedze i umiejetnosci, uzupetnia¢ nabytg wiedze i
rozwijac jg interdyscyplinarnie. a takze rozwijac ja umiejetnosci, a takze rozwijac
interdyscyplinarnie. ja interdyscyplinarnie.

MACIERZ POWIAZANIA
EFEKTOW UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU TEORIE KRYMINOLOGICZNE
Z EFEKTAMI UCZENIA SIE NA KIERUNKU PEDAGOGIKA

Odniesienie
przedmiotowego
efektu do efektow
. i Numer
Przedmiotowy efekt uczenia si¢ Cele L .
L L . Tresci programowe narzedzia
uczenia sie zdefiniowanych przedmiotu dvdaktvcznedo
dla kierunku y y 9
studiow
i specjalnosci
K_W02 K1, K2, K3,
PEU_WO01 C1,C2,C3 K4 K5, K6 1,2,3,4
PEU_WO02 K_WO05 K1, K2, K3,
C1,C2,C3 K4 K5, K6 1,2,3,4
PEU_UO1 K_U02, K_U03 K1, K2, K3,
C1,C2,C3 Ké. K5, K 1234
PEU_UO02 K_U02, K_U04 K1, K2, K3,
C1,C2,C3 KA. K&, Kb 1234
PEU_KO1 K_KO1 K1, K2, K3,
C1,C2,C3 K4 K5, K6 12,34
LITERATURA PODSTAWOWA

"Wprowadzenie do kryminologii: Teorie, metody i zachowania przestepcze" (11. wydanie), Frank E. Hagan i
Leah E. Daigle, Wydawnictwo: SAGE Publications, Rok wydania: 2023, ISBN: 9781544398952

"Kryminologia: Teorie, wzorce i typologie" (13. wydanie), Larry J. Siegel, Wydawnictwo: Cengage Learning, Rok
wydania: 2021, ISBN: 9780357624738

M. Kué, Kryminologia, seria Skrypty Becka, Warszawa, 2015

LITERATURA UZUPELNIAJACA

B. Hotyst, Kryminologia, Warszawa 2016.
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"Kryminologia" (3. wydanie), Tim Newburn, Wydawnictwo: Routledge, Rok wydania: 2017, ISBN:
9781138643130

"The Oxford Handbook of Criminological Theory", Redaktorzy: Francis T. Cullen, Pamela Wilcox,
Wydawnictwo: Oxford University Press, Rok wydania: 2012, ISBN: 9780199747238
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KARTA PRZEDMIOTU

Nazwa w jezyku polskim: Trening interpersonalny
Nazwa w jezyku angielskim:  Interpersonal Training
Karta przedmiotu wazna od roku akademickiego: 2026/2027
Kierunek studiow: Pedagogika

Poziom studiow: Studia | stopnia

Forma studiow: Niestacjonarne

Profil: praktyczny

Specjalno$¢: Resocjalizacja z kryminologia

Jezyk wyktadowy: polski

Jednostka prowadzgca: Wydziat Nauk Spotecznych i Technicznych
Opiekun przedmiotu: dr hab. Rafat Czachor, prof. UJW

OBCIAZENIE STUDENTA

Kategoria Wyktad Projekt
/Laboratorium

Konwersatorium

Liczba godzin zaje¢ dydaktycznych
organizowanych przez uczelnie

16

Liczba godzin catkowitego naktadu pracy
studenta

50

Forma zaliczenia

Zaliczenie na ocene

Liczba punktow ECTS

2

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI | INNYCH KOMPETENCJI

1. Zaliczony przedmiot Wprowadzenie do psychologii

CELE PRZEDMIOTU

C1. Nabycie zaawansowanej wiedzy, pozwalajgcej na rozumienie mechanizmow psychologicznych kierujgcych

zachowaniami innych.

C2. Nabycie umiejetno$ci interpersonalnych z obszaréw: komunikacji, asertywno$ci i zarzgdzania emocjami.

PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE - PEU

Z zakresu wiedzy:




PEU_WO1

Student zna mechanizmy psychologiczne kierujgce zachowaniami innych.

Z zakresu umiejetnosci:

PEU_UO1

zarzgdzania emocjami.

Student posiada umiejetnosci interpersonalne z obszaréw: komunikacji, asertywnosci i

Z zakresu kompetencji spotecznych:

PEU_KO1

grupowym.

Student jest Swiadomy swych reakcji i zachowan zwigzanych z uczestnictwem w procesie

TRESCI PROGRAMOWE

Forma zajeé: Cwiczenia Is;(i)cdzzbiz
C1 Rozpoznawanie wlasnych emociji 5
c2 Informacje zwrotne na wtasny temat 5
C 3 | Swiadomos¢ grupy 5
C4 Role grupowe 5
Razem | 20

STOSOWANE NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

1. Karty pracy
2. Rekwizyty do zadan

METODY | FORMY OCENY

OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Formy oceny (F lub P)*

Numer efektu uczenia sie

Metody oceny
osiggniecia efektu uczenia sie

F1 PEU_WO01, Odpowiedz ustna
F2 PEU_UO1, Prezentacja zagadnienia
F3 PEU_KO01 Odpowiedz ustna

P (z uwzglednieniem F1-
F3)

PEU_WO01, , PEU_UOT,
PEU K01

Odpowiedz ustna, prezentacja
zagadnienia

*F — ocena formujgca (w trakcie semestru), P — ocena podsumowujgca (na koniec semestru)

KRYTERIA OCENY

OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Nr PEU ocena dostateczna ocena dobra ocena bardzo dobra
Student potrafi w Student potrafi w dobrym Student potrafi w sposéb petny
odstawowpm stopniu stopniu opisa¢ mechanizmy opisa¢ mechanizmy
PEU WO1 popisaé me)éhanizfny psychologiczne kierujgce psychologiczne kierujgce

psychologiczne kierujgce
zachowaniami innych.

zachowaniami innych oraz
wskazac wiecej niz jedno
ujecie wybranego

zachowaniami innych, wskazaé¢
wigcej niz jedno ujecie
wybranego mechanizmu, oraz




mechanizmu.

dokona¢ krytycznej oceny
przedstawianych interpretaciji.

Student potrafi w
podstawowym zakresie
zastosowac umiejetnosci

Student potrafi w dobrym
stopniu stosowac
umiejetnosci interpersonalne
z obszaréw: komunikac;ji,
asertywnosci i zarzagdzania
emocjami, scharakteryzowaé

Student potrafi w sposéb petny
stosowaé umiejetnosci
interpersonalne z obszaréw:
komunikacji, asertywnosci i
zarzgdzania emocjami,
scharakteryzowac¢ fazy
formowania sie grupy, etapy

PEU_UO1 interpersonalne z fazy formowania sie grupy, rozwoju emoc;ji, potrafi dokonac
obszaréw: komunikacji, etapy rozwoju emocji, analizy probleméw mogacych
asertywnosci i zarzadzania dodatkowo potrafi dokonaé pojawi¢ sie w procesie
emocjami. analizy probleméw moggcych grupowym, dodatkowo
pojawi¢ sie w procesie zaproponowac dziatania majgce
grupowym. na celu ograniczenie
negatywnych konsekwencji
konfliktéw wewnatrz grupy.
Student potrafi podac" . Student dodgtkowo dostrzega Student dodatkowo jest gotéw
przyktady swych reakcji i sens i potrzebe do podejmowania dziatar
PEU_KO1 zachowan zwigzanych z podejmowania dziatan

uczestnictwem w procesie
grupowym

majgcych na celu polepszenie
procesu grupowego.

terapeutycznych dla
uczestnikéw grupy.

LITERATURA PODSTAWOWA

1. Rogers, C. R. (1991). Terapia nastawiona na klienta. Grupy spotkaniowe. Wroctaw: Thesaurus-Press.

LITERATURA UZUPELNIAJACA

1. Egan, G. (2001). Twarzg w twarz: Uczestnictwo w grupowym treningu psychologicznym i rozwoj
interpersonalny. Poznan: Zysk i S-ka.
2. Jedlinski, K, Golinska, L., Karczewska, M., Labedz, D., Ossowska, T. i Szczepanska, H. (1997). Trening

interpersonalny. Warszawa: WAB.

3. Praszkier, R. i Rézycki, A. (1984). Bliskie spotkania. Rzecz o treningu grupowym. Warszawa: Nasza
Ksiegarnia.
4. Rogers, C. R. (1981). Grupy spotkaniowe. W: K. Jankowski (red.), Psychologia w dziataniu. Warszawa:
Czytelnik (s. 78-155).
5. Zaborowski, Z. (1997). Trening interpersonalny. Warszawa: Wyd. Scholar.

ZRODLA ELEKTRONICZNE

MACIERZ POWIAZANIA

EFEKTOW UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU Trening interpersonalny
Z EFEKTAMI UCZENIA SIE NA KIERUNKU: PEDAGOGIKA

Efekt uczenia sie k.KOd efektu Cele_ Tresci programowe Narzedzia
ierunkowego przedmiotu dydaktyczne
PEU_WO01 K_Wo03 C1 C1-4 1,2
PEU_UO01 K_U01 C2 C1-4 1,2
PEU_KO1 K_KO01 C3 C1-4 1,2
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KARTA PRZEDMIOTU
Nazwa w jezyku polskim: Wprowadzenie do kryminalistyki
Nazwa w jezyku angielskim: Introduction to forensics
Karta przedmiotu wazna od roku akademickiego: 2026/2027
Kierunek studiow: Pedagogika
Poziom studiéw: Studia | stopnia
Forma studiéw: Niestacjonarna
Profil: Praktyczny

Specjalnos¢: Resocjalizacja z kryminologig
Jezyk wyktadowy: Polski

Jednostka prowadzgca: Wydzial Nauk Spotecznych i Technicznych
Opiekun przedmiotu: dr hab. Rafat Czachor, prof. UJW

OBCIAZENIE STUDENTA

Wyktad Cwiczenia Konwersatorium Projekt Laboratorium
Liczba godzin zaje¢
dydaktycznych ) 14 i i i
organizowanych przez
Uczelnie
Liczba godzin catkowitego ) 50 i i i
naktadu pracy studenta
. . Zaliczenie z
Forma zaliczenia - - - -
ocena
Liczba punktéw ECTS - 2 - - -

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI | INNYCH KOMPETENCJI

Brak

CELE PRZEDMIOTU

C1 | Poznanie podstawowej terminologii stosowanej w kryminalistyce.

c2 | Poznanie mozliwosci jakie niesie wiedza i umiejetnosci kryminalistyczne w procesie
ujawniania i wykrywania sprawcow réznych kategorii przestepstw.
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c3 | Opanowanie, w stopniu zaawansowanym, podstawowej wiedzy z zakresu kryminalistyki

niezbednej w dalszych studiach.

PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE - PEU

Z zakresu wiedzy:

Student posiada zaawansowang wiedze na temat wspotczesnej kryminalistyki. Zna, na
poziomie zaawansowanym, podstawowg terminologie, funkcje oraz metody techniczne i

PEU _WO01 o . . . " O .
- badawcze z zakresu kryminalistyki w procesie wspierania funkcji wykrywczej i dowodowej w
zwalczaniu i neutralizacji przestepczosci w stopniu bardzo zaawansowanym.
Z zakresu umiejetnosci:
Student posiada umiejetnos¢ postugiwania sie ujeciami teoretycznymi w celu diagnozowania i
PEU_UO1 prognozowania sytuacji oraz analizowania strategii dziatan praktycznych w odniesieniu do

roznych kontekstéw dziatalnosci o charakterze kryminalnym.

Z zakresu kompetencji spotecznych:

PEU_KO1

Student jest przygotowany do podejmowania odpowiedzialnych decyzji zawodowych, kierujac
sie zasadami etyki zawodowej. Potrafi oceni¢ konsekwencje swoich dziatan i decyzji, zaréwno

z punktu widzenia prawa, jak i etyki.

TRESCI PROGRAMOWE

Forma zaje¢ — CWICZENIA Liczba
godzin

) Wprowadzenie do przedmiotu, zapoznanie z sylabusem, ustalenie zasad

C1 | zaliczenia przedmiotu. Rys historyczny oraz wspofczesna kryminalistyka i jej 2
znaczenie w systemie nauk.

G2 Podstawowe pojecia w kryminalistyce. Specyfika terminologii kryminalistycznej i jej
znaczenie w procesie wykrywczym sprawcow przestepstw. Dzialy, funkcje i zadania 2
kryminalistyki. Zasady dziatar kryminalistycznych.

, Zrédta informacji o przestepstwie i przestepcy. Ocena i mozliwosci

C3 wykorzystania zrodet w praktyce. Znaczenie modus operandi sprawcow 2
przestepstw w pracy operacyjno - rozpoznawcze;.

G4 Charakterystyka wybranych $ladéw kryminalistycznych (biologiczne, daktyloskopijne
oraz kryminalistyczne badania DNA, mikroslady, traseologiczne, mechanoskopijne, 2
Slady uzycia broni palnej, slady w $wiadomosci.

é5 Badanie miejsca zdarzenia w zaleznosci od charakteru czynu, ogledziny miejsca
zdarzenia. Tworzenie wersji i hipotez sledczych. Fotografia kryminalistyczna. Szkice i 2
plany kryminalistyczne — podstawowe informacje.

C6 | Wnioskowanie na miejscu zdarzenia a ekspertyza kryminalistyczna. ldentyfikacja 2
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pisma recznego.
C7 | Ogledziny — podstawy prawne, podziat, zasady przeprowadzania, metody, schematy 5
przeprowadzania, zasady sporzgdzania protokotu. Podsumowanie zajec.
Razem 14
STOSOWANE NARZEDZIA DYDAKTYCZNE
1. | Dyskusja
2. | Praca w grupach
3. | Studium przypadkow
4. | Prezentacja multimedialna

METODY | FORMY OCENY

OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Formy oceny (F lub P)*

Numer efektu uczenia sie
(przedmiotowego)

Metody oceny

osiggniecia efektu uczenia sie

PEU_WO01, PEU_UO1,
PEU_KO1

Obserwacja i ocena aktywnosci na
zajeciach. Wypowiedz ustna,
dotyczgca odpowiedzi na pytania
dotyczace literatury przedmiotu
zadawane w trakcie wykfadu.
Dyskusja nad studium przypadkow
oraz przygotowanie z
przedstawienie prezentacji
multimedialnej z analizy studium
przypadkéw

PEU_WO01, PEU_UO01,
PEU_KO01

Srednia ocena z ocen
obejmujgcych wszystkie oceny
formujace

*F — ocena formujgca (w trakcie semestru), P — ocena podsumowujgca (na koniec semestru)

KRYTERIA OCENY

OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Nr PEU Ocena dostateczna Ocena dobra Ocena bardzo dobra
Zna podstawowg terminologie, | Zna podstawowg terminologie, | Zna podstawowa terminologie,
funkcje oraz metody funkcje oraz metody funkcje oraz metody
PEU_Wo1 techniczne i badawcze z techniczne i badawcze z techniczne i badawcze z




Uczelnia
Jana

Wyzykowskiego

zakresu kryminalistyki.

zakresu kryminalistyki w
procesie wspierania funkcji
wykrywczej w stopniu
Srednim.

zakresu kryminalistyki w
procesie wspierania funkcji
wykrywczej i dowodowej w

zwalczaniu i neutralizaciji

przestepczosci w stopniu
bardzo zaawansowanym.

PEU_UO1

Analizuje rozwigzania
systemowe z zakresu
kryminalistyki postugujgc sie
terminologig prawnicza,
rozwigzujgc i interpretujgc
proste przypadki dotyczace
weryfikacji materiatu
dowodowego w stopniu
podstawowym

Analizuje rozwigzania
systemowe z zakresu
kryminalistyki postugujac sie
terminologig prawnicza,
rozwigzujgc i interpretujgc
proste przypadki dotyczgce
weryfikacji materiatu
dowodowego w stopniu
Srednim.

Analizuje rozwigzania
systemowe z zakresu
kryminalistyki postugujac sie
terminologig prawnicza,
rozwigzujac i interpretujgc
proste przypadki dotyczace
weryfikacji materiatu
dowodowego w stopniu
bardzo zaawansowanym.

PEU_KO1

Student potrafi ogdlnie opisaé
znaczenie spotecznych i
etycznych aspektéw pracy
kryminalistycznej, ale jego
wiedza jest powierzchowna i
fragmentaryczna. Rozumie
koniecznos$¢ zachowania
standardow etycznych i
prawa, ale ma trudnosci z ich
praktycznym zastosowaniem.
Potrafi wspétpracowacé w
zespole, ale czesto potrzebuje
wsparcia i wskazowek. Jest w
stanie wtgczy¢ sie w dyskusje
zespotowe, ale jego wkiad jest

ograniczony.

szczegotowo opisac. Rozumie

zastosowac standardy etyczne

Student posiada dobrg
znajomos$¢ spotecznych i
etycznych aspektow pracy
kryminalistycznej i potrafi je

i potrafi praktycznie

i prawo w wigkszosci sytuaciji.
Student skutecznie
wspotpracuje w zespole,
aktywnie uczestniczy w
dyskusjach i wnosi
wartosciowe uwagi. Potrafi
pracowaé zardwno
samodzielnie, jak i jako
cztonek zespotu, wykazujac
inicjatywe.

temat spotecznych i etycznych

Student posiada
zaawansowang wiedze na

aspektow pracy
kryminalistycznej i potrafi je
dogtebnie analizowac.
Umiejetnie i konsekwentnie
stosuje standardy etyczne i
prawo w réznych, nawet
ztozonych sytuacjach
zawodowych. Student
efektywnie wspotpracuje w
zespole, wykazujgc
umiejetnos¢ liderowania i
organizacji pracy zespotowe;.
Jego wktad w prace
zespotowe jest znaczacy, a
podejmowane inicjatywy
czesto przynoszg pozytywne
rezultaty.

MACIERZ POWIAZANIA

EFEKTOW UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU WPROWADZENIE DO KRYMINALISTYKI
Z EFEKTAMI UCZENIA SIE NA KIERUNKU PEDAGOGIKA

Odniesienie
przedmiotowego
efektu do efektow N
. D umer
Przedmiotowy efekt uczenia sie Cele o .
L L . Tresci programowe narzedzia
uczenia sie zdefiniowanych przedmiotu
. dydaktycznego
dla kierunku
studiow
i specjalnosci
PEU_WO01 K_Wo1 C1,C2,C3 C1-7 1,2,3,4
PEU_UO1 C1-7
— K_UOZ C1, C2, C3 1’2,3,4
PEU_KO1 K_KO01, K_K04 C1,C2,C3 C1-7 1,2,3,4
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LITERATURA PODSTAWOWA

J. Kasprzak, B. Mtodziejowski, W. Kasprzak, Kryminalistyka. Zarys systemu, Warszawa 2015

B. Hotyst, Kryminalistyka Wydawictwo Lexis Nexis, Warszawa 2016

LITERATURA UZUPELNIAJACA

M. Bartnik, W. Lis, Leksykon kryminalistyki Wydawnictwo C.H.Beck, Warszawa 2016

"Forensic Science: An Introduction to Scientific and Investigative Techniques" (5. wydanie), Stuart H. James,
Jon J. Nordby, Suzanne Bell, Wydawnictwo: CRC Press, Rok wydania: 2024

A. Gliszczynski, Rozpoznawanie predyspozycji przestepczych jako forma prewenc;ji
kryminalnej, Wydawnictwo Impuls,
Krakow 2017.
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KARTA PRZEDMIOTU

Nazwa w jezyku polskim: Wprowadzenie do socjoterapii
Nazwa w jezyku angielskim: Introduction to the sociotherapy

Karta przedmiotu wazna od roku akademickiego: 2026/2027
Kierunek studiéw: Pedagogika

Poziom studiow: Studia | stopnia

Forma studiow: Niestacjonarne

Profil: Praktyczny

Specjalnos$¢: Resocjalizacja z kryminologia

Jezyk wykitadowy: Polski

Jednostka prowadzgca: Wydziat Nauk Spotecznych i Technicznych

Opiekun przedmiotu: dr hab. Rafat Czachor, prof. UJW

OBCIAZENIE STUDENTA

Wyktad Cwiczenia Konwersatorium Projekt Laboratorium
Liczba godzin zaje¢
dydaktycznych 12 14
organizowanych przez
Uczelnie
Liczba godzin catkowitego 50 50
naktadu pracy studenta
. . . Zaliczenie
Forma zaliczenia Egzamin
z oceng
Liczba punktéw ECTS 2 2

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI | INNYCH KOMPETENCJI

1. Zaliczony przedmiot: Wprowadzenie do pedagogiki
2. Zaliczony przedmiot: Teoretyczne podstawy wychowania

CELE PRZEDMIOTU

C1. Poznanie przedmiotu zainteresowan, subdyscyplin oraz specjalistycznej terminologii i zatlozen socjoterapii.
C2. Nabycie zaawansowanej wiedzy na temat czynnikéw pomocowych w socjoterapii

C3.Poznanie zasad diagnozy psychodynamicznej w socjoterapii.

C4. Nabycie umiejetnosci stosowania technik socjoterapeutycznych w pracy z dzieémi i mfodziezg.

C5. Ksztattowanie postawy refleksyjnego pedagoga w odniesieniu do podejmowanych dziatan na rzecz dzieci i
mtodziezy.

PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA - PEU

Z zakresu wiedzy:

Student zna miejsce socjoterapii ws$rod nauk pedagogicznych, zna przedmiot
PEU_WO01 Lo . )
- jej zainteresowan i definiuje jej podstawowg terminologie

1



Z zakresu umiejetnosci:

PEU UO1 Student potrafi diagnozowa¢ zaburzenia zachowania dzieci i mtodziezy niedostosowang
- spotecznie.
PEU_UO02 Student posiada umiejetno$¢ stosowania technik socjoterapeutycznych w praktyce.

Z zakresu kompetencji spotecznych:

PEU KO1 Student ma $wiadomos$¢ swojego wptywu na proces socjoterapii w pracy z dzie¢mi i

miodziezg.

TRESCI PROGRAMOWE

Forma zajec¢: wyklad Ig.:)c;zbiz
Wi Socjoterapia jako forma pomocy psycho-pedagogicznej. 2
w2 Czynniki pomocowe w socjoterapii dzieci i mtodziezy. 2
w3 Kompetencje i kwalifikacje socjoterapeuty. 2
W 4 | Diagnoza psychodynamiczna w socjoterapii. 2
W5 | Socjoterapia w podejsciu psychodynamicznym: stadia, etapy, zasady i efekty. 2
W 6 | Rozwijanie sit charakteru poprzez stosowanie psychologii pozytywnej w praktyce. 2
Razem 10
Forma zajeé: ¢wiczenia

C1 Wybrane konteksty socjoterapii w pracy z jednostkami niedostosowanymi spotecznie. 2
Cc2 Diagnoza socjoterapeutyczna. 2
C3 Grupowa integracja autobiograficzna. 2
C4 Wykorzystanie elementéw coachingu w pracy socjoterapeutyczne;. 2
C5 Techniki relaksacyjne w socjoterapii w perspektywie uczestnika i terapeuty. 2
C6 Wizualizacja w socjoterapii. 2
C7 | Tworczos¢ w socjoterapii. 2
Razem 14

STOSOWANE NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

1. Prezentacja tresci z wykorzystaniem multimediow.
2. Analiza literatury i tekstow przedmiotowo-metodycznych.
3. Praca w grupach, dyskusja dydaktyczna.




METODY | FORMY OCENY

OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA

Formy oceny (F lub P)*

Numer efektu uczenia
(przedmiotowego)

Metody oceny osiggniecia efektu
uczenia

Praca w grupach, dyskusja.

F¢ PEU_W02, PEU_U01, PEU_WO01

PEU_UO1, PEU_KO1 | Zaliczenie w formie ustnej lub
P¢ PEU_WO01, PEU_WO02 | pisemne;.
Fw PEU_WO01, PEU_W02, PEU_Ko1 | DYSKUSIa, wypowiedz ustna.
Pw PEU_WO01, PEU_WO02, | Egzamin w formie ustnej lub

PEU_U01, PEU_KO1

pisemne;j.

*F — ocena formujaca (w trakcie semestru), P — ocena podsumowujgca (na koniec semestru)

KRYTERIA OCENY

OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Nr PEU

ocena dostateczna

ocena dobra

ocena bardzo dobra

PEU_WO1

Student potrafi opisaé
0golnie miejsce
socjoterapii w kontekscie
nauk pedagogicznych,
wskazujgc na jej
podstawowe zatozenia i
cele. Zna kilka
podstawowych obszaréw
zainteresowan socjoterapii
oraz potrafi wymieni¢ ich
przyktady. Definiuje
podstawowg terminologie
zwigzang z socjoterapig,
takg jak grupa
terapeutyczna, interwencja
spoteczna, czy proces
grupowy.

Student potrafi szczegétowo
opisa¢ miejsce socjoterapii w
obrebie nauk
pedagogicznych, prezentujgc
jej znaczenie i wptyw na
procesy wychowawcze i
terapeutyczne. Zna
réznorodne obszary
zainteresowan socjoterapii,
wykazujac sie znajomoscig
ich charakterystyk oraz
zwigzanych z nimi metod i
technik pracy. Definiuje
terminologie zwigzana z
socjoterapig na poziomie
zaawansowanym, wyjasniajgc
jej znaczenie i kontekst
stosowania w praktyce
socjoterapeutycznej.

Student prezentuje
zaawansowang wiedze na
temat miejsca socjoterapii

wérdéd nauk pedagogicznych,
analizujac jej teoretyczne
podstawy oraz praktyczne
implikacje. Posiada
wszechstronng wiedze na temat
réznorodnych obszaréw
zainteresowan socjoterapii,
uwzgledniajgc zaréwno
podejscia indywidualne, jak i
grupowe oraz aspekty
terapeutyczne i spoteczne.
Definiuje zaawansowang
terminologie zwigzang z
socjoterapia, wykazujgc sie
umiejetnoscig analizy krytycznej
i interpretacji pojec oraz ich
zastosowania w kontekscie
procesow socjoterapeutycznych

PEU_UO01

Student potrafi
rozpoznawac podstawowe
symptomy zaburzen
zachowania u dzieci i
miodziezy
niedostosowanej
spotecznie. Zna
podstawowe narzedzia i
metody diagnozowania
tych zaburzen, takie jak
ankiety, obserwacje czy
wywiady.

Student potrafi rozpoznawaé
podstawowe symptomy
zaburzen zachowania u dzieci
i mtodziezy niedostosowanej
spotecznie. Zna podstawowe
narzedzia i metody
diagnozowania tych zaburzen,
takie jak ankiety, obserwacje
czy wywiady. Dodatkowo, jest
w stanie przeprowadzi¢
podstawowg diagnoze opartg
na standardowych kryteriach
diagnostycznych.

Student potrafi rozpoznawaé
podstawowe symptomy
zaburzeh zachowania u dzieci i
miodziezy niedostosowane;j
spotecznie. Zna podstawowe
narzedzia i metody
diagnozowania tych zaburzen,
takie jak ankiety, obserwacje
czy wywiady. Dodatkowo, jest w
stanie przeprowadzi¢
podstawowg diagnoze opartg na
standardowych kryteriach
diagnostycznych oraz potrafi
dokonac¢ krytycznej analizy
konsekwenciji tej diagnozy

PEU_U02

Student potrafi wymieni¢ i
opisa¢ metody pracy z
zaburzeniami emogji i
zachowania, podac¢
przykitady dziatan
profilaktycznych i

Student potrafi adekwatnie
zastosowac w okreslonych
sytuacjach techniki
socjoterapeuutyczne w
praktyce.

Student potrafi adekwatnie
zastosowac w okreslonych
sytuacjach techniki
socjoterapeuutycznych w
praktyce, dodatkowo potrafi
wskazaé sposoby ewaluaciji

3




interwencyjnych dziatan

Student dodatkowo potrafi

- . uzasadni¢ koniecznosci
Student ma $wiadomosé

. prowadzenia takich dziatan, Student dodatkowo potrafi
PEU_KO01 swojego wplywu na proces ; ; . . . . N
: - odwotujgc sie do wiedzy o wdrozy¢ zasade indywidualizacji
socjoterapii w pracy z . . . o
czynnikach i mechanizmach dziatan

dzie¢mi i miodzieza powstawania trudnych i
zaburzonych zachowan

LITERATURA PODSTAWOWA

Pytka L. (2001): Pedagogika resocjalizacyjna. Wybrane zagadnienia teoretyczne, diagnostyczne
i metodyczne, Warszawa: Wydawnictwo Akademii Pedagogiki Specjalnej.

Urban B., Stanik J., (red.) (2008): Resocjalizacja, Tom 1i 2, Warszawa: PWN.

LITERATURA UZUPELNIAJACA

Szymanska J. (2012): Programy profilaktyczne. Podstawy profesjonalnej profilaktyki, Warszawa: O$rodek
Rozwoju Edukac;ji.

Wysocka E. (2008): Diagnoza w resocjalizacji, Warszawa: PWN.

Urban B. (2000): Zaburzenia w zachowaniu i przestepczos¢ mtodziezy, Krakéw: Wydawnictwo Uniwersytetu
Jagiellonskiego.

ZRODLA ELEKTRONICZNE

Ustawa z dnia 9.06.2022 o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich -
https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=WDU20220001700

Brodniak W. A. (2007): Zapobieganie samobdjstwom. Poradnik dla nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.
Druk: MEN, Wydawca: Fraszka Edukacyjna -
https://brpd.gov.pl/sites/default/files/zapobieganie_samobojstwom.pdf

MACIERZ POWIAZANIA
EFEKTOW UCZENIA DLA PRZEDMIOTU:
WPROWADZENIE DO SOCJOTERAPII
Z EFEKTAMI UCZENIA NA KIERUNKU: PEDAGOGIKA

Odniesienie
przedmiotowego
efektu do efektow
uczenia
zdefiniowanych dla
kierunku studiow i
specjalnosci

Przedmiotowy
efekt uczenia

Cele Tresci programowe Numer narzedzia
przedmiotu prog dydaktycznego

PEU_WO01 K_Wo02 C1-7 W1-7, C1-6 1,2,3

C1-7 W1-7, C1-6

PEU_UO1 K_U01 12,3
PEU_U02 K_UO1 C1-r | Wi-7,C1-6 12,3
PEU_KO1 K_K02 C1-7 W1-7,C1-6 1,2,3
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KARTA PRZEDMIOTU

Nazwa w jezyku polskim: Wspotczesne systemy resocjalizacyjne

Nazwa w jezyku angielskim: Contemporary systems of resocialization
Karta przedmiotu wazna od roku akademickiego: 2026/2027

Kierunek studiow: Pedagogika

Poziom studiéw: Studia | stopnia

Forma studiow: Niestacjonarne

Profil: praktyczny

Specjalnos¢é: Resocjalizacja z kryminologia

Jezyk wyktadowy: polski

Jednostka prowadzgca: Wydzial Nauk Spotecznych i Technicznych
Opiekun przedmiotu: dr hab. Rafat Czachor, prof. UJW

OBCIAZENIE STUDENTA

Kategoria Wykitad Projekt Konwersatorium/
/Laboratorium Cwiczenia
Liczba godzin zaje¢ dydaktycznych 14
organizowanych przez uczelnie
Liczba godzin catkowitego naktadu pracy 50
studenta
. . Zaliczenie na
Forma zaliczenia
ocene
Liczba punktow ECTS 2

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI | INNYCH KOMPETENCJI

CELE PRZEDMIOTU

c1 Nabycie zaawansowanej wiedzy dotyczgcej wspoétczesnych kierunkéw rozwoju pedagogiki, w tym w

zakresie resocjalizacji i ewolucji systemoéw resocjalizacyjnych

Cc2 wychowawczych, resocjalizacyjnych i penitencjarnych, w tym z przesziosci

Nabycie umiejetnosci z zakresu organizacji i zarzgdzania w odniesieniu do placowek

c3 Nabycie umiejetnosci adekwatnego wykorzystywania posiadanej wiedzy dla podejmowanej praktyki

wychowawczej w placéwkach resocjalizacyjnych i penitencjarnych.

w celu jak najlepszego postepowania z mtodziezg i dorostymi poddawanymi

C4 . N
procesowi resocjalizacji

Rozwiniecie i pogtebienie $wiadomosci odnosnie potrzeby ciggtego rozwoju osobistego i zawodowego




PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE - PEU

Z zakresu wiedzy:

PEU_WO1

ewolucji systemow resocjalizacyjnych

Student opisuje wspétczesne kierunki rozwoju pedagogiki, w tym w zakresie resocjalizac;ji i

Z zakresu umiejetnosci:

PEU_UO1

Student posiada umiejetnosci z zakresu planowania i organizacji pracy indywidualnej oraz
zespotu w placowkach wychowawczych, resocjalizacyjnych i penitencjarnych

PEU_U02

wychowawczej w placéwkach resocjalizacyjnych i penitencjarnych

Student potrafi adekwatnie zastosowa¢ posiadang wiedzg dla podejmowanej praktyki

Z zakresu kompetencji spotecznych:

Student jest gotéw do zasiegania opinii ekspertdw, w przypadku trudnosci z samodzielnym

PEU_KO1 rozwigzywaniem problemu, w celu jak najlepszego postepowania z mtodziezg i dorostymi
poddawanymi procesowi resocjalizaciji.
TRESCI PROGRAMOWE
E DA . Liczba
orma zaje¢: Cwiczenia .
godzin
w1 Systemy karania i rodzaje kar za przestepstwa na przestrzeni wiekéw. 2
W2 Ksztattowanie sie i rozwoj systemow penitencjarnych w Europie i na $wiecie
a) Wielcy reformatorzy wieziennictwa ( C. Beccaria, J. Howard, J. Bentham, E. Fry, A.
Maconoch E. Danjou, N. W. Juliusz) 5
b) Systemy penitencjarne (domy poprawy Bridewells, system amsterdamski, system
celkowy, amerykanskie systemy wigzienne: pensylwanski i auburnski, system
progresywny),
W 3 | Systemy penitencjarne w wybranych krajach $wiata: Rosja, Niemcy, kraje Beneluksu,
Francja, Anglia) 7 2
W4 | Poczatki i rozwdj polskiego systemu penitencjarnego. Podstawy organizacji
wieziennictwa w Polsce w koncu XIX i na poczatku XX wieku z uwzglednieniem 2
systeméw penitencjarnych zaborcéw
W5 Podziat i klasyfikacja wiezien w Polsce 2
we Rozwdj i doskonalenie kadr do stuzby wigziennej 2
w7 Kolokwium. Zaliczenie 2
Razem 14

STOSOWANE NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Prelekcja z prezentacjg multimedialng

2. Dyskusja
METODY | FORMY OCENY
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE
Formy oceny (F lub P)* Numer efektu uczenia sie Mgtody oceny L
osiggniecia efektu uczenia sie




PEU_WO01, PEU_UOT,

Ocena aktywnosci udziatu w dyskusiji,

F PEU_UO02, PEU_KO1 pisemne kolokwium
p PEU_WO01, PEU_UO1, Srednia ocena z kolokwium oraz ocen za
PEU_UO02, PEU_KO01 aktywnos¢ w dyskusji
*F — ocena formujgca (w trakcie semestru), P — ocena podsumowujgca (na koniec semestru)
KRYTERIA OCENY
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE
Nr PEU ocena dostateczna ocena dobra ocena bardzo dobra
) . Student potrafi w sposob petny
Student potrafi w stppqlu Student potrafi w dobrym opisac¢ wspotczesne kierunki
podstawowym opisac X . . : L
. . X stopniu opisa¢ wspétczesne rozwoju pedagogiki, w tym w
wspotczesne kierunki . . : L : g ..
. g kierunki rozwoju pedagogiki, zakresie resocjalizacji i ewolugiji
PEU_WO01 rozwoju pedagogiki, w tym . . " .
. A w tym w zakresie systemdw resocjalizacyjnych,
w zakresie resocjalizacji i A , ' i
" . resocjalizacji i ewolucji dodatkowo potrafi dokona¢
ewolucji systeméw . L h ) .
e X systemoéw resocjalizacyjnych krytycznej oceny opisywanych
resocjalizacyjnych R
propozycji dziatan
Student potrafi w . Student potrafi w dobrym
podstawowym stopniu . o
A stopniu wykorzysta¢ wiedze
wykorzysta¢ wiedze
teoretyczng z zakresu
teoretyczng z zakresu T : )
T - organizacji i zarzgdzania w Student potrafi w petnym
organizacji i zarzgdzania w o . ) o
PEU_UO1 o ) odniesieniu do placowek zakresie wykorzystac¢ wiedze
odniesieniu do placowek
wychowawczych, teoretyczng
wychowawczych, o . .
g . . resocjalizacyjnych i
resocjalizacyjnych i ; ;
; . penitencjarnych, w tym z
penitencjarnych, w tym z P
P przesztosci
przesztosci
Student potrafi adekwatnie Student potrafi adekwatnie
Student potrafi adekwatnie zastosowac w okreslonych zastosowac adekwatnie
zastosowac posiadang sytuacjach adekwatnie zastosowac posiadang wiedzag
wiedzg dla podejmowane;j zastosowac posiadang dla podejmowanej praktyki
PEU_UO02 praktyki wychowawczej w wiedzg dla podejmowanej wychowawczej w placéwkach
placowkach praktyki wychowawczej w resocjalizacyjnych i
resocjalizacyjnych i placéwkach penitencjarnych, dodatkowo
penitencjarnych resocjalizacyjnych i potrafi wskaza¢ sposoby
penitencjarnych ewaluacji dziatan
Student ma $wiadomos$é
odnosnie potrzeby Student dodatkowo potrafi
ciagtego rozwoju uzasadni¢ koniecznosci Student dodatkowo potrafi
PEU KO1 osobistego i zawodowego prowadzenia takich dziatan, dokonac¢ krytycznego

w celu jak najlepszego
postepowania z mtodziezg
i dorostymi poddawanymi

procesowi resocjalizacji

odwotujac sie do wiedzy z
zakresu systemow
resocjalizacyjnych

omaodwienia poznanych
systemow resocjalizacyjnych

LITERATURA PODSTAWOWA

1. Ambrozik W., Pedagogika resocjalizacyjna. W strone uspotecznienia systemu oddziatywan, Wyd. ,Impuls”,

Krakow, 2016.

2. Konopczynski M., Pedagogika resocjalizacyjna. W strone dziatan kreujgcych, Wyd. ,Impuls”, Krakéw, 2014.
3. Pytka L., Pedagogika resocjalizacyjna, Wyd. APS, Warszawa, 2003.
4. Urban B., Stanik J.M. (red.), Resocjalizacja, PWN, Warszawa, 2007.

LITERATURA UZUPELNIAJACA

1. Batandynowicz A., Probacja. Resocjalizacja z udziatem spoteczenstwa, Wyd. Wolters Kluwer,
Warszawa, 2011.

uzaleznien oraz terapia i resocjalizacja oséb uzaleznionych, Wyd. KUL, Lublin,1993.




2. Kusztal J., Dobro dziecka w procesie resocjalizacji. Aspekty pedagogiczne i prawne, Wyd. UJ,
Krakoéw, 2018.

3. Kusztal J., System resocjalizacji mtodziezy niedostosowane spotecznie w Polsce i w Niemczech, Wyd.
WAM i Wyd. Ignatianum, Krakdéw, 2018.

4. Zinkiewicz B. (red.), Przestepczos$¢ — resocjalizacja — profilaktyka. Wspétczesne aspekty, Wyd. AFM,
Krakow,2020.

ZRODLA ELEKTRONICZNE

MACIERZ POWIAZANIA
EFEKTOW UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU Wspélczesne systemy resocjalizacyjne
Z EFEKTAMI UCZENIA SIE NA KIERUNKU: PEDAGOGIKA

Efekt uczenia sie .KOd efektu Cele_ Tresci programowe Narzedzia
kierunkowego przedmiotu dydaktyczne
PEU_WO01 K_W06 C1 W1-We 1,2,3,4
PEU_UO1 K_U08 C2 W1-W3, W6 1,2,3,4
PEU_UO02 K_U02K_U08 C3 W1-w7 1,2,3,4
PEU_KO1 K_K02, K_K03 C4 W1-w7 1,2,3,4




Uczelnia

.' Jana

Wyzykowskiego

KARTA PRZEDMIOTU

Nazwa w jezyku polskim: Wspélczesne zjawiska i subkultury dewiacyjne
Nazwa w jezyku angielskim: Contemporary deviant phenomena and subcultures
Karta przedmiotu wazna od roku akademickiego: 2026/2027

Kierunek studiow: Pedagogika

Poziom studiow: Studia | stopnia

Forma studiéw: Niestacjonarne

Profil: praktyczny

Specjalnos¢: Resocjalizacja z kryminologia

Jezyk wyktadowy: polski

Jednostka prowadzaca: Wydziat Nauk Spotecznych i Technicznych
Opiekun przedmiotu: dr hab. Rafat Czachor, prof. UJW

OBCIAZENIE STUDENTA

Kategoria Wykiad Projekt Konwersatorium/
/Laboratorium Cwiczenia
Liczba godzin zaje¢ dydaktycznych 10
organizowanych przez uczelnie
Liczba godzin catkowitego naktadu pracy o5
studenta
: . Zaliczenie na
Forma zaliczenia
ocene

Liczba punktéw ECTS

1

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI | INNYCH KOMPETENCJI

CELE PRZEDMIOTU
C1 Nabycie zaawansowanej wiedzy z zakresu wspétczesnych zjawisk i subkultur dewiacyjnych
C2 Nabycie umiejetnos¢ identyfikacji okreslonych subkultur dewiacyjnych
c3 Ksztaltowanie postawy krytycyzmu w wyrazaniu opinii na temat wspotczesnych zjawisk i
subkultur dewiacyjnych

PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE - PEU

Z zakresu wiedzy:




Student opisuje istote, uwarunkowania i mechanizmy z zakresu wspotczesnych

PEU_W01 zjawisk i subkultur dewiacyjnych

Z zakresu umiejetnosci:

Student potrafi wykorzysta¢ wiedze teoretyczng do identyfikacji okreslonych subkultur

PEU_UO1 S
- dewiacyjnych

Z zakresu kompetencji spotecznych:

Student ma swiadomos¢ konieczno$ci ksztattowania postawy krytycyzmu w
PEU_KO1 o . . R Ll
- wyrazaniu opinii na temat wspétczesnych zjawisk i subkultur dewiacyjnych

TRESCI PROGRAMOWE

C A . Liczba
Forma zaje¢: Cwiczenia godzin
C 1 |Zapoznanie z kartg przedmiotu i wymaganiami w zwigzku z zaliczeniem 5
przedmiotu. Kultura i kontrkultura.
C 2 | Dewiacje — wybrane teorie wyjasniajgce powstawanie zjawisk dewiacyjnych -
teoria podkultur dewiacyjnych A. K. Cohena, koncepcja kultury warstw 2
nizszych W. B. Millera oraz teoria zré6znicowanych mozliwosci R. A. Clowarda i
L. E. Ohlina
C 3 | Subkultury — definicje, rodzaje, uwarunkowania, skutki, profilaktyka. 2
Charakterystyka wybranych subkultur.
C 4 | Analiza wybranej subkultury dewiacyjnej (elementy zewnetrzne i wewnetrzne), 2
przyktadowa konstrukcja (dyskusja grupowa)
C 5 |Przygotowanie materiatéw i pomocy do zaproponowanych projektéw (dyskusja 2
grupowa)
Razem |10

STOSOWANE NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Studium przypadku
Prezentacje multimedialne
Analiza mediéw (film)

@ =

METODY | FORMY OCENY
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Metody oceny

Formy oceny (F lub P)* Numer efektu uczenia sie osiggniecia efektu uczenia sie

Ocena zrozumienia przez studentdéw poprzez
zadawanie pytan w czasie rzeczywistym,
dotyczgcych analizowanego studium przypadku
PEU_W01, PEU_U01, Ocena prezentacji koncowej, dotyczacej

F Cwiczenia analizowanego studium przypadku i

PEU_KO1 indywidualnego wkfadu kazdego studenta oraz
efektywnosci pracy.
Ocena z pisemnej analizy mediow.
Srednia ocena, obejmujgca ocene z odpowiedzi
P Gwiczenia PEU_WO01, PEU_UO01, , na pytania, dotyczace analizowanego studium
PEU_KO01 oraz ocene z prezentacji koncowej i pisemnej

analizy mediéw.

*F — ocena formujgca (w trakcie semestru), P — ocena podsumowujgca (na koniec semestru)

KRYTERIA OCENY
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Nr PEU ocena dostateczna ocena dobra ocena bardzo dobra

PEU WO Student potrafi w stopniu Student potrafi w dobrym Student potrafi w sposéb peiny




podstawowym opisaé
elementarng terminologie w
obszarze kontrkultury i dewiacji
spotecznych

stopniu opisa¢ elementarng
terminologie w obszarze
kontrkultury i dewiaciji
spotecznych
zna i rozumie podstawowe
rodzaje wiezi spotecznych i
rzadzace nimi prawidtowosci

opisac elementarng terminologie
w obszarze kontrkultury i dewiaciji
spotecznych
zna i rozumie podstawowe
rodzaje wiezi spotecznych i
rzgdzgce nimi prawidtowosci

PEU_UO

Student potrafi postugiwac sie
podstawowymi ujeciami
teoretycznymi w celu
analizowania motywow i
wzorow ludzkich zachowan.

Student potrafi postugiwaé
sie podstawowymi ujeciami
teoretycznymi w celu
analizowania motywdéw i
wzorow ludzkich zachowan,
diagnozowania i
prognozowania sytuacji oraz
analizowania strategii dziatan
praktycznych w odniesieniu
do réznych kontekstow
dziatalnosci resocjalizacyjnej

Student dodatkowo potrafi
wskazacé sposoby ewaluacji
dziatan

PEU_KO

Student ma przekonanie o
sensie, wartosci i potrzebie
podejmowania dziatan
opiekunczo-wychowawczo-
terapeutycznych w srodowisku
spotecznym.

Student ma przekonanie o
sensie, wartosci i potrzebie
podejmowania dziatan
opiekuhczo-wychowawczo-
terapeutycznych w
Srodowisku spotecznym; jest
gotowy do podejmowania
wyzwan zawodowych;
wykazuje aktywnosg,
podejmuje trud i odznacza
sie wytrwatoscig w realizacji
indywidualnych i
zespotowych dziatan
profesjonalnych w zakresie
pedagogiki resocjalizacyjnej

Student dodatkowo potrafi
wdrozy¢ zasade indywidualizacji
dziatan

LITERATURA PODSTAWOWA

1. Filipiak M., Subkultury mtodziezowe wczoraj i dzis, Tyczyn 2001.

2. Kita S., Dewiacja jako rezultat transmisji kultury dewiacyjnej, ,Prace Naukowe Akademi i im.

Jana Diugosza w Czestochowie, Pedagogika”, 2011, 269-283.
3. Kozak S., Patologie wsrod dzieci i mtodziezy, Warszawa 2007.

4. Kotdon B., Uwarunkowania i profilaktyka uczestnictwa mtodziezy w subkulturach,

.Resocjalizacja Polska” 2014, 6, 41-61.
5.Urban B., Zachowania dewiacyjne mtodziezy, Krakéw 2000.

LITERATURA UZUPELNIAJACA

1. Bak T., Freganizm jako subkultura i zjawisko nowych warto$ci w zglobalizowanym $§wiecie,

,Edukacja Humanistyczna” 2014, nr 1 (30), 17-27,

2.Kawula S. Machel H., Mtodziez a wspotczesne dewiacje i patologie spoteczne, Gdansk 2000.

3.Kotowski B., Jezyk Bunt Tozsamos$¢, £.6dz 2016.
4. Kotodziejek E., Cztowiek i §wiat w jezyku subkultur, Szczecin 2007.

5. Urban B., Zaburzenia w zachowaniu i przest¢gpczo$¢ mtodziezy, Krakow 2000.

ZRODLA ELEKTRONICZNE

MACIERZ POWIAZANIA

EFEKTOW UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU Wspoétczesne zjawiska i subkultury

dewiacyjne
Z EFEKTAMI UCZENIA SIE NA KIERUNKU: PEDAGOGIKA
Efekt uczenia Kod efektu Cele Tresci Narzedzia
sie kierunkowego przedmiotu programowe dydaktyczne
PEU_WO1 K_W09 C1 C1-C5 1,2,3




PEU_UO1

K_U02

C2

¢1-C5

1,2,3

PEU_KO1

K_KO03

C3

¢1-C5

1,2,3




Uczelnia

.' Jana

Wyzykowskiego

KARTA PRZEDMIOTU
Nazwa w jezyku polskim: Wstep do nauki o wieziennictwie
Nazwa w jezyku angielskim: Introduction to prison science
Karta przedmiotu wazna od roku akademickiego: 2026/2027
Kierunek studiow: Pedagogika
Poziom studiéw: Studia | stopnia
Forma studiéw: Niestacjonarna
Profil: Praktyczny

Specjalnos¢: Resocjalizacja z kryminologig
Jezyk wyktadowy: Polski

Jednostka prowadzgca: Wydzial Nauk Spotecznych i Technicznych

Opiekun przedmiotu: dr hab. Rafat Czachor, prof. UJW

OBCIAZENIE STUDENTA

Wykfad Cwiczenia Konwersatoriu Projekt Laboratorium
m

Liczba godzin zaje¢

dydaktycznych 12 i i i _

organizowanych przez

Uczelnie

Liczba godzin catkowitego 50 ) ) i i

nakfadu pracy studenta

. . Zaliczenie

Forma zaliczenia - - - -
zoceng

Liczba punktéw ECTS 2 - - - -

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI | INNYCH KOMPETENCJI

Brak wymagan

CELE PRZEDMIOTU

c1 | Zajecia majg na celu przedstawienie obecnego stanu wiedzy na temat funkcjonowania systemow
wykonywania kary pozbawienia wolnosci w swiecie i Polsce.

c2 | Student w efekcie zaje¢ ma posig$¢ adekwatng wiedze na temat realiéw systemu penitencjarnego
w Polsce w aspekcie pordwnawczym, aby dalej méc samodzielnie uzupetniaé wiedze z tego




Uczelnia

.' Jana

Wyzykowskiego

zakresu potrzebng w zakresie jego zawodowych obowigzkéw.

c3 | Student potrafi omowi¢ mozliwosci i ograniczenia w osigganiu zatozonych celéw, a takze

kierunkéw zmian w nich zachodzacych.

PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE - PEU

Z zakresu wiedzy:

Znajomos¢ miedzynarodowych i polskich aktéw prawnych regulujgcych wykonywanie kary
PEU W01 pozbawienia wolnosci; wiedza o realiach funkcjonowania systemow penitencjarnych w Polsce i
- na swiecie; wiedza o patologii funkcjonowania systemoéw wykonywania kary pozbawienia
wolnosci i kierunkach jego reformowania w Polsce i $wiecie.
Z zakresu umiejetnosci:
PEU U01 Potrafi, na podstawie obserwac;ji, oceni¢ efektywnos¢ i poprawnosc¢ funkcjonowania systeméw
- wykonania kary pozbawienia wolno$ci.
Z zakresu kompetencji spotecznych:
Student rozumie wptyw systemu wieziennictwa na spoteczenstwo oraz zna podstawowe
PEU KO1 zasady etyki zawodowej w pracy z osadzonymi. Jest Swiadomy probleméw zwigzanych z
- prawami cztowieka i warunkami w wiezieniach.
TRESCI PROGRAMOWE
Forma zajeé —- WYKLAD Liczba
godzin
W1 | Wprowadzenie do przedmiotu, omowienie karty przedmiotu, zasad zaliczenia. 0,5
WA Uwiezienie i jego funkcje w systemach kontroli spotecznej wspodlnoty pierwotnej, 15
starozytnosci, Sredniowieczu. ’
Wiezienie karg samoistng - narodziny nowoczesnego wieziennictwa. Pierwsze
W2 | modele wykonywania kary pozbawienia wolnosci i konflikty pomiedzy funkcjg 2
represyjng a poprawczg wiezienia.
W3 Konflikt pomiedzy efektywnym bezpieczenstwem wiezienia a jego misjg 2
reintegracji spotecznej osadzonych
W4 Architektoniczne i elektroniczne wersje nowego wieziennictwa. Przeludnienie w 5
wiezieniach. Realne modele wykonywania kary pozbawienia wolnosci w swiecie.




Uczelnia

.' Jana

Wyzykowskiego

W5 Latynowski system wieziennictwa. Kolonie karne system sowiecki i posowiecki.
Dominacja systemu celkowego w wieziennictwie Zachodu.

W6 Jak uciec przed fatalistycznymi nawrotami kryzyséw. Konieczne reformy
polskiego systemu penitencjarnego

Razem 12

STOSOWANE NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

1. | Wyktady z prezentacjg multimedialng

2. | Wizyty studyjne

3. | Studium przypadkow

METODY | FORMY OCENY

OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Formy oceny (F lub P)*

Numer efektu uczenia si¢
(przedmiotowego)

Metody oceny

osiggniecia efektu uczenia sie

PEU_WO01, PEU_UO01,

Ocena z dyskusji, dotyczgcej studium

F PEU_KO1, przypadkéw

F PEU_WO01, PEU_UO01, Pisemne sprawozdanie z wizyt
PEU_KO1, studyjnych

p PEU_WO01, PEU_UO01, Srednia ocena obejmujgca ocene z

PEU_KO1,

dyskusji oraz sprawozdania

*F — ocena formujgca (w trakcie semestru), P — ocena podsumowujgca (na koniec semestru)

KRYTERIA OCENY

OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE




Uczelnia

.' Jana

Wyzykowskiego

Nr PEU

Ocena dostateczna

Ocena dobra

Ocena bardzo dobra

Student przedstawia
obecny stan wiedzy na

Student w stopniu
poszerzonym przedstawia

Student w
pogtebionym

stopniu
omawia i

temat funkcjonowania | obecny stan wiedzy na | dokonuje analizy obecnego
systemow wykonywania | temat funkcjonowania | stanu wiedzy na temat
PEU wo1 | Kary pozbawienia wolnosci | systeméw wykonywania | funkcjonowania systemow
- w Swiecie i Polsce. kary pozbawienia wolnosci | wykonywania kary
w swiecie i Polsce. pozbawienia wolnosci w
Swiecie i Polsce.
Student w  stopniu | Student posiada adekwatng | Student posiada adekwatng
podstawowym posiada | wiedze na temat realidw |i pogtebiong wiedze na
wiedze na temat realidw | systemu penitencjarnego w | temat realibw  systemu
systemu penitencjarnego w | Polsce w aspekcie | penitencjarnego w Polsce w
Polsce w aspekcie | porownawczym, aby dalej | aspekcie poréwnawczym.
PEU UO01 poréwnawczym. moc samodzielnie | Samodzielnie potrafi
B uzupetnia¢ wiedze z tego | uzupetnia¢c wiedze z tego
zakresu potrzebng w | zakresu potrzebng w
zakresie jego zawodowych | zakresie jego zawodowych
obowigzkow. obowigzkdéw. Dokonuje
analizy.
Student ma ogdlne pojecie o Student ma dobrg znajomos¢ | Student ma zaawansowang
spotecznych i etycznych aspektow spotecznych i wiedze na temat aspektéw
aspektach wieziennictwa, ale | etycznych wigziennictwa. spotecznych i etycznych
jego wiedza jest Student skutecznie wigziennictwa. Student
powierzchowna. Student wspotpracuje w zespole i efektywnie wspétpracuje w
potrafi wspétpracowac, ale wnosi warto$ciowe uwagi. zespole, czesto liderujgc.
czesto potrzebuje wsparcia i Student potrafi jasno Student potrafi bardzo jasno i
wskazéwek. Potrafi komunikowac¢ sie z réznymi skutecznie komunikowac¢ sie,
komunikowa¢ sie z innymi, ale | grupami spotecznymi. Student | dostosowujgc sposdéb
jego umiejetnosci sg podejmuje odpowiedzialne komunikacji do odbiorcow.
ograniczone. Student decyzje zawodowe zgodne z Podejmuje swiadome i
podejmuje decyzje zgodne z zasadami etyki i prawa. odpowiedzialne decyzje
PEU_KO01 prawem i etyka, ale jego zawodowe, przewidujac i

zdolnos$¢ oceny konsekwenciji
jest ograniczona.

oceniajgc konsekwencje
swoich dziatan.

LITERATURA PODSTAWOWA

Mazuryk Marcin, Zon Michat — Stuzba Wiezienna, Warszawa, 2013, Wolters Kluwer [dostepne w bazie LEX]

Moczydtowski P. — Clean zone/czistaja zona: organizacyjne i spoteczne uwarunkowania nielegalnego obrotu
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narkotykami w koloniach karnych determinujgce sposéb przeciwdziatania, leczenia i kontroli narkomanii w pafnstwach
Azji Srodkowej, Warszawa, 2015, Uniw. Warsz. IPSIR [W: Modernizowanie wieziennictwa: V [Piaty]

Kongres Penitencjarny/ red. Teodor Bulenda, Andrzej Rzeplinski.- Warszawa: Uniw. Warsz. IPSiR; Centralny
Zarzad Stuzby Wieziennej, 2015. S. 605-623.]

Moczydtowski P. — Proces globalizacji i postgpu technicznego a przemiany w wykonywaniu kary pozbawienia

wolnosci, Poznan, 2016, UAM [W: Czy i jakie wigzienia sg potrzebne: rozwazania na tle zagadnien wspoétczesnosci:

ksiega rocznicowa z okazji 25 lat Polskiego Towarzystwa Penitencjarnego / pod red. Piotra Stepniaka,

Tomasza Kalisza i Wojciecha Zalewskiego; Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu, Uniwersytet Gdanski,

Polskie Towarzystwo Penitencjarne. Poznan UAM, 2016. S. 77-102.]

LITERATURA UZUPELNIAJACA

Foucault M. — Nadzorowac¢ i kara¢. Narodziny wigzienia, Warszawa, 2020, Wydawnictwo Aletheia

Postulski K. — Kodeks karny wykonawczy. Komentarz, Warszawa, 2017, Wolters Kluwer [dostepne w bazie LEX]

MACIERZ POWIAZANIA
EFEKTOW UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU WSTEP DO NAUKO O WIEZIENNICTWIE
Z EFEKTAMI UCZENIA SIE NA KIERUNKU PEDAGOGIKA

Odniesienie
przedmiotoweg
o efektu do
. efektow Numer
Prze:(r::;:?awsyi ofokt uczenia sie rze(:cier!rﬁotu Tresci programowe narzedzia
¢ zdefiniowanych P dydaktycznego
dla kierunku
studiow
i specjalnosci
PEU_WO01 K_W03, K_W10 C1,C2,C3 W1-6 1,2,3
PEU_UO1
- K_U01 C1,C2,C3 W1-6 1,2,3
PEU_KO1
- K_K02, K_Ko4 C1,C2,C3 W1-6 12,3
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KARTA PRZEDMIOTU
Nazwa w jezyku polskim: Wybrane problemy przestepczosci nieletnich
Nazwa w jezyku angielskim: Selected problems of juvenile delinquency
Karta przedmiotu wazna od roku akademickiego: 2026/2027

Kierunek studiow: Pedagogika

Profil: Praktyczny

Jezyk wyktadowy: Polski

Poziom studiéw: Studia | stopnia

Forma studiéw: Niestacjonarna

Specjalnos¢: Resocjalizacja z kryminologig

Opiekun przedmiotu: dr hab. Rafat Czachor, prof. UJW

Jednostka prowadzgca: Wydzial Nauk Spotecznych i Technicznych

OBCIAZENIE STUDENTA

Wyktad Cwiczenia Konwersatorium Projekt Laboratorium
Liczba godzin zaje¢
dydaktycznych organizowanych 12 - - - -
przez Uczelnie
Liczba godzin catkowitego 50 i} i} } }
nakfadu pracy studenta
. . Zaliczenie z
Forma zaliczenia - - - -
oceng
Liczba punktéw ECTS 2 - - - -

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI | INNYCH KOMPETENCJI

Brak

CELE PRZEDMIOTU

C1 Zdobycie zaawansowanej wiedzy z zakresu zrodet i teoretycznych podstaw postepowania z nieletnimi a
takze przestepczosci nieletnich.
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C2 | Zdobycie zaawansowanej wiedzy o prawnych i spotecznych uwarunkowaniach funkcjonowania instytucji

zwigzanych z procesem postepowania wobec nieletnich.

Nabycie

umiejetnosci prowadzenia analizy i interpretacji przepiséw prawa z zakresu podstaw

C3 | postepowania wobec nieletnich a takze dziatalnosci roznych organdw, instytucji i organizacji powotanych

do pracy z nieletnimi ze szczegdlnym uwzglednieniem praw nieletnich, ktorzy weszli w konflikt z prawem
karnym, a takze umiejetnosci analizy zjawiska przestepczosci nieletnich — wielkos¢, struktura, specyfika.

PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE - PEU

Z zakresu wiedzy:

PEU _WO1

Student zna, w stopniu zaawansowanym, podstawy pedagogiki resocjalizacyjnej: definicje, pojecia, zakresy,
rys historyczny, polskie szkoty pedagogiki resocjalizacyjnej — tworcow i ich dzieta, wspotczesne koncepcije i
teorie resocjalizacyjne, proces resocjalizacji w teorii i praktyce, dylematy resocjalizacyjne,
nieprzystosowanie spoteczne, resocjalizacje-readaptacje-reintegracje, dziatania od izolacji do srodowiska
otwartego, koncepcje tworczej resocjalizacji jako przyktady oddziatywarn destygmatyzujgcych i podstawy
teoretyczne metodyki pracy resocjalizacyjne;j.

PEU_WO02

Student zna, w stopniu zaawansowanym, pojecia dewiacji spotecznych w perspektywie pedagogiki
resocjalizacyjnej, koncepcje, teorie dewiacji spotecznych, wspoétczesne tendencje rozwoju dewiacji
spotecznych, etiologie, skutki dewiacji spotecznych, profilaktyke i zapobieganie dewiacjom spotecznym.

Z zakresu umiejetnosci:

Student potrafi analizowa¢ pedagogike resocjalizacyjng; przedstawi¢ rys historyczny pedagogiki
resocjalizacyjnej; opisywac polskie szkoty pedagogiki resocjalizacyjnej, w tym wymienia¢ ich twércow oraz
ich dzieta; analizowa¢ proces socjalizacji w teorii i praktyce, okreslaé dylematy socjalizacyjne oraz
nieprzystosowanie spoteczne, analizowa¢ koncepcje, teorie, definicje; charakteryzowa¢ pojecia

PEU_UO1 A e - ) At L . - ) .
resocjalizacji-readaptacji-reintegracji, stosowaé¢ definicje, pojecia i zakresy; analizowa¢ i wykorzystywac
wspotczesne koncepcje i teorie resocjalizacyjne; projektowac dziatania od izolacji do srodowiska otwartego;
prezentowac koncepcje tworczej resocjalizacji jako przyktadu oddziatywan destygmatyzujacych; stosowaé
podstawy teoretyczne metodyki pracy resocjalizacyjne;j.

Student potrafi analizowaé dewiacje spoteczne w perspektywie pedagogiki resocjalizacyjnej; interpretowac

PEU U02 koncepcje i teorie dewiacji spotecznych; okresla¢ wspotczesne tendencje rozwoju dewiacji spotecznych,

- przyczyny niedostosowania spotecznego i skutki dewiacji spotecznych, a takze stosowaé profilaktyke i
zapobieganie dewiacjom spotecznym.
Z zakresu kompetencji spotecznych:
Student $wiadomie ocenia poziom swojej wiedzy i umiejetnosci, rozumie konieczno$¢ zasiegania

PEU KO1 opinii ekspertéw w rozwigzywaniu problemow, z ktérymi sam nie potrafi sobie poradzi¢, rozumie potrzebe

- ciggtego doksztatcania sie zawodowego i rozwoju osobistego, dokonuje samooceny wiasnych kompetencji
i doskonali umiejetnosci, wyznacza kierunki wtasnego rozwoju i ksztatcenia.
TRESCI PROGRAMOWE

Forma zaje¢ — WYKLAD Liczba
godzin

W1 | Wprowadzenie do przedmiotu, oméwienie karty przedmiotu, zasad zaliczenia. 0,5

W1 | Etiologia dziatalnosci nieletnich sprawcow. 1,5

W2 | Wptyw niektdrych zjawisk spotecznych na demoralizacje i przestepczos¢ nieletnich 2
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W3 deowiedzialnoéé nieletnich w $wietle obowigzujgcego prawa. Srodki stosowane wobec 2
nieletnich.
W4 | Rozmiary, struktura i dynamika przestepczosci nieletnich na Swiecie i w Polsce. 2
W5 | Mapa przestepczosci nieletnich w Polsce. 2
W6 | Prawa nieletniego przed organami wymiaru sprawiedliwosci. Podsumowanie zajeé. 2

Razem 12

STOSOWANE NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

1. | Wyktady z prezentacjg multimedialng

2. | Analiza mediow : film

3. | Studium przypadkéw

METODY | FORMY OCENY

OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Formy oceny (F lub P)*

Numer efektu uczenia si¢
(przedmiotowego)

Metody oceny

osiggniecia efektu uczenia sie

PEU_WO01, PEU_WO02,
PEU_UO01, PEU_UO02,
PEU_KO1,

Kolokwium zawierajgce pytania
zamkniete i/lub otwarte

Ocena z pisemnej analizy pod katem
ich zwigzku z problematykg
przestepczosci nieletnich

Ocena aktywnego udziatu w
dyskusjach, umiejetnosci studenta
wyrazania wiasnych pogladow oraz
argumentowania swoich stanowisk
oraz przygotowanie krétkiej analizy
przypadku na podstawie
dyskutowanych tematéw.

PEU_WO01, PEU_W02,
PEU_U01, PEU_U02,
PEU_KO1

Srednia ocena, obejmujgca ocene ze
studium przypadkdw, ocene z
pisemnej analizy mediéw oraz

kolokwium

*F — ocena formujgca (w trakcie semestru), P — ocena podsumowujgca (na koniec semestru)
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KRYTERIA OCENY
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Nr PEU Ocena dostateczna Ocena dobra Ocena bardzo dobra
Student zna podstawy pedagogiki | Student zna podstawy pedagogiki | Student zna w stopniu
resocjalizacyjnej: definicje, pojecia, | resocjalizacyjnej: definicje, | pogtebionym podstawy pedagogiki

PEU W01 proces resocjalizacji w teorii i | pojecia, zakresy, rys historyczny, | resocjalizacyjnej: definicje, pojecia,

- praktyce. polskie szkoty pedagogiki | zakresy, rys historyczny, polskie
resocjalizacyjnej — tworcow i ich | szkoty pedagogiki resocjalizacyjnej
dzieta, wspodtczesne koncepcje i | —twodrcéw iich dzieta, wspoétczesne
teorie resocjalizacyjne, proces | koncepcje i teorie resocjalizacyjne,
resocjalizacji w teorii i praktyce, | proces resocjalizacji w teorii i
dylematy resocjalizacyjne, | praktyce, dylematy
nieprzystosowanie spoteczne, | resocjalizacyjne,
resocjalizacje-readaptacje- nieprzystosowanie spoteczne,
reintegracje, dziatania od izolacji | resocjalizacje-readaptacje-
do Ssrodowiska otwartego, | reintegracje, dziatania od izolacji
koncepcje tworczej resocjalizacji | do Srodowiska otwartego,
jako przykfady oddziatywan | koncepcje tworczej resocjalizacji
destygmatyzujgcych i podstawy | jako przyktady oddziatywan
teoretyczne metodyki pracy | destygmatyzujgcych i podstawy
resocjalizacyjne;j. teoretyczne metodyki pracy

resocjalizacyjne;j.

PEU_WO02 Student zna pojecia dewiacji | Student zna pojecia dewiacji | Student zna szczegdtowe pojecia
spotecznych, teorie  dewiacji | spotecznych, koncepcje, teorie | dewiacji spotecznych w
spotecznych. dewiacji spotecznych, | perspektywie pedagogiki

wspotczesne tendencje rozwoju | resocjalizacyjnej, koncepcje, teorie

dewiacji spotecznych. dewiacji spotecznych,
wspotczesne tendencje rozwoju
dewiacji spotecznych, etiologie,
skutki dewiacji  spotecznych,
profilaktyke i zapobieganie
dewiacjom spotecznym.

PEU_UO1 Student potrafi analizowa¢ | Student potrafi analizowac¢ | Student w stopniu pogtebionym
pedagogike resocjalizacyjna; | pedagogike resocjalizacyjng; | analizuje pedagogike
opisywacé polskie szkoty | przedstawic rys historyczny | resocjalizacyjng; przedstawia rys
pedagogiki resocjalizacyjnej, | pedagogiki resocjalizacyjnej; | historyczny pedagogiki
okresla¢ dylematy socjalizacyjne | opisywaé polskie szkoty | resocjalizacyjnej; opisuje polskie
oraz nieprzystosowanie spoteczne. | pedagogiki resocjalizacyjnej; | szkoty pedagogiki

analizowa¢ proces socjalizacji w | resocjalizacyjnej, w tym wymienia
teorii i praktyce, okresla¢ dylematy | ich twoércow oraz ich dziefa;
socjalizacyjne oraz | analizuje proces socjalizacji w
nieprzystosowanie spoteczne; | teorii i praktyce, okresla dylematy
charakteryzowac pojecia | socjalizacyjne oraz
resocjalizacji-readaptaciji- nieprzystosowanie spoteczne,
reintegracji, stosowac¢ definicje, | analizuje koncepcje, teorie,
pojecia i zakresy; analizowa¢ | definicje; charakteryzuje pojecia
wspotczesne koncepcje i teorie | resocjalizacji-readaptacji-
resocjalizacyjne; stosowac | reintegracji, stosuje  definicje,
podstawy teoretyczne metodyki | pojecia i zakresy; analizuje i
pracy resocjalizacyjne;j. wykorzystuje wspotczesne
koncepcje i teorie resocjalizacyjne;
projektuje dziatania od izolacji do
Srodowiska otwartego; prezentuje
koncepcje tworczej resocjalizacji
jako przyktadu oddziatywan
destygmatyzujacych; stosuje
podstawy teoretyczne metodyki
pracy resocjalizacyjne;j.

PEU_U02 Student analizuje dewiacje | Student analizuje dewiacje | Student szczegétowo analizuje
spoteczne; okresla wspoétczesne | spoteczne; interpretuje koncepcje i | dewiacje spoteczne w
tendencje rozwoju dewiacji | teorie  dewiacji  spotecznych; | perspektywie pedagogiki
spotecznych, oraz  przyczyny | okresla wspoiczesne tendencje | resocjalizacyjnej; interpretuje
niedostosowania spofecznego. rozwoju dewiacji spotecznych, oraz | koncepcie i teorie  dewiacji

przyczyny niedostosowania

spotecznego.

spotecznych; okresla wspétczesne
tendencje rozwoju dewiacji
spotecznych, przyczyny
niedostosowania spotecznego i
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skutki dewiacji spotecznych, a
takze stosuje profilaktyke i
zapobieganie dewiacjom
spotecznym.
PEU_KO01 Student  $wiadomie ocenia | Student ocenia poziom swojej | Student $wiadomie, w stopniu
poziom swojej wiedzy i | wiedzy i umiejetnosci, rozumie | pogtebionym ocenia poziom

ciagtego

umiejetnosci, rozumie potrzebe
doksztatcania sie | sie
zawodowego i rozwoju osobistego,
dokonuje samooceny wiasnych

kompetenc;ji.

potrzebe ciagtego doksztatcania | swojej wiedzy i umiejetnosci,
zawodowego
osobistego, dokonuje samooceny | opinii ekspertéw w rozwigzywaniu
wiasnych kompetencji i doskonali | probleméw, z ktérymi sam nie
umiejetnosci.

rozwoju | rozumie konieczno$¢ zasiegania

potrafi sobie poradzi¢, rozumie
potrzebe ciggtego doksztatcania
sie zawodowego i  rozwoju
osobistego, dokonuje samooceny
wiasnych kompetencji i doskonali
umiejetnosci, wyznacza kierunki
wiasnego rozwoju i ksztatcenia.

MACIERZ POWIAZANIA
EFEKTOW UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU WYBRANE PROBLEMY PRZESTEPCZOSCI

NIELETNICH
Z EFEKTAMI UCZENIA SIE NA KIERUNKU PEDAGOGIKA
Odniesienie
przedmiotoweg
o efektu do
. efektow Numer
Prze:(r:;::r:?awsyi ofekt uczenia sie rz::r!:iotu Tresci programowe narzedzia
¢ zdefiniowanych P dydaktycznego
dla kierunku
studiow
i specjalnosci
PEU_WO01 K_WO01, K_Wo2 C1,C2,C3 W1-6 1,2,3
PEU_W02
- K_W03 C1,C2,C3 W1-6 1,2,3
PEU_UO1
- K_U02 C1,C2,C3 W1-6 1,2,3
PEU_UO02
- K_U02 C1,C2,C3 W1-6 1,2,3
PEU_KO1
- K_KO1, K_K02 C1,C2,C3 W1-6 1,2,3
LITERATURA PODSTAWOWA

Bfachut J., Gaberle A., Krajewski K., Kryminologia, Gdansk 2004,

Krakéw 2009

Gula B. (red), Wysocka- Pleczyk W.: Przestepczos$c nieletnich. Dziecko jako ofiara i sprawca przemocy,

K. Gromek. Komentarz do ustawy o kurateli sgdowe;j
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LITERATURA UZUPELNIAJACA

Robert Agnewa, "Juvenile Delinquency: Causes and Control”, Wydawnictwo: Oxford University Press, Rok
wydania: 2019

Marilyn D. McShane i Michael Cavanaugh, "Understanding Juvenile Justice and Delinquency", Wydawnictwo:
Jones & Bartlett Learning, Rok wydania: 2018

Ustawa o postepowaniu w sprawach nieletnich z dnia 26 pazdziernika 1982 r. ( t.j. Dz.U. z 2002 r.,
Nr.11,p0z.109 ze zm.) z aktami wykonawczymi.
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KARTA PRZEDMIOTU

Nazwa w jezyku polskim: Wykorzystanie arteterapii w pracy resocjalizacyjnej
Nazwa w jezyku angielskim:  Using artetherapy methods in rehabilitation education
Karta przedmiotu wazna od roku akademickiego: 2026/2027

Kierunek studiow: Pedagogika

Poziom studiéw: Studia | stopnia

Forma studiow: Niestacjonarne

Profil: praktyczny

Specjalnos¢: Resocjalizacja z kryminologia

Jezyk wyktadowy: polski

Jednostka prowadzgca: Wydziat Nauk Spotecznych i Technicznych

Opiekun przedmiotu: dr hab. Rafat Czachor, prof. UJW

OBCIAZENIE STUDENTA

Kategoria Wykitad Projekt Cwiczenia
/Laboratorium

Liczba godzin zaje¢ dydaktycznych 16
organizowanych przez uczelnie
Liczba godzin catkowitego naktadu pracy 25
studenta
Forma zaliczenia Zaliczenie na ocene
Liczba punktéw ECTS 1

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI | INNYCH KOMPETENCJI

1. Zaliczony przedmiot: Wprowadzenie do pedagogiki.

CELE PRZEDMIOTU
C1. Poznanie historii arteterapii oraz poznanie dziedzin terapii poprzez sztuke.
C2. Nabycie zaawansowanej wiedzy oraz umiejetnosci na temat rozrézniania réznych koncepcji i modeli
artetearapii w Polsce i na swiecie.
C3.Poznanie kompetenciji i nabycie umiejetnosci niezbednych do prowadzenia zajeé¢ arteterapeutycznych.
C4. Doswiadczenie procesu arteterapii i poszerzenie swoich kompetencji dotyczgcych swiadomego wgladu.
C5. Ksztattowanie oraz rozwoj twérczej postawy refleksyjnego pedagoga.

PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE - PEU

Z zakresu wiedzy:




PEU_WO1

Student opisuje rozwdj dziedziny arteterapii, a takze definiuje jej podstawowg terminologie.
Student zna rézne dziedziny terapii przez sztuke

Z zakresu umiejetnosci:

PEU_UO1

Student potrafi rozr6zni¢ rozne koncepcje i modele arteterapii

PEU_U02

miodziezg.

Student potrafi wykorzysta¢ metody i techniki arteterapii w planowaniu swojej pracy z dziec¢mi i

Z zakresu kompetencji spotecznych:

PEU_KO1

dzieci i miodziezy.

Student jest przekonany o sensie, wartosci i potrzebie podejmowania dziatan twérczych wobec

TRESCI PROGRAMOWE

E C A . Liczba
orma zaje¢: Cwiczenia .
godzin
1 Zarys historii arteterapii. 5
G2 Sztuka jako terapia. 2
¢3 Arteterapia a kulturoterapia. 2
G4 Dziedziny terapii poprzez sztuke. 2
¢s Arteterapia jako proces tworczy. 2
¢e Przeglad koncepciji i modeli arteterapii w Polsce i na swiecie. 2
c7 Kwalifikacje niezbedne do prowadzenia zajec¢ arteterapeutycznych. 2
Razem | 14
STOSOWANE NARZEDZIA DYDAKTYCZNE
1. Analiza literatury
2. Karty pracy
3. Materialy plastyczne i techniczne
METODY | FORMY OCENY
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE
Formy oceny (F lub P)* Numer efektu uczenia sig Mgtody oceny L
osiggniecia efektu uczenia sie
F1 W_01 Odpowiedz ustna
F2 u 01 Praca projektowa
F3 u_02 Aktywno$¢ na zajeciach
F4 K_01 Praca projektowa
P (z uwzglednieniem F1- W_01,U_02, U_01, K_01 Prezentacja projektéw
F4)

*F — ocena formujgca (w trakcie semestru), P — ocena podsumowujgca (na koniec semestru)




KRYTERIA OCENY

OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Nr PEU ocena dostateczna ocena dobra ocena bardzo dobra
Student potrafi w stopniu ) ' .
PEU_WO1 podstawowym opisaé Studen@ potrgfl w Fjobrym Student pot.rafl'vy sposoéb petny
. stopniu opisac istote, opisac istote,
istote,
i Student potrafi w petnym
Student potrafi w . Student potrafi w dobrym zakresie wykorzysta¢ wiedze
podstawowym stopniu . .
PEU_UO1 . stopniu wykorzysta¢ wiedze teoretyczng do
wykorzystaé wiedze
teoretyczng do
teoretyczng do . . .
oraz dokonac krytycznej analizy
Student potrafi adekwatnie
Student potrafi wymienic i Student potrafi adekwatnie Z:;ttl?:(c:’j\;vsr? me?tl(()zje; t))rr;{(;h
PEU_UO02 gy zastosowac¢ w okreslonych
opisa¢ metody sytuacjach metody i
dodatkowo potrafi wskazac
sposoby ewaluacji dziatan
Student ma swiadomos¢ Student dodatkowo potrafi
koniecznosci prowadzenia uzasadnic¢ koniecznosci Student dodatkowo potrafi
PEU_KO1 zindywidualizowanych prowadzenia takich dziatan, wdrozy¢ zasade indywidualizacji
dziatan odwotujac sie do wiedzy o dziatan
arteterapeutycznych. metodach arteterapii
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ZRODLA ELEKTRONICZNE

MACIERZ POWIAZANIA
EFEKTOW UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU Wykorzystanie arteterapii w pracy resocjalizacyjnej
Z EFEKTAMI UCZENIA SIE NA KIERUNKU: PEDAGOGIKA

Efekt uczenia si¢ Kod efektu Cele Tresci programowe Narzedzia
kierunkowego przedmiotu dydaktyczne
PEU_WO01 K_W09 C1 C1-C7 1,2,3
PEU_UO1 K_U02 Cc2-4 C2-C7 1,2,3
PEU_U02 K_U02, K_U08 Cc1-4 C2-C7 1,2,3
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