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Zatacznik
do Zarzadzenia nr 4/2025
Rektora UJW z dnia 23 stycznia 2025 r.

REGULAMIN PRAKTYK ZAWODOWYCH DLA STUDENTOW
UCZELNI JANA WYZYKOWSKIEGO

§1
POSTANOWIENIA OGOLNE

Praktyki zawodowe, zwane dalej ,,praktykami”, dla studentow Uczelni Jana Wyzykowskiego,
zwanych dalej ,,Studentami”, s3 obowigzkowe i stanowig integralng cze$¢ programu studiow.
Praktyka ma potwierdzi¢ praktyczne zastosowanie zdobytej wiedzy oraz pomdc W osiggnieciu
nowych umiejetnosci przydatnych w przysztej pracy zawodowe;.

Realizacja praktyki nie moze odbywac si¢ kosztem innych zaje¢ dydaktycznych.

Warunki organizacji, zaliczenia i system kontroli praktyk studenckich oraz obowiazki Studenta
okresla niniejszy Regulamin.

§2
WYMIAR CZASOWY | KOSZTY PRAKTYK

Praktyki odbywaja si¢ w wymiarze i W zakresie zgodnym z przyjetym w roku akademickim
planem studidw na danym kierunku, przy czym liczba godzin praktyk oznacza liczbg¢ godzin
dydaktycznych (45 minut).
Zaliczenie praktyki jest jednym z warunkow przystapienia do egzaminu dyplomowego.
Praktyki sg bezptatne. Uczelnia nie pokrywa kosztow ponoszonych przez Studenta zwigzanych
z odbywaniem praktyki (np. dodatkowe ubezpieczenie lub koszty badan lekarskich, jesli sg
wymagane).
§3
PROGRAM PRAKTYK

Praktyki odbywajg si¢ zgodnie z programami praktyk dla danego kierunku.

Programy praktyk przygotowywane sa przez Uczelnianego Opiekuna Praktyk w porozumieniu
z Koordynatorem Kierunku, jesli jest na danym kierunku powotany, lub Dziekanem. Programy
praktyk zatwierdza Dziekan.

W przypadku stwierdzenia przez Studenta niezgodno$ci przebiegu praktyki z programem,
0 ktérym mowa w ust. 1, informuje on pisemnie o tym fakcie Uczelnianego Opiekuna Praktyk.

§4
MIEJSCE | ORGANIZACJA PRAKTYK

Praktyki powinny odbywac si¢ w zakladach lub instytucjach, ktorych dziatalno$¢ wpisuje sie
w kierunek studiéw odbywanych przez Studenta.

Praktyka odbywa si¢ na podstawie programu oraz umowy lub porozumienia w celu organizacji
praktyki studenckiej.

Dziekan zawiera wszelkie porozumienia lub umowy o0 organizacj¢ praktyk studenckich
z podmiotami, w ktorych odbywac¢ si¢ bedzie praktyka. W tym wzgledzie Uczelniany Opiekun
Praktyk wspotdziata z Dziekanem.

Studenci korzystaja z oferty praktyk przygotowanej przez Uczelnig¢ lub poszukuja mozliwosci
odbycia praktyki samodzielnie.

W celu realizacji praktyki, Student moze rowniez skorzysta¢ z oferty rzadowego programu
praktyk (program praktyk studenckich w administracji rzgdowej). Oferty te sa podawane
do publicznej wiadomosci poprzez zamieszczenie na stronach internetowych zaktadu pracy oraz
na stronie internetowej www.oferty.praca.gov.pl
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W przypadku, kiedy Student zamierza odby¢ praktyke zorganizowang we wilasnym zakresie,
powinien zlozy¢ w dziekanacie ,,Zgloszenie miejsca praktyki” (zatacznik nr 1), celem
zatwierdzenia go przez Dziekana po zaopiniowaniu przez Koordynatora Kierunku, jesli zostat
powolany.

W przypadku, kiedy Student korzysta z oferty praktyk przygotowanej przez Uczelni¢ powinien
wpisac si¢ na list¢ w wymaganym terminie, pod rygorem niewaznosci, tylko do jednego zaktadu,
wskazujac okres, w ktorym chce odbywac praktyke.

UWAGA: w uzasadnionych przypadkach dla studentéw Psychologii dopuszcza si¢ realizacje
praktyk w max dwoch miejscach w ramach jednej praktyki.

Zatwierdzone zgloszenie albo dokonanie przez Studenta wpisu, o ktdrym mowa w ust. 7, jest
podstawg do przygotowania i podpisania przez Uczelni¢ umowy lub porozumienia o organizacje
praktyki studenckiej ze wskazanym zaktadem lub instytucja.

Jesli Student po dokonanym wpisie, o ktorym mowa w ust. 7, zrezygnuje z praktyki
bez usprawiedliwienia (ktorym moze by¢ m.in. choroba, wyjazd na stypendium), traci prawo
do odbycia praktyki w ramach oferty Uczelni do konca studidéw. Usprawiedliwienia udziela
Uczelniany Opiekun Praktyk.

Ponadto Student traci prawo do odbycia praktyki w ramach oferty Uczelni, jesli Uczelnia
uzyskata pisemng informacje od zaktadu pracy, w ktorym Student odbywa praktyke, na temat
jego nieprawidtowego zachowania, zaistnieniu szkdd w zaktadzie wywotlanych podczas praktyki
z powodu niewlasciwej pracy Studenta lub innych informacji $wiadczacych o razacym
naruszeniu przez Studenta dyscypliny pracy.

Wylaczng odpowiedzialnos¢ za szkody poczynione w zakladzie pracy podczas odbywania
praktyki ponosi Student.

W przypadku, o ktorym mowa w ust. 10, Uczelnia moze w trybie natychmiastowym odwotaé
Studenta z praktyki badz zaktad pracy moze przerwa¢ odbywanie praktyki przez Studenta.

Za postepowanie uchybiajace godnosci Studenta oraz za naruszenie przepisOw obowigzujacych
w zaktadzie pracy Student ponosi odpowiedzialnos$¢ przed Komisja dyscyplinarng dla studentow.
Nie wyltacza to odpowiedzialnosci Studenta z tytulu przepisOw obowigzujacych w zakladzie

pracy.

§5
OBOWIAZKI STUDENTA

W czasie trwania praktyki Student jest zobowigzany do:
a) realizacji programu praktyki,
b) ubezpieczenia si¢ od nastepstw nieszczgsliwych wypadkoéw oraz odpowiedzialnosci
cywilnej (jesli dotyczy),
C) przestrzegania przepisOw obowigzujacych w miejscu odbywania praktyki,
d) pokrycia kosztow dojazdu na praktyke oraz ewentualnie innych kosztow zwiazanych
z odbyciem praktyki.
Student zobowigzany jest zapoznaé si¢ z regulaminem praktyk, przepisami wewnetrznymi
obowigzujacymi w organizacji niezbednymi do wykonywania czynnosci oraz przej$¢ szkolenie
bhp organizowane przez zaktad pracy.
Przed rozpoczgciem praktyki Student powinien dostarczy¢ zaswiadczenie uprawnionego lekarza
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do odbycia praktyki w danym zaktadzie pracy, w danych
warunkach, w tym spetni¢ warunki zdrowotne wymagane w danym zaktadzie a wynikajace
z jego specyfiki, jezeli zaktad takie wymagania okresli.
Student ma obowigzek przestrzega¢ tajemnicy informacji uzyskanych w zaktadzie pracy oraz
wykonywa¢ obowiagzki w trakcie praktyki rzetelnie, sumiennie, dbajac o dobre imi¢ Studenta,
spotecznosci studenckiej 1 Uczelni.
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§6
WARUNKI ZALICZENIA PRAKTYKI

Praktyka zostanie zaliczona, je$li sa spelnione jednocze$nie nastepujace warunki,
Z zastrzezeniem USst. 6:

a) Student odbedzie praktyke w wymiarze i terminach okreslonych w planie studiow,

b) Student dostarczy na Uczelni¢ $wiadectwo odbycia praktyki (zatgcznik nr 2) wypetnione
przez zaktad pracy, w ktorym odbywat praktyke oraz sprawozdanie z realizacji praktyki
zawodowej (zatgcznik nr 4) w terminie zgodnym z planem studiow,

c) dodatkowo studenci kierunku Pedagogika, Psychologia oraz Zarzadzanie zobowigzani sa
do dostarczenia wypetionego dziennika praktyk.

Dziennik praktyk, o ktorym mowa w ust. 1 lit. ¢) dokumentuje realizacje¢ codziennych
obowigzkéw w trakcie odbywania praktyki. Dziennik praktyk to opiecz¢towany przez zaktad
pracy dokument z ponumerowanymi stronami, ktoérego wzor stanowi zalacznik nr 3 do
niniejszego regulaminu. W dzienniku Student odnotowuje kazdy dzien praktyki i realizowane w
tym dniu zadania (zgodnie z programem praktyk). Na zakonczenie praktyki Student winien
zadba¢ o uzyskanie potwierdzenia realizacji obowigzkéw w dzienniku przez Zaktadowego
Opiekuna Praktyk.
Koordynator kierunku, a w przypadku niepowotania go Dziekan lub Prodziekan (jesli jest
powotany) na podstawie rozmowy ze studentem dokonuje oceny stopnia osiggni¢cia zatozonych
dla praktyki efektow uczenia si¢ wraz z rekomendacjg co do zaliczenia badZ nie zaliczenia
praktyki. Koordynator wypetnia czes¢ 3 sprawozdania z praktyki.
Praktyke zalicza Dziekan, poprzez dokonanie stosownego wpisu w dokumentacji przebiegu
studiow danego studenta oraz w protokole zaliczenia przedmiotu.
Poswiadczenie zaliczenia praktyki obowigzuje rowniez w przypadku zaliczenia praktyki
na podstawie doswiadczenia zawodowego, o ktorym mowa w ust. 7.
Niezaliczenie praktyki jest jednoznaczne z konieczno$cig jej powtdrzenia i oznacza brak
podstawy do zaliczenia semestru, w ktorym praktyki powinny by¢ zrealizowane.
Studentowi mozna zaliczy¢ praktyke, jezeli:
a) pracuje zawodowo w momencie rozpoczecia praktyki, za ktory uwaza si¢ pierwszy dzien
semestru, w ktorym praktyka ma by¢ zaliczona,
b) pracowatl zawodowo (jezeli okres pomig¢dzy ustaniem zatrudnienia, a rozpoczeciem
praktyki nie przekroczyt 5 lat),
jesli udokumentuje on, ze doswiadczenie zawodowe odpowiada programowi praktyki dla
danego kierunku, a okres pracy jest rownorzedny lub dtuzszy od okresu, wymienionego
w § 2 ust. 1.
Sposob postepowania w tym przypadku reguluje Procedura zaliczenia praktyki zawodowej na
podstawie doswiadczenia zawodowego stanowigca zatgcznik nr 5 do niniejszego Regulaminu.,
Zdobywanie doswiadczenia zawodowego nastgpuje W ramach zatrudnienia w oparciu 0 umowe
0 pracg, jak i prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej, zatrudnienia w ramach umow cywilno-
prawnych, stazy, wolontariatow i innych, w kraju lub za granica.
Osiagniecie zaktadanych w Programie Praktyki efektow uczenia si¢ nast¢puje dwutorowo po
zakonczeniu praktyki:
a) przez Zaktadowego Opickuna Praktyki, ktory na podstawie wykonywanych zadan oraz
rozmowy ze Studentem ocenia realizacje¢ praktyki z jej efektami,
b) przez Koordynatora Kierunku (lub Dziekana), ktory na podstawie rozmowy ze Studentem
ocenia, czy efekty zostaty osiagnicte.
Zakres rozmowy oraz Kryteria oceny stopnia osiggniecia efektow ksztalcenia si¢ okresla
Koordynator Kierunku, a zatwierdza Dziekan.
Ustala si¢ dla wszystkich praktyk zawodowych dwie formy stwierdzenia osiggnigcia
zaktadanych efektow uczenia si¢:



a) zaliczenie (symbol: zal) w przypadku, gdy Student osiggnie zaktadane efekty uczenia si¢
CO najmniej w stopniu dostatecznym,

b) brak zaliczenia (symbol: nzal) w przypadku, gdy Student nie osiggnie zaktadanych
efektow uczenia si¢ W stopniu co najmniej dostatecznym.

12. Cata dokumentacja dotyczaca realizacji praktyki przez danego Studenta przechowywana jest

w

no

o

W jego teczce.

§7
SYSTEM KONTROLI PRAKTYKI

Nadzor merytoryczny nad praktyka sprawuje Dziekan. Natomiast nadzor organizacyjny nad
praktykami oraz kontrola ich przebiegu nalezy do zadan Uczelnianego Opiekuna Praktyk,
wyznaczonego przez Rektora Uczelni. Jest on upowazniony do rozstrzygania, wspOlnie
z przedstawicielem zaktadu pracy, spraw zwigzanych z przebiegiem praktyk.
Na terenie zaktadu pracy Student podlega przepisom i regulaminom obowigzujacym
w zaktadzie. Bezposrednim zwierzchnikiem Studenta w czasie praktyki ze Strony zaktadu pracy
jest Zaktadowy Opiekun Praktyk.
Ponadto Student moze podlega¢ wyrywkowej kontroli podczas wykonywania praktyki.
Kontrola przebiegu praktyki przeprowadzana moze by¢ przez Uczelnianego Opiekuna Praktyk,
Dziekana lub Koordynatora Kierunku. Polega ona w szczegdlnosci na osobistym lub
telefonicznym sprawdzeniu obecno$ci Studenta na praktyce 1 realizacji programu
praktyki. Kontrola moze polega¢ rowniez na rozmowie z Zaktadowym Opiekunem Praktyk lub
innymi osobami wspotpracujacymi ze Studentem - praktykantem.
Z przeprowadzonej kontroli przebiegu praktyki sporzadza si¢ notatke stuzbowa, ktora jest
przechowywana w teczce danego Studenta.
Do zadan Uczelnianego Opiekuna Praktyk nalezy w szczegdlnosci:

a) wspoéldziatanie z zaktadami i z instytucjami w celu tworzenia bazy miejsc do odbycia

praktyk studenckich,
b) informowanie Dziekana w przypadku pojawienia si¢ istotnych problemow, zwigzanych
z realizacja praktyki przez Studenta,
C) rozstrzyganie sporow powstatych w trakcie realizacji praktyki.

§8
POSTANOWIENIA KONCOWE

Wszelkie kwestie sporne zwiazane z przebiegiem praktyki rozstrzyga Uczelniany Opiekun
Praktyk w porozumieniu z Zaktadowym Opiekunem Praktyk. Postanowienia Uczelnianego
Opiekuna Praktyk sg wigzace dla Studenta. Student moze zwrocié¢ si¢ do Dziekana Wydziatu
z odwotaniem od decyzji Uczelnianego Opiekuna Praktyk.

Odwotanie od decyzji Dziekana Wydzialu rozstrzyga Rektor.

Uczelniany Opiekun Praktyk w terminie do konca wrzesnia danego roku sktada Rektorowi
sprawozdanie z realizacji praktyk i stazy za dany rok akademicki.

Prawna interpretacja przepisow niniejszego Regulaminu przystuguje Rektorowi.

W przypadkach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie ma Regulamin
Studiéow Uczelni oraz inne przepisy prawa.



Zatqcznik nr 1
do Regulaminu Praktyk
dla studentéw Uczelni Jana Wyzykowskiego

ZGLOSZENIE MIEJSCA PRAKTYKI

Imig i nazwisko Studenta ............ccooeiiiiiiii nralbumu ..................
KIerunek .....ooi e Studia ...... stopnia
SpecialnosC: ...vii

Semestr: .......cooviiiiininnn. Studia: stacjonarne/niestacjonarne”

Pelna nazwa zaktadu/instytucji, w ktorej student bedzie odbywat praktyke:

Imi¢, nazwisko, stanowisko osoby, ktora bedzie podpisywata umowe/porozumienie, ze strony
zaktadu, o organizacje praktyk z UcCzelnig: ..........o.iiiiiiiiiii i

Imig¢ 1 nazwisko Zakladowego Opiekuna Praktyki: ...

Termin 00DV CIA PraK Y Kz ...ttt e e e

Krotka charakterystyka zadan, jakie student bedzie wykonywat podczas praktyki: .....................

data i podpis osoby upowaznionej

Wypetnia Uczelnia

Opiniuj¢ pozytywnie/negatywnie* Zatwierdzam/nie zatwierdzam*
miejsce odbycia praktyKi miejsce praktyki

" data i podpis koordynatora, jezeli zostal powolany dataipodpis Dzickana

* niepotrzebne skresli¢



Zatgcznik nr 2
do Regulaminu Praktyk
dla studentow Uczelni Jana Wyzykowskiego

Pieczgé Zaktadu Pracy

SWIADECTWO ODBYCIA PRAKTYKI ZAWODOWEJ

........................................... - student(-tka) ........ roku, kierunku .................
specjalnosci..........coovviiinnn. Uczelni Jana Wyzykowskiego, odbyl(-a) obowiazkowa praktyke

zawodowa W naszym Zakdadzie: ....... ... ..o e

Termin odbycia praktyki: od dnia .........cccceoviiiieneiieiciees do dNia ..o
1 T godzin. W trakcie praktyki student(-ka) zrealizowat(-a) zadania okreslone programem

praktyki i tym samym osiagnat(-¢ta) wymagane efekty uczenia sig.

Miejscowosc Podpis pracownika i piecze¢

WYPELNIA UCZELNIA:

Zaliczam/ nie zaliczam” odbyta przez studenta praktyke zawodowa.

data i podpis Dziekana

* niepotrzebne skresli¢



Zatgcznik nr 3
do Regulaminu Praktyk
dla studentow Uczelni Jana Wyzykowskiego

UCZELNIA JANA WYZYKOWSKIEGO

WYDZIAL

KIERUNEK PEDAGOGIKA, PSYCHOLOGIA ORAZ ZARZADZANIE*

Pieczatka Zaktadu Pracy

Dane studenta:
Imie i
nazwisko

Rok studidow

Forma
studiow

Specjalnos¢

Dane miejsca odbywania praktyki:

Nazwa i adres

Imig¢ i nazwisko opiekuna

Termin odbywania praktyki

DZIENNIK PRAKTYK

pieczec i podpis Zaktadowego Opiekuna Praktyk

Opinia koordynatora kierunku lub Dziekana, jezeli koordynator nie zostat powotany:

* niepotrzebne skresli¢

podpis koordynatora kierunku/Dziekana



Realizowane zadania zgodnie z programem praktyki/dla kierunku
Pedagogika/Psychologia/Zarzadzanie*

. Podpis
Datsﬁlzci:rz]ba Realizowane zadania opiekuna
g praktyKi

*niepotrzebne skresli¢



Zatgcznik nr 4
do Regulaminu Praktyk
dla studentow Uczelni Jana Wyzykowskiego

SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI PRAKTYKI ZAWODOWE.J
1. DANE PODSTAWOWE (wypetnia student)

IMIE | NAZWISKO STUDENTA

WYDZIAL

KIERUNEK

ROK / SEMESTR (na ktérym realizowana
jest praktyka zgodnie z planem studiow)

NAZWA ZAKLADU PRACY

Ponizsze dane nie dotyczq studentow, ktdrzy starajq sie o zaliczenie praktyki na podstawie zatrudnienia

TERMIN ODBYWANIA PRAKTYKI

KOMORKA / KOMORKI ORGANIZACYJNE,
W KTORYCH ODBYWALA SIE PRAKTYKA

IMIE | NAZWISKO ZAKLtADOWEGO
OPIEKUNA PRAKTYKI

data czytelny podpis studenta

2. OCENA STOPNIA OSIAGNIECIA EFEKTOW UCZENIA SIE (wypelnia Zakiadowy
Opiekun Praktyki)

Np. Czy student zapoznat sie z podstawowymi Tak Nie
dokumentami Zaktadu Pracy?

I

Np. Czy student zapoznat sie z podstawowymi Tak
2. | danymi Zaktadu Pracy (struktura zatrudnienia,
procesy produkcyjne, itp.)

Nie

Np. Czy student zapoznat sie z rodzajami Tak Nie
3. | systemow IT funkcjonujgcymi w Zaktfadzie

oracys ]

Np. Czy student wykorzystat swojq wiedze w Tak Nie

4. | procesie obstugi systemu informatycznego i
urzgdzen biurowych?

s L, L
00




Np. Czy student byt wigczony w biezqcq Tak Nie

5. | realizacje procesow obstugi informatycznej
Zaktadu Pracy? :I

Celujaca
Bardzo dobra

Dobra plus

Ocena stopnia osiggniecia efektow uczenia

sie praktyki zawodowej Dobra

Dostateczna plus
Dostateczna

Niedostateczna

ooty

Uwagi Zaktadowego Opiekuna Praktyki
odnosnie sposobdow osiggania efektow
uczenia sie w trakcie realizacji praktyki
zawodowej

data podpis Zakltadowego Opiekuna Praktyki

3. OCENA STOPNIA OSIAGNIECIA EFEKTOW UCZENIA SIE (wypetnia Koordynator Kierunku lub Dziekan,
jezeli koordynator nie zostat powotany - na podstawie rozmowy ze studentem)

Giowne zadania realizowane przez studenta
podczas praktyki lub w przypadku zaliczenia
1. | praktyki na podstawie doswiadczenia
zawodowego giowne zadania podczas
wykonywania obowigzkéw zawodowych




Celujaca
Bardzo dobra

Dobra plus
Ocena stopnia osiggniecia efektow uczenia

]
]
]
sie praktyki zawodowej Dobra 1]
]
]
]

Dostateczna plus
Dostateczna

Niedostateczna

Uwagi do przebiegu praktyki

data podpis Dziekana
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Zatgcznik nr 5
do Regulaminu Praktyk
dla Studentow Uczelni Jana Wyzykowskiego

PROCEDURA ZALICZENIA PRAKTYKI ZAWODOWEJ NA PODSTAWIE
DOSWIADCZENIA ZAWODOWEGO

Stosownie do przepisow Regulaminu Praktyk Zawodowych dla Studentow Uczelni Jana
Wyzykowskiego Dziekan moze, na pisemng prosbe Studenta, zaliczy¢ jako praktyke wykonywana
przez niego pracg W rozumieniu § 6 ust. 7 Regulaminu Praktyk Zawodowych dla Studentow
Uczelni Jana Wyzykowskiego.
W ww. przypadku Student w semestrze, w ktorym zgodnie z planem studiow powinna by¢
realizowana praktyka sktada pisemny wniosek do Dziekana Wydzialu. Wniosek stanowi zatacznik
do niniejszej Procedury.
Do wniosku Student dotacza w szczegolnosci:

a) zaswiadczenie od pracodawcy o okresie zatrudnienia lub kopie swiadectwa pracy,

b) potwierdzony przez zaktad pracy zakres obowiazkow wykonywanych na zajmowanym

stanowisku,

c) sprawozdanie zgodnie z zatgcznikiem nr 4.
Kompletny wniosek zaopiniowany przez Koordynatora Kierunku lub przez Dziekana, jesli
Koordynator Kierunku nie zostal powotany, powinien zosta¢ ztozony w Dziekanacie osobiscie
przez Studenta.
Decyzj¢ o zaliczeniu badz niezaliczeniu praktyki zawodowej Dziekan wydaje w oparciu o opini¢
Koordynatora Kierunku, jesli zostat powotany.
Opinia Koordynatora Kierunku powinna okresla¢ co najmnie;j:

a) stopien zbieznosci wykonywanej przez Studenta pracy zawodowej z Programem Praktyki

dla danego kierunku,

b) oceng stopnia osiggania efektow uczenia si¢ praktyki.
Opinia, o ktoérej mowa w pkt. 6 powinna by¢ sporzadzona przez Koordynatora Kierunku
na podstawie rozmowy ze Studentem.
W przypadku, gdy dla danego kierunku nie zostal powotany Koordynator, opini¢ o ktérej mowa
w pkt. 6 sporzadza Dziekan.
Opinia jest podstawa do zaliczenia badz niezaliczenia przez Dziekana wykonywanej przez Studenta
pracy zawodowej badz prowadzonej dziatalnosci jako praktyki zawodowe;j.
Decyzja Dziekana o zaliczeniu badz niezaliczeniu praktyki zawodowej, o ktorej mowa w pkt. 5,
zostaje przekazana Studentowi niezwlocznie.
W przypadku niezaliczenia praktyki zawodowej Student powinien odby¢ praktyke zawodowsg
w trybie przewidzianym w programie studiow, zgodnie z Regulaminem Praktyk UJW.

Odwotanie od decyzji Dziekana Wydziatu rozstrzyga Rektor.



Zatgcznik do Procedury

zaliczenia praktyki zawodowej

Na podstawie doswiadczenia zawodowego
lub prowadzenia dziatalnosci gospodarczej

miejscowosé

Dziekan
Wydzialu

Uczelni Jana Wyzykowskiego

Podanie o zaliczenie praktyki zawodowej na podstawie doswiadczenia zawodowego

Zwracam si¢ z prosba o zaliczenie praktyki zawodowej w wymiarze ............. na podstawie
doswiadczenia zawodowego, ktora zgodnie z planem studiow powinna by¢ zrealizowana
W ot semestrze studiow .

Jestem/bytem/bytam zatrudniony/a w przedsiebiorstwie/urzedzie:

Do podania zataczam dokumenty potwierdzajace, ze do§wiadczenie zawodowe/prowadzona dziatalnos¢
gospodarcza® odpowiada programowi praktyki dla studiowanego przeze mnie kierunku.

Podpis koordynatora kierunku/Dziekana

podpis Dziekana

*niepotrzebne skresli¢



