Zatgcznik nr 4
do Regulaminu Praktyk
dla studentdéw Uczelni Jana Wyzykowskiego

SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI PRAKTYKI ZAWODOWEJ
1. DANE PODSTAWOWE (wypetnia student)

IMIE | NAZWISKO STUDENTA

WYDZIAL Wydziat Nauk Spotecznych i Technicznych

Zarzqgdzanie, Il stopien

KIERUNEK . iy . . L
specjalnos¢: Zarzqdzanie zasobami ludzkimi

ROK / SEMESTR I rok/Il semestr

NAZWA ZAKtADU PRACY

Ponizsze dane nie dotyczq studentdw, ktdrzy starajq sie o zaliczenie praktyki na podstawie zatrudnienia

TERMIN ODBYWANIA PRAKTYKI

KOMORKA / KOMORKI ORGANIZACYJNE,
W KTORYCH ODBYWALA SIE PRAKTYKA

IMIE | NAZWISKO ZAKEADOWEGO OPIEKUNA
PRAKTYKI

data czytelny podpis studenta

2. OCENA STOPNIA OSIAGNIECIA EFEKTOW KSZTALCENIA (wypetnia Zaktadowy Opiekun Praktyki)

Czy student zapoznat sie z podstawowymi Tak Nie
1. | dokumentami na podstawie ktdrych funkcjonuje
Zaktad Pracy?

I

. o . Tak
Czy student zapoznat sie z przepisami dotyczqgcymi

bezpieczeristwa i higieny pracy?

Czy student zapoznat sie z podstawowymi danymi Tak
3. | Zaktadu Pracy (struktura zatrudnienia, procesy
podejmowania decyzji, itp.)

u
J+ 0+

I




. o . Tak Nie
Czy student zapoznat sie z przepisami o ochronie

tajemnicy panstwowej i stuzbowej?

I
I

Czy student poznat wielkos¢ i strukture organizacji Tak Nie
5. | pracy, a takze system motywacyjny i system
szkolen pracownikéw?

I
I

Tak Nie
Czy student zapoznat sie z wielkoscig i strukturg

zasobow ludzkich organizacji?

I
I

Tak Nie
7. | Czy student poznat historie rozwoju organizacji?

I
I

Czy student potrafi wykonywac zadania, zwigzane Tak Nie
z zarzgdzaniem zasobami ludzkimi, w szczegdlnosci
z zasadami prowadzenia dokumentacji

I
I

8. . .. .
pracowniczej, dokumentacji kadrowo-ptacowej,
obiegiem dokumentéw w obszarze kadr oraz
prowadzonej sprawozdawczosci w tym zakresie?
. . , . Tak Nie
9 Czy student potrafi podejmowac decyzje oraz

myslec i dziata¢ w sposdb przedsiebiorczy?

I
I

Celujaca
Bardzo dobra

Dobra plus

1
1
1
Ocena stopnia osiggniecia efektéw ksztatcenia Dobra :
]
1
1

praktyki zawodowej

Dostateczna plus

Dostateczna

Niedostateczna

data podpis Zaktadowego Opiekuna Praktyki

3. OCENA STOPNIA OSIAGNIECIA EFEKTOW KSZTALCENIA (wypetnia Koordynator Kierunku lub Dziekan, jesli
koordynator nie zostat powotany — na podstawie rozmowy ze studentem)

Gtéwne zadania realizowane przez studenta
podczas praktyki lub w przypadku zaliczenia
1. | praktyki na podstawie doswiadczenia
zawodowego gtowne zadania podczas
wykonywania obowigzkéw stuzbowych




Celujaca

Bardzo dobra
Dobra plus
praktyki zawodowej Dobra
Dostateczna plus
Dostateczna

Niedostateczna

]
]
]
Ocena stopnia osiggniecia efektow ksztatcenia D
1
1
]

Uwagi do przebiegu praktyki

data podpis Dziekana

* niepotrzebne skresli¢




