PROGRAM PRAKTYKI I

dla kierunku: Informatyka

specjalnosci: Systemy i Sieci Komputerowe
studia | stopnia, profil praktyczny

Uczelnia Jana Wyzykowskiego

Okres trwania praktyki: 8 tygodni (320 godzin) w trakcie V semestru nauki, przy czym liczba
godzin praktyk oznacza liczbe godzin dydaktycznych (45 minut).

Zaktad pracy, w ktérym nalezy odby¢ praktyke: przedsiebiorstwo produkcyjne, ustugowe lub
produkcyjno-ustugowe oraz jednostki administracyjne i oswiatowe, w ktérych istnieja
wyodrebnione komarki organizacyjne IT.

Praktyki dla studentéw Uczelni Jana Wyzykowskiego sg obowigzkowe i stanowig integralng czesc¢
planu studiéw oraz procesu ksztatcenia. Stosownie do odbytych lat studidéw program przewiduje
odpowiednie cele i sposoby ich realizacji.

Praktyka ma za zadanie zapoznanie studenta z praktycznymi aspektami studiowanego kierunku

oraz wyrobienie lub wzmocnienie przestrzegania procedur i wartosci powszechnie oczekiwanych
przy wykonywaniu powierzonych obowigzkéw. Na tej podstawie nieodzowne jest wskazanie

w programie praktyk dwdch gtéwnych celéw praktyki: poznawczego i praktycznego.

I. Cel poznawczy

Istota tego celu polega na zaznajomieniu studenta z nastepujgcymi ogdélnymi kwestiami

dotyczacymi zaktadu pracy:

a) ze strukturg organizacyjng, ew. schematem organizacyjnym organizacji i w dalszej kolejnosci
z procesem podejmowania kluczowych decyzji, zwtaszcza w kontekscie zatwierdzonych
procedur wewnetrznych i innych przepiséw formalno-prawnych, obowigzujgcych w danej
organizacji,

b) zasadami dotyczgcymi bezpieczenstwa i higieny pracy,

c) przepisami o ochronie tajemnicy panstwowej i stuzbowej,

d) wielkoscig i strukturg zasobéw organizacji,

e) przeptywem informacji w zaktadzie pracy,

f) istniejgcym systemem informatycznym przedsiebiorstwa,

g) rodzajem posiadanego przez Zaktad Pracy sprzetu i urzagdzen IT (hardware).

Il. Cel praktyczny

Praktyki powinny umozliwi¢ studentowi wykorzystanie nabytych przez niego wiadomosci

w praktycznym dziataniu w zakfadzie pracy.

W zwigzku z tym student powinien by¢ witgczony do realizacji wybranych zadan w danej
komorce organizacyjnej, a od zaktadu pracy (opiekuna) oczekuje sie zapewnienia fachowego
instruktazu w tym zakresie.

Praktyka powinna da¢ studentowi mozliwosé pobytu we wtasciwie dobranych proporcjach
czasowych w komérkach informatycznych i/lub pozostatych organizaciji.

Cel praktyczny sprowadza sie gtéwnie do zapoznania studenta z bezposrednig pracg oraz jej
organizacja, rzeczywistymi zasadami i problemami funkcjonowania w ww. obszarach. Umozliwia
tez realne zapoznanie sie z rodzajami oraz funkcjonowaniem sprzetu IT (hardware) stosowanego
w przedsiebiorstwie.

Na podstawie zdobytych informacji praktykant moze przedstawi¢ w postaci raportu swoje
propozycje dotyczgce usprawnienia funkcjonowania organizacji.



lll. Efekty uczenia sie.

EFEKTY UCZENIA SIE:

Symbol efektu
uczenia sie dla
kierunku

Przedmiotowy efekt uczenia sie

Wiedza

K_WO05, K_WO07,
K_WO09

Student poznat nastepujgce kwestie dotyczace zaktadu pracy:

strukture organizacyjng, ew. schemat organizacyjny organizacji i w
dalszej kolejnosci proces podejmowania kluczowych decyzji,
zwtaszcza w kontekscie zatwierdzonych procedur wewnetrznych i
innych przepiséw formalno-prawnych, obowigzujgcych w dane;j
organizacji,

zasady dotyczgce bezpieczenstwa i higieny pracy,

przepisy o ochronie tajemnicy panstwowe;j i stuzbowej,

wielkos¢ i strukture zasobdw organizacji,

przeptyw informacji w zaktadzie pracy,

systemy informatyczne przedsiebiorstwa,

rodzaj posiadanego przez Zaktad Pracy sprzetu i urzadzen IT
(hardware) w wybranych obszarach funkcjonowania
przedsiebiorstwa.

Umiejetnosci

K_U04, K_U07

Student posiada umiejetnos¢ bezposredniej pracy na wybranym stanowisku

w komoarce IT i/lub innych komérkach organizacyjnych, w tym

rozwigzywanie wybranych problemdw praktycznych dotyczacych sprzetu IT

(hardware).

Kompetencje spoteczne

K_KO5

Student potrafi myslec¢ i dziataé w sposdb przedsiebiorczy.




