Zatgcznik nr 4
do Regulaminu Praktyk
dla studentéw Uczelni Jana Wyzykowskiego

SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI PRAKTYKI ZAWODOWEJ

1. DANE PODSTAWOWE (wypetnia student)

IMIE | NAZWISKO STUDENTA

WYDZIAL Zamiejscowy w Lubinie

KIERUNEK _Zorzqdzanie, Il stopien
specjalnos¢: Zarzgdzanie w przemysle i administracji

ROK / SEMESTR I rok/1l semestr

NAZWA ZAKtADU PRACY

Ponizsze dane nie dotyczg studentow, ktdrzy starajq sie o zaliczenie praktyki na podstawie zatrudnienia

TERMIN ODBYWANIA PRAKTYKI

KOMORKA / KOMORKI ORGANIZACYINE,
W KTORYCH ODBYWALA SIE PRAKTYKA

IMIE | NAZWISKO ZAKLADOWEGO OPIEKUNA
PRAKTYKI

czytelny podpis studenta

2. OCENA STOPNIA OSIAGNIECIA EFEKTOW KSZTALCENIA (wypetnia Zaktadowy Opiekun Praktyki)

Czy student poznat podstawowe dokumenty, na
podstawie ktorych funkcjonuje dana
organizacja?

Tak

I

Nie

Czy student poznat przepisy dotyczace
bezpieczenstwa i higieny pracy lub/i warunki
ergonomii w miejscu czy Srodowisku pracy?

Tak

I

Czy student poznat schemat organizacyjny
organizacji i proces podejmowania decyzji,
zwtaszcza w kontekscie zatwierdzonych procedur
wewnetrznych i innych przepiséw formalno-
prawnych, obowigzujacych w obszarze
ksiegowosci organizacji?

Tak

I

J+ ¢




Czy student poznat przepisy o ochronie

Tak

Nie

4,
tajemnicy panstwowe;j i stuzbowej? : :
Czy student poznat wielko$¢ i strukture Tak Nie
5. | organizacji pracy, a takze system motywacyjny
pracownikow? 1 1
Tak Nie
6. | Czy student poznat system szkolen? D D
Czy student poznat historie rozwoju organizacji Tak Nie
7. |oraz z jego tozsamos$¢ lub/i  kulture
organizacyjng? : :
8 Czy student poznat wielkos¢ i strukturg Tak Nie
Tak Ni
9 Czy student poznat system IT w obszarze a €
" | produkeji? [ [
Tak Ni
10 Czy student poznat przeptyw informacji a €
" | w obszarze produkg;ji? : :
11 Czy student poznat strategie produkcyjng w Tak Nie
" | danej organizacji? D D
Czy student poznat strategie CSR (Spotecznej Tak Nie
Odpowiedzialnosci Biznesu) lub/i przyjetymi
12. praktykami Spotecznej Odpowiedzialnosci : :
Biznesu?
Czy student potrafi Student potrafi podejmowac Tak Nie
13. | decyzje w zakresie funkcjonowania administracji
publicznej lub gospodarczej? D D
Czy student potrafi wigczaé sie w proces Tak Nie
14. | podejmowania decyzji dotyczacych
funkcjonowania organizacji? : :
15 Czy student potrafi mysle¢ i dziata¢ w sposdb Tak Nie

przedsiebiorczy?

I

I

Ocena stopnia osiggniecia efektow ksztatcenia
praktyki zawodowe;j

Celujaca
Bardzo dobra
Dobra plus
Dobra

Dostateczna plus

Dostateczna

Niedostateczna

I




data podpis Zaktadowego Opiekuna Praktyki

3. OCENA STOPNIA OSIAGNIECIA EFEKTOW KSZTALCENIA (wypetnia Koordynator Kierunku lub Dziekan, jesli koordynator
nie zostat powotany — na podstawie rozmowy ze studentem)

Giéwne zadania realizowane przez studenta
podczas praktyki lub w przypadku zaliczenia
1. | praktyki na podstawie doswiadczenia
zawodowego gtéwne zadania podczas
wykonywania obowigzkéw stuzbowych

Celujaca

Bardzo dobra
Dobra plus

2. | praktyki zawodowej Dobra
Dostateczna plus
Dostateczna

Niedostateczna

1
1
]
Ocena stopnia osiggniecia efektow ksztatcenia :
]
1
1

Uwagi do przebiegu praktyki

data podpis Dziekana

* niepotrzebne skresli¢



