PROGRAM PRAKTYKI
dla kierunku GORNICTWO I GEOLOGIA
specjalno$ci TECHNIKI EKSPLOATACJI ZEOZ
studia I stopnia, profil praktyczny
Uczelnia Jana Wyzykowskiego

Okres trwania praktyki: 8 tygodni w trakcie Il semestru nauki.

Miejsce praktyki: przedsiebiorstwo gornicze (kopalnia) lub przedsiebiorstwo
ustugowe lub produkcyjno-uslugowe, ktorego dzialalno$¢ jest SciSle zwigzana
Z gornictwem.

Praktyki dla studentéw Uczelni Jana Wyzykowskiego sa obowigzkowe i1 stanowig
integralng czgs$¢ planu studiow oraz procesu ksztatcenia. Stosownie do odbytych lat
studiow program przewiduje odpowiednie cele i sposoby ich realizacji. Pierwsza
praktyka ma charakter zapoznawczy z dzialalnoscig zaktadu gorniczego.

Praktyka ma wiec za zadanie zapoznanie studenta z praktycznymi aspektami
studiowanego kierunku oraz stosowanymi procedurami i przepisami bezpieczenstwa. Na
tej podstawie nieodzowne jest wskazanie w programie praktyk dwoch gtownych celow
praktyki: poznawczego i praktycznego.

I Cel poznawczy
Istota tego celu polega na zaznajomieniu studenta z nastgpujagcymi kwestiami
dotyczacymi zaktadu pracy:

a) Struktur¢ organizacyjng i zakres prowadzonej dziatalnosci,

b) Podstawowe obiekty, maszyny i urzadzenia,

c) Typowy w kopalni front eksploatacyjny,

d) Podstawowe operacje sktadajace si¢ na proces wybierania ztoza,

e) Technologie likwidacji pustek poeksploatacyjnych,

f) Funkcjonowanie podstawowych zestawdéw maszynowych przy wybieraniu ztoza,

g) Funkcjonowanie $rodkow transportu urobku na powierzchni¢ kopalni,

h) Zadania roznorodnych komor funkcyjnych usytuowanych w réznych miejscach
kopalni.

I Cel praktyczny

Praktyka powinna umozliwi¢ studentowi dostrzezenie specyfiki warunkow pracy
w kopalni, trudnosci w uzytkowaniu maszyn i urzadzen o duzej masie 1 gabarytach,
konieczno$ci stosowania roznorodnych zabezpieczen przed zagrozeniami ze strony
maszyn, urzadzen 1 goérotworu.

Student po zapoznaniu si¢ ogdlnie z procesami technologicznymi powinien utwierdzi¢ si¢
w przekonaniu, ze uwarunkowane s3 czynnikami geologicznymi, ale takze wilasciwa
organizacjg pracy zespotow ludzkich.

Cel praktyczny sprowadza si¢ wigc gtownie do zapoznania studenta z rzeczywistymi
zasadami 1 problemami zwigzanymi z procesami technologicznymi, w tym
poszczegbdlnymi etapami robdt wystepujacymi w eksploatacji kopalin uzytecznych.



i Efekty ksztalcenia

EFEKTY KSZTALCENIA:
Symbol efektu Efekt ksztalcenia
ksztalcenia dla
Kierunku
Wiedza
Student poznat w stopniu ogdlnym nastepujace kwestie dotyczace
zaktadu pracy:
1) Strukturg organizacyjng i zakres prowadzonej dziatalnosci,
2) Podstawowe obiekty, maszyny i urzadzenia,
3) Typowy w kopalni front eksploatacyjny,
4) Podstawowe operacje sktadajace si¢ na proces wybierania ztoza,
PEK_WO01 5) Technologie likwidacji pustek poeksploatacyjnych,
6) Funkcjonowanie podstawowych zestawow maszynowych przy
wybieraniu ztoza,
7) Funkcjonowanie $rodkow transportu urobku na powierzchnig
kopalni,
8) Zadania roznorodnych komodr funkcyjnych usytuowanych
w r6znych miejscach kopalni.
Umiejetnosci
Student potrafi omowi¢ poszczegdlne etapy robot wystepujace
PEK_UO1 .. .
- w eksploatacji kopalin uzytecznych.
Kompetencje spoleczne
PEK_KO01 Student rozumie potrzeb¢ samoksztalcenia a takze dostrzega

konieczno$¢ adaptacji w nowych warunkach 1 sytuacjach.




